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Prélogo

El proceso de ensefianza aprendizaje en medicina veterinaria y zootecnia, inicia en nuestro
continente hace 160 afos, el 17 de agosto de 1853 cuando abre sus puertas la Escuela de
Medicina Veterinaria, que el dia de hoy es la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
de la Universidad Nacional Auténoma de México.

En sus inicios los planes de estudios se establecian con el quehacer diario de los
veterinarios, se centraban en los procesos de medicina en caballos y la produccién animal
de grandes especies (bovinos). Durante el correr de su historia, en la Facultad se han
aprobado 17 planes de estudios, los cuales han tenido como objetivo la resolucién de los
problemas que aquejan al campo mexicano a través de la formacién de profesionistas
capaces. El dia de hoy, la medicina veterinaria y zootecnia tiene un enfoque mas amplio,

cuya mision es:

“Formar profesionales de la medicina veterinaria y zootecnia que sean ciudadanos
con valores éticos, compromiso social y voluntad permanente de superacién, ade-
ma&s de generar conocimientos y difundir las ciencias veterinarias y zootécnicas, la

tecnologia y la innovacién, para el desarrollo sustentable y equitativo del pais”.

Para lo que se cubren las materias disciplinarias y la integracién de conocimientos en las
asignaturas terminales de medicina y zootecnia clasificadas por especies animales, entre
las cuales los bovinos se estudian tomando en cuenta las siguientes categorias: bovinos
productores de leche y bovinos productores de carne.

La produccién de leche en nuestro pais, es una tradicién para la alimentacién bésica
de los mexicanos. Cuenta con diversos productos frescos y procesados. La tradicién ini-
cia con la llegada de los espafioles a nuestro continente, ya que no habia vacas antes de
su llegada.

Los animales se fueron reproduciendo y se establecieron en diversas cuencas leche-
ras, las cuales han sufrido las condiciones politicas y econémicas de nuestro pais, por ello

en algunas ocasiones se han tenido que disminuir los hatos lecheros, por ejemplo durante
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la revolucién mexicana, donde se vio severamente disminuido el inventario nacional, lo
que dio paso a laimportacién de animales lecheros de lineas genéticas reconocidas (Pardo
Suizo y Holstein) y de esta manera se incrementé la produccién nacional.

En la actualidad la produccién lactea se maneja en empresas denominadas de inte-
gracién vertical. Esto permite que el productor llegue con su producto final —leche, queso,
yogurt, cajeta, etcétera— hasta el consumidor final, ademas de la presencia de empresas
a nivel nacional que captan la produccién de pequefios productos para su procesamiento.

En la presente década se estima que la produccién anual lactea superara los 11 000
millones de litros, y los productores esperan contar con apoyos por parte del gobierno
federal para enfrentar los altos costos de produccién. Entre los estados de la republica con
mayor produccién se tienen a Jalisco, Durango y Coahuila entre los cuales se estima que
producen 40% de la produccién nacional.

Lo anterior nos da una idea de los conocimientos y habilidades que debe tener un
estudiante de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia enfocado a la produccién
de bovinos de leche. Asi, el presente manual es un apoyo al proceso de ensefianza y nos
guia a través de las diferentes practicas expuestas en este documento, al entendimiento de
las necesidades de los bovinos y, al entorno en el que se alojarian con el cuidado, en todo

momento, del bienestar animal.

Marfa Elena Trujillo Ortega
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Prefacio

La finalidad de este material es facilitar el empleo de las competencias en las ciencias
basicas de la carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia, mediante la presentacién de
diversos tipos de ejercicios y evaluaciones en asignaturas practicas optativas propias
del cuarto y quinto afo de la carrera, entre las cuales se pueden sefialar: zootecnia de bo-
vinos productores de leche y zootecnia de bovinos productores de carne.

La implementacién de competencias es un fenémeno mundial que ha permeado
hacia las facultades de veterinaria en un gran nimero de universidades. El considerar que
se emplee el término “competencias’, abre el concepto de ensefianza-aprendizaje, mas
alla de solo habilidades y destrezas, e incluye actitudes y conductas.

Es de hacer notar que los profesores en su afén de formar especialistas con un en-
trenamiento amplio, profesional y humanista, estan empleando las competencias de for-
ma no sistematizada. “Competencias” refiere: ayudar a los maestros a organizar de mejor
manera su ensefianza y contar con un método para evaluar todos estos procedimientos.

La importancia de las competencias en la ensefianza tedrica y practica, se ha incre-
mentado dia a dia, al sefialar una vez mas que la participacién activa del alumno resulta
indispensable en la adquisicién de experiencias a través de conocimientos, habilidades
practicas, asi como de la autorregulacién y la formacién de actitudes que le servirén en su
vida personal y profesional.

La elaboracién de este manual ayuda a llenar un hueco en la implementacién de las
competencias en asignaturas que son primordialmente teéricas, asi también, ofrece la po-
sibilidad de aplicarlas en aquéllas cuyos contenidos incluyen aspectos précticos o clinicos,
e incorpora guias para la elaboracién de ejercicios y diversos tipos de evaluacién.

El texto estd dividido en cuatro secciones. La primera ofrece una visién general de las
competencias en diversos paises, organizaciones educativas, planes de estudio, asi como el
Plan de Estudios 2010 de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Auténoma
de México; y se explica brevemente el proyecto de investigacién que condujo a la creacién

de este documento.

10
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La segunda, describe un proyecto educativo por competencias, considera los dife-
rentes obstaculos encontrados a través del tiempo, asi como la propuesta de ocho compe-
tencias para veterinaria.

La tercera seccién estd abocada a la presentacién de las practicas que debe cubrir la
asignatura de zootecnia de bovinos de leche con una serie de ejercicios elaborados para
ser probados por los profesores de la materia.

La cuarta seccién describe el cronograma de actividades, un glosario de la materia y
las referencias utilizadas.

Con este manual, se busca incentivar al académico para la creacién de sus propios
ejercicios por competencias. Se esclarecen los pasos que le facilitaran la elaboracién de
nuevos ejercicios; le ofrece ejemplos e instrumentos de evaluacién y le da otra pers-
pectiva para enriquecer su funcién de maestro, todo ello en beneficio del estudiante y

futuro profesionista.

lleana Petra Micu




El objetivo de la instruccién no es
aseqgurar que los individuos conozcan
cosas particulares, sino posibilitarles
medios para que construyan
alternativas, perspectivas e

interpretaciones de la realidad

A. Cunningham and K. Stanovich, 1992
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Introduccion

Este trabajo es una colaboracién interinstitucional educativa entre profesores de la Facul-
tad de Medicina (FM) y de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), en un proyecto para la aplicacién
del enfoque de competencias en la materia practica de Zootecnia de Bovinos productores
de leche.

Durante el afio 2012 el Departamento de Reproduccién y la Secretaria de Planeacién
de la FMVZ de la UNAM, desarrollaron cursos para interesar a los profesores en la adqui-
sicién de las competencias en sus actividades académicas, con el fin de coadyuvar en una
mejor ensefianza de la préctica profesional, a través de cursos de actualizacién sobre com-
petencias por medio del Programa de Actualizacién y Superacién Docente (PASD) de la
Direccién General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), ambas de la UNAM.

La UNAM ha iniciado la consulta y el desarrollo en diversas carreras, la implementa-
cién del enfoque de competencias como un modelo que permite la mayor participacién
de los alumnos a través de un aprendizaje significativo del educando, para lo que contarén
con la participacién de los profesores.

El proceso ensefianza-aprendizaje en la UNAM es continuo, complejo y dindmico,
parte de la respuesta a {qué es lo que se debe ensefiar y cémo se debe ensefiar? implica
la planeacién, programacién, ejecucién; evaluacién de lo ensefiado y, sobre todo, de lo
aprendido en la educacién formal y no formal, lo cual debe ser prioritario para todas las
escuelas y facultades.

Si se sabe que las escuelas responden a légicas diferentes a las de las empresas (Ga-
llart, 1985), y que la participacién del sector profesional no se ha engendrado de la parte de
las empresas o de los sectores econémicos; la planificacién sistematica de recursos huma-
nos que el pais necesita (De |barrola, 2009) requiere de grandes cambios que afecten a la
sociedad actual, a través de la creacién de nuevas exigencias laborales y sociales donde se
pondran en juego los conocimientos y las habilidades adquiridas por competencias y que

determinaran la calidad del profesionalismo del egresado (Martinez-Clares et al., 2008).

15
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El reto de la reforma educativa no es ¢qué escuela habra en el futuro?, sino écémo
la nueva sociedad resolvera la necesidad de distribuir el conocimiento justamente?,
¢qué caracteristicas deben ser inherentes en un conocimiento que sea vélido en la so-
ciedad? y {cémo organizar el ambiente social para permitir el aprendizaje de por vida?
(Lépez-Segrera, 2005). El acuerdo de concebir la educacién como un proceso centrado
en el aprendizaje de quien aprenda, en lugar de un proceso de transmisién del conoci-
miento, se encuentra en un cuello de botella hasta que se llegue al acuerdo de, écuéles son
las reformas necesarias que lo alcanzaran, qué se espera del que aprende, qué es lo que
proponen las competencias? (Aguerrondo, 2009).

El entrenamiento basado en competencias y la educacién en el mundo se han incre-
mentado inesperadamente, sobre todo en los paises comprometidos a ofrecer una educa-
cién efectiva y eficiente.

La formacién basada en competencias responde a las necesidades personales, so-
ciales, profesionales y culturales que nos plantea la sociedad en nuestros dias. Con este
enfoque de formacién, se pretende una evolucién en el enfoque tradicional, es decir,
de una formacién centrada en la ensefianza a una formacién centrada en el aprendizaje
(Martinez-Clares et al., 2008).

Mientras que en la educacién tradicional, el proceso de ensefianza-aprendizaje es la
transmisién de contenidos exclusivamente por el profesor a un alumno pasivo-receptor;
en la formacién basada en competencias el alumno es el centro del proceso de ensefian-
za-aprendizaje, lo mas importante es lo que él tiene que aprender, que ha de integrar el
saber; el saber hacer, ser y estar (Echeverria, 2002; Martinez-Clares et al., 2008).

El Plan de Desarrollo de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 2005, se-
fiala que su evaluacién debe ser permanente y continua, con adaptacién a la evolucién
natural de las necesidades de la profesién. Presenta como objetivo general: “contar en la
licenciatura con un plan de estudios flexible y actual, que satisfaga las necesidades de los
alumnos, del mercado laboral y los cambios del entorno, sin descuidar los conocimientos
indispensables para todo médico veterinario zootecnista’ (FMVZ, 2005).

Estos atributos estarian mejor implementados si se usan programas basados en
competencias.

Para este trabajo, se considerd contar con una definicién de competencia que fuera
aplicable a las materias de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por lo cual se
eligié la que plantea Bunk (1994): “el individuo que dispone de la competencia profesional,
posee los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para ejercer una profesién y
puede resolver los problemas profesionales de una forma auténoma y flexible y esta capa-
citado para colaborar en su entorno profesional y en la organizacién del trabajo”.

Con lo antes expuesto, se puede observar que resulta de importancia didactica con-
tar con algdn sistema para introducir a los profesores a otro modelo de ensefanza. Se

favorecer la participacién mas activa de los alumnos, incrementando su responsabilidad
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en el aprendizaje. Una forma de hacerlo, es a través de un manual, el cual detalle y sistema-
tice la ensefanza y el aprendizaje para que profesores y alumnos entiendan el aprendizaje
mediante el uso de las competencias.

Como en toda aplicacién de un método, se requiere de la evaluacién para analizar
la utilidad y el empleo del manual por los profesores. Se contemplaran las evaluaciones
formativa y sumativa integradas en el mismo manual. Este manual se entregara a los estu-
diantes para conocer su punto de vista y esto le permitira al profesor mejorar el material se-
gun las necesidades de sus grupos, pues el manual se considera un instrumento dindmico

el cual puede ser mejorado, cambiado y complementado de acuerdo con cada situacién.

Antecedentes

En México, la Facultad de Medicina de la UNAM consideré fundamental “contar con
criterios educativos como el integrar el aprendizaje cientifico con la adquisicién de ha-
bilidades y destrezas; desarrollar el habito del estudio individual para el aprendizaje acti-
vo, autodirigido e independiente; estimular las habilidades para la comunicacién; adaptar
temas de estudio con el perfil epidemiolégico; preparar a los estudiantes en el fomento
a la salud; propiciar en los estudiantes de manera paralela la adquisicién de habilidades,
valores, actitudes y conocimientos; disefiar métodos apropiados para la evaluacién del
aprendizaje independiente y autodirigido; prestar mayor dedicacién al estudio individual
que a la ensefianza en el salén de clases; orientar intensivamente al estudiante a la solucién
de problemas; especificar tareas, responsabilidad y metas a alcanzar durante las distintas
etapas del adiestramiento; definir caracteristicas de la supervisién y ensefianza tutorial que
debe recibir el estudiante y estimular a los estudiantes para prosequir su formacién” (Plan
de estudios 2010, Facultad de Medicina de la UNAM).

Después de seis afios de anélisis y trabajos grupales entre autoridades y profesores
de la Facultad de Medicina, se definieron las competencias a incluir en el plan de estudios
como “un conjunto de conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas aplicadas al ejer-
cicio de la medicina’. Se identificaron para el perfil del egresado ocho competencias que

deberan alcanzarse al término de la carrera (Facultad de Medicina, 2010):

1. Pensamiento critico, juicio clinico, toma de decisiones y manejo de la informacién.

2. Aprendizaje autorrequlado y permanente.

3. Comunicacién efectiva.

4. Conocimiento y aplicacién de las ciencias biomédicas, socio-médicas y clinicas en el
ejercicio de la medicina.

5. Habilidades clinicas de diagnéstico, pronéstico, tratamiento y rehabilitacién.

6.  Salud poblacional y sistemas de salud. Promocién de la salud y prevencién de

la enfermedad.
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7. Profesionalismo, aspectos éticos y responsabilidades legales.

8.  Desarrollo y crecimiento personal.

Para ejemplificar lo anterior, basten algunas de las recomendaciones resumidas por
Latapi-Sarre (2000):

“[...] es imperativo un cambio de paradigma educativo, un nuevo enfoque racional,
pragmético y articulado a la revolucién informética, para redisefiar la educacién’;
“[...]eémo puede el alumno convertirse en sujeto consciente de qué conoce y de qué
aprende; y asf llegue a ser duefio de su propio proceso de aprendizaje para el resto
de su vida”; “[...] bienvenido sea el recordatorio de la importancia del conocimiento
practico para el cual deben preparar eficazmente aquellos niveles y modalidades
escolares directamente vinculados a la produccién; pero en esta época de pragma-

tismos, hay que insistir que la educacién es, antes que nada, para aprender a pensar”.

Para hacer frente al reto que implica para los profesores el paso de una ensefianza en
esencia tradicional, en donde el profesor maneja toda la informacién e inclusive tiende a
realizar la mayor parte del trabajo y, en la cual se restringe la participacién activa de los
alumnos; se han desarrollado talleres, cursos breves e inclusive diplomados, entre otros,
para dar a conocer las bondades de la ensefianza por competencias (Armostrong et al.,
2003). Estos resultan con frecuencia de interés para los profesores que desean mejorar sus
habilidades y conducir de forma mas adecuada a sus alumnos. Pero autores como Bowe
et al. (2003) han observado cémo a pesar de que el profesor acepta el cambio e inclusive
se siente comprometido con el nuevo programa, con frecuencia el esfuerzo para seguir un
sistema diferente al habitual, lo conduce a ignorar el nuevo programa y a quedarse con
el anterior.

Por otro lado Nutter et al. (2000), Mallony Jones (2002), Bardilla et al. (2005), Aznar
Munguet, Ull Solis (2009) y otros, consideran esencial, para evitar este tipo de problemas,
medir el esfuerzo del profesional y sus contribuciones a la educacién médica a través de
una escala de valores donde se mida, junto con los resultados de las evaluaciones del saber;
el saber hacer y las actitudes que el alumno desarrollara.

Algunas de las siguientes caracteristicas se identifican en los planes de estudio inno-
vadores de otros paises, que se han dedicado a la formacién del veterinario (Cardoche y
Prendes, 2010):

a) Recogen las recomendaciones de los pedagogos y de las conferencias internaciona-
les de educacién al centrar la ensefianza en el estudiante.
b)  Propician el desarrollo de actividades de raciocinio y juicio sobre la mera adquisicién

de informacién.
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Incorporan el uso de medios electrénicos para el redisefio de la ensefianza.

Insisten mas en el aprendizaje que en la ensefianza, en la preparacién y formacién
de profesores, en la modificacién sustancial de la evaluacién de los alumnos, en fa-
cilitar la adquisicién de un criterio para solucionar problemas, en la sustitucién de los
planes por objetivos en favor de los planes por competencias, a fin de alcanzar una

“reingenieria’ de la educacién.

A partir de estos planteamientos, se derivan en el ambito metodolégico los criterios di-

dacticos, tanto aquellos relacionados con la adquisicién de habilidades, conocimientos y

actitudes —competencias— como los que se refieren a los medios utilizados, es decir, la

relacién entre la ensefianza tedrica y practica, y la vinculacién del proceso educativo con

las formas de la practica social del egresado (Proyecto Tuning, 2006).

Los tres proyectos mas importantes en la aparicién de las competencias son: el Libro

Blanco, el proyecto Tuning y el proyecto Te compete.

Libro Blanco. Perea Remujo (2005) a través de la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacién (ANECA) coordiné el Libro Blanco que consistié en
tres convocatorias de ayudas para el disefio de planes de estudio y titulos de grado
realizadas hasta 2005, la ANECA seleccioné y financié la realizacién de 56 proyectos.
Respecto a estos estudios encontraron las competencias mas sobresalientes en
relacién con los perfiles profesionales: analisis, conocimientos, planificacién, habi-
lidades, capacidades, resolucién de problemas, trabajo en equipo, comunicacién
y ética.
Proyecto Tuning-América Latina (2006). Surge en un contexto de intensa re-
flexién sobre educacién superior tanto a nivel regional como internacional. Tuning se
inicia como una experiencia piloto en Europa, que ha logrado en mas de 175 univer-
sidades europeas desde el afio 2001 llevar adelante un intenso trabajo en pos de la
creacién del Espacio Europeo de Educacién Superior. Tuning en Europa implicé un
gran reto para las instituciones de educacién superior, ya que permitié la creacién de
un entorno de trabajo para que académicos europeos pudieran llegar a puntos de re-
ferencia, comprensién y confluencia (Brockmann et al., 2008). Se generé un espacio
para permitir “acordar’, “templar”, “afinar” las estructuras educativas en cuanto a las
titulaciones de manera que estas pudieran ser comprendidas, comparadas y recono-
cidas en el drea comin europea.

El proyecto Tuning (2006) consta de cuatro lineas de trabajo:
a) Competencias genéricas y especificas de las dreas tematicas
b) Enfoques de ensefianza, aprendizaje y evaluacidn de estas competencias
c) Créditos académicosy

d) Calidad de los programas



Primera Seccién
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Las universidades participantes convergieron en las competencias de capa-
cidades de: direccién, gestién, andlisis, innovacién; desarrollo personal: toma de
decisiones, reflexiones interpersonales, adaptacién a los cambios, convivencia, co-
municacidn; ética y captacién de recursos, expresién oral y escrita.

3. Proyecto Te Compete (2007). Elaborado por la Universidad de Cantabria y el Cen-
tro de Informacién y Orientacién de Empleo (COIE) con el programa para la me-
jora de competencias de los universitarios para que no se quede solo en el analisis
de la situacién y la elaboracién de propuestas, sino que ofrezca a los estudiantes la
posibilidad de valorar su situacién actual respecto a las competencias que promue-
ven, y realizar cursos de formacién adaptados para entrenar las diferentes habilida-
des (Brockmann et al., 2008). Las cuatro competencias basicas para todo estudio se

muestran en el cuadro 1:

Comepetencias basicas del proyecto Te compete

Técnica Metodolégica Participativa Personal
“Saber” “Saber hacer” “Saber estar” “Saber ser”
Formacién teérica: | Formacién practica: Ser capaz de Ser capaz de resolver
|diomas aplicacion de los relacionarse y participar | problemas: personales,
Nuevas tecnologias | conocimientos con sus comparieros intelectuales
a las situaciones en acciones de y laborales
profesionales equipo: comunicacion
y capacidad
interpersonal

Estos tres programas influyeron en la educacién veterinaria y existen varias universidades
que han considerado la formacién por competencias como a continuacién se mencionan:

Las Facultades de Medicina Veterinaria de diferentes estados de México como
en Guadalajara (Soto-Perdomo, 2012), en Chihuahua (Parra-Acosta, 2006) y paises de
América Latina, como Argentina (Pagliarulo, 2010), Chile (Universidad Vifia del mar, 2012;
Facultad de ciencias veterinarias, 2011), Perd (Universidad Peruana Cayetano Heredia,
2011) y Colombia (Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, UDCA, 2012) estan
de acuerdo con los cuatro pilares principales que conforman las competencias basicas del
programa Te Compete y agregan otras competencias para completar los propésitos de sus
planes de estudio.

En Espafia, las Facultades de Veterinaria tanto la de Cérdoba (Universidad de Cér-
doba, 2005), como la de Murcia (Universidad de Murcia, 2012), desarrollaron las compe-
tencias aplicables a la licenciatura en Veterinaria, con alto indice de detalle, basados en el

proyecto Te Compete y el Libro Blanco.
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En la NAVMEC (North American Veterinary Medical Education Consortium) de
USA (OIE, 2012), las competencias que manejan son: comunicacién y educacién inter-
personal, colaboracién, manejo del si, de grupo y del sistema, aprendizaje para toda la
vida, becas y valor de investigacién, liderazgo profesional y ético, diversidad multicultural,
adaptacién a los cambios ambientales y salud publica.

En Australia, las competencias esenciales para la educacién en general las agruparon

en ocho puntos. De acuerdo con Alvarez (1999), son:

—_

Recoger, analizar y organizar informacién.

Comunicar ideas e informacién, oralmente y por escrito.
Planear y organizar actividades.

Trabajar con otras personas y hacerlo en equipo.

Saber utilizar ideas y técnicas matematicas.

Resolver problemas.

Hacer uso de la tecnologia.

® N o v A WN

Ser capaz de realizar una comprensién intercultural.

En el drea veterinaria se destacan tres principalmente:

1. Diagnosticar, investigar y manejar un amplio rango de condiciones en relacién con
especies domésticas y exdticas.

2. Experiencia y conocimiento sobre la crianza animal en la industria primaria incluyen-
do acuacultura, asi como el manejo de la vida salvaje.

3. Salud publica y bioseguridad.

Tomando como ejemplo a Francia que propone junto con varias instituciones nacionales

e internacionales las siguientes competencias (OIE, 2012; Chauvigné, 2010; IFE, 2008):

}  Competencias transversales: organizacién de servicios y de la profesién, elaboracién
de la reglamentacién y normalizacién, aseguramiento de la calidad, refuerzo de los
laboratorios, programas de investigacién, ayuda al desarrollo e interacciones entre la
crianza y el medio ambiente.

}  Competencias especificas: salud y bienestar animal, salud publica veterinaria y pro-

duccién animal.
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La Organizacién Mundial de la Salud Animal (OIE, 2012) propone en la medicina veteri-
naria tomar en cuenta en el significado de las competencias, el conocimiento, las aptitudes,

las actitudes y las aptitudes naturales, y las divide en:

}  Competencias especificas: epidemiologia, enfermedades, zoonosis, higiene alimen-
ticia, productos veterinarios, bienestar animal, legislacién y ética veterinaria, certifi-
caciones y comunicacion.

}  Competencias avanzadas: organizacién de servicios veterinarios, inspeccién y cer-
tificacién, manejo de enfermedades contagiosas, higiene alimentaria, aplicacién de
andlisis de riesgos, investigacién, marco comercial internacional y administracién

y direccién.

De la informacién recabada, se concluye que las cuatro caracteristicas deseables en la

educacién por competencias deberan ser:

Técnica: el saber saber.
Metodolégica: saber hacer.
Participativa: saber estar.

Personal: saber ser.

El presente manual pretende ayudar al profesor de la practica de Zootecnia de Bovinos
de Leche, en la aplicacién de las competencias lo que le permitira evaluar a los alumnos
de forma mas apegada a sus habilidades tanto fisicas como de competencia y de esta
forma procurar la sociabilidad de los alumnos entre si y la supervisién del profesor durante

la practica.
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Segunda Seccién
Desarrollo del proyecto educativo por competencias

Propuesta de competencias para medicina veterinaria
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Desarrollo del proyecto educativo

por competencias

El interés de algunos profesores consiste en la posibilidad de introducir ejercicios basados
en competencias dentro de las optativas practicas en el area de Produccién y Economia
Pecuaria, asignatura Practica de Zootecnia de Bovinos Productores de Leche (PZBPL), lo
cual ha llevado a las autoras a unir sus conocimientos sobre estos temas para la creacién de
un manual basado en competencias para esta asignatura.

Los profesores que imparten actualmente la PZBPL provienen, en general, de una
educacién tradicionalista, una forma habitual de impartir sus clases y sus practicas, el lo-
grar la modificacién en la direccién del pensamiento del maestro en relacién con sus ha-
bitos en el proceso de ensefianza-aprendizaje, requerird del apoyo que facilite el cambio
a través de ejercicios establecidos basados en una mayor participacién de los alumnos y
fomentar en ellos un autoaprendizaje responsable. Consideramos que si el profesor cuen-
ta con un manual, podré sequir las indicaciones metodolégicas para cubrir el programa
por competencias.

Por otro lado, los alumnos provienen de cursos en donde con frecuencia la metodolo-
gia es mixta, con predominio de la educacién tradicional y algo del método constructivista,
con la tendencia por la tradicional. Esto implica poco esfuerzo del alumno en la adquisicién
del conocimiento y de las habilidades, pues se conforman con ver hacer, hacer poco y
estudiar poco, durante su estancia en el campo clinico.

Este manual dirigido a los profesores, pretende lograr por un lado, que el alumno
incorpore desde la primera practica, estrategias de autoensefianza, responsabilidad per-
sonal y grupal; y por otro, favorecer el desarrollo de las competencias basicas aplicables al
Perfil de Egreso de la FMVZ, en especial los rubros correspondientes a valores, actitudes,
comunicacién efectiva, ética y profesionalismo, pensamiento critico, aprendizaje durante
toda la vida y la salud pdblica.

Otra situacién que conlleva la elaboracién de este proyecto se asocia al desarrollo de

la investigacién educativa. Los profesores de la Facultad han comentado entre ellos algu-
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nas de las dificultades que retrasan el desarrollo de este tipo de investigaciones, algunas de

las cuales se sefalan a continuacién:

1. Lainvestigacién docente es insuficiente a pesar de disponer de un campo propicio
para realizarla.

2. Las publicaciones respecto de la educacién son escasas en las revistas especializadas.

3. El nivel de discusién sobre temas de docencia es limitado; con frecuencia se refiere
a aspectos vivenciales, sin una contrastacién formal con publicaciones que revisan
actualizaciones docentes de interés.

4. La prioridad de los académicos son las investigaciones biomédicas sobre las investi-
gaciones educativas.

5. Los profesores demandan mayor tiempo para impartir las asignaturas, sin considerar
dos aspectos fundamentales: lo importante es la formacién de veterinarios zootec-
nistas y la esencia de la educacién es aprender a pensar, en lugar de memorizar in-
terminables contenidos de poca aplicacién en el ejercicio de la practica veterinaria
zootecnista. Por lo tanto se tienden a utilizar métodos pedagdgicos tradicionalistas,
desconociendo otros métodos.

6.  Engeneral, la institucién misma no ha podido desarrollar mas investigacién educativa

debido a las dificultades para estimular la participacién de los profesores.

Propuesta de competencias

para medicina veterinaria

Con el fin de facilitar la creacién de ejercicios y evaluaciones para la asignatura Practica
de Zootecnia de Bovinos Productores de Leche (PZBPL), se analizaron y clasificaron las
competencias empleadas por las diversas universidades mencionadas anteriormente, a

continuacién se presenta una propuesta de competencias con definiciones.

1. Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

Tener capacidad de anilisis y sintesis critica para la solucién de problemas en medicina
veterinaria y zootecnia.

Desarrollar habilidades de gestién y organizacién dentro de las &reas de aplicacién de la
medicina veterinaria.

Manejar la informacién cientifica y epidemiolégica nacional e internacional de la salud

animal y publica.

2. Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes
Desarrollar habilidades de trabajo auténomo para un aprendizaje constante a lo largo de la

vida con el fin de transformar conocimientos en habilidades profesionales.
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Perfeccionar la capacidad de trabajo dentro de grupos multidisciplinarios para la identifi-
cacién, analisis y prevencién de problemas.

Participar en diversos procesos de investigacién cientifica, tecnolégica y social.

3. Comunicacion efectiva

Establecer la comunicacién dentro del equipo de trabajo para la adecuada colaboracién
de sus miembros.

Manejar un lenguaje escrito profesional y claro de acuerdo con las necesidades del area.

Tener la capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia considerando
sus creencias y valores culturales.

Desarrollar habilidades para establecer una relacién de empatia con los duefios de los
animales.

Hacer una nterpretacién adecuada de los movimientos y signos de comunicacién de los

animales y saber responder a ellos.

4, Habilidades clinicas para hacer el diagndstico, pronéstico,

tratamiento, rehabilitacién y sacrificio humanitario del animal

Poner en practica los conocimientos para manejar un amplio rango de condiciones en
relacién con especies domésticas y exéticas.

Aplicar los conocimientos y las habilidades para el diagnéstico, pronéstico, tratamiento,
recuperacién y sacrificio humanitario en especies domésticas y exdticas.

Tener conocimientos bésicos sobre el area de trabajo y las especies con las que se interactua.

5. Profesionalismo, aspectos éticos, responsabilidades legales

y extensionismo

Respetar los principios y valores éticos en el ejercicio de su profesién, con responsabilidad
hacia los compafieros, los propietarios y los animales dentro de la diversidad y la
multiculturalidad.

Atender los aspectos conductuales vinculados con la condicién de salud del animal.

Conocer las normas oficiales, el marco legal clinico y zootécnico para el manejo adecuado
de la produccién animal: reglamentacién y normalizacién de la salud veterinaria.

Ejercer el extensionismo con vocacién de servicio, humanismo y responsabilidad social.

6. Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién

de enfermedades, zootecnia y zoonosis

Conocer los componentes del Sistema Nacional de Salud Veterinaria en sus niveles de
salud ambiental y salud alimentaria.

Realizar acciones de promocién de salud animal en comunidades rurales y programas de

salud de hato.
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Difundir informacién actualizada tendiente a disminuir los factores de riesgo animal y humano,
dentro del 4rea de trabajo tanto para los individuos como para los grupos de animales.

Saber controlar los riesgos causados por los residuos de medicamentos presentes en pro-
ductos y subproductos de origen animal para consumo humano.

Participar en la atencién de contingencias epidemiolégicas.

7. Desarrollo y crecimiento personal
Desarrollar habilidades de adaptacién y orientacién al cambio conforme las necesidades
de actualizacién y adecuacién.

Cultivar la autocritica y la reflexién de las relaciones interpersonales.

Mejorar en flexibilidad, empatia, asertividad, tolerancia a la frustracién y corregir el sistema de 4 O }

creencias procurando el incremento del conocimiento, valores y habilidades personales.

8. Liderazgo

Ejercer el liderazgo de manera efectiva en sus escenarios profesionales, demostrando ha-
bilidades de colaboracién con los integrantes del equipo de salud.

Organizar procesos sociales de apoyo en salud publica veterinaria.

Mostrar autoridad racional para dirigir personas y reuniones de trabajo.

Poseer la habilidad de planear, organizar, comunicar, negociar y motivar el entorno, asi
como asumir la responsabilidad del disefio y gestién de proyectos.

Generar nuevas ideas, mostrar iniciativa, tener un espiritu emprendedor y buscar la supe-

racién personal.
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Practicas de Zootecnia de Bovinos

Productores de Leche

Practica 1: Instalaciones

Practica 2: Crianza (Crecimiento y Desarrollo) del Becerro
Practica 3: Ordefo y Glandula Mamaria

Practica 4: Leche y su Produccién

Practica 5: Nutricién y Alimentacién

Practica 6: Reproduccion

Practica 7: Mejoramiento Genético
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Objetivo del programa practico:
Analizar los principales factores a considerar para el disefio de instalaciones

en las diferentes zonas y dreas que integran una unidad lechera tipica.

Durante la practica el alumno debera:

1. Reconocer las partes de las instalaciones, el equipo y la sala de ordefio

2. Detectar los errores en el disefio o funcionalidad de las instalaciones de
acuerdo con las normas o estandares establecidos.

3. Verificar la congruencia entre la capacidad de alojamiento con el ndme-
ro de animales existentes en las instalaciones.

4. Medir la eficiencia del equipo de ordefio por vacas/hora/unidad de or-
defio y comparar con el ideal para proponer una sala de ordefio segin
el ndmero de animales.

5. Elaborar un croquis de visualizacién del ambiente del rancho (instala-

ciones por areas cercanas al ordefo).
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l. Introduccion
Instalaciones
Una unidad lechera consta de varios espacios tanto para el transito de los animales como
de estancias (corral de espera) para los animales antes de entrar al ordefio. Es importante
conocerlas para poder disefiar y/o evaluar cualquier sala de ordefio, sin importar el sistema
de produccién (estabulado o en pastoreo).

La zona de ordefio de una unidad de produccién de leche constituye uno de los
elementos mas importantes, porque implica conocer y relacionar aspectos etolégicos, mé-

dicos y zootécnicos.

[l. Objetivos

El presente ejercicio contribuird a que el estudiante pueda disefiar una sala de ordefio de

acuerdo con la normatividad y las especificaciones requeridas por quien lo solicite.

[1l. Competencias a desarrollar

Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

}  Capacidad de andlisis, de sintesis critica de reconocimiento del area y solucién de
problemas en una sala de ordefio.

}  Desarrollar las habilidades de gestién y organizacién en la elaboracién de una sala de

ordefio con sus &reas correspondientes.

V. Material

Sala de ordefio
}  Equipo de ordefio

Instalaciones anexas a la sala de ordefio
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Flexémetro
}  Equipo de cémputo con acceso a internet

Literatura

V. Desarrollo de la clase (6 horas)

Actividades del alumno

Primera parte: evaluacién de la sala de ordefio (1:30 horas)

}  Traslado a la ordefia (10 minutos). En la sala de ordefio se discutirdn los modelos de
salas que conocen. Se hara énfasis en la eficiencia del ordefio, la inversién requerida,
el costo-beneficio, etcétera.

}  |dentificar las zonas y &reas que integran la unidad de produccién, mencionar sus
especificaciones, funcién principal, ubicacién, etcétera.

Se tomaré el tiempo de ordefio para calcular la eficiencia del equipo.
}  Seformaran grupos de dos alumnos para el analisis de las siguientes secciones:
1. Sala de ordefio
2. Areas complementarias
3. Equipo de ordefio
4. Sala de ordefio nueva
}  Losdos alumnos describiran el 4rea que les tocé, haran un croquis y flujo de la misma,

utilizando una lista de cotejo (Cuadro 1).

Ejemplo de una lista de cotejo

Si No
(1 (0)

Area ltem

Forrajes Existen diversos tipos de forrajes

Los forrajes estén plagados de insectos
Trabajadores Son suficientes para el trabajo

Vienen equipados con la vestimenta adecuada
Clima Es apto el ganado vacuno para el tipo de forraje

La época de lluvia favorece el tipo de forraje

Puntuacién total

Acosta y Alonso (2013)

* Todos los “SI” equivalen a un punto, si son mas de 10 items se haran equivalencias con rangos para la

calificacion final.
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)}  Cadalista de cotejo debera incluir los siguientes puntos para facilitar su uso y evalua-

cién sequn el cuadro 2:

Cuadro 2

Puntos a considerar en cada area

Sala de ordefio

Areas complementarias

Equipo de ordefio

Sala nueva

Ubicacién
Orientacién

Techos

Material
Automatizacién
Ndmero de plazas
Tipo de sala
Eficiencia del ordefio

Energia eléctrica

Se tuvo en cuenta el
desarrollo del hato
Area de espera
Embudo

Materiales

Suelo

Limpieza

Instalacién eléctrica

Flujo de las vacas

Eficiencia equipo
Bomba de vacio
Vacuémetro

Medidor de leche
Automatizado

Limpieza

Ndmero de trabajadores

Errores de disefio

Orientacién
Techos

Material
Automatica
Ndmero de plazas
Tipo de sala

Flujo de animales

Errores de disefio

Bebederos

segun capacidad de los Tapete sanitario
potreros y tiempo en
ellos

Errores de disefio

Los alumnos detectaran en el drea asignada los errores de disefio y funcionalidad de
las instalaciones de acuerdo con las normas y estandares establecidos, mismos que
buscarén en la bibliografia.

El trabajo se entregara el mismo dia y se calificara segun las Evaluaciones 1y 2 que se
encuentran al final de esta practica.

Mediante una lluvia de ideas los alumnos expondran el croquis, anlisis y evalua-
cién, de la seccién que les tocé y sugeriran la solucién a los problemas encontrados
(Evaluacion 3).

Al final los alumnos escribirdan en media hoja cuél seria la sala ideal para ellos

(creatividad).

Segunda parte: elaboracién del croquis de los potreros (1:30 horas)

)
)

Se reasignaran dos equipos de cuatro personas para la elaboracién del croquis.
Cada equipo realizard un croquis de las instalaciones cercanas a la zona de ordefio
del rancho, en él indicara: flujo de animales, entradas a los potreros, lugar donde apa-
cienta el ganado, donde pastorean, la llegada al ordefio y la vuelta al lugar asignado.
El croquis debera incluir la forma proporcional entre las entradas a los potreros, que-
serfa, cafos y bebederos, sombreaderos y zona de ordefio.

El equipo pasara después a la biblioteca para preparar sus actividades, organizar la

informacién y someter asf el croquis de las instalaciones a evaluacién (Evaluacion 4).
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Tercera parte: caso practico (2 horas)

Desarrollo del trabajo grupal.

)

Después de haber analizado la sala de ordefio del rancho en grupo de cuatro alum-
nos, se les pedira simular una sala de ordefio en este caso practico.

Deberan buscar la bibliografia que los oriente a realizar el trabajo que entregaran el
mismo dia.

Elaborar un croquis de la sala de ordefio propuesta, para ensefar al duefio y se hara
una descripcién escrita de la misma.

Al concluir las dos horas asignadas para este trabajo, se entregara al profesor para su

posterior evaluacién. Esto sera calificado con una rdbrica (Evaluacion 5).

Caso practico:

Instrucciones: Describir, en un archivo de texto y mandar al correo del profesor, los facto-

res a considerar para la elaboracién de la sala de ordefio, qué equipo motor e instalaciones

se requerirdn, y qué acciones deberé llevar a cabo el personal contratado para cada una de

las etapas anteriores.

En cuanto a instalaciones, tratar de recomendar un &rea o equipo donde podrian lle-

varse a cabo acciones que mejoren la calidad del proceso de acopio, traslado y procesado

si es el caso.

Se consideraran los puntos del Cuadro 3.

Cuadro 3

Puntos a considerar para la sala de ordefio del caso

Orientacién Manejo de desechos
Desarrollo de hato Economia del productor
Caracteristicas del suelo Disponibilidad de agua
Tipo de explotacién Razas utilizadas

Croquis (entradas, escala, etcétera).

Ejemplo, Rancho Los Criollos

El rancho esta situado en el municipio de Soledad de Doblado, Veracruz, el duefio
solicita los servicios de consultoria para crear una sala de ordefio.

El lugar donde quieren instalarla es una vieja bodega (10 x 10 m) a la cual se le
podrian hacer las adecuaciones necesarias. La bodega est4 orientada de norte a sur
y una parte esté techada. En el lugar hay acceso al agua de la explotacién.

El rancho ya habia iniciado su control oficial de pesaje de la leche de las ra-

zas Suiza, Brahman y Gyr, en el mes de septiembre del 2008. La ordefia se inicié

36



VI.

)
)

Tercera Seccién. Practica 1: Instalaciones
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

manualmente y a partir del afio 2009 se mecanizé con el sistema de balde. Con este
sistema se logré un incremento en la produccién (aproximadamente 15%). Con el
tiempo ha aumentado el nimero de vacas y se necesita cambiar a una sala de orde-
fio equipada con capacidad para 50 vacas como minimo.

Los duefios quieren saber qué tipo de sala de ordefio les conviene de acuerdo
con los siguientes pardmetros:

Se ordefan vacas de la raza Suiza (Americana), Brahman y Gyr. Las vacas Gyr
estan en varios potreros y se ordefian por separado. Los resultados obtenidos el dia
del dltimo ordefio y produccién constatada por el técnico de la Asociacién Mexica-

na de Criadores de Cebu se muestran en el cuadro 4.

Cuadro 4
Resultados de produccién de leche del rancho Los Criollos
. Produccién total de Produccién
Raza Nimero .
leche kg/dia por vaca
Brahman 10 114 1.4
Gyr 15 198 13.2
Suiza 10 200 20

Solo 13 vacas de un total de 35 estén por encima de los 10 kg por dia en lacta-
ciones que duran mas de 305 dias.

El rancho cuenta con 50 hectéreas. Usted decide sefalar de antemano al
duefio la conveniencia de establecer un mayor nimero de potreros para lograr una
rotacién adecuada y por otro lado le sugiere acortar al méximo la intensidad del
pastoreo y fertilizar las praderas, para obtener mayores rendimientos.

Usted también propone al duefio, ofrecer a las vacas un complemento de
concentrado proteico, de acuerdo a la produccién de leche. Por dltimo, el duefio
comenta que le han dicho usar vacas Cebu, porque permite la ordefia sin mayores
problemas, por lo cual consideraria incrementar su produccién si cuenta con este
tipo de ganado.

La evaluacién del caso en forma grupal se hara por medio de una ribrica, la
cual considera la capacidad de comunicacién escrita de los estudiantes que cursan
las practicas de zootecnia de bovinos de leche. La ribrica se encuentra al final de

esta practica en el punto VII. Evaluaciones.

Actividades del profesor
Elaborar un ejemplo, de preferencia real, de un caso practico.

Elaborar todas las evaluaciones o utilizar las que se incluyen al final de esta practica.
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}  Supervisar y orientar a los alumnos en las dreas que les tocé trabajar.

}  Evaluar las diferentes dreas entregadas mediante las listas de cotejo.

Evaluar el croquis de visualizacién del rancho (Figura 1), mediante la rdbrica (Evalua-

cién 4).

}  Evaluar el trabajo de los alumnos a través de la rdbrica del caso de estudio del rancho

Los Criollos (Evaluacion 5).

}  Entregar a cada equipo la informacién que se desea que incluyan en cada ejercicio.

Potreros para
supervisién de
animales

/\\\

Ordena

Potreros para
novillonas

—

Area de crianza

Potreros para
vacas

Potreros para

desarrollo
Queseria
' Entrada al
CEIEGT

Figura 1. Croquis de los potreros alrededor de la sala de ordefio del Centro

de Ensefianza, Investigacién y Extensién en Ganaderia Tropical (CEIEGT).
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VIl. Evaluaciones

Evaluacién 1

Listas de cotejo para la sala de ordefio e instalaciones

Competencia:

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: la siguiente lista de cotejo describe las partes mas importantes que debieron

haber incluido cada uno de los alumnos.

Sala de ordefio Si | No Instalaciones Si | No
(M | (0) (M | (0)
Ests orientada Cuenta con &rea de espera
Esta techada Cuenta con embudo para
entrar a la ordefia
El material es durable Los bretes son de material
duradero
Es automatica El suelo tiene la inclinacion
necesaria para desagiie
Tiene mas de 4 plazas El piso esta ranurado como
antiderrapante
Detectaron errores de disefio Existen mangueras para
limpieza y bebederos.
Se tuvo en cuenta el desarrollo Hay instalacién eléctrica
del hato para la capacidad de
la sala
El tiempo de ordefio est& La construccién facilita el flujo
dentro de lo establecido segun de las vacas
el tipo de sala (calcular
|a eficiencia del equipo)
Tiene energia eléctrica Existen flujos de entrada a la
sala
Se encuentra en un lugar Detectaron errores de disefio
céntrico del rancho
Puntuacién Puntuacién
Acostay Petra (2013)
Sala de ordefio Instalaciones
Escala Puntos Escala Puntos Puntos Escala Puntos Escala
10 10 7 7 10 10 7 7
9 9 6 6 9 9 6 6
8 8 <6 NA 8 8 5 NA
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Evaluacién 2

Listas de cotejo para el equipo de ordefio y la sala nueva

Competencia:

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: la siguiente lista de cotejo describe las partes mas importantes que debie-

ron haber incluido cada uno de los alumnos.

Equipo de ordeiio

Si | No
M | (9

Sala nueva

Si | No
(ORNO)

El equipo cuenta con bomba de
vacio

El equipo cuenta con medidor
de leche

El equipo cuenta con tanque
enfriador

El equipo cuenta con medidor
de leche por vaca

El equipo es automatizado

El equipo se limpia entre cada

vaca

El equipo se limpia con agua
caliente y solucién especial

Existe el nimero suficiente de
trabajadores

Detectaron errores de disefio
La presién es de 115 |b

Est& orientada
Est& techada.
El material es durable

Es automaética
Tiene mas de 4 plazas
Detectaron errores de disefio

Se tuvo en cuenta el desarrollo
del hato para la capacidad de
la sala

Considers el flujo de animales

Tiene bebederos
Tiene tapete sanitario

Puntuacién Puntuacién
Acosta y Petra (2013)
Equipo Sala nueva
Escala Puntos Escala Puntos Puntos Escala Puntos Escala
10y 11 10 7 7 10 10 7 7
9 9 6 6 9 9 6 6
8 8 <6 NA 8 8 <6 NA
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Evaluacion 3

Evaluacién del nivel de conocimientos de los alumnos

Competencia:

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: durante el anélisis que realizan los alumnos en la sala de ordefio, se evaluara

el nivel de conocimientos, cuya valoracién se basara en la escala de Likert.

Escala tipo Likert

Deficiente Suficiente Bien Excelente

1 2 3 4

Nombres de los participantes de cada equipo

Equipo 1:

Equipo 2:

Equipo 3:

Equipo 4:

Elementos de revisién Equipo1 | Equipo2 | Equipo3 | Equipo 4

Conocimientos sobre el tema

|dentifica los errores de disefio

Presenta explicaciones sobre la causa

del problema

Tiene facilidad para tomar

decisiones correctas

Justifica la toma de sus decisiones correctas
Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
18y 20 10 9all 7
15a17 9 6a8 6
12al4 8 <6 NA
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Evaluacion 4

Croquis de las zonas aledafias a la zona de ordefio

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: basado en el croquis que hizo cada equipo ( cada uno de cuatro personas)

del rea del rancho, se otorga una calificacién que ser4 igual para todo el equipo.

Nombres de los participantes de cada equipo

Equipo 1:
Equipo 2:
ltem 5 3 1
, 4 El croquis no se hizo El croquis no
El croquis se hizo a ) o
Escala a escala pero tenia tenfa ninguna
escala ¥
proporcion escala
Ni siquiera tomé
Entradas a los Se marcaron todas Solo marcé algunas q
en cuenta las
potreros las entradas entradas
entradas
Se ubicé bien en el
) ‘ ) Solo ubicé el edificio No la tomé en
Queseria croquis y se marcé su .
. en el croquis cuenta
entrada y expendio
Cafios y Se tomaron en Solo tomé en cuenta Ni siquiera los
bebederos cuenta todos los bebederos tomé en cuenta
Se incluyeron los
arboles naturales ) )
o Solo incluyeron los No pusieron
dentro del disefio )
Sombreaderos . sombreaderos de ninguno de los
asi como los
concreto dos
sombreaderos de
concreto
Ubicé la ordefia con Ubicé la ordefia con o
Solo ubicé un
B sus salas de espera, sus salas
Ordefia ) cuadro en el
ndmero de lugares de espera, bretes ,
croquis
(bretes) y salida y salida E
Puntuacién
Acosta y Petra (2013)
Escala Puntos Escala Puntos
28y 30 10 19 a 21 7
25a27 9 16218 6
22a24 8 <16 NA
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Evaluacién 5

Ribrica para calificar el caso practico de una empresa productora de leche

Competencia:

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: de acuerdo con el caso entregado, el profesor procederd a calificar la

informacién.

Nombres de los participantes de cada equipo

Equipo 1:
Equipo 2:
Item 5 3 1
La salano
. » La sala est4 bien o Ni siquiera se tomé
Orientacién ) se orienté
orientada en cuenta
adecuadamente

Desarrollo del

hato DH

Economia del

productor

Caracteristicas
del suelo

Disponibilidad

de agua

Manejo de
desechos

Tipo de

explotacién

Se tomé en cuenta
para disefiar el tipo
de sala

Tomé en cuenta

el estado de su

economia

Tomé en cuenta

suelo y la regién

Se tuvo en cuenta
la disponibilidad de
agua para la sala de

ordefio

Se consideré

el manejo de
desechos verdes y
rojos a plantas de
tratamiento
Sefialé el tipo de

explotacién que era

Sélo pregunté
cuantas vacas se
ordefarian

Lo tomé en cuenta

superficialmente

Solo tomé en
cuenta el tipo de
suelo pero no la
region

Menciona la
disponibilidad pero
no la toma para la

sala

Considers

el manejo de
desechos sin
sefialar cual es el
adecuado

Solo supo que

producian leche

Ni siquiera tomé en
cuenta el DH

Ni siquiera lo tomé

en cuenta

No los tomé en
cuenta

No menciona ni
toma en cuenta la
disponibilidad de

agua

No tomé en cuenta
el manejo de

desechos

No lo consideré
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Item 5 4 3 2 1
Solo tomé en o
Solo considers la
Tuvo en cuenta las cuanta dos de ‘
N raza Suiza para
Razas utilizadas | razas para calcular las razas para la
. y calcular la leche
la leche producida produccién de ]
producida
leche
o El croquis solo )
El croquis coincidia j El croquis no
_ toma en cuenta oo
Croquis con lo expuesto en coincidia con el
, algunas partes de ,
lo escrito escrito
la sala
Puntuacién
Acosta y Petra (2013)
Escala Puntos Escala Puntos
43-45 34-36 7
40-42 31-33 6
37-39 <31 NA
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Evaluacién final
Se promediaran todas las evaluaciones para la calificacién final.

Nombres de los alumnos

—_

A W N
® N o,

Nombre de la evaluacién 1 2 3 4 5 6 7 8

Lista de cotejo, sala de ordefio
e instalaciones

Lista de cotejo para equipo

y sala nueva

Escala de Likert para
conocimientos

Rubrica para evaluar el croquis
del rancho

Rubrica para evaluar el estudio
de caso

Calificacion final
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Objetivo del programa practico:
|dentificar los pardmetros de crecimiento y desarrollo del ganado lechero y
realizar las practicas de manejo requeridas durante el crecimiento y desarrollo

del mismo.

Durante la practica el alumno debera:

1. ldentificar a los becerros por medio de aretado y tatuado.

2. Revisar la denticién y lotificacién de los animales.

3. Registrar los pesajes y zoometria.

4. Alimentar a las becerras y vaquillas.

5. Aprender los diferentes métodos de contencién y derribe de los
animales.

6. Adaquirir la habilidad para descornar en campo.

Extirpar los pezones supernumerarios si existen.
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l. Introduccion

Es la etapa de mayor vulnerabilidad de los animales, requiriéndose atencién meticulosa
al proceso de cria debido a que la mayor mortalidad de los animales se da en este perio-
do, especialmente dentro del primer mes de vida. La ingesta de calostro en las primeras
horas es muy importante para el mejor desarrollo y supervivencia de los becerros; en este
momento se debe registrar al animal mediante el aretado y el tatuado, empleando para el
registro el nimero de la madre y lograr asi el mejor control en el sistema de produccién.

Durante el crecimiento se debe garantizar plenamente la salud de los animales me-
diante vacunaciones establecidas para asequrar su supervivencia, asi como los programas
de desparasitacién y proteccién contra factores ambientales agresivos.

Del mismo modo, como en cualquier sistema ganadero, el buen manejo de los animales
es primordial al momento de hacer cualquier inspeccién. Las practicas de descorne y derri-
be conllevan un manejo sin peligros tanto para el médico veterinario como para el animal.

La cria de becerras es una de las fases mas importantes en una ganaderia lechera, ya
que después de dos o tres afios serad una vaca en fase de produccién.

El descorne sirve para impedir que los animales, en especial las hembras destinadas
a la produccién de leche se lastimen unas a otras, asi como el personal a cargo de su ma-
nejo. Es dificil controlar animales que tienen cuernos debido a que tienden a golpear a los
que no tienen. Esto sucede en las especies productoras de leche y de carne, provocando
abortos; o bien, las pieles se demeritan por las excoriaciones que continuamente sufren,

ocasionando pérdidas econémicas.

[1. Objetivos

El presente ejercicio contribuird a que el alumno adquiera las habilidades de manejo du-
rante la crianza: derribe, contencién, descorne y extirpacién de pezones supernumerarios.

De esta manera identificara las diferentes etapas de crecimiento y desarrollo del becerro.
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[1l. Competencias a desarrollar

Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

}  Aprender a trabajar en equipo y reconocer la importancia de actualizarse para la
mejor atencién de las crias.

}  Perfeccionar su capacidad de trabajo en grupo para la identificacién, analisis y pre-

vencién de problemas en el 4rea de crianza.

Pensamiento critico, gestion y manejo de informacién
}  Ejercitar su habilidad critica al analizar la forma en que se realiza el cuidado de la
crianza de becerros y comparar lo estudiado con los comentarios del profesor y de

sus compafieros.

Habilidades clinicas, diagnéstico, pronéstico y tratamiento del animal
}  Aplicar los conocimientos basicos en la practica del descorne.
}  Ejercer sus conocimientos y habilidades para observar la recuperacién en los bece-

rros descornados.

Comunicacién efectiva

}  Saber establecer la comunicacién oral dentro del equipo para la adecuada colabora-
cién de sus miembros.

}  Interpretar adecuadamente los movimientos y signos de comunicacién de los anima-

les para saber responder a ellos.

Liderazgo
}  Ejercer liderazgo de manera efectiva durante el descorne y demostrar habilidades de
colaboracién con los integrantes del grupo.

}  Mostrar autoridad racional e iniciativa para dirigir a sus compafieros.

V. Material

En la sala de ordefio:

Becerros de crianza
Suplemento de leche
Nodriza

Libreta de crianza
Historias clinicas

Cinta métrica

W W W W w W

Base de datos
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En el corral:

Lugar para la practica

Animales marcados

Reatas

Quemador y tanque de gas

Tres fierros en forma de tornillo para cauterizar
Pinzas o navaja

Anestésico local

Jeringas de 3 ml

W W W W w W W w W

Cicatrizante

V. Desarrollo de la clase (12 horas)
Actividades del alumno

Antes de la clase

}  Eldia anterior a la préctica se solicitard que los alumnos revisen en la biblioteca, cua-

les son los ingredientes del suplemento de leche para los becerros.

}  Se dividirdn en dos grupos de cuatro personas y deberan hacer un resumen escrito

que incluya tres diferentes férmulas, el cual debera entregarse en la practica matutina

del dia siguiente con el fin de discutir las bondades de cada férmula.

}  El documento es parte del material que servira para evaluar la labor hecha durante el

dia (Evaluacién1).

}  Seevaluaré lo siguiente:

1. ldentificacién del tema.

2. Puntos de vista importantes.

3. Puntos clave en el suplemento.
4. Alternativas de suplementos.
5. Bibliografia.

6.  Ortografia y redaccién.

Dia de la practica

Primera parte: crianza (4 horas segun el nimero de animales)

}  Elalumno entregaré al profesor la bisqueda de informacién realizada el dia anterior

con relacién al suplemento de leche para becerros.

}  Lamitad del grupo trabajara en el 4rea de crianzay la otra mitad en la sala de ordefio.

Los alumnos se acercaran al encargado (becerrero) para que él les explique cémo

se prepara el suplemento de leche que ofreceran a los becerros dos veces al dia. El

encargado y el profesor supervisaran a los alumnos en cémo proporcionan el suple-
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mento a las crias, mediante un aparato conocido como nodriza. Los becerros pasaran
a la nodriza en grupos de seis animales.

El horario de alimentacién sera de cuatro horas entre una toma y otra. Después de
la primera alimentacién, los alumnos discutirdn con el profesor las diferencias que
encontraron en las actividades realizadas y la revisién bibliogréfica sobre los distintos
suplementos de leche. Esto fomentara la critica constructiva del grupo.

Mientras se espera el tiempo para dar la sequnda toma, los alumnos harén las medi-
ciones zoométricas y registraran los datos en su bitacora. El profesor solicitara a los
alumnos una cinta métrica para verificar las medidas zoométricas, para lo cual les dara
las tablas de medidas y peso estandarizadas (véase Anexo 1). Esto permitira calcular
el peso aproximado del animal y compararlo con los resultados del pesaje mensual
anterior, informacién que le solicitaran al encargado del médulo de ordefa. Si no se
ha hecho el pesaje mensual oficial se har4 en ese momento.

Al concluir la exploracién del becerro, discutiran con el profesor sus resultados y ex-
plicaran el porqué de la convergencia o divergencia con la opinién del profesor y sus
compafieros, en relacién con el pesaje mensual (Evaluacién 2). Haran una correlacién
estadistica que entregaran al profesor.

Durante la practica los alumnos revisaran si existen pezones supernumerarios y pre-
sencia de cuernos, y lo anotaran en su libreta. Si encuentran becerros con cuernos,
estos se marcaran con crayén en el lomo, para el descorne que se realizara otro dia
de la semana. En el caso de detectar alguna alteracién en el becerro, como puede ser
decaimiento, cuerpo caliente, escurrimiento nasal anormal, se anotaré en su hoja de
registro y se le pedira sugerir un diagnéstico y tratamiento.

Las actividades de aretar, tatuar y herrar se realizaran si hay ganado que lo requiera'y

se calificard conforme la Evaluacion 3 (Figura 1).

Segunda parte: derribe y amarre (2 horas)

)

Los alumnos utilizardn sus reatas para el amarre y la confeccién de bozales. El pro-
fesor hard una demostracién de derribe antes de que lo hagan los alumnos; también
hara una demostracién de los tipos de gamarras y bozales empleados para sujetar al
animal (Figuras 2 y 3).

Una vez derribado el animal, se procederé al amarre de patas para inmovilizarlo. Es
muy importante sefialar que los animales deben quedar perfectamente inméviles
para el momento de hacer el descorne, cuidando que no se golpee la cabeza. Cada

alumno participara en el derribe y amarre (Evaluacion 2).
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Figura 1. Aretado en el CEIEGT.
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Figura 2. Derribe por anillos.

Figura 3. Maneado y derribe a mano.
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Tercera parte: crianza (2 horas)

)

Terminada la practica de derribe, los alumnos dardn el segundo alimento a los
becerros.

Después de la segunda toma y el lavado de las instalaciones, los alumnos abriran los
casos clinicos que sean necesarios para comparar sus datos con los casos clinicos.
Junto con el profesor analizaran el tratamiento sugerido por el alumno respecto del
tratamiento que esté aplicando el veterinario del médulo.

Los alumnos deberan pasar en limpio toda la informacién recolectada durante el dia
(medidas zoométricas y pesos) y la entregarédn al profesor a mano o por internet

(Evaluacion 4).

Cuarta parte: descorne (4 horas)

El descorne puede realizarse otro dia, de acuerdo con la disponibilidad de animales y una

condicién climéatica favorable.

Previo a la clase

)

El dia anterior a la practica, el alumno investigara la técnica de descorne para su

aplicacién el dia siguiente y contestara las preguntas concernientes a la metodologia.

Dia de la practica

)

Los alumnos trasladaran a los animales, dependiendo de su edad, al lugar de la préc-
tica (instalaciones de los becerros o al corral). Este lugar deber4 estar limpio y seco.
Se separaran los animales marcados en el lomo para el descorne.

Los alumnos aplicarén la préctica de derribe y amarre para inmovilizar al animal y
proceder al descorne.

Antes de comenzar, se enciende el quemador que calentara los fierros destinados a la
cauterizacién. Todo debera estar protegido y fuera del alcance tanto de los animales
como de los alumnos.

Los alumnos se repartiran los puestos que les correspondera para la actividad, como
son: sujetador de cabeza, amarre y sujetador de patas, inmovilizador de cabeza, in-
movilizador de cuerpo y el cirujano.

Los alumnos lazaran al animal, le colocaréan el bozal para dirigirlo al lugar del descor-
ne, lo derribarén y entonces manearlo (atarlo).

Una vez inmovilizado el animal, se aplicara la anestesia local en el nervio cornual
(Figura 4) y se cortara el cuerno con pinzas o navaja. Inmediatamente se cauterizara
con el fierro caliente en forma circular, hasta alcanzar un color rojo en la base cortada
(Figura 5).

Se anotara el nimero del animal en la libreta de trabajo del alumno para revisarlo

durante la semana de préctica (Evaluacion 5).
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En el caso de pezones supernumerarios, se extirparan con tijeras al ras de la piel y se
aplicara el cicatrizante. Se anotar3 el nimero de la becerra en la libreta de trabajo del
alumno para llevar el sequimiento del evento.

Los alumnos deberan poner atencién y precaucién al soltar al animal.
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Figura 4. Anestesia cornual.

Figura 5. Sujecién y cauterizacién en el CEIEGT.
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Actividades del profesor

Fomentar el trabajo en equipo.

Solicitar el dia anterior a los alumnos que en equipo investiguen los suplementos
usados en la crianza.

Recoger los trabajos, elaborados por los alumnos, de la tarde anterior referentes al
suplemento de leche (Evaluacion1).

Durante la preparacién del suplemento, discutir con los alumnos las diferencias que
encontraron en su bisqueda bibliogréfica para fomentar el pensamiento critico en los
estudiantes.

Supervisar el amamantamiento artificial.

Supervisar el registro de pesajes en las libretas de trabajo de los alumnos.

Preparar las demostraciones de aretado y tatuado (si la ocasién se presenta).
Demostracién del derribe, confeccién de bozales y amarres.

Recoger comentarios de los alumnos sobre las técnicas que encontraron respecto al
descorne.

Demostrar la forma de corte en el descorne.

Demostrar la forma de manipular el fierro caliente para cauterizar.

Supervisar y guiar a los alumnos durante la aplicacién de la anestesia local.
Demostrar el corte de pezones.

Preparar las evaluaciones o aprovechar las que aqui se sugieren.

Si el profesor asi lo desea, podra desarrollar sus propios instrumentos de evaluacién
del trabajo de los alumnos; o bien, puede usar las que aqui se describen.

Si el profesor asi lo desea podra desarrollar su propio cuestionario tipo Likert para
supervisar el desempefio de los alumnos, tanto con sus compafieros como con los

animales; o bien, puede utilizar la evaluacién que incluye este manual (Evaluaciones
2y3).
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VIl. Evaluaciones

Evaluacién 1

Ingredientes para la preparacién del suplemento de leche para becerros

Competencias:

> Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

> Aprendizaje y trabajo autorregulado

Instrucciones: la siguiente rdbrica estd disefiada para evaluar de forma grupal la capaci-

dad de integrar los conocimientos adquiridos durante su investigacidn.

Grupo 1. Participantes

—_

=

Grupo 2. Participantes

ENEEY N

SN

Enunciado

1

3

|dentifica el tema

Considera otros puntos
de vista importantes
para el analisis del tema
|dentifica y evalda

los puntos clave del

suplemento
Bibliografia
Alternativas de

suplementos
Tuvo faltas de ortografia

No estd suficientemente
desarrollado

Solo presenta un punto

de vista y no discute otras
posibilidades

Realiza una evaluacién
superficial sin cuestionar su
validez

Buscé informacién en una

sola fuente

Propuso sélo tres alternativas
sin incluir correctamente los
ingredientes

Tuvo faltas importantes de

Esta desarrollado
adecuadamente

Aporta informacién de otras
fuentes y plantea nuevas
perspectivas

|dentifica y cuestiona la validez

de los argumentos

Se apoy6 en textos de la
biblioteca y buscé informacién
adicional

Propuso varias alternativas

de suplemento e incluyé
correctamente los ingredientes

Tuvo mas de tres faltas

en el resumen ortografia y puntuacién ortogréficas
Puntuacién
Acosta y Petra (2013)
Escala Puntos Escala Puntos
16-18 10 9 7
13-15 9 8 6
10-12 8 <8 NA
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Evaluacién 2

Lista de cotejo para calificar medidas zoométricas y, derribe y amarre

Competencias:
}  Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

}  Habilidades clinicas, diagnéstico, pronéstico y tratamiento animal
Instrucciones: evaluar el desempefio de cada alumno durante el ejercicio de medidas
zoométricas y, derribe y amarre de acuerdo con la siguiente indicacién: No lo realizé (0)

y Silo realizé (1).

Nombre del alumno

—_

® N oo v A WN
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Tema Enunciado 12|34 |5]| 6|7

Zoometria | Sujecién correcta del animal para realizar

la medida
Traté con delicadeza al animal
Le hablaba al animal

Realizé adecuadamente la medida del
térax

Correlacioné las medidas con el peso

Explicé el resultado

Derribe Puso atencién en la demostracién del
y amarres | bozal
y gamarra

Colocé bien el bozal y gamarra
Derrib6 correctamente al animal

Puso atencién en el amarre de las patas
Amarré correctamente al animal

Estuvo pendiente del bienestar del

animal

Demostré determinacién para hacer el
amarre

Dirigi6 a sus compafieros para sus

puestos

Desamarré correctamente al animal

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
14y 15 10 8y9 7
12y13 9 6y7 6
10y 11 8 <6 NA
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Evaluacion 3

Aretado, tatuado y herraje de los animales, en caso de que se presente

Competencia:

}  Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

Instrucciones: de acuerdo con el nimero de animales que se aretaran, tatuaran y herraran,
se calificara solo a los alumnos que lo realicen. A los demés no se les evaluaré este ejercicio
al momento de hacer la suma final de calificacién. Califique el desempefio de toda la préc-

tica del estudiante seqgun la siguiente escala: No lo realizé (0) y Si lo realizé (1).

Nombre del alumno

—_

® N oo v A WN

Enunciado 1 2 3 4 5 6 7 8
Puso atencién en la demostracién que

hizo el profesor
Tuvo confianza en si mismo para hacer

: el aretado

Tuvo confianza en si mismo para hacer
’ el tatuado

Puso atencién en la numeracién que le
N correspondia al animal
: Tuvo miedo para hacer el herraje

(marcaje a fuego)
6 | Colaboracién con sus compafieros

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos
6 10
5 8
4 6
<4 NA
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Evaluacion 4

Desarrollo de la actividad del alumno durante la practica

Competencia:

}  Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

Instrucciones: califique el desempefio del estudiante con una escala de Likert del 1 al 5,

segun el siguiente cuadro.

Valor ftem Valor ftem
1 Totalmente en desacuerdo 4 Parcialmente de acuerdo
2 Parcialmente en desacuerdo 5 Totalmente de acuerdo
3 Regular

Nombre del alumno

—_

® N oo v A WN
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Enunciado 112|3|4|5|6|7

1 | Mostré interés durante el desarrollo de la practica

2 | Participé activamente

3 | Durante la préctica, ayudé a sus compafieros

4 | Consulté al profesor para aclarar sus dudas

. Administré bien el tiempo para realizar todas las
actividades

. Realizé satisfactoriamente las actividades
propuestas

. Logré relacionar correctamente la teoria con la
practica

6 Durante la practica, traté con respeto a los
animales
Durante la practica, traté con respeto a sus

? companeros

o Al finalizar la practica, dejé limpias las
instalaciones

11 | Entregé el reporte a tiempo

- La estructura y contenido del reporte que
entregd, estan bien elaborados

13 | Cubri6 los objetivos

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
62 a 65 10 50a 53 7

58 a 61 9 46 a 49 6

54 a57 8 4<6 NA
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Evaluacién 5

Ribrica para la evaluacién del descorne

Competencias:

}  Habilidades clinicas, de diagnéstico, pronéstico, tratamiento y rehabilitacién animal
}  Liderazgo

)  Comunicacién efectiva

Instrucciones: esta evaluacién es Gnica para este ejercicio y califica las habilidades clinicas,

de comunicacién y de liderazgo. Se aplicara de forma individual durante la practica.

Nombre del alumno

Enunciado 1 2 3 4 5
Liderazgo No supo cusles No supo manejar Supo liderar a sus
eran los puestos a sus comparieros compafieros, les
que debian tener y los puestos indicé con voz
sus compafieros quedaron ambiguos firme el puesto que
tendria cada uno
Comunicacién | No logré que sus No todos los Establecis
compafieros le compafieros le una buena
pusieran atencién pusieron atencién comunicacién con
sus companeros
Técnica de No revisé el Expuso la Pudo explicar la
descorne material que se técnica de forma técnica en forma
le encargé el dia incompleta correcta
anterior
Nervio cornual | No supo dénde Tenfa una idea de Si sabfa dénde se
estaba por dénde estaba encontraba
Aplicacién No supo cémo No tenia muy claro St sabfa dénde
de la anestesia | aplicarla dénde y cuanto aplicarla y cuantos
administrar ml
Tiempo de No dejé el tiempo Solo dejé unos Dejé el tiempo que
anestesia para que actuara minutos requeria
Corte de No corté bien, dej6 Cort6 bien pero Cort6 bien
cuernos bordes no contuvo la y contuvo la
hemorragia hemorragia
Cauterizacién | No apoy6 bien Apoyé bien el Apoyé bien el fierro
el fierro y seguia fierro, pero quemé hasta dejar el botén
sangrando al animal del cuerno rojo
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Enunciado 1 2

3

4

5

Puso atencién | No se preocupé por
en el bienestar | el animal

del animal

Seguimiento | No se acordé de
anotar el nimero

para monitorearlo

Puntuacién

Sélo cuando
saltaba el animal, se
acordaba de él

Ya que acabé la
practica se acordé

de anotar el ndmero

Estuvo muy
pendiente del
estado del animal,
hasta el final
Anoté el nimero
del animal desde
el comienzo del

descorne

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos

483 50 10

45 3 47 9

42 3 44 8

39a4l 7

36 a 38 6
<36 NA
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Evaluacién final

O)
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Anexo 1

Peso estimado a partir de las medidas zoométricas con la cinta métrica. Ejemplo para cal-
cular el peso de bovinos Cebu y sus cruzas (kg) en el trépico.

En el cuadro se pueden encontrar los pesos hasta los 900 kg.

0.50 0.80 0.85 0.90 0.95 1.0 1.05 1.10 1.15
0.84 25 36 48 60 74 88 102 118
0.96 35 46 58 71 84 98 12 128
1.02 46 57 69 81 95 109 123 138
1.14 79 90 102 14 125 141 156 171

Alvarez et al. (1999)
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l. Introduccion
La salud de la glandula mamaria es muy importante para la obtencién de un producto sano
y de alta calidad alimenticia. La glandula mamaria estd expuesta a diversos factores que
pueden enfermarla, como son el mal uso del equipo de ordefio, el mal manejo del ordefio,
la sanidad de los ordefiadores, el cambio de clima y el estrés entre otros.

Existen diferentes pruebas de campo y de laboratorio para detectar alguna anomalia
en laleche y para dar tratamiento, en caso necesario, al cuarto de la ubre afectado. Por esto
es muy importante mantener una higiene éptima en el proceso de produccién y conserva-

cién de la leche de manera que llegue al consumidor libre de patégenos.

[l. Objetivos
En este ejercicio el alumno aprendera a identificar y utilizar los componentes del equipo
de ordefio, asi como la interpretacién de las pruebas utilizadas en el diagnéstico y control
de la mastitis.

Del mismo modo aprenderd a detectar los agentes que afectan la calidad de la
leche; tanto como su deterioro fisico, quimico y bacteriolégico por medio de pruebas

de laboratorio.

[1l. Competencias a desarrollar

Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

}  Tener la capacidad de anilisis y sintesis critica sobre el funcionamiento de los ele-
mentos basicos que integran un sistema de ordefio mecénico y su relacién con la

salud de la glandula mamaria.
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Habilidades clinicas de diagnéstico, prondstico, tratamiento, rehabilitacién animal
y sacrificio humanitario del animal

}  Aplicar los conocimientos teéricos a la practica al realizar pruebas de California.

}  Ejercer sus conocimientos y habilidades para el diagnéstico, pronéstico, tratamiento

y recuperacién de la glandula mamaria.

Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién

de enfermedades, zootecnia y zoonosis

}  Conocer los componentes del Sistema Nacional de Salud Veterinaria en los niveles que
afectan la salud humana y las enfermedades por zoonosis.

}  Conocer las caracteristicas normales de la leche y su contaminacién como factores

de riesgo asociados a la calidad de la leche.

Desarrollo y crecimiento personal
}  Cultivar la autocritica y reflexién de si mismo en relacién con sus habilidades de

ordefa.

Comunicacién efectiva
}  Desarrollar habilidades para establecer una relacién de empatia con las personas y

duefios de los animales.

V. Material

Sala de ordefio

Ma&quinas para ordefiar

Vacas

Overol y botas de hule

Paletas para la prueba de California
Tazén de Fondo oscuro

Toallas secantes

Sellador de tetas

Tubos de 15 ml

Laboratorio

W W W W w W v w v
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V. Desarrollo de la clase (7 horas)

Actividades del alumno

Antes de la clase (1 hora)

}  El dia anterior se les pedird a los alumnos revisar las normas oficiales referidas al
manejo y conservacién de la leche, y a salud publica para entregar por escrito al dia
siguiente. Los elementos por considerar son: identificacién del problema entre la sa-
lud de la ubre y el ordefio, su causa, justificacién de las decisiones de manejo, cuéles

son las zoonosis, caracteristicas de la leche y factores de contaminacién y riesgo para

la salud publica.

Lo anterior les servira para hacer la critica sobre el manejo de la leche (Evaluacién1).
}  Habrén de estudiar las técnicas y fundamentos para aplicar e interpretar las pruebas 4 O }

de Fondo oscuro y California (Figuras 1y 2).

Figura 1. Prueba del tazén de Fondo oscuro.

Figura 2. Prueba de California.

}  De acuerdo con la norma oficial, el alumno elaborara una lista de cotejo como se
muestra en el ejemplo del Cuadro1, de este modo evaluara la higiene del ordefio (mi-

nimas reglas de higiene, salud del hato, limpieza de instalaciones, equipo y personal).
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Cuadro1

Ejemplo de una lista de cotejo sobre otros temas para que los alumnos

conozcan cémo se hace (puede ser tan extenso como ustedes consideren).

Area ftem Si No

Forrajes Existen diversos tipos de forrajes
Trabajadores Todos estan sindicalizados

Clima Es apto el ganado vacuno

Los forrajes estén plagados de insectos
Vienen equipados con la vestimenta adecuada

La época de lluvia favorece el tipo de forraje

Puntuacién

Acosta y Alonso (2013)

)

Todos los “Si” equivalen a un punto, si son mas de diez items haran equivalencias con

rangos para la calificacién final.

Primera parte: ordefio (4 horas)

)

Los alumnos deberan llegar antes de que comience el ordefio para evaluar la instala-
cién y limpieza del equipo.

La mitad del grupo trabajara en el &rea de ordefio, la otra mitad estaré en el drea de
crianza.

El grupo de alumnos que esta en la ordefa, se dividird en dos parejas. Una pareja
estara ordefiando y la otra haré las pruebas de Fondo oscuro y la de California. Ano-
taran la informacién obtenida en las hojas proporcionadas por el profesor (Anexo 1).
De los datos obtenidos, calculara la prevalencia de mastitis y los porcentajes encon-
trados. A la mitad del ordefio, los alumnos se cambiaran de puesto para que todos
hagan las actividades programadas.

Durante y después del ordefio, el alumno evaluara el manejo de la leche consideran-
do las instalaciones de trabajo y el transporte de la misma. Los alumnos anotarén en
la lista de cotejo que hicieron, lo observado y las posibles sugerencias (Evaluacion 2).
El alumno identificard todos los componentes de una sala de ordefio vistas en la

Practica 1. Instalaciones (Figura 3).
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Leche - Vacio Presic?r.\ Entréda
atmosférica de aire
1. Bomba de vacio 10. Pulsador
2. Calderin o interceptor 11. Colector
3. Regulador 12. Pezoneras
4. Vacunémetro 13. Pezonera en fase de succién
5. Conductor de vacio 14. Pezonera en fase de masaje
6. Grifo de vacio 15. Tubo largo de pulsacién
7. Unidad final 16. Tubo largo de pulsacién
8. Conductor de leche 17. Depésito sanitario

9. Tubo largo de leche

Figura 3. Esquema de instalacién de ordefio con conduccién de leche.
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}  Conlaayuda del trabajador del dreay bajo la supervisién del profesor, el alumno hara
el ordefio. Al final deber4 indicar y registrar la cantidad de leche que produjo la vaca
que ordefd.

}  La prueba de California sera supervisada por el profesor hasta que el alumno pueda
decidir el resultado correctamente.

}  Las pruebas de California se evaluaran con una rdbrica (Evaluacién 3) que incluye:

Prestar atencién para pasar la paleta a tiempo.

Decantar y agregar el reactivo.

Prestar atencién a la interpretacién del maestro.

Esperar diez segundos.

Interpretar los resultados.

Ubicar los cuartos de la ubre.

vV WV V V V V VvV

Calcular la prevalencia de mastitis.

V. Actividades del profesor
Preparar las evaluaciones.
Proporcionar la hoja para las pruebas de California (Anexo1).

Supervisar el ordefio.

w W w W

Supervisar las pruebas de Fondo oscuro y California.

VI. Evaluaciones
La evaluacién de la lista de cotejo hecha por los alumnos debe contemplar lo siguiente:
manejo y transporte de la leche, higiene del ordefio, salud del hato, limpieza de las instala-

ciones y del personal, evaluacién de la lista de cotejo creada por el alumno.
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Evaluacion 1

Lista de apreciacién para la capacidad de anilisis de las normas oficiales
de manejo y conservacién de la leche

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién Q

)}  Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién de enfermedades,

zootecnia y zoonosis

Instrucciones: la evaluacién se hard de forma individual sobre el escrito que entreguen

segun los puntos siguientes. 4 }

Deficiente Suficiente Bien Excelente

1 2 3 4

|dentifica los problemas relacionados con la
salud de la ubre y el ordefio mecanico
Presenta explicaciones sobre la causa del
problema
Tiene facilidad para tomar decisiones
Justifica la toma de sus decisiones
Conoce los componentes de salud veterinaria
que afectan la salud humana y las zoonosis
Conoce las caracteristicas normales de la
leche
Conoce los factores de contaminacién y
riesgo en la calidad de la leche

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

26-28 10
23-25 9
20-22 8
17-19 7
14-16 6
<14 NA
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Evaluacion 2

Lista de cotejo para evaluar los elementos basicos en la sala de ordefio

)} Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

)  Comunicacién efectiva

Instrucciones: evaluar la higiene del ordefio y la limpieza de las instalaciones y el equipo

(para retroalimentar la discusién con los alumnos) segun la siguiente lista de cotejo.

N 700 YO YR
Manejo y transporte de la leche

La higiene del ordefio es adecuada

La higiene del transporte de la leche es correcta

El almacenamiento de la leche es el adecuado

Existe tanque de refrigeracién

Ellugar donde est3 el tanque es adecuado

El tipo de baldes de acopio de leche es adecuado

El transporte tiene refrigeracién

El tiempo de transporte es adecuado

El acopiador usa guantes y mandil

Observaciones

Higiene del ordefio
La ubre de la vaca est4 limpia
Los ordefadores se lavan las manos antes de ordefiar
Se lava la ubre
Se seca la ubre después de lavar
El secado se realiza adecuadamente
Se presella
Las pezoneras se desinfectan antes de colocarlas
Las pezoneras se desinfectan después del ordefio de cada vaca
Se supervisa la posicién de la pezonera durante el ordefio

El ordefio se realiza de manera gentil, sin gritos ni golpes

Se realiza el sellado de las vacas
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El manejo del desinfectante es el adecuado de acuerdo a las indicaciones

del producto

Observaciones

Salud del hato

El hato esta libre de brucelosis

El hato est3 libre de tuberculosis

Observaciones

Limpieza de instalaciones y personal
Ausencia de moscas
Piso antiderrapante
Limpieza del &rea

Lavado de equipo con agua caliente
Uso de detergentes indicados para la limpieza de equipo

Limpieza de las manos
Limpieza de la ropa

Observaciones

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

28 a 30 10 19 a 21 7
25a27 9 16a18 6
22a24 8 <16 NA
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Evaluacién 3

Evaluacién de la prueba de California

}  Habilidades clinicas de diagnéstico, pronéstico, tratamiento, rehabilitacién animal

y sacrificio animal humanitario

}  Desarrollo y crecimiento personal

Instrucciones: se utilizar3 la siguiente ribrica para evaluar la prueba de California.

Nombre del alumno

Grupo

AW N =

Interpretacién de la prueba de California

ltem

1

2

3

Estuvo atento para pasar la
paleta

Decantéa203mly
agregé el reactivo

Puso atencién en el
procedimiento de la lectura
Espero los 10 segundos
para la lectura

Pudo interpretar el
resultado

Tuvo problemas para
reconocer el lado derecho o
izquierdo del animal
Calculo de la prevalencia e
incidencia

Puntuacién

No estuvo atento a pasar la
paleta a tiempo

No decanté y puso

el reactivo

No mucha

Se le olvidaba

Al final sequia dudando del
resultado

St confundia los lados

del animal

No supo calcularlas

Siempre estuvo atento
a pasar la paleta

Si decanté y agregé

el reactivo

Seinteresé en la lectura

Sicontaba los 10
segundos
Al final interpreté

muy bien los resultados
No tuvo problemas

Calculs bien

los parametros

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
20-21 10 16-17 6
18-19 8 <16 NA
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Evaluacion 4

Autoevaluacién formativa del uso del equipo de ordefio

}  Desarrollo y crecimiento personal

Meta. La finalidad de la autoevaluacién es permitir que el alumno concientice su partici-
p q p

pacién y su capacidad para desempefiar habilidades practicas. Esto es de utilidad para el

profesor ya que le permitira conocer si hubiera alguna limitante, segin el punto de vista del

alumno, sobre su capacidad y su actitud ante el ejercicio.

Instrucciones: se utilizara la siguiente lista de cotejo como autoevaluacién del alumno sin

que se tome en cuenta para la calificacién final.

Me senti sequro ordefiando 3 2 1

Tuve miedo de la vaca 1 2 3

Senti presién del ordefiador 3 2 1

Apliqué bien el procedimiento de ordefio 3 2 1

Tuve fuerza en las manos 3 2 1

Me gusté ordefar 3 2 1
Suma

Acosta y Petra (2013)

17-18 Optimo
13-16 Habil

10-12 Vulnerable
0-9 Precaucién

*Perspectiva positiva de la vida: se refiere a la capacidad del individuo de manejar las
alternativas que se le presentan, tomando en consideracién sus propias capacidades

psicolégicas y emocionales.
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Evaluacién final

W0O)
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Anexo 1

Hoja de registro para la prueba de California

Grupo:

Instrucciones: llenar la hoja de registro segin el nimero de arete de la oreja derecha de la 0

L
O)

vaca, realizar la prueba de California para poner el resultado encontrado de acuerdo con

el cuarto y la reaccién.

0 = negativo T = trazas

Al finalizar, calcular la prevalencia respecto del total de vacas en produccién.

Fecha: Grupo:
Fecha
Id Al AD Pl PD Id Al AD Pl PD
Negativo Trazas R1 R2 R3
Ndmero % Ndm. % Ndm. % Nuam. % Ndm. %
Prevalencia

Acosta (2009)
Id: identificacién del animal, Al: cuarto anterior izquierdo,
AD: cuarto anterior derecho, Pl: cuarto posterior izquierdo,

PD: cuarto posterior derecho, R: reaccién 1,2 0 3

81



Practica 4:
Leche y su produccidn

Pl.-
Mlin

o]y

1 L

w
o
£
©
S
o
2
A2

Produccién




I Tercera Seccién. Practica 4: Leche y su produccion I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

W0O)

83



Tercera Seccidn. Practica 4: Leche y su produccién
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

l. Introduccion
El andlisis de la produccién de leche requiere un trabajo dedicado y minucioso para ca-
lificar a las vacas individualmente. Es necesario contar con los registros de la produccién
lactea que son la parte mas importante para este trabajo.

Los registros sirven para construir y evaluar las curvas de lactancia de cada vaca y asi
obtener un anélisis por cada animal, relacionados con la duracién de la lactancia y si hubo
problemas a lo largo de ella. Del mismo modo se pueden determinar las épocas de mayor

produccién y cuénto produce la vaca a lo largo de su vida productiva.

[l. Objetivos

Este ejercicio contribuird en la formacién del alumno para el anélisis de registros de pro-
duccién de leche por vaca y por hato, y para tomar decisiones importantes en la unidad
de produccién.

El alumno entendera la importancia de la calidad de la leche y los efectos negativos

de su descuido en la salud humana.

[1l. Competencias a desarrollar

Pensamiento critico, gestion y manejo de informacién

}  Tener capacidad de anilisis y sintesis critica para la solucién de problemas en el ana-
lisis de los registros productivos.

}  Desarrollar habilidades de gestién y organizacién de la informacién de produccién

de leche para determinar la mejor temporada y edad de las vacas.
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Comunicacién efectiva

}  Establecer buena comunicacién dentro del equipo de trabajo para la adecuada cola-
boracién de sus miembros.

}  Manejar un lenguaje escrito profesional y claro de acuerdo con lo establecido en el

ejercicio a realizar.

Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién
de enfermedades, zootecniay zoonosis
}  Conocer los componentes del Sistema Nacional de Salud Veterinaria en sus diferen-

tes niveles de salud ambiental y salud alimentaria.

IV. Material
}  Laboratorio
Cajas de Petri incubadas

Registros de produccién de leche

w W W

Programa de Excel

V. Desarrollo de la clase (6 horas)

Actividades del alumno

Antes de la clase (1 hora)

}  Setomardn muestras al azar de leche en tubos de 15 ml y se llevaran al laboratorio al
finalizar el ordefio.

}  En el laboratorio, las muestras se inocularén en medios Sabouraux en cajas de Petri
para incubar y observar la contaminacién a las 72 horas. Las muestras deberan estar
perfectamente bien identificadas. Los resultados se pasaran por escrito al profesor.

}  Elresto de la leche se examinaré para la calidad de la leche y su adulteracién con un
analizador de leche (Ekomilk).

}  Los resultados de grasa y proteina se guardaran y promediaran, esta informacién se

utilizara en la Practica 5: Nutricién y Alimentacion.

El dia anterior a la préctica, se solicitard verbalmente a cada alumno que revise los

siguientes puntos para la préctica:

}  Caracteristicas fisicoquimicas de la leche de vaca.
El marco legal relacionado con la leche para consumo humano vy
las zoonosis por consumir leche contaminada (sugerir revisar la Norma Oficial Mexi-

cana sobre el control y prevencién de brucelosis y tuberculosis).
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}  Aspectos basicos de epidemiologia (prevalencia, incidencia) y los factores de riesgo
asociados a la calidad de la leche.
}  Entregar un reporte con la informacién solicitada, la cual serd evaluada mediante el
cuestionario Likert (Evaluacion). Los elementos de revisién serén:
>  Bibliografia sobre las caracteristicas fisicoquimicas de la leche.
> Identificar los problemas del marco legal que se presentan en el consumo de
leche contaminada.
> Causas de zoonosis.
> Prevencién de brucelosis y tuberculosis (Tb).
> Justificacién epidemioldgica y factores de riesgo asociados a la calidad de la

leche.

Primera parte: laboratorio a las 72 horas (1:30 horas)

}  En el laboratorio los dos equipos de cuatro alumnos revisaran las cajas de Petri que
previamente identificaron e innocularon desde el primer dia, y determinar si hubo
contaminacién. En ese momento, el alumno harad una resefia escrita de los resulta-
dos y los relacionara con la salud publica para entregar al profesor (Cuadro 1). Los
resultados encontrados, los posibles contaminantes, la prevencién y el tratamiento se
entregarén al profesor e incluirén los siguientes puntos que calificaran sequn la Eva-

luacién 2.

Cuadro1

Puntos a considerar en la resefia

Tema: salud publica: antecedentes
Introduccién: objetivos

Material y métodos

Resultados vs antecedentes
Discusién

Tratamiento y prevencién

Calidad del documento

Calidad de la investigacién o budsqueda

} A continuacién, las mismas muestras de leche que se tomaron en la sala
de ordefio y se leyeron en el Ekomilk, los resultados se discutirdn con

el profesor.

Segunda parte: registros (3:30 horas)
} A cada grupo de cuatro alumnos, se les entregaran los registros productivos de un
ndmero de vacas para que hagan su anlisis.

}  Calcularén los promedios y la desviacién estandar de la vida productiva de cada vaca.
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Calcularan la produccién diaria de acuerdo con el intervalo entre partos.

Calcularan la leche ajustada a 305 dias y por edad de acuerdo con las normas
establecidas.

Haran la curva de produccién de cada vaca y detectaran posibles errores, explicando
el porqué.

Mencionaran cual fue la mejor época de produccién de las vacas.

Elegiran de acuerdo con el equivalente maduro las cinco mejores vacas.

Toda la informacién se redactara por equipo vy se calificara (Evaluacion 3) sequn los
siguientes rubros:

1. Ajuste por dias en lactancia y edad.

Curvas de lactancia.

Interpretacién de las curvas.

Epoca de produccisn.

Promedio de produccién y desviacién estandar.

o v A WN

Consideraciones finales.

VI. Actividades del profesor

w W N W

L

Crear los registros productivos de leche (Anexo 7).

Leer con los estudiantes las indicaciones generales de cada ejercicio.

Revisar con los alumnos las cajas de Petri de la leche inoculada.

Distribuir el niimero de vacas entre los dos o tres grupos de alumnos, seguin el total
de estos.

Entregar a los alumnos los registros de produccién de leche (Anexo1).

Elaborar las evaluaciones o utilizar las aqui sugeridas.

Calificar las evaluaciones.
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VIl. Evaluaciones
Evaluacion 1

Escala de Likert para evaluar la revisién bibliografica

de la calidad de la leche

}  Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

)}  Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién de enfermedades,
zootecnia y zoonosis
Instrucciones: en la revisién bibliografica que realizaron los alumnos se evaluara el nivel

de conocimientos que tiene cada alumno. Se basara en los siguientes puntos de la escala

de Likert:

Deficiente Suficiente Bien Excelente
1 2 B 4

Nombre del alumno

AW
A NN =

Elemento de revisién 1 2 3 4 5 6 7 8
Revisé la bibliografia sobre las

caracteristicas fisico-quimicas de la leche

de vaca
|dentifica los problemas del marco legal

leche/consumo
Presenta explicaciones sobre la causa de

las zoonosis
Tiene facilidad para tomar

decisiones correctas para prevenir
brucelosis

y tuberculosis
Justifica sus decisiones correctas al

tiempo que toma en cuenta los aspectos
epidemiolégicos
Describe los factores de riesgo asociados

a la calidad de la leche
Calidad de la redaccién
Calidad de la bibliograffa

Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
30a32 10 21a23 7

27 a29 9 18 a 20 6
24a26 8 <18 NA
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Evaluacion 2

Resultados de la contaminacién de la leche en las cajas de petri

)}  Salud animal y poblacional, sistema de salud, prevencién de enfermedades,

zootecnia y zoonosis
Comunicacién efectiva

Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

Instrucciones: coloque la puntuacién que corresponda segtn su criterio, considere:

Grupo 1 Grupo 2
Nombre del alumno Nombre del alumno
1 1.
2 2.
3 3.
4 4,
5 puntos 4 puntos 3 puntos 2 puntos 1 punto O puntos
Excelente Muy bien Bien Suficiente Deficiente | No presenté
Enunciados Grupo1 | Grupo2

Introduccién | El trabajo expone un problema

El problema est4 planteado claramente

Tiene objetivos

Material El tipo de estudio es congruente con la investigacién
y métodos planteada

Sefiala el material utilizado

Describe la técnica empleada

Resultados Interpreta bien los resultados

Los resultados corresponden a los objetivos
Discusién Las conclusiones son congruentes con los

y conclusiones | antecedentes

Sefiala prevencién y tratamiento

Bibliografia Recabé bibliografia

Redaccién Explica claramente su contenido

Sin faltas de ortograffa

Puntuacién

Durante Montiel et al. (2011)

Escala Puntos Escala Puntos
63-65 10 54-56 7
60-62 9 51-53 6
57-59 8 <51 NA
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Evaluacién 3

Produccién ajustada y curvas de lactancia

)} Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: la siguiente rdbrica esta disefiada para evaluar, de forma individual o grupal,

el anélisis critico del escrito.

Grupo 1 Grupo 2
Nombre del alumno Nombre del alumno
1. 1
2. 2
3. 3
4. 4

Supieron
Ajuste por dias en No sabfan No lo aplicaron ,
i i aplicarlos
lactancia y edad aplicarlos correctamente
correctamente
Elaboraron
) Elaboraron solo Elaboraron
Curvas de lactancia correctamente
una curva general algunas curvas
todas las curvas
» ) ) » Hicieron
Interpretacién de las | No supieron Su interpretacién
) o una buena
curvas interpretarlas fue deficiente ) »
interpretacion
: | Nola No le dieron St consideraron la
Epoca de produccién , ) ) .
consideraron importancia época
Promedio de Calcularon solo el )
-~ St calcularon por
produccién y No las calcularon grupo de vacas en
o ) vacay en general
desviacién estandar general
Consideraciones Sin Consideraciones Consideraciones
finales consideraciones escuetas suficientes
Puntuacién

Acosta y Petra (2013)

28a30 10
25a27 9
22a24 8
19 a 21 7
16a18 6

<16 NA

Evaluacién final

Se promediaran las evaluaciones 1,2y 3.
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Anexo 1

Resultados esperados, ejemplo tomado del archivo de los registros de produccién de

leche en vacas del CEIEGT.

1 542-7 1 2000 302 1782 1782 2031.48
542-7 2 2001 238 1284 1646.96 1729308
542-7 3 2002 140 673 1265.24 1277.8924
542-7 4 2004 77 135 423.9 423.9 4 O }
542-7 5 2009 366 1919 1938.19 1938.2
542-7 6 2010 154 726 1212.42 1212.42

2 543-6 1 1999 246 1374 1580.1 1801.314
543-6 2 2000 280 2114 2240.84 2352.882
543-6 3 2001 263 2010 22512 2273.712
543-6 4 2002 299 2377 2400.77 2400.77
543-6 5 2003 314 2107 2128.07 2128.07
543-6 6 2004 297 2313 2336.13 2336.13
543-6 7 2005 270 1602 1730.16 1764.7632
543-6 8 2006 295 1654 1703.62 1788.801
543-6 9 2007 345 2091 2111.91 2238.6246
543-6 10 2008 127 180 361.8 390.744
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Objetivo del programa practico:
Evaluar los requerimientos nutricionales de los animales en sus diferentes
etapas productivas, el valor nutritivo de los alimentos y la importancia relativa

de los alimentos que se integran a las dietas del ganado.

Durante la practica el alumno debera:

1. Con base en la produccién de leche obtenida en la practica de ordefio,
los requerimientos nutricionales de las vacas y la composicién quimico
proximal de los alimentos utilizados, evaluar las dietas asignadas en la
unidad de produccién.

2. Determinar la materia seca para asignar carga animal y lotificacién de
ganado en pastoreo (se usara cerco eléctrico, este aspecto se vera en la
practica de forrajes).

3. Calificar la condicién corporal del ganado.
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l. Introduccion

La alimentacién del ganado es uno de los factores mas importantes para la produccién
lechera, y es a la vez el factor que mayor impacto tiene sobre los gastos operativos. En la
mayor parte de los sistemas comerciales de produccién de ganado de leche, una de las
formas de suministro de alimento ma4s viables para conciliar la produccién éptima con la
reduccién de costos, es el pastoreo en sus diversas variantes (extensivo o intensivo).

El éxito de la produccién de leche en sistemas de pastoreo se vera facilitado con la
complementacién. Se debera considerar en todo momento, los requerimientos del animal
de acuerdo con su estado fisiolégico, para lo cual el factor mas preocupante y por ello de ma-
yor atencién es el nivel de consumo de energia en pastoreo. En términos generales, el des-
empefio productivo del animal mejoraré en la medida de su capacidad para consumir mas

energia y esto depender4 de la cantidad y la calidad del alimento (Parsons y Allison, 1991).

[l. Objetivos

Esta practica contribuird a que el alumno aprenda a calcular los requerimientos nutri-

cionales en vacas estabuladas y en pastoreo, segun su produccién de leche y condicién

corporal (CC).

[1l. Competencias a desarrollar
Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién
}  Capacidad de anilisis y sintesis critica para la solucién de problemas en el drea de

alimentacién de ganado lechero.

Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes
}  Perfeccionar su capacidad de trabajo en grupos multidisciplinarios para la mejor

identificacién, analisis y prevencién de problemas en nutricién animal.
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V. Material

}  Registros productivos

}»  Computadora

V. Desarrollo de la clase (4 horas)

Actividades del alumno

Primera parte: trabajo en salén (3 horas)

}  De acuerdo con los registros de la produccién de leche del hato y la produccién
individual de las vacas de ordefio, el grupo de alumnos se dividird en dos. Un grupo
debera calcular el consumo de complemento que deberian recibir las vacas segin su
produccién. Un grupo considerara 80% de pastoreo y 20% de complemento, y el otro
grupo 90% de pastoreo y 10% de complemento.

}  Parael célculo de concentrado utilizarén el promedio que obtuvieron de grasa y pro-
teina de todas las muestras que leyeron en el Ekomilk.

}  Losresultados los integrarén en un archivo de Excel con la produccién de leche y agre-
garan los datos como se muestra en el Anexo 1.

} Al concluir la préctica se enviara al profesor el cuadro de Excel que incluird cémo
mejorar su alimentacién y se justificaran las sugerencias.

}  Elescrito se calificara con una lista de apreciacién (Evaluacion 1) segin los siguientes
elementos de revisién:

1. Conocimiento del tema.

Método para el célculo.

Anélisis correcto de los datos.

|dentificacién del problema.

Cémo mejorar la alimentacién.

Justificacién de sus propuestas.

N ooy oA WwWN

Bibliografia.

Se evaluara el trabajo colaborativo de los alumnos segun la Evaluacion 2.

Segunda parte: en el ordefio (1 hora)

}  El alumno realizara la calificacién de condicién corporal de las vacas que le tocaron

en produccién de leche, segin el Anexo 2 e incluird la informacién en su archivo de

Excel. Esto se calificara en la Evaluacion 1.
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VI. Actividades del profesor

w W w W

Preparar los anexos con los cuales trabajaran los alumnos.
Leer con los alumnos las actividades e instrucciones que ellos realizaran.
Preparar las evaluaciones o utilizar las que ofrece este manual.

Proporcionar a los estudiantes los anexos 1y 2 para su aplicacién correspondiente.
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VIl. Evaluaciones
Evaluacion 1

Lista de apreciacién para revisién del célculo de alimentacién
y condicién corporal

Pensamiento critico, gestién y manejo de la informacién

Instrucciones: poner la calificacién correspondiente.

Nombre de los alumnos Grupo
1.
2.
3.
4.
Deficiente Suficiente Bien Excelente
1 2 3 4

Tiene conocimientos previos sobre el tema
Elige el método para el célculo de la alimentacién
Analiza correctamente los datos solicitados

|dentifica el problema relacionado con la alimentacién de
las vacas

Presenta propuestas para mejorar la alimentacién
Justifica sus propuestas
Sefala la condicién corporal de cada vaca
Puso la bibliografia utilizada
Total

Acosta y Petra (2013)

30-32 10 21-23 7
27-29 9 18-20 6
24-26 8 <18 NA
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Evaluacién 2

Evaluacién del trabajo colaborativo

Competencia:

}  Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

Instrucciones: la finalidad de esta evaluacién es ayudar al progreso personal del alumno

y le brindara informacién sobre la opinién que tienen sus compafieros de grupo sobre su

desempefio.
Nombre del alumno
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
Excelente Muy bueno Bueno Regular Insuficiente
5 4 3 2 1
Aspectos a evaluar 1 2 3 4 5 6 7 8

Participacién en las actividades del grupo
Reparticién de tareas

Anélisis de los datos

Integracion con el grupo

Aporte de nuevas ideas o busquedas
Colaboracién con los demas

Total
RubiStar Home (2008)

Escala Puntos
28-30 10
25-27 9
22-24 8
19-21 7
16-18 6
<16 NA
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Anexo 1

Ejemplo del calculo de alimento que deben consumir las vacas de acuerdo
con su produccién segtin el porcentaje de pastoreo y concentrado.

Grupo 1: 80% de pastoreo y 20% de complemento

1 | 542-7| 398 | 302 | 1782 5.9 372 | 245 24 5.7 10.7 8.6 21
542-7 | 420 | 238 | 1384 | 58 372 | 245 23 5.6 11.1 8.8 22
542-7 | 440 | 140 673 4.8 372 | 245 1.9 4.6 11.0 8.8 22
542-7 | 460 77 135 1.8 372 | 245 0.7 1.7 10.2 8.2 2.0
542-7 | 460 | 366 | 1919 5.2 372 | 245 21 5.0 11.5 9.2 23
542-7 | 500 | 154 726 4.7 372 | 245 1.9 4.5 1.9 9.5 24

Grupo 2: 90% de pastoreo y 10% de complemento

2 |543-6| 440 | 246 | 1374 | 56 372 | 245 22 54 10.6 9.6 11
543-6 | 460 | 280 | 2114 7.6 372 | 245 3.0 7.2 1.7 | 105 1.2
543-6| 460 | 263 | 2010 | 76 372 | 245 31 73 120 | 10.8 1.2
543-6| 500 | 299 | 2377 | 79 372 | 245 3.2 7.6 124 | N2 1.2

PL: produccién de leche
LCG: leche corregida en grasa

CMS: consumo de materia seca
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Escala para la condicién corporal

4 5

Calificacién de condicién corporal
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l. Introduccion
El manejo reproductivo en todo sistema ganadero, es muy importante para el futuro del
mismo, de esto dependeré obtener los mejores reproductores del hato y sus hijas como
madres de las siguientes generaciones.

Mantener un programa reproductivo en el hato permitira, conocer el desempefio de
las hembras, identificar los problemas de fertilidad y la eficiencia reproductiva del hato.
Proveer de una buena alimentacién a las vacas es primordial para quedar gestantes y desa-

rrollar bien a sus crias, mantener su condicién corporal y su balance energético.

[l. Objetivos
Este ejercicio ayudara a que el alumno aprenda a evaluar los registros reproductivos de un
hato lechero para mejorar la fertilidad y la eficiencia reproductiva.

De igual manera seré capaz de elaborar un programa reproductivo de acuerdo con el

manejo y el estado fisiolégico de las vacas.

[1l. Competencias a desarrollar

Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

}  Tener capacidad de anilisis y sintesis critica para la solucién de problemas en el ana-
lisis de los registros reproductivos.

}  Desarrollar habilidades de gestién y organizacién de la informacién reproductiva del

hato sequn la época y la edad de las vacas.
Profesionalismo, aspectos éticos, responsabilidades legales

y extensionismo

}  Atender los aspectos conductuales vinculados con la condicién de la salud animal.
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Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes
}  Perfeccionar su capacidad de trabajo en grupos multidisciplinarios para la identifica-

cién, anlisis y prevencién de problemas.

V. Material
}  Registros reproductivos
}  Excel

V. Desarrollo de la clase (4 horas)

Actividades del alumno

Trabajo con los registros reproductivos
Los alumnos trabajaran en dos grupos de cuatro personas.

}  Los alumnos trabajaran con los registros reproductivos de un hato lechero, propor-
cionados por el profesor.

} A partir de esto, elaborardn un programa reproductivo que contemplaré sus reco-
mendaciones para mejorar la fertilidad y la eficiencia reproductiva del hato. Se debe
entregar por escrito.

}  Enel anilisis de los registros deberan considerar un cuestionario, el cual esta incluido
en los registros reproductivos (Evaluacion 1).

}  Cada estudiante evaluara la parte de profesionalismo respecto a su compafiero de

trabajo. El cuestionario se le entregara al final del ejercicio (Evaluacion 2).

VI. Actividades del profesor

}  Crear los registros reproductivos de los animales de la finca.
Proporcionar los registros reproductivos a los alumnos junto con el cuestionario
que responderan.
Explicar a los alumnos la actividad a realizar.

}  Elaborar las evaluaciones o utilizar las que ofrece este manual.

}  Calificar el cuestionario con base en el que previamente fue contestado por el
profesor. Puede utilizar el modelo del Anexo 2.

}  Preparar las copias para la coevaluacién de los alumnos, seran tres por cada alumno.
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VIl. Evaluaciones
Evaluacion 1

Lista de cotejo para evaluar los registros reproductivos

}  Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

)}  Aprendizaje y trabajo autorregulado permanentes

Instrucciones: responda las siguientes preguntas, tome en cuenta los registros reproduc-

tivos proporcionados. Cada pregunta equivale a un punto excepto la dltima que vale 5

puntos.
Grupo 1 Grupo 2
Nombre del alumno Nombre del alumno
1. 1.
2 2.
3 3.
4 4.

Enunciado Puntos

Calcular los porcentajes de vacas gestantes y vacias

¢Cuéles podrian ser las causas del porcentaje de vacas vacias?

¢Cuél es la eficiencia reproductiva del hato?

¢Cuéles son tus sugerencias para aumentar la eficiencia reproductiva del hato?
¢Qué tipo de empadre sugeririas y por qué?

Si se va a sincronizar, {con qué se harfa?

¢Qué manejo se deber4 dar a las novillonas?

¢Cada cuédndo se revisarfa a las vacas gestantes?

¢Cada cuédndo se revisarfa a las vacas con retencién de placenta?

¢Qué condicién corporal es la ideal para gestar a las vacas y por qué?

Hacer un calendario del programa reproductivo sugerido (5 puntos)

Total de puntos

Acosta y Alonso (2013)

Escala Puntos Escala Puntos
13-15 10 9 7
11-12 9 8 6

10 8 <8 NA
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Evaluacion 2

Instrumento de coevaluacién para valorar el comportamiento profesional

)} Profesionalismo, aspectos éticos, responsabilidades legales y extensionismo

Instrucciones: indica con una “X” las opciones aplicables a cada uno de tus compafieros

de grupo. Coloca el nombre de tu compafiero pero no el tuyo. Dicha informacién se entre-

garéa personalmente al profesor, que a su vez se lo daré a su compafiero de equipo cuando

terminen las practicas.

Nombre
Valor Descripcién “X”
) Muestra honestidad en todas las situaciones e
Integridad ) i
interacciones
Tolerancia Acepta a las personas diferentes a él (ella)

Acepta situaciones diferentes durante el proceso
formativo del grupo

Reconoce sus prejuicios

Relaciones interpersonales | Apoya en las interacciones con sus compafieros
Logra interactuar con personas dificiles

Logra el respeto de los demés

Logra la cooperacién de los demas

Iniciativa |dentifica las tareas a realizar sin que se le indique
Realiza las tareas asignadas con eficiencia
Confiabilidad Es puntual en las actividades asignadas

Actitud Mantiene una actitud positiva hacia los demas
Mantiene una actitud positiva hacia las tareas asignadas

Puntuacién

Durante Montiel et al. (2011)
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Anexo 1

Ejemplo de registros reproductivos del hato lechero del CEIEGT

5-2 | 27/11/2005 | 2.75 |06/07/2006| sentre 08/08/2006 | 33
17-8 |13/06/2006 16/08/2006 | 2125 17/09/2006 | 32
52-2 |17/05/2005 | 2.75 |06/07/2006| sentre 08/08/2006 | 33
87-2 |13/05/2006 | 2.25 |03/08/2006| frontier 08/09/2006 | 36 |anestro
501-1 | 31/05/2006 05/08/2006| frontier 08/09/2006 | 34
502-3 [07/06/2006 02/08/2006| ia mn |24/08/2006| ?  |08/09/2006 | 37
503-0 [20/05/2006 04/07/2006| sentre 08/08/2006 | 34
503-2 |30/05/2006| 1.75 19/09/2006 anestro
503-3 |26/05/2006| 2.25 |22/07/2006 | frontier 14/08/2006| ?  |30/08/2006 | 39
504-0|29/05/2006 08/07/2006| sentre 12/08/2006| 7 | 08/08/2006| 30
505-1 |18/06/2006 05/08/2006| frontier 27/08/2006| 7 |08/09/2006| 33
506-3 [28/05/2006| 2.25 |21/07/2006 04/08/2006| frontier | 08/09/2006 | 49

CEIEGT (2012)
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Anexo 2

Respuestas del cuestionario sobre el anilisis de los registros reproductivos

Calcular los porcentajes de vacas gestantes y vacias

R -

¢Cuéles podrian ser las causas del porcentaje de vacas vacias?

R -

¢Cuél es la eficiencia reproductiva del hato?

R -

¢Cuéles son tus sugerencias para aumentar la eficiencia reproductiva del hato?

R -

¢Qué tipo de empadre sugeririas y por qué?
R =

Si se va a sincronizar, (qué método y productos utilizaria?

R -

¢Qué manejo se debers dar a las novillonas?

R -

¢Cada cuédndo se revisarfa a las vacas gestantes?

R -

108




I Tercera Seccién. Practica 6: Reproduccion I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

¢Cada cuéndo se revisarfa a las vacas que tuvieron retencién placentaria?

R =

¢Qué condicién corporal es la ideal para gestar a las vacas y por qué?

R =

Hacer un calendario del programa reproductivo sugerido (5 puntos)

Evaluacién final

.\.“\IO\U'I-FKNN|
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Objetivo del programa practico:
Evaluar y seleccionar a los reproductores, y elaborar un programa de mejora-

miento genético en hatos comerciales.

Durante la préctica el alumno debera:

1. ldentificar los objetivos del programa de mejoramiento genético de un
hato lechero

2. Calificar al ganado lechero por tipo

3. Seleccionar reproductores con base en la informacién de catalogos de
sementales

4. Definir los cruzamientos correctivos en ganado lechero
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l. Introduccion

Seria conveniente que toda explotacién ganadera cuente con un programa de mejora-
miento genético para obtener, en cada generacién, los mejores reproductores que lleva-
rdn, por consiguiente, a la mejor produccién del rancho.

En el ganado lechero especializado como son Holstein y Suizo, ya se ha trabajado mu-
cho en la seleccién de machos de razas puras para que puedan ser adquiridos por los pro-
ductores y asi mejoren sus explotaciones, tanto en crias como en produccién de leche. El
mejoramiento genético incluye, tanto la ventaja de la produccién de leche a través de cru-
zamientos con animales superiores en produccién, asi como la correccién del tipo (confor-

macién) de las vacas, por medio de cruzamientos con toros que no tengan esos defectos.

[l. Objetivos

Esta practica contribuird a que el alumno identifique los errores de conformacién en vacas
lecheras con el fin de buscar sementales de catidlogo que puedan corregirlos.
De igual forma, aplicara sus conocimientos para elaborar un programa de mejora

genética.

lll. Competencias a desarrollar

Pensamiento critico, gestion y manejo de informacién

}  Tener capacidad de anélisis y sintesis critica para la calificacién de la condicién corpo-
ral y el tipo de las vacas en produccién.

}  Desarrollar habilidades de gestién y organizacién de los resultados encontrados en la

calificacién de las vacas.

Comunicacién efectiva
}  Saber establecer la comunicacién dentro de un equipo de trabajo para la adecuada

colaboracién de sus miembros.
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V. Material

}  Animales de la ordefia

}  Hojas de evaluacién de tipo
}  Gorra o sombrero
)

Catalogos de sementales

V. Desarrollo de la clase (4 horas)
Actividades del alumno

Primera parte: calificacion de tipo (2 horas)

}  La calificacién de tipo (conformacién) se llevara a cabo en el ordefio a las 8:00 am,

en equipos de dos personas y haran los calculos correspondientes para asignar una

calificacién a la vaca.

}  Los alumnos deberan calificar minimo 10 vacas segun el formato que les entregara el

profesor (Anexos 1y 2). La calificacién final la incluirdn en su archivo de Excel.

}  Sedialarén el grado de excelencia del animal para calificacién de tipo (Anexo 2).

Segunda parte: seleccién del semental (2 horas)

}  Unavez hecha la calificacién y observado los defectos de conformacién, los alumnos

buscaran el mejor toro, aquél que pueda corregir el (los) defecto(s) y lo incluirén en

su hoja de Excel. (Anexo 3). Debera anotarse de qué casa comercial se escogié el

toro —los catédlogos o revistas de toros los pueden encontrar en internet segin las

casas comerciales o se los puede proporcionar el profesor.

}  Alterminar de calificar, seleccionaran las mejores vacas y anotaran algunos comenta-

rios sobre el grupo de vacas que les tocé en el mismo formato de Excel.

}  Deberan regresar las hojas que se les prestaron y enviar los resultados al profesor por

correo electrénico.

VI. Actividades del profesor

}  Distribuir las hojas de calificacién de tipo o conformacién, asi como la hoja para

vaciar la informacién. (Anexos 1y 2).

}  Explicara el uso del formato de calificacién de tipo o conformacién de las vacas y de

cémo se aplicar en los animales. (Anexo1).

}  Preparara las evaluaciones o emplear4 las que aqui se sugieren.
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VIl. Evaluaciones

Evaluacién 1

Lista de cotejo para evaluar la capacidad de analisis

en la calificacién de tipo

Competencias:
}  Pensamiento critico, gestién y manejo de informacién

)  Comunicacién efectiva

Instrucciones: marque con una “X” el puntaje que le corresponda al equipo.

Nombre del alumno

—_

IO

Item

Si (1)

No (0)

Se coordinaron en la evaluacién en campo para la calificacién de tipo'y
condicién corporal

Promueven la interaccién entre ellos

Incluyen su opinién de forma clara entre ellos

Hicieron bien el andlisis y la calificacion

|dentificaron las vacas con defectos

Buscaron diferentes toros correctivos

Sefialaron los defectos a corregir por el toro

Sefialaron la casa comercial de venta de semen

Justifican la toma de sus decisiones

Demostraron habilidades de colaboracién con los integrantes de su
equipo

Entregaron las hojas limpias

Puntuacién
Acosta y Petra (2013)
Escala Puntos

10-11 10

9 9

8 8

7 7

6 6
<6 NA
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Evaluacién Final

Nombre de los alumnos Calificacion
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Anexo 1

Ejemplo parcial de la hoja para calificacién de tipo
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Angulosidad

7

1. Costillar perpendicular
al suelo, muy tosco.

2.

3. Costillar sin apertura, hueso tosco.

7. Costillar angulado, ligeramente abierto.

8.

2. Sin anchura ni fortaleza

4. 9. Costillar abierto, angulado y largo,
cuello largo.
5. Costillar poco angulado, ligeramente
tosco.
ANCHURA DE PECHO (FORTALEZA)
1. Muy estrecha y débil 6.

7. Pecho ancho y fuerte
8.
9. Pecho muy ancho y profundo
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PROFUNDIDAD DE CUERPO

. 1. Carente de profundidad 6.
: 2. 7. Cuerpo profundo
3. Poca profundidad 8.
4. 9. Cuerpo muy profundo y voluminoso
9 5. Profundidad intermedia

ANCHURA DE ANCAS

1. Muy estrecha en el &rea pélvica 6.

5. Anchura intermedia

ANGULO DEL ANCA

7

5
» = 0 2. 7. Ancha en el &rea pélvica
<T> ( a8 } di 3. Estrecha en el rea pélvica 8.
4. 9. Muy ancha en el &rea pélvica
1 5 9
1. Ancas mucho mas altas que la cadera | 6.
—— — (213 cm)

- = 2. 7.Angulo moderado (6 cm)

\ R\ 3.Ancas ligeramente més altas la cadera | 8.

17 — 1[5 — 19 (6cm)

4. 9. Angulo extremo entre la cadera y el
anca (>13 cm)

5. Linea recta entre cadera y ancas
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Anexo 2

Hoja para la calificacién de tipo

Conformacién Aplomos Ubre
Vaca |12 |3|4|5|6|7|8|9/[101|12]15]14|Puntaie
final
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Escala de excelencia para calificacién de tipo
Rango Calificacién Rango Calificacién
90 Excelente 75-79 Aceptable a buena
85-89 Muy buena 65-74 Regular
80-84 Deseable <64 Malo

Estudiantes evaluadores:
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Anexo 3

Ejemplo de hoja de calificacién de tipo y seleccién de semental

Calificacién de tipo y seleccién de semental

No. de

vaca

Puntaje
final

Calificacién
de excelencia

Mejores
vacas

Senalar
vacas < 71

Semental
elegido

Casa
comercial

19
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Cronograma de actividades

Dia1

1h Bienvenida

10 min Traslado al area 1. Area de ordefio
de ordefio

3h 1.1 Descripcién del ordefio y célculo de la eficiencia del equipo

1.2 Descripcién del equipo de ordefio

1.3 Descripcién de las instalaciones de las dreas complementarias
del ordefio

1.4 Descripcién de la sala de ordefio nueva

1.5 Croquis de los potreros aledafios al ordefio

1.6 Reparticion del caso de estudio

1h 2. Laboratorio

2.1 Toma de muestras de leche y traslado de las muestras al
laboratorio para su andlisis de calidad en el Ekomilk

2.2 Sembrar en las cajas de Petri para ver contaminacién
de la leche

16:00 Biblioteca

2h 3. Caso de estudio, disefios

3.1 Resolucién del caso de estudio

3.2 Pasar en limpio los dibujos y croquis, se incluiran los errores
de disefio encontrados para entregar ese mismo dia

3.3 Revisién bibliogréfica de los tipos de suplementos que hay

para becerros y la prueba de California
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Dia4
8:00 Area de ordefio
2h Areade corrales | 1. Area de ordefio
1.1 Calificacién de tipo
1.2 Calificacién de CC
3h 1.3 Derribe y amarre
1.4 Descorne
1.5 Extirpacién de pezones supernumerarios si existen
16:00 Biblioteca
3h 2. Calificacién de tipo y CC, seleccién
2.1 Afadir al archivo de Excel la calificacién de tipo y la CC
2.2 Seleccionar el toro que corrija los defectos encontrados
en las vacas
2.3 Seleccionar las mejores vacas como futuras reproductoras
Dia5
8:00 Laboratorio
Th 1. Anilisis
1.1 Leer las cajas de Petri para ver la contaminacién encontrada
2h 1.2 Hacer un reporte de lo encontrado

1.4 Entrega y revisién de los trabajos y entrega de bitacoras

1.3 Entregay revision de los trabajos y entrega de bitacoras
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Glosario

Arete. Cuadro de plastico donde se anota el nimero del animal y va en el I6bulo de la
oreja derecha o izquierda sequn la granja.

Aretar. Colocar el arete al animal.

Bozal. Objeto empleado para realizar un método de sujecién en el animal, mediante el
uso de una correa de cuero o de reata, va colocado en el hocico y la cabeza del ani-
mal con la finalidad de controlarlo.

Complemento de concentrado. Suplemento alimenticio a base de granos y céscara
de naranja u otro insumo de la regién que se ofrece a las vacas en el momento de
ordefarlas.

Crianza. Etapa del crecimiento que abarca del nacimiento a los cuatro meses de edad.

Destete. Etapa del crecimiento que comienza a los cuatro meses de edad segiin el manejo
en el CEIEGT.

Derribe. Practica que utiliza reatas o cuerdas de diferentes materiales para hacer caer a
un animal.

Desarrollo de hato. Método para calcular el nimero de animales que pueden mantenerse
por tiempo determinado en una superficie, de acuerdo con la disponibilidad de pas-
to. Se calcula seguin la edad de los animales y se dividen por etapas productivas.

Descorne. Método quirtrgico para el corte de cuernos. Se cauteriza a fuego en anima-
les pequefios o se corta con sierra y se cauteriza cuando el cuerno es grande y esta
osificado.

Estabulado. Animales confinados permanente o temporalmente para que se muevan lo
menos posible, eviten el gasto de energia y aprovechen mejor la alimentacién, parti-
cularmente en el ganado de carne.

Etologia. Ciencia que estudia el comportamiento mediante observacién de movimientos
especificos durante situaciones instintivas de los animales.

Explotacién ganadera. |nstalacién para la cria y el rendimiento de la produccién de ani-
males domésticos para consumo, con el fin de lograr productos o servicios de forma

eficiente. Se le conoce también como rancho, finca o unidad de produccién.
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Gamarra. Correa de contencién para bovinos, va entrelazada en el hocico del animal has-
ta la cabeza detrés de las orejas.

Gestién. Administracién de un rancho o empresa.

Hato. Grupo de animales, ganado mayor o menor.

Manear. Poner una reata alrededor de las patas en el ganado para inmovilizarlo.

Manejo. Conduccién y direccién de una especie animal seqgiin su comportamiento.

Medidas zoométricas. Cantidades que se obtienen cuando se mide con cinta métrica el
largo dorsal (distancia de la cruz al implante de la cola) y el perimetro toracico, para
buscar en una tabla numérica especial el peso aproximado de los animales.

Medio Sabouraud. Medio de cultivo para aislar, conservar e identificar hongos y levadu-
ras. Tarda 72 horas en dar resultados.

Nodriza. Dispositivo con varios chupones succionadores para proveer alimentacién hasta
para seis becerros.

Pastoreo. Estancia del ganado por diferentes potreros para alimentarse. Existen tres tipos:
extensivo, semiextensivo e intensivo.

Pastoreo extensivo. Los animales se encuentran a la intemperie y los potreros estan divi-
didos por cerco vivo o eléctrico.

Pastoreo semiextensivo. El ganado pasa tiempo fuera en los predios y parte en
estabulacién.

Pastoreo intensivo. Los animales pasan todo el tiempo confinados.

Pezén supernumerario. Pezén extra con el que nacen algunas becerras y que es necesario
extirpar.

Prueba de California. Evaluacién para detectar la presencia de mastitis subclinica. Se rea-
liza al comenzar el ordefio, tomandose una muestra de cada cuarto en una paleta con
cuatro compartimentos y segun el grado de aglutinacién (trazas 1, 2 y 3) es el niimero
de células sométicas que indican existencia de inflamacién.

Prueba de Fondo oscuro. Evaluacién para detectar grumos en la leche. Se realiza al co-
menzar el ordefio, normalmente a mano en un bote de plastico de color negro el cual
tiene una malla encima para que al caer la leche se puedan ver los grumos.

Sistema de balde. Aparato de ordefio con capacidad para 40 litros que utiliza un balde
con ruedas para realizar ordefios pequefios. Facilita mucho el trabajo del productor.

Sombreadero. Lugar donde los animales pueden cubrirse del sol, de forma natural (arbo-
les) o artificial (Idmina).

Suplemento de leche. Sustituto comercial de la leche materna.

Tatuaje. Inyeccién de tinta verde en el I6bulo de la oreja izquierda que indica el ndmero
de la madre.

Unidad de doble propésito. Seccién de la finca que desarrolla becerras F1 (Holstein x
Cebu) para ordefarlas y reproducirlas.

Zootecnia. Ciencia que estudia el manejo de los animales domésticos vy silvestres.

127



WO

Referencias




Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Referencias

Aguerrondo |. 2009. Complex knowledge and education competences. IBE working pa-
pers on curriculum. Geneva, Switzerland. Issues no. 8. http://www.ibe.unesco.org/
[consulta: 21 octubre 2013].

Alvarez ZR, Vaccaro L, Vaccaro R, Verde O, Rios L, Mejias H. 1999. Estimacién de pesos
de becerros de doble propésito a partir de mediciones corporales. Revista Cientifica
FCV-Luz 9(6):502-507.

Alvarez CL. 1999. Las nuevas competencias en la educacién. Didac 36:26-33.

Armstrong EG, Doyle J, Bennett NL. 2003. Transformative professional development of
physicians as educators: assessment of a model. Academic Medicine 78(7):702708.

Aznar-Minguet P, Ull-Solis M. 2009. La formacién de competencias basicas para el desa-
rrollo sostenible: el papel de la Universidad. Revista de educacién, Vol. extraordinario:
219-237.

Bardilla JI, Janosky J, Elnicki MD, Ploof D, Kolarik R. 2005. Observed versus reported
precepting skills: teaching behaviors in a community ambulatory clerkship. Medical
Education 39:1036-1044.

Bowe CM, Lahey L, Armstrong E, Kegan R. 2003. Questioning the “big assumpstions”.
Part |: addressing personal contradictions that impede professional development.
Medical Education 37:715-722.

Brockmann M, Clarke L, Méhaut P, Winch C. 2008. Competence-based vocational edu-
cation and training (VET): the cases of England and France in a european perspec-
tive. Vocations and Learning 1:227-244.

Bunk GP. 1994. La transmisién de las competencias en la formacién y perfeccionamiento
profesional de la RFA. Revista Europea de Formacién Profesional 1:8-14.

Cardoche L, Prendes MC. 2010. Competencias sociales requeridas observadas en alum-
nos de medicina veterinaria: la visién de los docentes. Revista Electrénica de Vete-
rinaria  11(3):1-17.  http://www.eterinaria.org/revistas/redvet/n030310/031003.pdf
[consulta: 29 abril 2014].

129

(O)


http://www.ibe.unesco.org/
http://www.veterinaria.org/revistas/redvet/n030310/031003.pdf

I Referencias I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Centro de Informacién y Orientacién del Empleo (COIE), Universidad de Cantabria
(Unican). Programa para la mejora de competencias de los universitarios (te COM-
PETE). 2007. Cantabria, Espafia.

http://www.coie.unican.es/archivos/orientacion/te%20compete.pdf [consulta: 29 abril
2014].

CEIEGT (compilador). 2012. Bases de datos de reproduccién del Centro de Ensefianza, In-
vestigacion y Extensién en Ganaderia Tropical. Martinez de la Torre, Veracruz, México:
Universidad Nacional Auténoma de México.

CEIEGT (compilador). 1998. Archivo personal de fotografias del Centro de Ensefanza, In-
vestigacion y Extensién en Ganaderia Tropical. Martinez de la Torre, Veracruz, México:
Universidad Nacional Auténoma de México.

Chauvigné C, Coulet JC. 2010. Lapproche par compétences: un nouveau paradigme
pour la pédagogie universitaire? Revue Francaise de Pédagogie 172:15-28.

Cunningham A, Stanovich K. 1992. What reading does for the mind? Journal of Direct
Instruction 1(2):137-149.

De Ibarrola M. 2005. Educacién y trabajo. Revista Mexicana de Investigacién Educativa
10(25):303-313.

De Ibarrola M. 2009. Priorité a la formation scolaire pour le travail au Mexique. Tensions et
contradictions entre |' Etat, les secteurs professionnels et les étudiants. Mireille Zan-
gani (traductor) Formation Emploi: Revue Francaise de Sciences Sociales 107:25-30.

Durante Montiel MB, Lozano Sanchez JR, Martinez Gonzalez A, Morales Lépez S, San-
chez Mendiola M. 2011. Evaluacién de competencias en ciencias de la salud. México:
Médica Panamericana.

Echeverria B. 2002. Gestién de la competencia de accién profesional. Revista de Educa-
cién Educativa 20(1):7-43.

Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad de Concepcién. 2011. Pre-grado: perfiles
del Médico Veterinario [en linea]. Concepcién, Chillan, Chile: UdeC. http://www.
veterinariaudec.cl/sitio/?page_id=114 [consulta: 29 abril 2014].

Facultad de Medicina de la UNAM. 2010. Competencias incluidas en el plan de estudios
2010. Plan de estudios 2010 y programas académicos de la licenciatura de Médico Ciru-
jano [en linea]. DF, México: Universidad Nacional Auténoma de México. http://www.
facmed.unam.mx/marco/index.php?dir_ver=16 [consulta: 29 abril 2014].

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNAM. 2005. Plan de estudios. Plan
de estudios aprobado por el H. Consejo Técnico de la FMVZ el 4 de octubre de 2004
y por el Consejo Académico del srea de ciencias biolégicas y de la salud el 20 de enero
de 2005. DF, México: Universidad Nacional Auténoma de México. http://www.fmvz.
unam.mx/fmvz/p_estudios/Plan_Estudios_2006.pdf [consulta: 28 abril 2014].

130



http://www.coie.unican.es/archivos/orientacion/te%20compete.pdf
http://www.veterinariaudec.cl/sitio/?page_id=114
http://www.veterinariaudec.cl/sitio/?page_id=114
http://www.facmed.unam.mx/marco/index.php?dir_ver=16
http://www.facmed.unam.mx/marco/index.php?dir_ver=16
http://www.fmvz.unam.mx/fmvz/p_estudios/Plan_Estudios_2006.pdf
http://www.fmvz.unam.mx/fmvz/p_estudios/Plan_Estudios_2006.pdf

I Referencias I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Feria-Pulido A. 2010. Modelacién de la curva de lactancia de Wood en vacas F1 (Holstein
x Ceb) en el trépico himedo de Veracruz [tesis de licenciatura]. Veracruz, México:
Universidad Veracruzana.

Gallart MA. 1985. La escuela técnica industrial en Argentina: éun modelo para armar? Tra-
zos de la formacién, 30 [en linea: plataforma de gestién del conocimiento]. Montevi-
deo, Argentina: Organizacién Internacional del Trabajo, Centro Interamericano para
el Desarrollo del Conocimiento en la Formacién Profesional. http://www.oitcinterfor.
org/sites/default/files/file_publicacion/gallart1.pdf [consulta: 27 abril 2014].

Latapi-Sarre P. 2000. Un concurso multidisciplinario, la investigacién educativa. Revista
Digital Universitaria. http://www.revista.unam.mx/vol.0/sembla2/latapi.html [consul-
ta: 29 abril 2014].

Lépez SF. 2005. Posibles escenarios mundiales de la educacién superior. Revista Horizon-
tes 27(109-110):140-165.

Mallon WT, Jones RF. 2002. How do medical schools use measurement systems to track
faculty activity and productivity in teaching? Academic Medicine 77(2):115-123.
Martinez-Clares P, Martinez-Judrez M, Mufoz-Cantero JM. 2008. Formacién basada
en competencias en educacién sanitaria: aproximaciones a enfoques y modelos de

competencia. Relieve 14(2):1-23.

Moreno-Sandoval J, Alcazar-Acosta H, Guasca-Vergara J. 2011. Condicién corporal. In-
dicador del estado nutricional y capacidad reproductiva de la hembra bovina. Ga-
naderia ecolégica: qguia para las buenas précticas ganaderas. Cienciagro. Cartilla 8.
Cundinamarca, Colombia. Experiencias en el Sumapaz-Colombia. http://ibepa.org/
docs/docscienciagro/ganaderia_ecologica/ CARTILLAS8.pdf [consulta: 25 enero
2014].

Nutter DO, Bond JS, Coller BS, DAlesandri RM, Gewertz BL, Nora LM, Perkins JP, Sho-
maker TS, Watson RT. 2000. Measuring faculty effort and contributions in medical
education. Academic Medicine 75(2):200207.

Organisation mondiale de la santé animale (OIE). 2012. Recommandations de OIE sur
les compétences minimales attendues des jeunes diplomés en médecine vétérinaire
pour garantir la qualité des services vétérinaires nationaux. http://www.oie.int/filead-
min/Home/fr/Support_to_OIE_Members/Edu_Vet_AHG/Day_1/DAYONE-B-
fra-vC.pdf [consulta: 29 abril 2014].

Pagliarulo E. 2010. Competencias bésicas. La educacién por competencias. Un desafio
para la insercién social equitativa [ponencia, en linea]. Congreso Iberoamericano de
Educacién. Metas 2021. Buenos Aires, Argentina. http://www.chubut.edu.ar/descar-
gas/secundaria/congreso/ADULTOS/RLE3185PAGLIARULQO.pdf [consulta: 5 abril
2014].

131



http://www.oitcinterfor.org/sites/default/files/file_publicacion/gallart1.pdf
http://www.oitcinterfor.org/sites/default/files/file_publicacion/gallart1.pdf
http://www.revista.unam.mx/vol.0/sembla2/latapi.html
http://ibepa.org/docs/docscienciagro/ganaderia_ecologica/CARTILLA8.pdf
http://ibepa.org/docs/docscienciagro/ganaderia_ecologica/CARTILLA8.pdf
http://www.oie.int/fileadmin/Home/fr/Support_to_OIE_Members/Edu_Vet_AHG/Day_1/DAYONE-B-fra-vC.pdf
http://www.oie.int/fileadmin/Home/fr/Support_to_OIE_Members/Edu_Vet_AHG/Day_1/DAYONE-B-fra-vC.pdf
http://www.oie.int/fileadmin/Home/fr/Support_to_OIE_Members/Edu_Vet_AHG/Day_1/DAYONE-B-fra-vC.pdf
http://www.chubut.edu.ar/descargas/secundaria/congreso/ADULTOS/RLE3185PAGLIARULO.pdf
http://www.chubut.edu.ar/descargas/secundaria/congreso/ADULTOS/RLE3185PAGLIARULO.pdf

I Referencias I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Parsons SD, Allison CD. 1991. Grazing management as it affects nutrition, animal produc-
tion and economics of beef production. Veterinary Clinics of North America: Food
Animal Practice 7:77-94.

Parra-Acosta H. 2006. El modelo educativo por competencias centrado en el aprendizaje
y sus implicaciones en la formacién integral del estudiante universitario [ponencia, en
linea]. Sexto Congreso Internacional: Retos y Expectativas de la Universidad de Chi-
huahua. http://www.congresoretosyexpectativas.udg.mx/Congreso%206/Eje%202/
Ponencia_212.pdf [consulta: 29 abril 2014].

Perea-Remujo JA. (compilador). 2005. Libro Blanco [tesis de grado, en linea]. Cérdoba,
Espafia: Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, Universidad
de Cérdoba. http://www.aneca.es/var/media/150400/libroblanco_jun05_veterina-
ria.pdf [consulta: 29 abril 2014].

2006. Proyecto Tuning en América Latina y el desarrollo curricular basado en competen-
cias. Memorias del Seminario-laller Centroamericano sobre Desarrollo Curricular Ba-
sado en Competencias y Evaluacién de Calidad de la Educacién Superior. http://daad.
csuca.org/attachments/122_MEMORIA%201%20SEMINARIO%20TALLER%20
SOBRE%20DESARROLLO%20CURRICULAR%20BASADO%20EN%20COM-
PETENCIAS.pdf [consulta: 21 abril 2014].

RubiStar Home. 2008. 4 teachers.org. Kansas, USA: ALTEC at the University of Kansas.
http://rubistar.4teachers.org [consulta: 10 marzo 2014].

Institut Francais de |"Education (IFE). 2008. De la transmission des saviors a |"appro-
che par compétences [dosier, en linea]. Service de veille scientifique et technologi-
que, Dossier d”actualité no. 34. http://ife.ens-lyon.fr/vst/ DA-Veille/34-avril-2008.pdf
[consulta: 21 abril 2014].

Soto-Perdomo R. 2012. Evaluacién de competencias en estudiantes de Medicina Veterina-
ria de la Universidad Auténoma de Baja California, México. Revista Virtual EDUCy T,
Norteamércia, 8 de abril 2013 http://sociedadyeconomia.univalle.edu.co/index.php/
educyt/article/view/2013/1938 [consulta: 3 diciembre 2014] Vol. Extraordinario.

Taylor PJ (editor). 2012. Competencias profesionales en Medicina Veterinaria. Federacién
Panamericana de Facultades y Escuelas de Ciencias Veterinarias. FAO, PANVET.
http://www.uv.mx/veracruz/fmvz/files/2013/04/Libro-Competencias-PANVET.pdf
[consulta: 15 abril 2014].

Unién  Temporal Comuniv. 2000. SujeciéSn de bovinos. Manual practico
de la Unién Temporal Comuniv. http:/[190.60.31.203:8080/spui/bitstream/
123456789/225/1/20061024173821_Sujecion%20de%20bovinos.pdf  [consulta: 10
abril 2014].

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (UDCA). 2012. Plan de estudios en
medicina veterinaria. Bogota, Colombia: Departamento de Planeacién UDCA. http://

www.udca.edu.co/images/mvz.pdf [consulta: 4 marzo 2014].

132



http://www.congresoretosyexpectativas.udg.mx/Congreso%206/Eje%202/Ponencia_212.pdf
http://www.congresoretosyexpectativas.udg.mx/Congreso%206/Eje%202/Ponencia_212.pdf
http://www.aneca.es/var/media/150400/libroblanco_jun05_veterinaria.pdf
http://www.aneca.es/var/media/150400/libroblanco_jun05_veterinaria.pdf
http://daad.csuca.org/attachments/122_MEMORIA%20I%20SEMINARIO%20TALLER%20SOBRE%20DESARROLLO%20CURRICULAR%20BASADO%20EN%20COMPETENCIAS.pdf
http://daad.csuca.org/attachments/122_MEMORIA%20I%20SEMINARIO%20TALLER%20SOBRE%20DESARROLLO%20CURRICULAR%20BASADO%20EN%20COMPETENCIAS.pdf
http://daad.csuca.org/attachments/122_MEMORIA%20I%20SEMINARIO%20TALLER%20SOBRE%20DESARROLLO%20CURRICULAR%20BASADO%20EN%20COMPETENCIAS.pdf
http://daad.csuca.org/attachments/122_MEMORIA%20I%20SEMINARIO%20TALLER%20SOBRE%20DESARROLLO%20CURRICULAR%20BASADO%20EN%20COMPETENCIAS.pdf
http://rubistar.4teachers.org
http://ife.ens-lyon.fr/vst/DA-Veille/34-avril-2008.pdf
http://sociedadyeconomia.univalle.edu.co/index.php/educyt/article/view/2013/1938
http://sociedadyeconomia.univalle.edu.co/index.php/educyt/article/view/2013/1938
http://www.uv.mx/veracruz/fmvz/files/2013/04/Libro-Competencias-PANVET.pdf
http://190.60.31.203:8080/jspui/bitstream/123456789/225/1/20061024173821_Sujecion%20de%20bovinos.pdf
http://190.60.31.203:8080/jspui/bitstream/123456789/225/1/20061024173821_Sujecion%20de%20bovinos.pdf
http://www.udca.edu.co/images/mvz.pdf
http://www.udca.edu.co/images/mvz.pdf

I Referencias I
Manual para Profesores de la Materia Practicas de Zootecnia de Bovinos Productores de leche. Un enfoque por Competencias

Universidad de Cérdoba. 2005. Licenciatura en Veterinaria [en linea]. Facultad de Vete-
rinaria. Cérdoba, Espafa.http://www.uco.es/veterinaria/lveterinaria/index.html [con-
sulta: 4 marzo 2014].

Universidad de Murcia. 2012. Titulo del master universitario en porcinocultura profesional y
cientifica, 3.2 Competencias [en |inea]. Facultad de Veterinaria. Murcia, Espafa. http://
www.um.es/c/document_library/get_file?uuid=71b5e87a-8628-4f18-b9dc-0fcdfS1e-
befc&groupld=14554 [consulta: 5 abril 2014].

Universidad Peruana Cayetano Heredia. 2011. Las competencias genéricas en la Univer-
sidad Peruana Cayetano Heredia [en linea]. Direccién Universitaria de Gestién de
la Docencia (DUGED). Vicerrectorado Académico. http://www.upch.edu.pe/vracad/
duged/gestion-curricular/documentos-tecnicos/competencias-genericas.html [con-
sulta: 4 marzo 2014].

Universidad Vifia del Mar. 2012. Ambitos de desemperio. Escuela de Ciencias Veterinarias.
Valparaiso, Chile. http://www.uvm.cl/carreras/medicina_veterinaria/medicina_vete-
rinaria_ambitos.shtml [consulta: 4 abril 2014].

World Holstein Friesian Federation (WHFF). 2005. Evaluacién morfolégica internacio-
nal del vacuno de leche. http://wwwwhffinfo/info/typetraits/type_esp_2005-2.pdf
[consulta: 6 abril 2014].

133

(O)


http://www.um.es/c/document_library/get_file?uuid=71b5e87a-8628-4f18-b9dc-0fcdf51ebefc&groupId=14554
http://www.um.es/c/document_library/get_file?uuid=71b5e87a-8628-4f18-b9dc-0fcdf51ebefc&groupId=14554
http://www.um.es/c/document_library/get_file?uuid=71b5e87a-8628-4f18-b9dc-0fcdf51ebefc&groupId=14554
http://www.uvm.cl/carreras/medicina_veterinaria/medicina_veterinaria_ambitos.shtml
http://www.uvm.cl/carreras/medicina_veterinaria/medicina_veterinaria_ambitos.shtml
http://www.whff.info/info/typetraits/type_esp_2005-2.pdf

Manual para Profesores
de la Materia Practicas de Zootecnia
de Bovinos Productores de Leche.

Editada por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.
Se terminé de imprimir el 22 de febrero de 2016

en el Departamento de Disefio Grafico y Editorial

de la Secretaria de Planeacién y Vinculacién:

edificio 2, planta baja, FMVZ-UNAM.

Avenida Universidad No. 3000, Ciudad Universitaria,
Coyoacan, 04510, México D.F; tel.: 5622 5909.
Formacién y composicién tipografica

en tipo Fedra Sans Pro 12 puntos y Frutiger 11 puntos.
Tipo de impresién: CD-ROM.

Formato: PDF.

Peso: 63 MB.

Cuidado de la edicién: F. Avril Braulio Ortiz



	Portada
	Directorio
	Página legal
	Autoras
	Agradecimientos
	Índice
	Prólogo
	Prefacio
	Primera Sección
	Segunda Sección
	Tercera Sección
	Práctica 1: Instalaciones
	Práctica 2:Crianza (crecimiento  y desarrollo) del becerro
	Práctica 3:  Ordeño y glándula mamaria
	Práctica 4: Leche y su producción
	Práctica 5:  Nutrición y Alimentación
	Práctica 6:  Reproducción
	Práctica 7:  Mejoramiento genético

	Cuarta Sección
	Glosario
	Referencias
	Colofón

	Botón 10: 
	Página 1: Off
	Página 21: Off
	Página 32: Off
	Página 43: Off
	Página 54: Off
	Página 65: Off
	Página 76: Off
	Página 87: Off
	Página 98: Off
	Página 109: Off
	Página 1110: Off
	Página 1211: Off
	Página 1312: Off
	Página 1413: Off
	Página 1514: Off
	Página 1615: Off
	Página 1716: Off
	Página 1817: Off
	Página 1918: Off
	Página 2019: Off
	Página 2120: Off
	Página 2221: Off
	Página 13422: Off

	adelante 8: 
	Página 1: Off
	Página 21: Off
	Página 32: Off
	Página 43: Off
	Página 54: Off
	Página 65: Off
	Página 76: Off
	Página 87: Off
	Página 98: Off
	Página 109: Off
	Página 1110: Off
	Página 1211: Off
	Página 1312: Off
	Página 1413: Off
	Página 1514: Off
	Página 1615: Off
	Página 1716: Off
	Página 1817: Off
	Página 1918: Off
	Página 2019: Off
	Página 2120: Off
	Página 2221: Off
	Página 13422: Off

	Botón 34: 
	Página 23: Off
	Página 241: Off
	Página 252: Off
	Página 263: Off
	Página 274: Off
	Página 285: Off

	adelante 20: 
	Página 23: Off
	Página 241: Off
	Página 252: Off
	Página 263: Off
	Página 274: Off
	Página 285: Off

	Botón 33: 
	Página 29: Off
	Página 301: Off
	Página 312: Off
	Página 823: Off
	Página 834: Off
	Página 845: Off
	Página 856: Off
	Página 867: Off
	Página 878: Off
	Página 889: Off
	Página 8910: Off
	Página 9011: Off
	Página 9112: Off

	adelante 19: 
	Página 29: Off
	Página 301: Off
	Página 312: Off
	Página 823: Off
	Página 834: Off
	Página 845: Off
	Página 856: Off
	Página 867: Off
	Página 878: Off
	Página 889: Off
	Página 8910: Off
	Página 9011: Off
	Página 9112: Off

	Botón 25: 
	Página 32: Off
	Página 331: Off
	Página 342: Off
	Página 353: Off
	Página 364: Off
	Página 375: Off
	Página 386: Off
	Página 397: Off
	Página 408: Off
	Página 419: Off
	Página 4210: Off
	Página 4311: Off
	Página 4412: Off
	Página 4513: Off

	adelante 11: 
	Página 32: Off
	Página 331: Off
	Página 342: Off
	Página 353: Off
	Página 364: Off
	Página 375: Off
	Página 386: Off
	Página 397: Off
	Página 408: Off
	Página 419: Off
	Página 4210: Off
	Página 4311: Off
	Página 4412: Off
	Página 4513: Off

	Botón 24: 
	Página 46: Off
	Página 471: Off
	Página 482: Off
	Página 493: Off
	Página 504: Off
	Página 515: Off
	Página 526: Off
	Página 537: Off
	Página 548: Off
	Página 559: Off
	Página 5610: Off
	Página 5711: Off
	Página 5812: Off
	Página 5913: Off
	Página 6014: Off
	Página 6115: Off
	Página 6216: Off
	Página 6317: Off
	Página 6418: Off
	Página 6519: Off
	Página 6620: Off

	adelante 10: 
	Página 46: Off
	Página 471: Off
	Página 482: Off
	Página 493: Off
	Página 504: Off
	Página 515: Off
	Página 526: Off
	Página 537: Off
	Página 548: Off
	Página 559: Off
	Página 5610: Off
	Página 5711: Off
	Página 5812: Off
	Página 5913: Off
	Página 6014: Off
	Página 6115: Off
	Página 6216: Off
	Página 6317: Off
	Página 6418: Off
	Página 6519: Off
	Página 6620: Off

	Botón 23: 
	Página 67: Off
	Página 681: Off
	Página 692: Off
	Página 703: Off
	Página 714: Off
	Página 725: Off
	Página 736: Off
	Página 747: Off
	Página 758: Off
	Página 769: Off
	Página 7710: Off
	Página 7811: Off
	Página 7912: Off
	Página 8013: Off
	Página 8114: Off

	adelante 9: 
	Página 67: Off
	Página 681: Off
	Página 692: Off
	Página 703: Off
	Página 714: Off
	Página 725: Off
	Página 736: Off
	Página 747: Off
	Página 758: Off
	Página 769: Off
	Página 7710: Off
	Página 7811: Off
	Página 7912: Off
	Página 8013: Off
	Página 8114: Off

	Botón 32: 
	Página 82: Off
	Página 831: Off
	Página 842: Off
	Página 853: Off
	Página 864: Off
	Página 875: Off
	Página 886: Off
	Página 897: Off
	Página 908: Off
	Página 919: Off

	adelante 18: 
	Página 82: Off
	Página 831: Off
	Página 842: Off
	Página 853: Off
	Página 864: Off
	Página 875: Off
	Página 886: Off
	Página 897: Off
	Página 908: Off
	Página 919: Off

	Botón 31: 
	Página 92: Off
	Página 931: Off
	Página 942: Off
	Página 953: Off
	Página 964: Off
	Página 975: Off
	Página 986: Off
	Página 997: Off
	Página 1008: Off

	adelante 17: 
	Página 92: Off
	Página 931: Off
	Página 942: Off
	Página 953: Off
	Página 964: Off
	Página 975: Off
	Página 986: Off
	Página 997: Off
	Página 1008: Off

	Botón 30: 
	Página 101: Off
	Página 1021: Off
	Página 1032: Off
	Página 1043: Off
	Página 1054: Off
	Página 1065: Off
	Página 1076: Off
	Página 1087: Off
	Página 1098: Off

	adelante 16: 
	Página 101: Off
	Página 1021: Off
	Página 1032: Off
	Página 1043: Off
	Página 1054: Off
	Página 1065: Off
	Página 1076: Off
	Página 1087: Off
	Página 1098: Off

	Botón 29: 
	Página 110: Off
	Página 1111: Off
	Página 1122: Off
	Página 1133: Off
	Página 1144: Off
	Página 1155: Off
	Página 1186: Off
	Página 1197: Off

	adelante 15: 
	Página 110: Off
	Página 1111: Off
	Página 1122: Off
	Página 1133: Off
	Página 1144: Off
	Página 1155: Off
	Página 1186: Off
	Página 1197: Off

	Botón 35: 
	Página 116: Off
	Página 1171: Off

	adelante 21: 
	Página 116: Off
	Página 1171: Off

	Botón 26: 
	Página 120: Off
	Página 1211: Off
	Página 1222: Off
	Página 1233: Off
	Página 1244: Off

	adelante 12: 
	Página 120: Off
	Página 1211: Off
	Página 1222: Off
	Página 1233: Off
	Página 1244: Off

	Botón 27: 
	Página 125: Off
	Página 1261: Off
	Página 1272: Off

	adelante 13: 
	Página 125: Off
	Página 1261: Off
	Página 1272: Off

	Botón 28: 
	Página 128: Off
	Página 1291: Off
	Página 1302: Off
	Página 1313: Off
	Página 1324: Off
	Página 1335: Off

	adelante 14: 
	Página 128: Off
	Página 1291: Off
	Página 1302: Off
	Página 1313: Off
	Página 1324: Off
	Página 1335: Off



