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El pasado 11 de marzo, en Santo Domingo, Republica Dominicana, los programas de Maestria
y Doctorado en Ciencias de la Produccion y de la Salud Animal de la UNAM recibieron los
Premios AUIP 2007 a la Calidad del Posgrado vy el Doctorado en Iberoamérica, en virtud de
que se desarrollan con la mas alta calidad y excelencia académica. En el acto estuvieron
presentes rectores, vicerrectores, directores y responsables de estudios de posgrado de
cerca de 70 universidades y escuelas, de 15 naciones. En la imagen vemos al doctor Francisco
Sudrez Gliemes, coordinador de los citados programas de la UNAM, recibiendo uno de los
premios de manos del director en funciones de la Asociacién Universitaria lberoamericana de
Posgrado, Priamo Rodriguez Castillo. Informacién en la pagina 3. Foto: cortesia Francisco Sudrez.
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Regresamos del periodo vacacional,
con buenas noticias para la FIMVZ

Regresamos del perfodo vacacional de Semana Santa, con buenas noticias
para la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, pues, por un lado, los
Programas de Maestria y Doctorado en Ciencias de la Produccién y de la
Salud Animal recibieron los Premios AUIP 2007 a la Calidad del Posgrado
y € Doctorado en Iberoamérica y, por otro, una destacada integrante de
nuestra comunidad, la doctora Nuria de Buen de Arguero, recibié el Premio
Sor Juana Inésde la Cruz

En cuanto a los Premios AUIP, hay que resaltar que para obtenerlos, los
Programas de Maestria y Doctorado en Ciencias de la Produccién y de la
Salud Animal (sustentados por la FMVZ y la Facultad de Estudios Supe-
riores-Cuautitldn) tuvieron que competir contra un total de 48 programas
de Latinoamérica, Espafia, Portugal y El Caribe, lo cual significa que ambos
se desarrollan con la més alta calidad y excelencia académica, y que hoy
por hoy gozan del reconocimiento piblico internacional.

Asimismo, hay que destacar que el acto de entrega de premios se efec-
tud el 11 de marzo en Santo Domingo, RepUblica Dominica, ante rectores,
vicerrectores, directores y responsables de estudios de posgrado de alre-
dedor de 70 universidades y escuelas, de 15 paises, y que ahi, el director
general de la Asociacién Universitaria lberoamericana de Posgrado, doctor
Victor Cruz Cardona, elogié la inigualable labor de la UNAM, la cual, en
cuatro afos de verificacién del concurso, se ha llevado en tres ocasiones
uNo 0 MAs premios.

Por lo que respecta al Premio Sor Juanalnésdela Cruz, conferido a Nuria
de Buen (adscrita al Departamento de Patologia), es importante sefialar que
através de éste la Universidad Nacional Auténoma de México reconoce el
trabajo sobresaliente de sus académicas, a la vez que rinde homenaie a su
talento, esfuerzo y compromiso en las disciplinas cientificas, humanisticas,
sociales, artisticas y tecnoldgicas.

Nuria de Buen ha dedicado gran parte de su vida al avance y engrande-
cimiento de nuestra Facultad y, por ende, de la UNAM, como docente,
investigadora y difusora del conocimiento; en este sentido, el reconoci-
miento es mds que merecido ifelicidades!
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Entregan los PremiosAUIP ala Calidad del
Posgradoy & Doctorado en|beroamérica

Por su calidad y excelencia académica, los reciben la Maestria y el Doctorado en Ciencias
de la Produccién y de la Salud Animal de la UNAM

La ceremonia se efectué en Santo Domingo, Republica Dominicana, en el marco de la
Asamblea General de la AUIP

os programas de Maestria y Doctorado

en Ciencias de la Produccién y de la
Salud Animal de la UNAM recibieron los
Premios AUIP 2007 a la Calidad del
Posgradoy e Doctorado en |beroamérica,
que afo tras afo oforga la Asociacién Uni-
versitaria Iberoamericana de Posgrado a
los programas que se desarrollan con la
mds alta calidad y excelencia académica.

La ceremonia de entrega de premios
se realizé el pasado 11 de marzo en Santo
Domingo, Republica Dominicana, en el
marco de la Asamblea General de la AUIP
a la cual asistieron rectores, vicerrectores,
directores y responsables de estudios de
posgrado de cerca de 70 universidades y
escuelas, de 15 naciones.

Fue el coordinador del Programa de
Maestria y Doctorado en Ciencias de la
Produccién y de la Salud Animal, doctor
Francisco Sudrez Giemes, quien recibié
los premios (uno por la maestria y otro
por el doctorado), los cuales comparten la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia (FMVZ) y la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Cuautitldn, instituciones
de la UNAM que sustentan el programa,
asi como el Instituto Nacional de Investi-
gaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias
(INIFAP), el cual participa como entidad
invitada.

Durante el acto, el doctor Victor Cruz
Cardona, director general de la AUIP, se-
fialé que en esta 4° edicién del premio
participaron un total de 48 programas de
doctorado, maestria y especializacién. De
éstos —precis6— seis lograron el Premio
a la Calidad, ocho la Mencién de Honory
18 el Reconocimiento Especial.

Acompariado en el presidium por los
doctores Priamo Rodriguez Castillo y Da-
vid Aguilar Pefiq, director en funciones y
director saliente de la AUIP, respectiva-
mente, el doctor Cruz Cardona manifesté
su satisfaccién porque en el 2007 se
incrementd significativamente el nGmero
de programas aspirantes al premio, el cual
tiene como obijetivos: fortalecer los esfuer-
zos que realizan las instituciones para
mejorar su oferta académica; estimular
su mejoramiento cualitativo; promover los
requisitos minimos de calidad que asegu-
ren un adecuado nivel de competitividad;
facilitar los procesos de autoevaluaciény
evaluacién externa; divulgar las estrate-
gias relacionadas con la calidad de los

Annie Pardo, titular de la Coordinacion de Estudios de Posgrado de la UNAM y Francisco

programas de formacién avanzada, y pre-
miar a aquellas instituciones que perma-
necen activas en cuanto a estrategias de
mejora continua, entre otros.

Tras sefalar que el premio es un reco-
nocimiento publico e internacional a la
calidad de los programas que sustentan
las instituciones dfiliadas a la asociacién,
por lo que en la competiciéon participan
paises de América Latina, Espafia, Portugal
y El Caribe, el doctor Cruz Cardona explicd
que los programas competidores son so-
metidos, primero, a un proceso de
autoevaluaciény, después, a una evalua-
cién externa efectuada por expertos de la
AUIP de reconocido prestigio internacional

en sus disciplinas. (sigue en la pigina 8)

Suérez, coordinador de los programas premiados. Foto: cortesia Francisco Suarez.
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ActualizalaFMVZ a profesionales y
alumnos del pais en el area de avicultura

c on el objetivo de actualizar a los pro-

fesionales y estudiantes en temas
como situacién de la avicultura nacional,
patologia aviar, bienestar animal, nutricién,
manejo y opciones laborales, recientemen-
te se realizaron las XIV Jornadas Médico
Avicolas, en la Facultad de Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia de la UNAM.

La sede del evento fue el auditorio Pa-
blo Zierold Reyes de Ciudad Universitaria,
en donde se reunieron mds de 250 per-
sonas provenientes de diversas institucio-
nes y estados del pais: de acuerdo con el
doctor José Antonio Quintana Lépez, uno
de los fundadores de las jornadas, a esta
edicion asistieron académicos, alumnosy
profesionales de entidades como Sonora,
Chiapas, Estado de México, Nuevo Ledn
y, por supuesto, el Distrito Federal, por
mencionar algunas. Asimismo, asistieron
representantes de las industrias farmacéu-
fica y de biolégicos.

Més de 250 personas asistieron a las jornadas, en donde expertos nacionales
y extranjeros impartieron mas de 25 conferencias. Foto: Virginia Galvan Pintor.

Organizadas por la FMVZ, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y
Tecnologia, asi como el Departamen-
to de Producciéon Animal: Aves (DPA:
Aves), las jornadas contaron con la par-
ticipacién —como conferenciantes—
de mds de 25 expertos de diversas ins-
tituciones, empresas y organizaciones:
Universidad de Montreal, Canadd,
Universidad Panamericana, Universidad
Auténoma del Estado de México, Unién
Nacional de Avicultores (UNA), labo-
ratorios Novartis, Boehringer, Avilab y
Bayer, compafias Lohmann y Merial,
de Estados Unidos, Investigacién Apli-
cada (IASA), Elanco Animal Health
México, Biomaster (alimentos para
mascotas) y Alltech (alimentos para ani-
males), entre otras. Ademds, contaron
con la participacién de asesores inde-
pendientes y, como es de suponerse,
de académicos de la FMVZ de la
UNAM.

A fin de que nuestros lectores se den
una idea de la riqueza contenida en las
jornadas, a continuacién mencionamos
algunos titulos de las conferencias impar-
fidas: “La avicultura mexicana del 2008”,
“Seleccién de personal para la industria
avicola”,"Actualidades en el manejo de
pollo de engorda”, “El laboratorio de
diagnéstico en patologia aviar”, “Cons-
tatacién de cepas vacunales en aves”, “Ex-
periencias a partir de epidemias y simu-
laciones de Influenza Aviar en Canadd”,
“Papel de las aves silvestres en la
bioseguridad de las granjas” y “Resisten-
cia antimicrobiana”.

También en el marco de las jornadas se
llevé a cabo la Mesa Redonda “El papel
de las mujeres MVZ “s en la industria avi-
cola”, en la que tomaron parte siete ex-
pertas que infercambiaron opiniones, pro-
puestas e ideas con el publico, al cual acla-
raron fodas sus dudas e inquietudes sobre
el tema.

La declaratoria inaugural de los jornadas
la hizo el director de la FMVZ, doctor Fran-
cisco Trigo Tavera, quien asegurd que el
DPA: Aves sigue siendo lider en la docencia,
investigacién y difusién del conocimiento,
y subrayé: “la actual administracién de la
Facultad tiene grandes metas en relacién
con este departamento, el cual requiere
de una ampliacién en sus instalaciones,
asi como de una mejora en la calidad de
los servicios que brinda”.

El doctor agregd que desde el 2006,
en la Facultad se puso en marcha un nuevo
Plan de Estudios que, entre otras particu-
laridades, permite a los alumnos de se-
mestres avanzados que elijan las especies
animales con las que desean trabajar; en
este sentido, es importante sefalar que
actualmente, de manera voluntaria, 80
estudiantes se encuentran inscritos en el
drea de la avicultura.
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Acompanaron al doctor Trigo Tavera en
el presidium, por parte de la FMVZ, los
doctores Germdn Valero Elizondo, Patricia
Diaz Giemez, Nestor Ledesma Martinez
y Norma Calderén Apodaca, secretario
de Educacién Continua y Tecnologia, jefa
del Departamento de Educacién Continug,
iefe del DPA: Aves y coordinadora general
de las jornadas, respectivamente, asi como
el doctor Jaime Crivelli, presidente de la
UNA.

Aurora Veldsquez:
dedicatoria especial

En entrevista para Infovet, el doctor An-
tonio Quintana Lépez dijo que, desde su
punto de vista, éstas han sido las mejores
Jornadas Médico Avicolas, por la calidad
de los conferenciantes nacionales y exiran-
jeros, por la cantidad de profesionales y
estudiantes que asistieron, y por la partici-
pacién de la industria: “En esta ocasién
fueron alrededor de 15 empresas las que
nos apoyaron econdmicamente para efec-
tuar las jornadas, y es que, éstas saben
que la FMVZ es un semillero de especia-
listas en avicultura; ademds, muchos de
los profesionales que laboran en esas
empresas son egresados de la UNAM”.

Agregé que cada afio, en el marco de
las jornadas, se realiza uno o mds home-
najes a profesionales de la MVZ que han
destacado en la avicultura 'y que han con-
tribuido de manera importante al avance
de esta drea en el pais; las cosas asf, en
esta ocasién se rindié Homenaje Péstumo
al doctor Arnold S. “Rosy” Rosenwald —
quien fue pilar de la avicultura mexicana,
a pesar de su origen extranjero y formé a
una gran cantidad de académicos del DPA:
Aves—, y ala doctora Angelina Rodriguez,
quien afos atrds trabajé infensamente en
pro del desarrollo del departamento. Igual-
mente, se homenajed a los doctores Juan
Carlos Valladares y Jorge Zurita, ambos
egresados del departamento, quienes han
destacado a nivel nacional e infernacional
por sus contribuciones al avance de la MVZ
dedicada a las aves.

Finalmente, el doctor Quintana Lépez
comenté que, por primera vez, las Jorna-
das estuvieron dedicadas a una persona,

la doctora Aurora Veldzquez Echegaray,
quien aunque estd adscrita al Departa-
mento de Microbiologia e Inmunologia,
fue maestra de una gran cantidad de ge-
neraciones de médicos veterinarios
zootecnistas.

Cabe resaltar que, a pesar de su deli-
cado estado de salud, la doctora Veldsquez
Echegaray acudié al auditorio Pablo
Zierold, en donde el doctor Francisco Trigo
Tavera le entregé su reconocimiento ante
un publico que, de pié, le brindé un calu-
roso, fuerte y largo aplauso.

La lectura de la trayectoria de la doctora
Aurora Veldzquez estuvo a cargo del doctor
Quintana, quien, entre muchos ofros as-
pectos, sefald que hacer la semblanza de
una persona como ella llevaria horas, por
su incansable y extensa labor académicay
profesional; sin embargo “haremos un in-
tento por explicar el sustento de nuestro
reconocimiento, admiracién y afecto”.

“Fue fundadora del Departamento de
Virologia e Inmunologia de esta Facultad
y sus trabajos han sido pioneros en di-
versos campos, tanto en el primer aisla-
miento e identificacién de importantes
agentes infecciosos, como en el desarrollo

de técnicas diagndsticas nuevas en el pais.
Siempre tuvo motivacién para la aplica-
cién préctica de los nuevos conocimientos
y es ampliamente reconocido su impulso
a la produccién, control de calidad y eva-
luacién de vacunas y biolégicos, como he-
rramientas bdsicas para el control y erra-
dicacién de enfermedades. Incursioné en
todas las enfermedades virales impor-
tantes para la salud publicay la sanidad
animal, resaltando sus sélidos trabajos en
Rabia, Newcadtle, laringotraqueitis aviar,
brucelosis, toxoplasmosis, fiebre porcina
clésica, gastroenteritis transmisible de los
cerdos y encefalitis equina venezolana,
entre otras”.

“Su labor docente ha sido ejemplar; a
decenas de generaciones supo inculcar-
les el interés por la microbiologia veteri-
naria y formé a destacados virdlogos y
microbidlogos veterinarios, para quienes
ha sido ejemplo y guia”.

“No obstante esta gran labor acadé-
mica, lo que primero se nos viene al pen-
samiento al evocar a la maestra Aurorita
es su disposicién de apoyo, su fina iro-
nia y sentido del humor, y la entrafable
y querida presencia de una formidable
persona”.

Por primera vez en 14 afios, las jornadas estuvieron dedicadas a una persona,
la doctora Aurora Velazquez Echegaray. Foto: Virginia Galvan Pintor.
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Informe de Labores 2007 de la Semvet

La asociacién dio a conocer que durante el 2008, el Gltimo martes de cada mes se
impartirdn conferencias como parte de la formacién permanente de los egresados

Nombran “consejeros permanentes” de la Semvet a ex presidentes de la misma y
a varios ex directores de la FMVZ

a Sociedad de Egresados de Medicina

Veterinaria y Zootecnia de la UNAM
(Semvet) presenté su Informe de Labores
2007 —el primero de la actual Mesa Di-
rectiva— en una ceremonia efectuada el
pasado 4 de marzo en el auditorio Aline
S. de Alujay ala cuadl asistieron autoridades,
profesores eméritos, ex directores y ex
alumnos de nuestra Facultad.

En voz de su presidente, doctor Alfredo
Weitzner, la Mesa Directiva de la Semvet
informé que uno de los compromisos asu-
midos al inicio de esta administracion fue
poner en funcionamiento el Directorio Elec-
trénico de la asociacién, mediante el cual
todos los dfiliados que lo requieran ten-
drdn la oportunidad de contar con un ser-
vicio de correo electrénico, basado en el
servidor de la UNAM: “Esperamos que
antes de que termine marzo, dicho direc-
torio se encuentre funcionando”.

Acompanado en el presidium por los
doctores Juan Rébago Izquierdo, secreta-
rio, asi como Jorge Lépez Morales, Celia
MartinezMarroquiy Santiago Aja Guardiola,
vocales de la Semvet, Alfredo Weitzner se-
fialé que ofro compromiso asumido por esta
Mesa Directiva fue ofrecer seguros, en di-
ferentes dmbitos, principalmente a los
egresados de mucho fiempoy, en este sen-
tido, anuncié que hoy por hoy, con el apo-
yo del nuevo responsable del Programa de
Vinculacién con Ex Alumnos de la UNAM,
doctor Daniel Barrera'y con el frabajo de la
Semvet, “muy pronto estaremos en posibi-
lidades de presentar los paquetes de segu-
ros, ya sea a fravés del citado programa o
de la propia Semvet”.

Tras mencionar que para la Semvet estd
claro que entre sus dfiliados existen dos
grupos: los recién egresados y los
egresados de tiempo atrds, los cuales tie-
nen necesidades e infereses diferentes, el

i

El doctor Héctor Castell-Blanch recibe su hombramiento como

"consgjero permanente” de la Semvet. Foto: Virginia Galvan Pintor.

doctor Weitzner comenté que al recién
egresado hay que apoyarlo de otra manera,
pues estd incursionando en la vida profe-
sional y pensando en su futuro; en este
contexto —agregdé— "estamos trabajando
en lo que seria una bolsa de trabajo, asi
como en cursos de capacitacién y acceso
a los servicios profesionales."

Al hablar sobre la promocién que se ha
hecho a la Semvet, el doctor dio a conocer
que gracias al apoyo de uno de los miem-
bros de la Mesa Directiva, el doctor Juan
Manuel Bustos Flores (vocal), presidente
del Grupo BM Editores, durante el 2007
se publicaron 10 anuncios de doble plana
y plana, asi como algunos reportajes de
los actividades de la asociacién, en revis-
tas como “Los porcicultores y su enforno”,
“Los avicultores y su entorno” y “Entorno
ganadero”.

Alfredo Weitzner informé también que
la Mesa Directiva se dio a la tarea de revi-
sar los archivos de las administraciones pa-
sadas, por un lado para crear una me-
moria escrita sobre la Semvet y, por ofro,
para ver lo que quedd en el finfero o en el
archivo de la computadora 'y, a partir de
aht, estructurar nuevos proyectos.

En virtud de lo anterior —afadié—
nuestra Mesa Directiva se reunié con va-
rios ex presidentes, quienes compartie-
ron con nosotros sus experiencias y pro-
puestas. También se reunié con ex direc-
tores de la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia, pues ellos, mejor que
nadie, conocen los recursos, las posibili-
dades y los alcances de la Facultad en
cuanto al apoyo a la Sociedad de
Egresados.
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Siguiendo con el tema de las reuniones,
el doctor Weitzner mencioné que durante
el 2007 se llevaron a cabo varias con el
anterior director del Programa de Vincula-
cién con Ex Alumnos de la UNAM, doctor
Javier Portilla Robertson: “A dichas reunio-
nes fueron invitados presidentes de otras
sociedades de egresados, “lo cual nos
permitié hacer un intercambio de ideas,
opiniones, proyectos de trabajo, etcétera,
enriqueciendo nuestro proyecto propio. De
igual manera, en diversas ocasiones nos
reunimos con la Direccién de la FMVZ, a
fin de analizar la manera en que ésta
puede apoyar a la Semvet para que fun-
cione adecuadamente”.

Por otra parte —continué el doctor
Weitzner— la Semvet estuvo presente
en algunos eventos de ftitulacién de
egresados y de finalizacion de cursos de
actualizacién, con el objeto de hacer
labor de ofiliacion.

Finalmente, comenté que otro de los
proyectos planteados por la actual Mesa
Directiva fue efectuar conferencias men-
suales como parte de la formacién per-
manente de los egresados; hoy, en el marco
del Informe 2007 de la Semvet, damos

inicio a esas conferencias y lo hacemos
con un profesor emérito, el doctor José
Manuel Berruecos Villalobos —sefalé el
doctor Weitzner— quien anadié que du-
rante el 2008, el Gltimo martes de cada
mes se llevardn a cabo las conferencias
mensuales de la asociacién.

Altérmino del informe de la Semvet, el
doctor Manuel Berruecos impartié la con-
ferencia: “El Genoma Humano”, en la
cual dio una amplia explicacién respecto
de cdmo se ha desarrollado el conoci-
miento del genoma humano, desde
Darwin hasta la fecha.

Después de la conferencia, la Mesa
Directiva entregd reconocimientos y
nombré “consejeros permanentes” de la
Semvet a las siguientes personas, por su
apoyo incondicional al avance de la or-
ganizacién: en su calidad de ex directores
de la Facultad, a los doctores Juan Gar-
za Ramos, José Manuel Berruecos
Villalobos y Luis Alberto Zarco Quintero,
y en su calidad de ex presidentes de la
Semvet, a los doctores Héctor Castell-
Blanch Bueno, Antonio Ordéfez Mancera
y Diédoro Batalla Campero.

Con la conferencia "El Genoma Humano", impartida por José Manuel Berruecos Villalobos,
inici6 el ciclo de conferencias mensuales de la Semvet. Foto: Virginia Galvan Pintor.
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NO a las bebidas
alcohodlicas
y a las drogas

Como es de tu conocimiento,
el articulo 95 del Estatuto
General Universitario sefala
como causas especialmente
graves de responsabilidad
universitaria, sujetas a expul-
sién provisional o definitiva:
ingerir, vender o proporcionar
gratuitamente en los espacios
universitarios bebidas alcohé-
licas o estupefacientes, asi
como asistir a la universidad
en estado de ebriedad o bajo
los efectos del algin
estupefaciente.

iNo te expongas
a ser expulsado!

Una mala decisién
afectaria irremediable-
mente tu futuro




Entregan los premios...
(viene de la pégina 3)

La evaluacién externa es un ejercicio
de verificacién de lo consignado en el In-
forme de Autoevaluacién, dijo el doctor, a
la vez que explico que la AUIP efectia sus
evaluaciones con base en ocho variables:
“Plan de estudios”, “Investigacién cientifi-
ca, desarrollo tecnolégico, innovacién y
desemperio profesional de alta calidad”,
“Alumnos”, “Tutores”, “Egresados e im-
pacto”, “Gestion”, “Entorno”, asi como
“Evaluacién y mejora continua”.

Al hablar sobre los premios otorgados
ala UNAM, el director general de la AUIP
hizo un reconocimiento a todas las instan-
cias que participan en el Programa de
Maestria y Doctorado en Ciencias de la
Producciény de la Salud Animal: ustedes
recibieron el premio tanto en maestria
como en doctorado, lo que refleja el ex-
celente trabajo que, de manera conjunta,
desarrollan la Coordinacién de Estudios de
Posgrado de la Universidad, la Coordina-
cién Académica y Administrativa del Pro-
grama, las instituciones que lo sustentan,
los profesores-tutores y los alumnos —su-
brayé—.

Victor Cruz Cardona agregé que ésta
no es la primera vez que la AUIP otorga
los premios a la Universidad Nacional
Auténoma de México: en el 2005 los
recibieron la maestria y el doctorado en
Ciencias Médicas, Odontolégicas y de
la Salud, y en el 2006 el doctorado en
Ciencias Quimicas.

En la ceremonia estuvieron presentes,
por parte de la UNAM (ademds del doc-
tor Francisco Sudrez Giemes): la doctora
Annie Pardo, titular de la Coordinacién de
Estudios de Posgrado, quien asistié en re-
presentacién del rector José Narro Robles,
asf como los doctores Javier Laguna Cal-
derén y Jorge Francisco Monroy Lépez,
responsables de la Subdireccién de Coope-
racién Académica de la citada coordina-
cién y de la Secretaria Académica de la
Coordinacién de Estudios de Posgrado de
la FMVZ, respectivamente.

Recibe Nuria de...
(viene de la pagina 12)

Entrevista con la galardonada

En entrevista para Infovet, la doctora
Nuria de Buen —quien cursé la licencia-
tura en la FMVZ de la UNAM—senialé que
recibir el Sor Juana Inés de la Cruz es un
reconocimiento al esfuerzo de toda una
vida de trabajo universitario, pero, ala vez,
es un premio para todas las mujeres que,
en las escuelas, en el campo, en las insti-
tuciones publicas, en la iniciativa privada,
etcétera, ejercen la profesién de medicina
veterinaria y zoofecnia.

A las afueras del Teatro Juan Ruiz de
Alarcén, la doctora —quien desde 1974
hasta la fecha es profesora de tiempo com-
pleto en la Facultad— expresé su alegria
porque actualmente, en la FMVZ las mu-
jeres representan mds del 50 por ciento
de la poblacién estudiantil, y subrayé: “El
cambio ha sido rotundo, pues en mi épo-
ca de estudiante habia dos o tres mujeres
por grupo, los cuales estaban integrados
por 30y hasta 50 alumnos”.

Acompanada por sus familiares, la doctora
—quien en 1984 se incorporé al Depar-
tamento de Patologia y formé la Seccién
de Citopatologic— dijo que la docencia, la
investigacién y la extensién de la cultura
son actividades que per-
miten trascender al ser hu-
mano; sin embargo, el
trabajo que mdés le gusta
es el que se desarrolla en
los laboratorios y el diag-
néstico: “Me siento muy
a gusto en estas dreas”.

Nuria de Buen —quien
en 1994 fue nombrada
jefa del Departamento de
Patologia, cargo que des-
empefnd durante 11
afos— sefalé que actual-
mente trabaja intensa-
mente en la ensefianza de
la citopatologia en linea:
“Considero que la edu-

cacién en linea es una magnifica oportu-
nidad para transmitir el conocimiento a
una gran canfidad de personas, con pocos
recursos”.

Tras sefialar que desde su punto de vis-
ta en un futuro no muy lejano diversas
licenciaturas se impartirdn en linea, gra-
cias a la maravillosa tecnologia de la com-
putacién, la doctora —quien publicé el
primer libro en espariol sobre Citopatologia
Veterinaria, asi como un Atlas de Dermato-
logia Diagnéstica Veterinario— comenté
que actualmente trabaja en la organizo-
cion del tercer curso en linea sobre
Citopatologia Veterinaria: “En el primero
de estos cursos tuvimos 80 participantes
de diversas entidades del pais, asi como
de Estados Unidos y algunas naciones de
América del Sur, mientras que en el se-
gundo, a fin de brindar una atencién y
asesoria mds personalizada a los alumnos,
cerramos la matricula a 50”.

Finalmente, la doctora Nuria de Buen
agradecié al Consejo Técnico de la FMVZ
el que la haya propuesto como candidata
al premio vy reiteré: “El reconocimiento
es para todas las mujeres que en los di-
ferentes campos de accién, se dedican a
la MVZ”

La doctora Nuria de Buen y su esposo, en el vestibulo del Teatro
Juan Ruiz de Alarcon. Foto: \Virginia Galvan Pintor.
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PREMIO AL SERVICIO SOCL

CONVOCATORTA

La Universidad Nacional Autonoma de México, a través de la Secretaria de Servicios a la Comunidad Universitaria, con el propasito
de reconocer a los alumnos que se hayan destacado por su participacién en programas can impacto social, dirigidos a los sectores de la poblacion menos favoreci-
dos, que coadyuven a mejorar sus condiciones de vida, contribuyendo asi al desarrolio econémico, social, educativo y cultural del pais, y con fundamento en el
Acuerdo por el que se establecen las bases para el otorgamiento del Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada’, hace una convocatoria a las facultades y
escuelas a presentar candidatos merecedores del Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada”, por consiguiente:

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia convoca a tedos los alumnos que hayan realizado el servicio social de conformidad con las siguientes:

1\ \JR—

1. Podran participar los alumnos que hayan concluido su servicio social entre enero y diciembre de 2007 y esté liberado, asl como haber cumplido
con las normas establecidas para el desarrollo y cumplimiento del servicio social.
2. El concurso se sustenta en la evaluacion de una memoria de las actividades realizadas por el estudiante en el cumplimiento de su servicio social,
en la que se destaguen las acciones realizadas en beneficio de |a sociedad.
3. Los trabajos sometidos a concurso podran desarrollarse en forma individual o en equipo. En este Ultimo caso, solo se adoptara esta modalidad
si el trabajo fuera resultado de un esfuerzo conjunto y se acredita plenamente la participacion directa de cada uno de los integrantes.
4, El concurso quedara abierto para la inscripcion de trabajos realizados en programas que tengan como caracteristica el trabajo en comunidades
rurales, en apoyo a grupos vulnerables o con un impacto social relevante, como los siquientes:
Produccion ovina (area de exiensionisma)
Economia, Administracion y Desarrolio Pecuario (area de extensionismo)
Clinica ambulatoria para équidos IDPT-ILPH-UNAM
Asesoria médica veterinaria en Miacatlan, Morelos
Desarrollo transformador sostenible
Programa universitario de servicio social “La UNAM en tu comunidad”
» Proyectos productivos
5, Presentar fotocopia de la carta de liberacion de servicio social otorgada por la FMVZ.
6. Presentar 15 memorias engargoladas del informe de servicio social, con una extension de 15 — 20 cuartillas {sin tomar en cuenta la caratula, la
bibliografia y los anexes), escritas en mayusculas y mindsculas, con letra Arial 12, a doble espacio y numeradas, con los siguientes requisitos:
» Caratula, que incluira los siguientes datos:
a) Nombre, nimero de cuenta, domicilio y teléfono del alumno
b) Nombre de la facultad y carrera
¢) Nombre de la institucion receptora, clave, nombre del programa y nombre del responsable del programa
e Contenido, que desarrollara los siguientes puntos:
a) Introduccion (maximo dos cuartillas)
b) Objetivo general del programa
¢) Objetivos especificos (llevados a cabo por el alumno)
d) Descripcion de las actividades del programa realizadas en beneficio a la comunidad, llevadas a cabo por el alumno
|

e) Resultados obtenidos en términos de:
+ Beneficio a la sociedad
+ La formacion profesional adquirida dentro del programa
f) Bibliografia vinculada al sector donde se realizo el servicio social
g) Anexos que avalen y complementen la informacion del contenido (imagenes, fotografias, tablas, graficas, etcétera).
h) Resumen (una cuartilla)
Il. Fecha de recepcion de documentos
Del 10 de marzo al 25 de abril de 2008 en |a Division de Estudios Profesionales con la MVZ Lilia Del Pilar Zarzosa Vera en el siguiente horario:
Lunes a viernes de 10:00 a 15:00 h y de 17:00 a 19:00 h.
Nota: No se recibira ningun trabajo que no cumpla con los requisitos antes mencionados.
lli. Premio
1. El premio consiste en el otorgamiento de una medalla de plata y un reconocimiento en el que se designa al prestador de servicio social 0 a un
grupo de prestadores, como el méas destacado.
2, Elfallo emitido por el Consejo Técnica sera inapelable y se dara a conocer a través de la publicacion en Gaceta UNAM, del nombre del prestador
de servicio social merecedor del premio. La fecha de la ceremonia en |a que se hara entrega del premio y el lugar donde se lleve a cabo, se
dara a conocer oportunamente.

y ATENTAMENTE
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE | ) “POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU
SECRETARIA DE SERVICIOS A LA COMUNIDA 5 Ciudad Universitaria, D. F., a 3 de marzo de 2008

2o EL DIRECTOR
DR. FRANCISCO JOSE TRIGO TAVERA

DIRECCION GENERAL DE ORIENTACION Y
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y Z¢
DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALE!
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Actividades de

Educacién Continua

Pre Jornadas Porcinas
Fecha: 2 de abril.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM.

Cupo limitado.

Cuotas: Profesionales: $750.00 M.N. Es-
tudiantes: $300.00 M.N.

Habré Concurso de Carfeles para Alum-
nos (Técnica-Artistica).

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educaciéon Continua y Tec-
nologia, y el Departamento de Produccién
Animal: Cerdos.

Curso “Evaluacion del Aprendizaje
Teérico y Practico”
Fecha: 2 al 30 de abril.
Horario: miércoles, 15 a 19 horas.
Dirigido a: personal académico.

Conferenciantes: M. en Ens. Sup. Maria de
Jesus Tron Fierros, licenciada Maria Angela
Cédrdenas Lépez y licenciada Karla Villamil
Silva.

Cupo limitado. Sin costo.

Requisitos: nombramiento académico de la
UNAM; impartir o haber impartido clases.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educaciéon Continua y Tec-
nologia, asi como la DGAPA.

X Jornadas Porcinas
Fecha: 3 al 5 de abril.

Sede: Auditorio “Alfonso Caso” de Ciudad
Universitaria, ubicado a un costado de la
Torre Il de Humanidades.

Cupo limitado.

Cuotas: Profesionales: $750.00 M.N. Es-
tudiantes: $300.00 M.N.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y Tec-

nologia, y el Departamento de Produccién
Animal: Cerdos.

CUFSO “Creacién de un CUFSO cle
Enseﬁanza en Ll’nea de Id Materia de

Parasito|og|'a, Bajo la Plataforma

Educativa Moodle”

Fecha: 7 al 18 de abiril.

Horario: lunes a viernes, 10 a 14 horas.

Dirigido a: personal académico.

Conferenciantes: MPHIL, MCV Germdn

Valero Elizondo, Téc. Emma Lucia Serrano

Sanchez, ingeniero Juan Manuel Martinez

Villalobos, MVZ Graciela Herndndez Olvera

y MVZ. Esp. Maria Isabel Oropeza Aguilar.

Cupo limitado. Sin costo.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de

la Secretaria de Educaciéon Continua y Tec-
nologia, asi como la DGAPA.

Cuarta Semana de los Gatos
Fecha: 15 al 18 de abril.

Cuotas: profesionales: $400.00, asociacio-
nes: $300.00, estudiantes: $250.00.

Temas: Alimento y comportamiento, Apeti-
to y hospitalizacién, Pardsitos externos y su
repercusién en la salud, Asma, Anatomia
funcional, Introduccién a la genética, entre
muchos ofros.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y Tec-
nologia, y el Departamento de Medicing,
Cirugia y Zootecnia para Pequefias Espe-
cies.

11° Congreso Internacional de
Medicina y Zootecnia en Perros, Gatos
y Otras Mascotas
Fecha: 24 al 27 de abril.

Sede: Hotel Hyatt, Acapulco, Guerrero (ave-
nida del Parque y las Palmas s/n (744) 435-
15-00.

Dirigido a: médicos veterinarios zootecnistas
y estudiantes interesados en el drea (las es-

cuelas y facultades de MVZ del pais podrdn
organizar paquetes estudiantiles para asis-
tir al congreso y solicitar precios especiales
de fransporte y hospedaie).

Cuotas: MVZ titulado: $600.00, estudian-
tes con credencial vigente: $300.00, so-
cios de la AMMVEPE con credencial vigente:
$350.00 (la cuota incluye entrada a foros,
asi como memorias y constancia con valor
curricular).

Objetivos: dar a conocer los adelantos dentro
del drea de la zootecnia en pequenias es-
pecies; propiciar en México un mayor de-
sarrollo de esta ciencia que ha contribuido
a mejorar la calidad de vida de los anima-
les de compariia y aquellos que brindan
servicios al hombre; fomentar el interés del
publico en los temas que se discutirdn, ase-
sorados por médicos veterinarios zootecnistas
y experfos en el drea.

Habré conferencias magistrales, presenta-
cién de ponencias y mesas redondas.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través
de la Secretaria de Educacién Continua y
Tecnologia y el Departamento de Medicina,
Cirugia y Zootecnia para Pequenas Espe-
cies, asi como la Federacién Canéfila
Mexicana.

Xl Simposio sobre Venados en México
“Ing. Jorge G. Villarrel Gonzélez”
Fecha: 28 al 30 de mayo.

Sede: auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM.

Dirigido a: profesionales, estudiantes y per-
sonas inferesadas en el érea.

Cupo: 60 personas.

Cuotas: Profesionales: $550.00, estudian-
tes con credencial vigente y coautores:
$400.00 (cuota especial para grupos ma-
yores de 10 participantes).

Obijetivo: dar a conocer los trabajos que en
el drea se realizan en lo referente al ma-
nejo, alimentacién, reproduccién, repobla-
cién y aprovechamiento racional del vena-
do, importante recurso faunistfico.

10

Infovet, marzo 31 de 2008



CONVOCATORIA para presentar trabajos:
sus ponencias serdn de gran importancia
para conformar el Programa de Trabajos
Libres de este simposio. Agradecemos nos
hagan llegar sus trabajos antes de la fecha
limite de recepcién: 11 de abril de 2008.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y Tec-
nologiay el Departamento de Efologia, Fauna
Silvestre y Animales de Laboratorio, asf como
el Consejo de Flora y Fauna del Estado de
Nuevo Leén (CFFEN) y la Asociacién Nao-
cional Ganaderos Diversificados (ANGADI).

Platicas de Ortopedia, Neurologia

y Rehabilitacién - Ciclo 2008

Las pldticas son mensuales y fodas se im-
partirén de 18 a 20 horas en el auditorio
Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM. Entra-
da libre.

Tema: Repercusién del sistema nervioso del
hipotiroidismo, Cushing y Diabetes mellitus.
Fecha: 16 de abril.

Ponente: MVZ Hugo Tapia Mendoza.

Tema: Enfermedades orfopédicas de ori-
gen genético.

Fecha: 14 de mayo.

Ponente: MC Isidro Castro Mendoza.

Tema: Rehabilitacién en el paciente geriatra.
Fecha: 18 de junio.
Ponente: MVZ Tania Arroyo Manzanilla.

Tema: Clavo intframedular bloqueado para
fracturas distales: Casuistica de un afo.
Fecha: 2 de julio.

Ponente: MVZ Octavio Bravo Miranda.

Para tener derecho a constancia del ciclo
se deberd tener el 80 por ciento de asisten-
cia, como minimo, o bien solicitar constan-
cia de cada una de las pléticas, 15 minutos
antes del inicio de las mismas.

Costo constancia conferencia: $20.00.
Costo constancia ciclo: $1000,00
Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y Tec-
nologia, y Departamento de Medicina, Ci-
rugia y Zootecnia para Pequenas Especies.

Ciclo de conferencias
“Transformacién Interna.

Exito Personal y Profesional”

Todas las conferencias serén impartidas por
Humberto Carreén, coach profesional, de
11 a 13 horas. Entrada libre.

Tema: Las emociones colorean nuestra vida:
¢De qué color es la tuya?

Fecha: miércoles 16 de abril.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM.

Tema: Un conflicto es una conversacion
aun no realizada: el poder de mis palabraos.

Fecha: jueves 8 de mayo.

Sede: Auditorio Aline S. de Aluja, FMVZ-
UNAM.

Tema: T4 como marca: el arte de vender
fu talento.

Fecha: viernes 30 de mayo.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM.

Premio para los alumnos que asistan a
todas las conferencias.

Solicita tu tarjeta de “asistente frecuente”
en la primera conferencia.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educacién Continua y Tec-
nologia, y el Programa de Tutoria para la
Licenciatura.

Cursos y Talleres 2008-CEIEPO

Obijetivo: difundir conocimientos de van-
guardia en las técnicas de produccién de
cerdos.

Dirigido a: médicos veterinarios
zootecnistas, responsables de granjos y de
laboratorios, asi como a productores.

Favor de preguntar por las fechas direc-
tamente en el Centro de Ensefianza, Inves-
tigacién y Extensién en Produccién Porcina,
ubicado en el kildbmetro 2 de la carretera

Jilotepec-Corrales, Jilotepec, Estado de
México. Teléfonos: 017617340454 y
017617347382.

Tema: Alimentacién Préctica del Cerdo.
Coordinador: MVZ Roberto Martinez
Rodriguez.

Duracién: 8 horas.

Tema: Manejo de Cerdos Lactantes.
Coordinador: MVZ Roberto Martinez
Rodriguez.

Duracién: 16 horas.

Tema: Aplicacién de la t#écnica de insemi-
nacién artificial.

Coordinador: MVZ Héctor Flores G.
Duracién: 7 horas y media

Cupo: 12 personas.

Tema: Procesamiento de semen porcino.
Coordinador: MVZ Héctor Flores G.
Cupo: 12 personas.

Tema: Elaboracién de chorizo.
Coordinadora: Lic. Edith Ramirez O.
Cupo: 12 personas.

Tema: Elaboracién de jomén cocido.
Coordinadora: Lic. Edith Ramirez O.
Duracién: 7 horas.
Cupo: 12 personas.

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de
la Secretaria de Educaciéon Continua y Tec-
nologia, y el Centro de Ensefanza, Investi-
gacién y Extensién en Produccion Porcina

Mayores informes e inscripciones para
todas las actividades: Secretaria de Tecno-
logia y Educacién Continua, FMVZ-UNAM.
Edificio de posgrado, primer piso, Ciudad
Universitaria. Circuito Exterior, Coyoacdn,
CP 04510, México, DF. Teléfonos: (5) 622
5852 y 53. Teléfono y fax: (5) 622 5851.
Correo electrénico: decvet@fmvz.unam.mx
http://www.fmvz.unam.mx

Asimismo: http://dgapa.unam.mx (en el caso
de los cursos realizados en coordinaciéon

con la DGAPA).
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Recioe Nuria de Buen de Arglero
el Premio Sor Juana Ines de la Cruz

La doctora Nuria de Buen de Argiero,
académica de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, recibié el
Reconocimiento Sor Juana Inés de la
Cruz, que desde hace cinco afos, de
manera continua, otorga la UNAM a
sus académicas que han destacado
por su labor en la docencia,
investigacién y extension de la cultura.

Al igual que 73 académicas mas, la
doctora Nuria de Buen —adscrita al
Departamento de Patologia de nuestra
Facultad— recibié el premio de manos
del rector de la Universidad Nacional
Auténoma de México, doctor José
Narro Robles, en el marco de la
celebracién del Dia Internacional de la
Muijer.

La ceremonia se llevé a cabo en el
Teatro Juan Ruiz de Alarcén del Centro
Cultural Universitario, a donde
acudieron directores de las diversas
escuelas, facultades, centros e
institutos, asi como companeros de
trabajo, familiares y amigos de las
galardonadas. Ante ellos, el doctor
José Narro Robles asentd: “Que no
quede duda, la UNAM esta
comprometida con la equidad de
género”,

Agregd que para reforzar este
compromiso, durante su admi-
nistracién se hardn los esfuerzos
necesarios para avanzar en esta
igualdad; al mismo tiempo que
propuso que desde el Consejo
Universitario siga la promocién e
implementacién de nuevas acciones
que contribuyan a dicha equidad en
los dmbitos académico, administrativo
y de gobierno de la Universidad.

Durante su disertacién, el rector dijo
que en el franscurrir de la historia se ha
avanzado en materia de derechos
humanos; sin embargo, ain falta

Nuria de Buen de Argiiero, al término de la ceremonia.
Foto: Virginia Galvan Pintor. Fotocomposicion: Edgar Herrera Lopez.

mucho por hacer, y ejemplificé: de los
casi mil millones de analfabetas que
existen en el mundo, dos de cada tres
son mujeres; de los sitiales en
parlamentos y congresos del mundo,
s6lo el 17 por ciento corresponden a
mujeres.

Tras manifestarse convencido de que
la presencia de las mujeres ha sido
crucial para la UNAM, en cuanto al
lugar de vanguardia que ocupa, el
doctor dio més cifras, pero en esta
ocasiéon en relacién con la
participacién del sexo femenino en la
Méxima Casa de Estudios del pais:
actualmente las mujeres son mayoria
entre los estudiantes; el 40 por ciento
del personal académico lo constituyen
mujeres; entre los profesores titulares
“C" son menos de ese porcentaje; de

los investigadores y del total de
eméritos representan el 25 y 21 por
ciento, respectivamente.

En el rubro de los técnicos
académicos —agregé— por cada 100
hombres hay 105 mujeres, en el de
centros e institutos de investigacién
humanistica 11, y en las instancias
dedicadas a la extensién universitaria,

laboran 185.

Cabe destacar que a diferencia de
ofros anos, en esta ceremonia se
proyecté un video sobre el desarrollo
del proceso de igualdad entre
hombres y mujeres en México,
poniendo énfasis en la época de Sor
Juana Inés de la Cruzy en el trabajo de
las mujeres universitarias.

(sigue en la pagina 8)

Infovet, marzo 31 2008



