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n Festejan deFsal y nutrición animal, 
15 y 45 años de creación

n Únete a los esFuerzos del pumagua

Este 2010, dos de los 17 departamentos académicos de nuestra Facultad se 
encuentran de fiesta: el Departamento de Etología, Fauna Silvestre y Ani-
males de Laboratorio (DEFSAL) y el Departamento de Nutrición Animal y 
Bioquímica (DNAB), los cuales cumplen 15 y 45 años, respectivamente, de 
haber sido creados.

En esta edición y en la anterior, Infovet presenta un reportaje, en dos 
partes, sobre la historia del DEFSAL, resaltando sus principales logros en las 
funciones de docencia, investigación y extensión de la cultura, así como en 
el ámbito de los servicios al público. 

En cuanto al DNAB, en el próximo número del boletín publicaremos 
la reseña de las Primeras Jornadas de Nutrición Animal “Salomón Moreles”, 
evento central de la conmemoración, en cuyo marco se presentó un video 
sobre la historia de este importante Departamento que tiene sus orígenes 
en 1955, pero que fue instituido formalmente 10 años después.

A través de este escrito y a nombre de la comunidad de la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia, felicitamos a los miembros de ambos de-
partamentos —a su personal académico, a sus trabajadores administrativos 
y a los alumnos que participan en sus diferentes programas académicos—, 
pues gracias a universitarios como ellos nuestra Facultad cumple cabalmen-
te con sus compromisos de formar profesionales de la medicina veterinaria 
y zootecnia, así como de generar y difundir la ciencia, la tecnología y la in-
novación en el área, para brindar servicios especializados que contribuyan 
al desarrollo sustentable y equitativo de México.

En otro orden de ideas, Infovet aprovecha este espacio editorial para 
invitar a sus lectores a revisar el artículo relacionado con la participación de 
la FMVZ en el Programa de Manejo, Uso y Reuso del Agua (Pumagua), el cual 
ha dado magníficos resultados en la meta que se ha propuesto la UNAM de 
lograr un uso y manejo eficiente de este vital líquido.

¿Cuáles son los objetivos del programa? ¿Qué acciones contempla? ¿De 
qué manera participa la FMVZ? ¿Cuáles son los avances hasta el momento? 
¿Desperdiciamos poca o mucha agua los universitarios? ¿Cómo podemos 
participar en el programa? Estas y muchas otras preguntas encuentran res-
puestas en el citado artículo ¡No te lo pierdas y únete a los esfuerzos del 
Pumagua!  
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destacada participación 
de la Fmvz en el pumagua 

contexto

En el 2008, por acuerdo del Consejo Uni-
versitario y a fin de reducir el consumo 
de agua en todos sus campus, la Uni-
versidad Nacional Autónoma de México 
puso en marcha el Programa de Mane-
jo, Uso y Reuso del Agua (Pumagua), el 
cual —de acuerdo con expertos en la 
materia— es ejemplo a seguir para otras 
instituciones del país respecto de cómo 
lograr un uso y manejo más eficiente del 
agua. El Pumagua tiene tres objetivos 
fundamentales: 

1)  Reducir en un 50% el consumo de 
agua potable.

2) Mejorar la calidad del agua potable y 
tratada para cumplir con las normas 
actuales.

3) Lograr la participación de toda la 
comunidad universitaria en esta im-
portante tarea.

Luego de realizar un diagnóstico 
sobre el manejo del agua en Ciudad 
Universitaria y al anunciar la iniciación 
del proyecto, la administración cen-
tral de la UNAM dio a conocer datos 
como los siguientes (todo en Ciudad 
Universitaria):

 � Debido a fugas y desperdicios, se 
pierde el 50% por ciento del agua ex-
traída de los pozos. 

 � Hay un elevado consumo de electri-
cidad en la operación de los pozos. 

 � El 33% de los jardines se riega con 
agua tratada, el resto con agua 
potable. 

 � Tomando en cuenta la tecnología, 
los procedimientos y los horarios su-

geridos por los expertos, el riego es 
ineficiente.

 � Cerca del 15 por ciento de los mue-
bles sanitarios tienen fugas, mientras 
que un 12 por ciento no funcionan.

Como parte del citado diagnóstico, 
la UNAM aplicó una encuesta que reveló 
que, en Ciudad Universitaria: 

�� Hay escaso conocimiento sobre el ma-
nejo del agua.

��  Existe Falta de conciencia sobre el des-
perdicio del vital líquido. 

�� Las prácticas de ahorro son poco 
efectivas.

En aquel 2008, nuestra Máxima 
Casa de Estudios dio a conocer también 
que en Ciudad Universitaria: 

 z Se extraen directamente de tres pozos 
100 litros por segundo (l/s) de agua, de 
los cuales 50 l/s se pierden en fugas, 30 

l/s se consumen en las diversas depen-
dencias (laboratorios, sanitarios, coci-
nas) y 20 l/s se destinan al riego. 

 z En promedio, cada uno de los 132 mil 
miembros de la comunidad utiliza 65 
litros de agua diarios.

metas

Ante este panorama, las metas del Pu-
magua son , para principios del 2012: 

�� Extraer sólo 50 l/s de los pozos. 

�� Reducir las fugas en 25 por ciento. 

�� Disminuir a 19 por ciento el consumo 
en dependencias.

�� Destinar únicamente el 6 por ciento 
a riego.

�� Bajar el consumo por persona a la mi-
tad, es decir, a 32.5 litros diarios. 

En los sanitarios de la Facultad se instalaron llaves ahorradoras. 
Foto: Virginia Galván Pintor.
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Para alcanzar estas metas se desa-
rrolló un programa integral que contem-
pla, entre otras acciones:

 � Ampliar la capacidad de tratamiento 
en dos plantas, para incrementar el 
reuso del agua destinada al riego. 

 � Construir más tuberías de distribu-
ción de agua tratada.

 �  Sectorizar la red hidráulica. 

 � Instalar macromedidores en los tres 
pozos, en los tres tanques de almace-
namiento y en las entradas de agua 
de cada sector, y colocar micromedi-
dores en los edificios, con el propó-
sito de saber cuánta agua ingresa y 
cuánta se consume. 

 � Detectar, mediante tecnología, las 
fugas. 

 � Regular la presión en el suministro. 

 � Instalar aditamentos economizado-
res en los sanitarios. 

A lo anterior hay que agregar un 
intenso trabajo para crear conciencia 
sobre la importancia de usar eficiente-
mente el agua.

avances en la Fmvz

El Pumagua ha logrado involucrar en sus 
tareas a más de 60 dependencias uni-
versitarias, entre ellas a la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia, que 
ha efectuado varias acciones: 

 z Análisis de la calidad del agua en to-
mas y cisternas.

 z Desarrollo de investigación para 
PUMAGUA, con la participación de 
estudiantes. 

 z Cambio de muebles de baño (ahorra-
dores) en edificios. 

 z Realización de mediciones antes y 
después de la sustitución de los mue-
bles de baño.

Se logró un ahorro de agua del 39% respecto del periodo agosto–noviembre de 2009. 
Actualmente , el edificio se reporta sin fugas. Fuente: PUMAGUA 

Se logró un ahorro de agua del 42% respecto del periodo septiembre–noviembre de 2009.
Actualmente, el edificio se reporta sin fugas. Fuente: PUMAGUA 

En su informe más reciente, el PU-
MAGUA dio a conocer que en la FMVZ, 
a raíz de la sustitución de muebles de 
baño, se logró un ahorro de agua: 

 z Del 39% respecto del período agos-
to–noviembre de 2009, en el edificio 
1 (lado sur). 

 � Del 42% respecto del período septiem-
bre–noviembre de 2009, en el edificio 2.

 � Del 46.3% respecto de septiembre a 
noviembre de 2009, en el edificio 4.

También en su informe, el PU-
MAGUA publica una tabla en la que la 
FMVZ ocupa el primer lugar en cuanto 
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Se logró un ahorro de agua del 46.3% respecto del periodo septiembre–noviembre de 2009. 
Actualmente, el edificio se reporta sin fugas. Fuente: PUMAGUA 

Dependencia
Cantidad de 

muebles sustituidos 
por dependencia

Ahorro de agua por 
muebles sustituidos 

por dependencia
(m3/día)

Ahorro de agua por 
muebles sustituidos 

por dependencia 
(m3/mes)

Cambio de muebles

Facultad de 
Medicina Veterinaria y 

Zootecnia
136 12.1 363.9

Abril 2009 
y Dic–Ene 2009

Instituto de 
Investigaciones 

Biomédicas
102 9.4 283.7 Julio de 2009

Instituto de 
Geología

63 5.7 172.0
Mayo 2009 

y Dic–Ene 2009

Instituto de 
Investigaciones 

Filológicas
49 4.4 131.9

Mayo 2009 
y Dic–Ene 2009

al cambio de muebles de sanitarios e 
instalación de medidores. En dicha tabla 
se hace referencia a 11 dependencias 
universitarias; sin embargo, a manera de 
ejemplo, mostramos los datos sólo de 
las primeras cuatro. 

Estimado lector, recuerda que para 
avanzar en el Pumagua ¡tu participación 
es importante!

Cómo ayudar en el campus:
�� Reporta fugas al jefe de servicios 

generales. 

�� Evita descargar manualmente los mue-
bles de baño automatizados. 

�� Reporta cualquier descompostura de 
muebles de baño al jefe de servicios 
generales. 

�� Mantén limpios los sanitarios. 

�� No dejes llaves abiertas. 

Cómo ayudar en los laboratorios:
 � No arrojes por el drenaje materia 

orgánica, residuos peligrosos (neu-
tralizados o no neutralizados) y amor-
tiguadores con sales sintéticas. 

 � Infórmate sobre cuál es la mejor ma-
nera de disponer de los residuos 
peligrosos.

 � Remoja, enjabona y enjuaga todo el 
material de laboratorio de una sola 
vez. 

 � Remueve las partículas del material 
con cepillo, estropajo o con tu mano. 

 � No dejes llaves abiertas.

Riego en la FMVZ. Foto: Virginia Galván Pintor.
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condecora la Fmvz a sus alumnos 
de alto rendimiento académico 

La Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia de la UNAM realizó una emoti-
va ceremonia para condecorar a sus alum-
nos de alto rendimiento académico, el 
pasado 26 de mayo en el auditorio Pablo 
Zierold Reyes de Ciudad Universitaria.

Autoridades, académicos y alumnos 
de la Facultad, así como familiares y ami-
gos de los galardonados estuvieron pre-
sentes en el acto, en el cual se entregó la 
Medalla “Gabino Barreda” a las ex alumnas 
de licenciatura Laura Eréndira Martínez 
Hernández y Mayra Vizcarra Sambuchi, 
quienes registraron los más altos pro-
medios de calificación de la generación 
2004–2008.

La Medalla al Mérito Universitario 
“Gabino Barreda” es el máximo galardón 
al que puede aspirar un estudiante de la 
máxima casa de estudios del país.

Durante el evento —organizado por 
la División de Estudios Profesionales de 
la FMVZ— se entregó también el Premio 
“Constantino Ordóñez” a las Mejores Te-
sis de Licenciatura 2009, que confiere la 
FMVZ a través del Fideicomiso Constan-
tino Ordóñez, y consiste en una remu-
neración económica de 15 mil pesos y 
reconocimiento escrito.

Los ganadores de este premio son 
elegidos por un Jurado, con base en un 
minucioso análisis y evaluación de las te-
sis concursantes (los integrantes del Jura-
do son designados por el Consejo Técnico, 
máximo órgano de gobierno académico 
de nuestra Facultad). 

Los nombres de los merecedores del 
Premio “Constantino Ordóñez” 2009 son: 

En el área de Ciencias Médicas Bá-
sicas: Juan Francisco Muñoz Gutiérrez, 
quien bajo la asesoría de los académicos 
José Ramírez Lezama, Daniel Martínez Gó-
mez y Ángel García Hernández, presentó 
la tesis “Determinación de la presencia 
de ADN de herpes virus en muestras de 

fibropapiloma de tortuga golfina (Lepido-
chelys olivacea), campamento tortugue-
ro La Escobilla, Oaxaca”.

En el área de Ciencias Médicas Apli-
cadas: Luz María Guevara Rivera, por la 
tesis “Enriquecimiento ambiental en un 
grupo de monos capuchinos crestados 
(Cebus apella) mediante la introducción 
de cajas tipo rompecabezas”, que elaboró 
con el apoyo de los académicos Alberto 
Tejeda Perea y Jonathan Sechaly Pérez 
Flores.

En el área de Zootecnia y Producción: 
José Gustavo Ramírez Paredes, por la tesis 
“Comparación del desempeño producti-
vo de la población sintética de tilapia roja 
Pargo-UNAM y la tilapia del Nilo gris bajo 
condiciones de cultivo intensivo”, que tra-
bajó con la asesoría de los académicos 
Mario Garduño Lugo y Germán Muñoz 
Córdova. 

Cabe destacar que, por primera vez 
en los más de 20 años de historia del Pre-
mio, en esta ocasión se designó a los ga-
nadores del segundo y tercer lugares en 
cada una de las áreas, a quienes se otorgó 
reconocimiento escrito. Asimismo, es im-
portante mencionar que los asesores de 
los alumnos que lograron colocarse en-
tre el primero y el tercer lugar, en las tres 
áreas de competición, recibieron recono-
cimiento escrito.

También en este evento, estudiantes 
de diversos semestres recibieron Diplo-
mas de Aprovechamiento en virtud de 
que sustentan las mejores calificaciones. A 
continuación, los nombres de estos alum-
nos y la generación a la que pertenecen:

Generación 2010: Montserrat Erandi 
Camacho Flores, Eric Orozco Hernández, 
Nayeli Falcón Robles, Valeria Picazo Zama-
rripa, Erika Martínez Cruz, Oscar Aguayo 
Ávalos, Mariana Patricia Urquiza Yllescas, 
Patricia García Rosas, Julio José Barron Ro-
dríguez, Ana Gabriela Serrato López, Elein 

Opinión de los alumnos 
sobre la calidad de la 

FMVZ

En la ceremonia, el Director de la 
FMVZ recordó que, anualmente, 
la UNAM aplica a sus alumnos 
un Cuestionario de las diversas 
licenciaturas, a fin de conocer 
su opinión sobre el programa de 
estudio con el que se les forma y 
los servicios que reciben; en este 
sentido, en el último Cuestiona-
rio la FMVZ se colocó en pri-
mer lugar, en calidad, respecto 
de las 22 escuelas y facultades 
y las 83 carreras que imparte la 
Institución.

El Cuestionario consta de 72 pre-
guntas y, a raíz de las respuestas 
dadas por los alumnos, la FMVZ 
es considerada en la UNAM, por 
tercer año consecutivo, como la 
mejor (la número uno) en rubros 
como:

 � Formación teórica.
 � Formación práctica.
 � Servicios bibliotecarios.
 � Servicios de la División de 

Estudios Profesionales.

En este Cuestionario, la última 
pregunta dice: ¿Recomendarías 
tu licenciatura a un amigo o 
compañero?
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Hernández Trujillo, Karen Ivonne de La 
Torre Martínez, Vivian Arguelles González, 
Raúl Antonio Abarca Chávez, Melissa Mi-
chelle Malpica Porcayo, Aura Stephenson 
Gussinye, Nora Elizabeth Suárez Gardu-
ño, Zazil Vázquez Gallegos, Alfredo Pérez 
Guiot, Alejandra Antonio Rojas, Cristina 
Xóchitl Osorio Neyra.

Generación 2009: Dafne Limón Cive-
ra, Clelia Almendrita Aubague Cárdenas, 
Gerzon Motola Bursch, Alejandra Agui-
lar Villalpando, Xareni Stephanie Gómez 
Méndez, Coral Quetzalli Vargas Velazquez, 
María del Rosario Molina Osorio. 

Generación 2008: Jaramar Balmori 
Cedeño, Cornelis Johannes de Ruiter van 
Zwieten, César Othón del Molino Sotelo, 
Andrea Yáñez Centeno Villalobos, Jesús 
Rodrigo Enrique Martínez Guzmán.  

Generación 2007: Tania María Macías 
Macotela, Sofía Rosales Martínez, Eliza-

Los alumnos tienen cuatro opcio-
nes de respuesta:

1. Sí totalmente. 
2. Sí la recomendaría, con algu-

na duda.
3. Sí la recomendaría, con mu-

chas dudas. 
4. No la recomendaría bajo nin-

gún criterio. 

En la última edición del 
Cuestionario:

 � El 93 % de los alumnos esco-
gió la opción 1.

 � El 6 % la opción 2.
 � El 1 % la opción 3.
 � Nadie escogió la opción 

cuatro.

Por otra parte, cada que se ins-
criben a un nuevo semestre, los 
alumnos de la FMVZ evalúan 
el trabajo de los profesores del 
semestre anterior, lo que genera 
cerca de 900 calificaciones.

En este contexto, el promedio de 
calificación para nuestros profe-
sores es de 8.6; sin embargo, en-
tre 100 y 110 profesores obtienen 
calificación de 10 y menos de 7 
reprueban. 

Lo anterior da testimonio de la 
satisfacción de los estudiantes 
respecto de su formación.  

Al término de la ceremonia, el público, de pie, coreó el tradicional goya universitario. 
Foto: Virginia Galván Pintor.

beth Tadeo Peralta, Paola Camargo Aedo, 
Arminda Lechuga Reyna, Erika Ornelas 
Eusebio, Pablo Miguel Sánchez Espinosa.

Generación 2006: Luz Selene Gon-
zález Delgado, Sophia González Binole, 
Ximena Arroyo Yllanes, María del Carmen 
Climent Palmer, Pablo César Mendoza Re-
yes, Salvador Fernando Salas Meneses.

Estuvieron en la mesa de honor los 
doctores Francisco Trigo Tavera, María 
Elena Trujillo Ortega y Verónica Caballero 
Gutiérrez, director, secretaria General y 
jefa de la División de Estudios Profesiona-
les de la FMVZ, respectivamente, así como 
el doctor Antonio Ordóñez Mancera, 
presidente del Fideicomiso Constantino 
Ordóñez.

La ceremonia concluyó con la entre-
ga, por parte del doctor Antonio Ordóñez 
Mancera, de un apoyo económico para el 
citado fideicomiso. 
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Segundo Simposio Internacional 
Inocuidad Alimentaria

Fecha: 16 al 18 de junio.

Sede: auditorio Aline S. de Aluja, FMVZ-
UNAM, Ciudad Universitaria.

Ejes temáticos: Sistemas de inocuidad ali-
mentaria en México, Políticas internaciona-
les sobre la inocuidad alimentaria, Produc-
ción de alimentos inocuos de origen ani-
mal, y Enfoque sobre Salmonella, Escheri-
chia coli 0157:H7 y Listeria monocytogenes. 

Cuotas: $1,000.00 profesionales; $500.00 
estudiantes con credencial actualizada.

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tecno-
logía (SECyT) y el Departamento de Medici-
na Preventiva y Salud Pública, así como la 
University of Nebraska Lincoln.  

Mayores informes: SECyT, FMVZ-UNAM, 
Ciudad Universitaria. Edificio de posgrado, 
primer piso. Delegación Coyoacán, México, 
DF. CP 04510. Teléfonos: (5) 622 5852 y 53. 
Teléfono y fax: (5) 622 5851. Correo electró-
nico: decvet@fmvz.unam.mx http://www.
fmvz.unam.mx 

Pláticas Mensuales
Ortopedia, Neurología y Rehabilitación 

(pláticas junio)

Pláticas: “La ortopedia en el arte” y “Neuro-
patía periférica, secundaria a tromboembo-
lismo aortico en un perro: informe de caso 
clínico”.

Ponentes: Isidro Castro Mendoza y José 
Juan Santiago García, respectivamente.

Fecha: 16 de junio. 

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM, 18 a 20 horas. 

Entrada libre. 

Si requiere constancia de la plática, favor de 
solicitarla 15 minutos antes del inicio de la 
misma.

Costo constancia conferencia: $30.00. 

Invitan: la FMVZ de la UNAM, a través de 
la Secretaría de Educación Continua y Tec-
nología, así como el Departamento de Me-

dicina, Cirugía y Zootecnia para Pequeñas 
Especies.

XII Simposio sobre Venados de México 
“Ing. Jorge Villarreal González”

Fecha: 23 al 25 de junio.

Sede: auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM, Ciudad Universitaria. 

Objetivo y temas: reunir especialistas en 
venados del país para intercambiar cono-
cimientos y experiencias en los temas de 
Conservación y manejo de hábitat y pobla-
ciones silvestres; Medicina y manejo de ve-
nados cautivos; Legislación y normatividad, 
y Educación ambiental. 

Cuotas: $500.00 profesionales; $350.00 
coautores y estudiantes con credencial 
actualizada. 

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tec-
nología (SECyT) y el Departamento de 
Etología, Fauna Silvestre y Animales de La-
boratorio, así como la Asociación Nacional 
de Ganaderos Diversificados, y el Consejo 
Estatal de Flora y Fauna Silvestre de Nuevo 
León. 

Mayores informes e inscripciones: SECyT, 
FMVZ-UNAM (mismos datos que el primer 
anuncio).

Curso 
Tópicos Selectos de Medicina en 

Mamíferos Exóticos, de Zoológicos y 
Silvestres

Fecha: 28 al 30 de junio.

Sede: auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-
UNAM, Ciudad Universitaria. 

Dirigido a MVZ, estudiantes del área y pro-
fesionales afines. 

Tópicos: Dermatología, Anestesia, Odonto-
logía, Geriatría, Enfermedades emergentes 
y Medicina Preventiva. 

Ponentes nacionales y extranjeros de reco-
nocido prestigio. 

Cuotas: $1,500.00 profesionales; $1,350.00 
estudiantes con credencial actualizada. 

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tecno-
logía (SECyT) y el Departamento de Etolo-
gía, Fauna Silvestre y Animales de Labo-
ratorio, así como el Instituto Mexicano de 
Fauna Silvestre y Animales de Compañía.

Mayores informes e inscripciones: SECyT, 
FMVZ-UNAM (mismos datos que el primer 
anuncio).

Diplomado a Distancia  
Medicina, Cirugía y Zootecnia 

en Perros y Gatos

Inscripciones: Desde abril y hasta julio del 
año en curso. 

Duración: 11 meses.

Diploma: tiene un valor curricular de 100 
puntos, otorgados por el Consejo Nacional 
de Educación Veterinaria (Conevet). 

Módulos: Métodos y técnicas de diagnósti-
co, Enfermedades infecciosas, Fundamen-
tos de cirugía, Dermatología, Oftalmología 
y neurología, Urología y ginecología, Odon-
toestomatologia y gastroenterología, Car-
diología y neumología, Ortopedia y trau-
matología, Urgencias y terapia intensiva, y 
Zootecnia y deontología. 

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tecno-
logía (SECyT) y el Departamento de Etolo-
gía, Fauna Silvestre y Animales de Labo-
ratorio, así como el Instituto Mexicano de 
Fauna Silvestre y Animales de Compañía.

Mayores informes e inscripciones: SECyT, 
FMVZ-UNAM (mismos datos que el primer 
anuncio).

Curso Teórico–Práctico 
Técnicas de colecta, conservación y 

tinción para diagnóstico de helmintos y 
artrópodos en animales domésticos 

Fecha: 3 al 6 de agosto.

Sede: Laboratorio de Parasitología, FMVZ-
UNAM, Ciudad Universitaria. 

Dirigido a profesionales, estudiantes y téc-
nicos de las áreas de MVZ, biología y disci-
plinas afines.
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Duración: 30 horas.

Cupo: 28 personas.

Objetivo: Distinguir el género o especie de 
helmintos y artrópodos que afectan a los 
animales domésticos, mediante la práctica 
de técnicas de colecta, conservación, tin-
ción, montaje y observación de las estruc-
turas externas e internas de los diversos 
helmintos y artrópodos, para llegar a un 
diagnóstico preciso. 

Requisitos: bata blanca, guantes de ciruja-
no, cubre–bocas, tijeras y pinzas de disec-
ción sin dientes. 

Cuotas: $1,200.00 profesionales y técni-
cos; $800.00 estudiantes con credencial 
actualizada. 

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tec-
nología (SECyT) y el Departamento de 
Parasitología. 

Mayores informes e inscripciones: SECyT, 
FMVZ-UNAM (mismos datos que el primer 
anuncio).

Diplomado en línea 
Medicina y Producción Porcina 

Fecha de inicio: 16 de agosto.

Duración: 121 horas.

Módulos: Bioseguridad, Pruebas de labora-
torio, Interpretación de resultados, Epide-
miología, Bioestadística, y Administración. 

Requisitos de ingreso: Copia de titulo o cé-
dula profesional, Solicitud de inscripción, 
Carta compromiso. 

Recepción de documentos: Desde abril y 
hasta el 2 de agosto de 2010. 

Cuota: $5,000.00 M/N. 

Invita: la FMVZ de la UNAM, a través de la 
Secretaría de Educación Continua y Tecno-
logía (SECyT) y el Departamento de Produc-
ción Animal: Cerdos.  

Mayores informes e inscripciones: SECyT, 
FMVZ-UNAM (mismos datos que el primer 
anuncio).
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formación de alumnos de licenciatura como en la capacitación 
de médicos titulados al realizar cursos de actualización. 

A diferencia de las dos anteriores, el área de Animales de 
laboratorio siempre ha sido vista como parte de la MVZ; en 
este sentido, durante los últimos 15 años uno de sus logros 
principales es que cada vez cuenta con mayor prestigio como 
oportunidad para el ejercicio profesional.

Todo lo anterior se debe al trabajo efectuado en la FMVZ, 
la cual, al ser la primera en México y AL en incluir temas de 
etología y fauna silvestre en su plan de estudios, se convirtió 
en modelo a seguir para otras instituciones de enseñanza de 

En 1995, el DEFSAL impartía en licenciatura
Asignatura Semestre 

Etología Zootécnica Cuarto, obligatoria

Medicina de Fauna Silvestre Séptimo, obligatoria

Animales de Laboratorio Noveno, obligatoria

MVZ y en cantera de avances que  trascienden las fronteras de 
nuestra Máxima Casa de Estudios. 

Los logros del DEFSAL se pueden constatar en el número 
de asignaturas que impartía hace 15 años y las que sustenta 
actualmente: 

Como se puede observar en estos cuadros —precisó la 
doctora Brousset— nuestras materias teóricas incluyen la parte 
práctica, lo cual es determinante para cumplir con los objetivos 
y metas del actual Plan de Estudios, así como para mejorar y for-
talecer una de nuestras funciones sustantivas: la enseñanza. 

Pero, a esto hay que sumar las asignaturas que se impar-
ten en el posgrado, en donde el Departamento ha crecido de 

manera impresionante, beneficiando a MVZ egresados de 
nuestra Facultad, y de otras instituciones educativas del país 
y extranjeras.

En tan sólo década y media, el DEFSAL ha logrado im-
pactar positivamente el posgrado de la FMVZ, ya que im-
parte un total de 21 asignaturas dentro de las maestrías en 
Ciencias de la Producción y de la Salud Animal (MCPySA) y en 

XV Años del... (viene de la página 12)

En 2010 el DEFSAL imparte en licenciatura

Asignatura Ciclo

Comportamiento, Manejo y Bienestar Animal.
Manejo y Aprovechamiento de los Recursos Naturales. 

Obligatorias ciclo básico.

Temas Selectos de Biología: Introducción a la Medicina Veterinaria y Zootecnia de Fauna 
Silvestre.

Optativa ciclo básico.

Fauna Silvestre.
Medicina y Zootecnia de Animales de Laboratorio.

Optativas profesionales.

Medicina de Animales para Experimentación.
Medicina de Fauna Silvestre.
Temas Selectos de Protección del Ambiente y Cuidado de los Ecosistemas: Bienestar Animal.
Temas Selectos de Medicina y Salud Animal: Etología Clínica.
Temas Selectos de Salud Pública: “Medicina de la Conservación y Ecología de las 
Enfermedades”.
Zootecnia de Fauna Silvestre.

Optativas profundización.

Práctica de Fauna Silvestre.
Práctica de Medicina y Zootecnia de Animales de Laboratorio.

Optativas práctica profesional.

Práctica de Medicina de Animales para Experimentación.
Práctica de Medicina de Fauna Silvestre.
Práctica de Zootecnia de Fauna Silvestre.
Práctica de Temas Selectos de Salud Pública: “Medicina de la Conservación y Ecología de las 
Enfermedades”.
Práctica de Temas Selectos de Profundización Disciplinaria “Medicina de Fauna Silvestre en 
Cautiverio:”
Práctica de Temas Selectos de Protección del Ambiente y Cuidado de los Ecosistemas: Bienestar  
Animal.
Práctica de Temas Selectos de Medicina y Salud Animal: Etología Clínica.

Optativas práctica 
profundización.
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Medicina Veterinaria y Zootecnia (MMVZ) en Fauna Silvestre. 
En la primera ofrece 10 materias y en la segunda 11. Además, 
cuenta con la Especialización en Medicina y Cirugía de Fauna 
Silvestre, en cuyo marco imparte 12 asignaturas.

El DEFSAL desarrolla también varios programas de entre-
namiento práctico para sus alumnos: 

Titulación: elaboración de tesis en diferentes temas de 
Comportamiento, Fauna silvestre y Animales de laboratorio; 
desarrollo de Trabajo Profesional Nacional (TPN) en los rubros 
de Etología clínica, Fauna silvestre y Animales de laboratorio, 
y Trabajo Profesional Extranjero en medicina, conservación y 
evaluación de fauna silvestre en cautiverio y en vida libre.  

Servicio Social: los ejes centrales del programa son Eto-
logía aplicada y Manejo de fauna silvestre, y los campos espe-
cíficos para la realización de actividades son Etología clínica 
de perros, Etología aplicada de animales domésticos, Etolo-
gía aplicada de fauna silvestre cautiva y Medicina de fauna 
silvestre. 

Estancias: en Animales de laboratorio, en Etología y en 
Fauna silvestre; en la primera área, las actividades se efectúan 
en instituciones ajenas a la Universidad Nacional, mientras 
que la sede de la segunda y la tercera es el Hospital Veterina-
rio de Especialidades en Fauna Silvestre y Etología Clínica de 
la UNAM. Cabe destacar que los Programas de Entrenamiento 
Práctico en Medicina de animales de compañía no convencio-
nales incluyen desde circuitos clínicos, propedéuticos y estan-
cias, hasta internados y residencia. 

A fin de mejorar y fortalecer la enseñanza práctica en li-
cenciatura, así como apoyar el desarrollo de la investigación y 
el entrenamiento práctico en el posgrado, el DEFSAL mantiene 
vínculos y convenios con diversas instituciones que abren sus 
puertas a nuestros alumnos: Facultad de Química, Hospital Ge-
neral “Dr. Manuel Gea González”, Instituto Nacional de Ciencias 
Médicas y Nutrición “Salvador Zubirán”, Instituto Nacional de 
Cardiología, Reserva del Golfo de California, Dirección General 
de  Zoológicos y Vida Silvestre de la Ciudad de México, Policía 
Montada de México, Africam Safari, Zoomat–Chiapas, parque 
zoológico Xcaret, Dolphin Discovery, y algunos otros bioterios 
del país. 

reconocimiento a los académicos

Durante la entrevista, la doctora Dulce Brousset hizo un reco-
nocimiento a los profesores de carrera y de asignatura, “quie-
nes con mucho esfuerzo y trabajo dan cobertura a la gran 
cantidad de asignaturas que son responsabilidad del DEFSAL”: 
También gracias a ellos ha sido posible el desarrollo general 
del Departamento en todas las actividades colaterales a la 
docencia. A 15 años de instauración, estos son los avances en 
materia de la plantilla académica:  

En 1995 el DEFSAL contaba con el siguiente personal

Tres profesores de tiempo completo.

Quince profesores de asignatura.

Dos técnicos académicos.

Un oficial administrativo. 

En 2010 el DEFSAL cuenta con el siguiente personal

Seis profesores de tiempo completo.

Veinte y siete profesores de asignatura.

Dos técnicos académicos de tiempo completo. 

Tres ayudantes de profesor.

Un oficial administrativo.

Al referirse a los servicios al público, la doctora asegu-
ró que en este terreno el desarrollo del DEFSAL ha sido sor-
prendente: en agosto del 2008 —explicó— la FMVZ inauguró 
el Hospital Veterinario de Especialidades en Fauna Silvestre, 
en el cual se brindan servicios de consulta médica a reptiles, 
mamíferos, aves, anfibios e invertebrados, además de aseso-
ría en cuanto a manejo, instalaciones, alimentación y repro-
ducción; asimismo, se ofrecen servicios de etología clínica en 
perros y gatos, es decir, atención de problemas conductuales: 
prevención, diagnóstico y tratamiento a través de consultas, 
sesiones prácticas y seguimientos. El hospital está a cargo de 
académicos altamente capacitados, reconocidos a nivel nacio-
nal e internacional, que trabajan con el apoyo de alumnos  en 
estancias y servicio social. Es importante mencionar que con 
respecto a sus instalaciones,  el hospital se encuentra en su 
primera etapa, pues existen planes para ampliar sus servicios y 
espacios, a fin de satisfacer la creciente demanda del servicio. 

La doctora aclaró que, bajo el cobijo del Hospital Veterina-
rio de Especialidades en Pequeñas Especies, desde 1994 la Facul-
tad brinda consultas en fauna silvestre y desde el 2003 atención 
en etología clínica; sin embargo, ante la demanda cada vez más 
creciente de estos servicios, fue necesario crear el hospital.

Hacer referencia a cada uno de los puntos abordados por 
la doctora requeriría de varias páginas de Infovet, por lo que 
terminamos este reportaje retomando sus palabras en torno 
de los retos principales del DEFSAL en el ámbito académico: 
“Seguiremos trabajando para lograr que áreas como medici-
na de la conservación, manejo de recursos naturales, bienes-
tar animal y aprovechamiento sustentable sean consideradas 
parte del trabajo cotidiano del MVZ, y para que el área de Ani-
males de laboratorio crezca y se fortalezca. Asimismo, seguire-
mos trabajando para consolidar y mantener al Departamento 
como centro de referencia en el país y Latinoamérica”.
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xv años del departamento de etología, 
Fauna silvestre y animales de laboratorio

Segunda parte 

a lo largo de 15 años de trabajo, el Departamen-
to de Etología, Fauna Silvestre y Animales de La-

boratorio (DEFSAL) ha logrado grandes avances; 
por ejemplo, ha conseguido que la FMVZ de la 
UNAM sea una de las líderes —en América Lati-

na— en la formación y entrenamiento de alum-
nos de licenciatura y posgrado en las tres áreas que 

abarca el Departamento, y que sea considerada la ins-
titución idónea para el intercambio de conocimien-

tos, experiencias y propuestas en torno de 
la enseñanza, la investigación y la exten-
sión en las tres áreas.

Muestra de este liderazgo es que 
desde hace varios años y hasta nuestros 

días, instituciones educativas nacionales y 
extranjeras solicitan el apoyo y orientación 

de la FMVZ para implementar o modificar 
programas de estudio en los campos de com-

petencia del DEFSAL. Otras muestras son que 
en los programas académicos de posgrado del 
Departamento participan no sólo alumnos de 
nuestra Facultad, sino de escuelas y facultades 
de diversos países, y que los académicos del 

Departamento forman parte de grupos de in-
vestigación nacionales e internacionales, que 
trabajan en pro del desarrollo de estas impor-
tantes áreas de la MVZ. 

Pero, este liderazgo traspasa las fron-
teras de lo estrictamente académico, 

pues en no pocas ocasiones, institu-
ciones gubernamentales como las 
secretarías de Agricultura, Gana-
dería, Desarrollo Rural, Pesca y Ali-
mentación, y del Medio Ambiente 
y Recursos Naturales, así como la 

Procuraduría Federal para el Medio 
Ambiente, consultan a nuestra Facul-
tad antes de poner en marcha accio-

nes y programas relacionados 
con los campos de especia-
lidad del DEFSAL.

Como señalamos en el 
número anterior de Infovet, en 

el 2010 el DEFSAL festeja 15 años de existencia, por lo 
que, a fin de unirse a los festejos por el aniversario, la 
redacción del boletín realizó un reportaje que consta 
de dos partes, en las cuales se hace referencia a los 
inicios, al presente y a las perspectivas de desarrollo 
del área. En esta segunda y última entrega, presen-
tamos el resultado de la charla sostenida con la doc-
tora Dulce María Brousset Hernández, actual jefa del 
Departamento.

logros en las tres áreas

A lo largo de 15 años, el personal del DEFSAL ha traba-
jado intensamente para lograr que, a nivel nacional y 
América Latina (AL), los médicos veterinarios zootec-
nistas y los estudiantes de la carrera sean concientes 
de que áreas como manejo y aprovechamiento de re-
cursos naturales, medicina de la conservación, y fau-
na silvestre, forman parte de su campo de acción, y es 
que, anteriormente, éstas se consideraban ajenas a la 
MVZ, comentó la doctora Dulce María Brousset.

Hasta hace algunos años —agregó— mucha 
gente del gremio veterinario pensaba que las áreas 
referidas pertenecían al campo de la biología; sin 
embargo, actualmente la comunidad de la FMVZ de 
la UNAM, así como de otras escuelas y facultades del 
país y de la región latinoamericana, están concientes 
de que el trabajo y los avances en éstas son parte de 
su responsabilidad.

Lo mismo pasó en el ámbito del bienestar animal, 
en donde hace 15 años se tenía la idea de que éste 
era sinónimo de trato digno y respetuoso a los ani-
males, o bien, que tenía que ver sólo con cuestiones 
de protección; no obstante, aunque aún  falta mucho 
por hacer, hoy en nuestra Facultad y en otras similares 
de la nación y de AL, se tiene la firme convicción de 
que en todas y cada una de sus tareas, por ejemplo 
en los procesos de producción, el MVZ debe tomar en 
cuenta el bienestar de los individuos con los que tra-
baja. Una de las áreas emergentes en la Clínica de las 
Pequeñas Especies lo constituye la Etología clínica, en 
donde se puede constatar que a nivel nacional y AL, 
la UNAM es de las primeras instituciones de enseñan-
za que integran conocimientos en el área tanto en la 

(sigue en la página 10)Co
mp

os
ici

ón
 im

ag
en

: E
dg

ar 
E. 

He
rre

ra 
Ló

pe
z.




