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El pasado 9 de febrerg, el Consejo Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la UNAM aprobd la Terna para Designar al Director de la Facultad
para el periodo 2012-2016, integrada por los doctores Carlos Gutierrez Aguilar,
Francisco Suarez Gliemes y Maria Elena Trujillo Ortega (estricto orden alfabético).

La terna fue conformada con base en el proceso de auscultacion realizado
recientemente, el cual, para orgullo de nuestra comunidad, se desarrollé en un
ambiente de orden y respeto hacia las opiniones y propuestas de los demas.
Informacion y opinién en las paginas 2-5.
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INFovr, FEBRERO 14 DE 2012

MOTI\/O de orgullo para la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la Universidad Nacional Auténoma de México es
el hecho de que el proceso de designacién de Director para el periodo
2012-2016 se realiza en un ambiente de tranquilidad y de respeto hacia
las ideas, opiniones y propuestas de los distintos grupos y sectores que
conforman nuestra comunidad.

En el marco de este pluralismo, el pasado 9 de febrero la Rectoria de
la Universidad Nacional Autbnoma de México presentd ante el Consejo
Técnico de la FMVZ los nombres de los distinguidos universitarios que
—con base en los puntos de vista y propuestas de académicos, alumnos
y trabajadores administrativos de la Facultad— integran la Terna para
designar al préoximo Director (los nombres se presentan en estricto or-
den alfabético):

Gutiérrez Aguilar Carlos.
Sudrez Guemes Francisco.
Trujillo Ortega Maria Elena.

Resultado del periodo de auscultacion efectuado recientemente, es-
tos tres destacados universitarios cuentan con el apoyo y el respaldo de
grupos integrados por personal académico y administrativo, asi como
estudiantes de la Facultad, quienes en pleno ejercicio de su libertad de
expresién, acudieron a la Secretaria General de la UNAM a exponer sus
argumentos a favor de sus candidatos.

En virtud de que la terna fue aprobada por nuestro Consejo Técnico,
ésta fue enviada a la Junta de Gobierno y publicada en Gaceta UNAM.

Las cosas asi, la siguiente fase del proceso consiste en que los inte-
grantes de la Junta de Gobierno reciban las opiniones que, en persona o
por escrito, les formulen los grupos y sectores de la Facultad respecto de
los candidatos; posteriormente, el pleno de la Junta entrevistard a quie-
nes forman parte de la terna para deliberar y designar al nuevo director
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNAM, Unica de
Latinoamérica que cuenta con acreditacion internacional.

En las paginas 3-5 de este boletin presentamos, de manera resumi-
da, las semblanzas de cada uno de los candidatos.



OBTUVO el titulo de MVZ y de maestro
en Produccién Animal en la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
UNAM. Realiz6 estudios de doctorado en
la Universidad de Edimburgo y postdoc-
torado en el Instituto Roslin de Escocia.
Es profesor titular “C" de nuestra Facultad,
adscrito al Departamento de Reproduc-
cién. Es miembro del Sistema Nacional de
Investigadores, nivel lll. En 2005 recibi6 la
Distincién “Universidad Nacional para J6-
venes Académicos” que otorga la UNAM.
Se ha destacado por su activa participa-
cién en las tres areas fundamentales del
quehacer académico: docencia, investi-
gacion y difusion.

En licenciatura imparte la asignatura
de “Reproduccién” y “Metodologia de la
Investigacion”. Ha fungido como tutor en
los programas de Alta Exigencia Acadé-
mica (PAEA) y de Tutoria de la FMVZ, asi
como en el Programa Nacional de Becas
para la Educacién Superior. Ha dirigido
23 tesis de licenciatura. En el posgrado
ha impartido cursos en “Métodos de In-
vestigacion’, “Endocrinologia”, “Temas Se-
lectos: Bases Fisiologicas de los Procesos
Reproductivos” y “Taller de Escritura de
Articulos”. Es tutor del Posgrado en Cien-
cias de la Salud y Produccién Animal, en
cuyo marco ha participado como tutor
principal de 16 estudiantes de maestria 'y
cuatro de doctorado. Tanto en licenciatu-
ra como en maestria y doctorado, las tesis
de sus alumnos han obtenido, en cuatro
ocasiones, el Premio de la Academia Vete-
rinaria Mexicana (AVM) a las Mejores Tesis.
Su labor docente no se limita a nuestra
Facultad, ya que ha colaborado activa-
mente con las universidades auténomas
Metropolitana y de Chiapas, en donde ha
asesorado seis tesis de licenciatura, una
de maestria y ha participado en diversos
proyectos de investigacion. Se ha distin-
guido por su interés en la difusion de los
conocimientos y en la actualizaciéon con-
tinua de los MVZ. Ha organizado cursos
en Reproduccién Bovina y permanente-

mente es invitado a impartir pldticas y
cursos en universidades estatales.

Ha sido un investigador muy acti-
vo, promoviendo el gusto por esta area
entre sus alumnos y colaboradores. Su
trabajo de investigacion ha sido mayo-
ritariamente en el control del desarrollo
folicular ovarico. Ha publicado 60 articu-
los en revistas cientificas internacionales
de alto impacto, 29 articulos completos
en memorias y 103 resimenes en con-
gresos. Sus investigaciones han sido ci-
tadas en mas de mil 400 ocasiones. Ha
formado parte del “Internacional Advi-
sory Panel del Journal of Reproduction,
Fertility and Development”. Es revisor de
revistas lideres en su drea, entre las que
se encuentran Reproduction Biology of
Reproduction, Journal of Animal Scien-
ce, Animal Reproduction Science, Small
Ruminant Research, Técnica Pecuaria y
Veterinaria México. A nivel internacional,
colabora con universidades de Estados
Unidos, Escocia e Inglaterra, dentro de las
cuales ha sido invitado para efectuar es-
tancias de investigacion. Ha sido invitado
a impartir conferencias magistrales y se-
minarios en las universidades de Florida,
Missouri y Virginia, en Estados Unidos, de
Edimburgo y Nottingham, en Reino Uni-
do, de Quito, en Ecuador, Fortaleza, en
Brasil y en diversas instituciones de ense-
flanza superior de México, como las uni-
versidades “Antonio Narro”, asi como las
auténomas de Chiapas, Metropolitana-
Iztapalapa, Chapingo y Puebla.

En la FMVZ de la UNAM ha sido jefe
del Departamento de Reproduccion, des-
de donde promovid la reedicion del libro
de texto de la materia del mismo nombre,
siendo autor de tres capitulos. También
fue coordinador de la Investigacién Cienti-
fica y durante su gestion enfoco su interés
en mejorar los indices de publicacién y la
relevancia de la investigacion que se lleva
a cabo; en este marco, implantd cursos-
taller para profesores sobre redaccion de
articulos cientificos, que posteriormente

se ofrecieron a alumnos de posgrado. En-
tre el 2007 y el 2010 fue coordinador del
“Macroproyecto: Productividad Sostenible
de Ganado en Cria en Pastoreo’, el cual in-
volucré a mas de 60 investigadores de la
FMVZ, la Facultad de Quimica y del Cen-
tro de Investigacion en Ecosistemas de la
UNAM, asi como a investigadores del INI-
FAP. Las areas de investigacion fueron Epi-
demiologia de Enfermedades Infecciosas,
Enfermedades Parasitarias, Biotecnologia
Reproductiva, Recuperacion de Areas de
Pastoreo Degradadas, Sanidad y Tecnolo-
gia de la Carne.

Desde el 2009 hasta la fecha, es coor-
dinador del Programa de Maestria y Doc-
torado en Ciencias de la Produccién y de
la Salud Animal, en donde ha logrado im-
portantes avances: la eficiencia terminal
ha mejorado y los tiempos de graduacion
de los alumnos han disminuido; ademas,
la Maestria en Ciencias alcanzé el recono-
cimiento de “Competente a Nivel Interna-
cional’, dentro del Programa Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC) del Conacyt,
mientras que el doctorado fue clasificado
nuevamente como “Competente a Nivel
Internacional” En cuanto a la Maestria en
MVZ, pas6 de ser un posgrado de recien-
te creacién a uno en consolidacién. La
eficiencia terminal en esta maestria se ha
incrementado en un 90 por ciento.
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FrRaNcIisco SUAREZ GUEMES

ORTUVO la licenciatura en MVZ en la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia de la UNAM (1975). Cuatro anos
después se gradué como maestro en
Microbiologia Veterinaria, también en la
UNAM. En 1983 recibié el grado de doc-
tor en Filosofia (Microbiologia) por la
Universidad Estatal de Colorado, Estados
Unidos de América, siendo becario del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Conacyt.

Durante 33 afilos como académico de
la UNAM, se ha desempefiado como ayu-
dante de profesor, profesor de asignatura
y profesor titular “C” de tiempo completo.
Estd adscrito al Departamento de Micro-
biologia e Inmunologia; imparte clases
en licenciatura y en posgrado (varias asig-
naturas de su drea de competencia). Ha
participado en la edicién de libros y ma-
nuales de practicas y ha escrito 17 capitu-
los en obras dedicadas a la docencia en el
area de bacteriologia.

En investigacién, ha obtenido finan-
ciamiento interno y externo nacional e
internacional para el desarrollo de 34 pro-
yectos, lo cual le ha dado la oportunidad
de graduar como asesor principal a 51
alumnos de licenciatura, maestria y doc-
torado, y fungir como miembro de Comité
Tutor de 38 alumnos de posgrado. Ha pu-
blicado 64 articulos en revistas indexadas.
Tiene 200 resimenes en congresos na-
cionales y 135 en internacionales. Ha sido
ponente en 245 conferencias nacionales 'y
extranjeras.

Desde 1985 es miembro del Siste-
ma Nacional de Investigadores, en donde
hoy tiene el Nivel Il. Ha recibido diferen-
tes premios y reconocimientos: el de la
Asociacién “Veterinarios Especialista en
Pequenios Animales (VEPA) en Colombia,
en 1989; el “Manuel Chavarria Chavarria”
a la Alta Productividad, en 1993; el “Cons-
tantino Ordo6nez” 1993 a la Mejor Tesis de
Licenciatura (como asesor), el “Jesus Ku-
mate” 1998 en Investigacion Biomédica
(2° lugar) y el de la Fundacién Glaxo-We-
llcome 1999.

4 (O INroygr, Fesrero 14 pE 2012

Desde 1997 a la fecha, por sus mé-
ritos curriculares, es miembro de “Con-
ference of Research Workers in Animal
Diseases”. Por otro lado, desde 1999 has-
ta nuestros dias, es miembro del Comité
Editorial del “Animal Health Research
Reviews” (es el Unico académico de La-
tinoamérica en el Comité). Forma parte
de la Comision de Bioética de la Direc-
cion General de Zoolégicos de la Ciudad
de México. Fue coordinador de diversos
comités en el Conasa, en donde, en el
2011, la Junta Directiva lo eligi6 como
presidente. En 1991 ingresé a la Acade-
mia Veterinaria Mexicana, en donde, de
1999 al 2001 fue vicepresidente, y del
2001 al 2003, presidente. Recientemente,
el Secretario de Salud de México lo nom-
bré Consejero Cientifico de la Comision
Federal para la Proteccién Contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS).

En la FMVZ, aunado a sus funciones
como profesor y tutor, ha tenido a su
cargo la Secretaria de Posgrado (1986 -
1988), la jefatura del Departamento de
Bacteriologia y Micologia (1991-1993),
la jefatura del Colegio de Ciencias Médi-
cas Basicas (1993-1994) y la jefatura del
Departamento de Microbiologia e Inmu-
nologia (1994-2001). Por designacion
del entonces Rector de la UNAM, estuvo
al frente de la Coordinacién del Progra-
ma de Maestria y Doctorado en Ciencias
de la Producciéon y de la Salud Animal,
del 2001 al 2009. Se retir6 de este cargo
cuando fue designado Secretario de Pla-
neacion de la FMVZ, el que desempenia
hasta la fecha.

Entre las acciones que efectué como
coordinador del Programa de Posgrado
destacan: propiciar el trabajo conjunto,
armonico, entre las entidades participan-
tes; lograr el reconocimiento dentro del
Padrén Nacional de Posgrado de Calidad;
impulsar la creacion del Programa de
Maestria en MVZ, aprobada por el Con-
sejo Universitario en 2005. Junto con su
equipo de colaboradores, trabajé en for-
ma intensa para incrementar la eficiencia

terminal, logrando colocar a la FMVZ en
el nivel de eficiencia terminal mds alto
de entre los programas de posgrado de
la UNAM. En este periodo participé como
integrante del Claustro Académico parala
Modificacién del Reglamento General de
Estudios de Posgrado de la UNAM, apro-
bado por el Consejo Universitario en sus
sesiones del 7 de abril y 29 de septiembre
de 2006. Dos anos después, atendiendo a
la convocatoria de la Asociacion Universi-
taria Iberoamericana de Posgrado (AUIP),
nuestro programa se adjudicé el Premio
AUIP 2008 a la Calidad, tanto en maestria
como en doctorado.

En el 2005 fue nombrado presi-
dente de la “International Conference in
Brucellosis Research’, el grupo de inves-
tigacibn con mayor reconocimiento a
nivel mundial en esta 4rea, y en el 2008
secretario ejecutivo del Comité Cientifico
del Congreso Panamericano de Ciencias
Veterinarias.

Fue el responsable de implementar
y coordinar los diferentes aspectos aca-
démicos relacionados con el proceso de
acreditaciéon de la FMVZ por parte de la
“American Veterinary Medical Association”
(AVMA), el organismo acreditador mas
riguroso en el dmbito mundial. La FMVZ
obtuvo el nivel mas alto de acreditacién
que otorga esta asociacion: completa por
hasta siete afos.
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MARIA ELENA TRUJILLO ORTEGA

Es egresada de la Facultad de Medici-
na Veterinaria y Zootecnia de la UNAM
(1984). Obtuvo la Especialidad en Pro-
duccién Animal: Cerdos en 1992 por el
Sistema de Universidad Abierta. Como
becaria del Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (Conacyt), en 1994 se gra-
dud en la Maestria en Produccién Ani-
mal: Cerdos, con mencién honorifica y
obteniendo la medalla “Gabino Barreda”.
En 1998 obtuvo el grado de doctora en
Ciencias Veterinarias, con menciéon ho-
norifica y haciéndose merecedora de la
medalla “Alfonso Caso”.

Es profesora Titular “C" de tiem-
po completo en el drea de Produccién
Porcina. En 26 afos de experiencia do-
cente ha impartido las asignaturas de
Introduccion a la Zootecnia, Medicina
y Zootecnia | y Reproduccion del Cerdo,
en licenciatura. Desde 1992 es profeso-
ra de posgrado, en donde ha dictado
la catedra de Reproduccion del Cerdo.
Desde 1998 es miembro del Sistema
Nacional de Investigadores, Nivel I. Al
dia de hoy ha dirigido 48 tesis de licen-
ciatura, 17 de maestria y 5 de doctora-
do, tanto en la UNAM como en otras
instituciones del pais.

Ha recibido, entre otras, las siguien-
tes distinciones: Diploma “Manuel Ca-
brera” a la Labor Docente en el Colegio
de Produccién (1994) y el Premio “Ma-
nuel Chavarria Chavarria” al Ejercicio Do-
cente en el Area de Produccién durante
los semestres 2007-1 y 2007-2. Por su
actividad cientifica y profesional, el gre-
mio la ha reconocido con los premios Sus
Scrofa 2000 y 2011 al mejor trabajo de
los congresos de la Asociacién Mexicana
de Veterinarios Especialistas en Cerdos
(AMVECQ); “Constantino Ordoénez” 2000 a
la Mejor Tesis de licenciatura en el area
de Ciencias Aplicadas, que otorga nues-

tra Facultad (como asesora), “Gerardo
Iglesias Sahagun” 2004 a la Mejor Expo-
sicion Oral en el Congreso de la AMVEC
y mencién honorifica dentro del Premio
de Investigacién que confiere la Indus-
tria Farmacéutica Veterinaria (Infarvet)
de la Cdmara Nacional de la industria
Farmacéutica (Canifarma), en coordina-
cién con el Conacyt (2004). Ingresé a la
Academia Veterinaria Mexicana en 2006,
en calidad de socia numeraria.

En el marco de su trayectoria cienti-
fica, ha publicacion 63 articulos en revis-
tas con comité editorial e indizadas, 75
articulos de difusidon en revistas nacio-
nales e internacionales, 238 resimenes y
trabajos in extenso en congresos nacio-
nales y 81 internacionales, y ponente de
132 conferencias cientificas. Ha organi-
zado 134 cursos y reuniones cientificas
en el drea de su competencia.

Ha sido coautora de nueve libros
y 70 capitulos, asi como editora de los
libros de texto de las asignaturas “Pro-
ducciéon Porcina” e “Introduccién a la
Zootecnia”; ademas de las obras “Una
Tradicién” y “Bienestar Animal y Calidad
dela Carne”

Ha sido consejera suplente del Con-
sejo Académico del Area de las Ciencias
Bioldgicas y de la Salud (1998-2002),
consejera técnica suplente por el Cole-
gio de Produccién del Consejo Técnico
de la FMVZ (2000-2001), miembro de la
Comision Dictaminadora (2004—-2006) y
coordinadora del Comité Interno del Ma-
nejo de Residuos Peligrosos y del Comité
de Calidad; asimismo, ha sido represen-
tante del Director a través del Sistema
de Gestién de la Calidad de la FMVZ. Ha
colaborado con diversos organismos y
comités, entre los que destacan el Co-
mité del Cuidado y Uso de los Animales

2 il
Experimentales (CICUAE) del Hospital
“Manuel Gea Gonzalez"y el Comité Cien-
tifico de la AMVEC (2008-2011); actual-
mente es miembro del Consejo Directivo
de la misma asociacion.

En el 2004, y del 2005 al 2011 par-
ticipé como miembro del Comité de
Certificacién del Consejo Nacional de
Educacién en Medicina Veterinaria y
Zootecnia (Conevet) y como coordina-
dora de Certificacion del mismo (2011).

Es miembro del Comité de Sanidad
Animal en el Area de Porcinos y del Co-
mité de Gestidon por Competencias del
Subsector Pecuario del Instituto Nacio-
nal para el Desarrollo de Capacidades
del Sector Rural (INCA-Rural) de la Secre-
taria de Agricultura, Ganaderia, Desarro-
llo Rural, Pesca y Alimentacion (Sagarpa).
Es presidenta fundadora del Consejo Na-
cional de la Certificacién de la Medicina
Veterinaria y Zootecnia (Concervet) y vi-
cepresidenta del Conevet.

En nuestra Facultad ha sido jefa del
Departamento de Producciéon Animal:
Cerdos (2002 al 2005) y secretaria de Pla-
neacion (2005-2009). Del 2009 a la fecha
es secretaria General.
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« Liderazco

PRESIDE LILIANA RIVERA RAMIREZ LA SOCIEDAD
LATINOAMERICANA DE PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

M Laacadémica de la FMVZ obtuvo el voto undnime de sus compafieros

B En el Consejo Directivo la acompanan tres académicos de la Facultad

LILIANA Rivera Ramirez, académica del
Departamento de Patologia de la Facul-
tad de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia de la UNAM, tomd posesidon como
presidenta de la Sociedad Latinoame-
ricana de Patologia Clinica Veterinaria
(SLAPCV), fundad en el 2007.

Fue en enero pasado cuando la aca-
démica entr6 en funciones al frente de
la Sociedad; sin embargo, la noticia de
su llegada a la presidencia se dio a cono-
cer desde octubre del 2011, cuando en
la Asamblea Ordinaria del IV Congreso
Latinoamericano de Patologia Clinica
Veterinaria, realizado en la ciudad de
Puebla, logré adjudicarse la votacion
unanime de sus companeros.

En el actual Consejo Directivo de
la SLAPCV —que permanecerd durante
dos anos en el cargo— hay tres acadé-
micos mas de laFMVZ, lo cual demuestra
su liderazgo en la region en esta impor-
tante drea de la medicina veterinaria:

Presidenta :
Secretario Luis Enrique Garcia Ortufo FMVZ, UNAM :
Tesorera : FMVZ, UNAM. :
................ Voca| .................... G erardoQu,rozRocha ........... ................... FMVZIUNAM ...................
' Vocal Erla Neus Molina Porras ' UniversidadJudrez" de Estado '
de Durango
Vocal Verénica Carreén Ferndndez Universidad de Colima. :

En entrevista para Infovet, la doc-
tora Liliana Rivera —quien desde hace
ocho afnos imparte clases en la Facul-
tad— dijo que una de sus propuestas
principales para la Sociedad es lograr la

6 © INroygr, Fesrero 14 pE 2012

Verdnica Ortiz Encinas

En entrevista para Infovet, Liliana Rivera dijo que uno de sus objetivos principales como presidenta de la SLAPCV
es lograr la certificacion de ésta ante el Concervet. Foto: Virginia Galvan Pintor.

certificacion ante el Consejo Nacional
de Certificacién en Medicina Veterina-
ria y Zootecnia (Concervet): “Gran can-
tidad de miembros de la Sociedad son
académicos en diversas universidades

Instituto Tecnoldgico de Sonora.

del pais y del extranjero; en este sentido,
necesitan del respaldo de una asocia-
cién que a su vez esté respaldada por un
organismo como el Concervet".

Tras sefalar que el objetivo es
pertenecer a las distintas organizacio-
nes de MVZ de México, la doctora —
quien en 2007 se hizo merecedora del
Premio “Manuel Cabrera Valtierra” a la
Docencia (semestre 1-2) que otorga la
FMVZ— sefiald que otras de sus metas
en la Sociedad son apoyar e impulsar
la difusion de la patologia clinica vete-
rinaria, mejorar la calidad de los cursos
que se imparten a nivel Latinoamérica,
fortalecer los congresos y mantener
una mejora continua en el area.



Agregd que otro de sus propositos es
que todos los egresados del Posgrado en
Patologia Clinica Veterinaria de la UNAM
—Especialidad y Maestria— formen parte
de la Sociedad: “A esta asociacion pueden
pertenecer patélogos clinicos con pos-
grado o alumnos de posgrado; asimismo,
todo médico veterinario o estudiante de la
carrera que esté interesado en la patologia
clinica; lo Unico que cambiaria seria su tipo
de membresia”.

En su oficina de Ciudad Universita-
ria, la doctora —quien es coordinadora
de la asignatura de patologia clinica en
licenciatura, asi como del Programa de
Servicio Social y del Programa de Ca-
lidad para la Certificaciéon del Depar-
tamento de Patologia— comenté que
actualmente el Consejo Directivo traba-
ja en la modificaciéon de los Estatutos de
la Sociedad, a fin de que correspondan
a los estandares de calidad que se pre-
tenden alcanzar: “El proceso de ingreso
ala asociacién sera modificado, y es que,
nuestra meta es que los patélogos clini-
cos en ejercicio establezcan un compro-
miso con la sociedad, en cuanto a su
certificacion, y aquellos que no son pa-
télogos clinicos sientan empatia hacia
esta area de la medicina veterinaria”.

Explicé que la SLAPCV es un organis-
mo académico-administrativo encarga-
do del desarrollo y mejora continua de la
patologia clinica, también llamada medi-
cina de laboratorio: “Esta es una rama de
la medicina cuya encomienda es apoyar
el diagnéstico o seguimiento de la en-
fermedad; en este contexto, la Sociedad
interacciona con diferentes asociaciones,
principalmente de clinicos, en campos
como pequenas especies, fauna silvestre
y equinos, entre otros; todo mediante
métodos de laboratorio y con base en los
mas altos estandares de calidad.

Agreg6 que los objetivos de la So-
ciedad son promover la patologia clinica
tanto en la docencia como en la practica
privada, para que la gente que hace uso
de esta rama de la medicina esté segura
de que se trabaja con estrictos controles
de calidad.

EL posGraDO DE LA UNAM, UNIco EN
AMERICA LATINA

Siguiendo con la entrevista, la docto-
ra —quien tiene el nombramiento de
técnico académico de tiempo comple-
to— aseguro que el hecho de que varios
de nuestros académicos se encuentren
dentro del Consejo Directivo de la Socie-
dad muestra el liderazgo de México, de la
UNAMy dela FMVZ en esta area de la me-
dicina veterinaria: “Nuestra Facultad es la
Unica en América Latina que imparte el
Posgrado en Patologia Clinica Veterinaria,
por eso tenemos alumnos de Colombia,
Ecuador, Costa Rica y Panama, entre otras
naciones. Es en nuestra casa de estudios
donde se forma, con los mas altos niveles
de calidad, a las nuevas generaciones de
patélogos clinicos”

Al responder a la pregunta de ;qué
tan interesante es la patologia clinica
veterinaria para las nuevas generacio-
nes de estudiantes de MVZ? la docto-
ra —quien imparte clases en el sexto
semestre de licenciatura, asi como en
la especialidad y maestria— aseguré:
“Los profesores debemos explicar a los
alumnos para qué les serviran los cono-
cimientos adquiridos en determinada
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asignatura; en el caso de la patologia
clinica tenemos que hacerles ver que es
una parte trascendental de la medicina,
que la van a utilizar para el estudio de
cualquier especie y que les va a servir en
todas las materias de clinica que lleven
después de sexto semestre. También
debemos hacerles ver que actualmen-
te la competencia es muy dura y que
anualmente egresan, de la FMVZ, entre
20 y 24 residentes en medicina interna
de pequenas especies y que todos ellos
estan acostumbrados a usar la patologia
clinica; esto en comparacién con nues-
tras generaciones de patélogos clinicos,
que son de entre tres y siete alumnos.”

Y abundé: “Lo anterior explica por
qué no nos damos abasto en la deman-
da de patdlogos clinicos que existe en el
pais; de hecho, hay estados en donde no
hay ningun patélogo clinico; igualmente,
explica por qué los alumnos del interior de
la republica que vienen a Ciudad Universi-
taria a cursar nuestro posgrado comentan
que en las instituciones donde cursaron la
licenciatura, las clases de patologia clinica
las imparten bidlogos y quimicos, o inclu-
so la materia no existe en sus planes de
estudio.

TR~ ——
N -

lzquierda a derecha: Gerardo Quiroz, vocal; Berenice Mesa, tesorera; Liliana Rivera, presidenta y Luis Enrique Garcia, secretario.
Foto: Virginia Galvan Pintor.
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TrABAJA EL CEIEPAA A FAVOR DEL DESARROLLO
DE PEQUENOS PRODUCTORES LECHEROS

B En colaboracién con el Grupo Danone México, Technoserve Inc. y la UNAM, realiza Diplomado
en Gestion de la Microempresa Productora de Leche Bovina

EN el marco de un convenio de cola-
boracion que préoximamente signaran
el Grupo Danone México, Technoserve
Inc. y la UNAM a través de la FMVZ, el
pasado 13 de enero inicié en el Centro
de Ensefhanza, Investigacion y Exten-
sion en Produccion Animal en Altiplano
(CEIEPAA) el Diplomado en Gestién de
la Microempresa Productora de Leche
Bovina.

Actualmente, el Fondo Ecosysteme
de Danone Francia apoya en México un
proyecto de desarrollo de pequerios pro-
ductores lecheros que fungirdn como
proveedores de la importante firma tras-
nacional; el objetivo es que, bajo un enfo-
que integral y sustentable, se cuente con
300 ganaderos familiares que tendran
como meta producir diariamente, en
conjunto, 150 mil litros de leche.

Dicho proyecto —denominado
Margarita— tiene varios componentes,
entre los que destacan, ademas de la se-

guridad de la compra de manera cons-
tante y a precios accesibles de la leche
producida por estas familias, el financia-
miento para adecuar su infraestructura
de producciéon a pequena escala, asi
como la capacitacion, el desarrollo y el
mejoramiento de su bienestar.

Dentro del proyecto, un componen-
te fundamental es la capacitacion a los
profesionistas que dan asesoria técnica
alos pequeiios productores, y es en este
sentido que se inserta la oferta del Di-
plomado recién iniciado en el CEIEPAA,
cuyo proposito es comprender el con-
cepto de gestion de la microempresa
productora de leche bovina mediante
el analisis de los principales factores que
inciden en su competitividad.

El diplomado contempla cinco mé-
dulos presenciales, con un total de 150
horas, impartidos los fines de semana
en las instalaciones del también llama-
do Centro Tequisquiapan. Cuenta con la

Moddulos del Diplomado

asistencia de 20 técnicos, en su mayoria
Prestadores de Servicios Profesionales
(PSP) de Jalisco y Guanajuato (figura
de extensién que se ocupa para que di-
chos agentes de cambio incidan en las
unidades de produccion lecheras del
sector social en el pais).

Cabe destacar que al final del di-
plomado, los asistentes deberan pre-
sentar un programa de mejora continua
para las unidades de producciéon que
asesoran, lo cual repercutird en los pro-
ductores familiares.

Hoy dia, el Proyecto Margarita es
una realidad en Los Altos de Jalisco,
en donde cuenta con 92 pequeios
productores lecheros que abastecen
a la empresa Danone en el Centro de
Acopio de la Unién Regional Ganadera
del estado. Se pretende que este pro-
yecto se extienda y beneficia, a corto
plazo, al sector productivo familiar de
Guanajuato.

Coordinador

[) Gestion de la calidad en microempresas lecheras.

Il) Alimentacién de bovinos productores de leche en pequenas fincas.

IV) Medicina productiva en bovinos lecheros.
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José Luis Davalos.

Vicente Lemus.

Rolando Herrera.

Mario Medina.



MONITOREO DE ENFERMEDADES EN POBLACIONES
ANIMALES DE LA REPSA Y eL ConTROL DE FAUNA FERAL

ANTECEDENTES

La Universidad Nacional Auténoma de
México, a través de nuestra Facultad, la
Direccion General de Servicios Médi-
cos (DGSM), el Programa Universitario
de Medio Ambiente (PUMA), la Reserva
Ecolégica del Pedregal de San Angel
(REPSA), el Instituto de Ecologia (IE) y
el Instituto de Biologia (IB) desarrollan
un programa cuyos objetivos principa-
les son estudiar las enfermedades que
aquejan a las diferentes poblaciones
de animales presentes en la REPSA, asi
como controlar y erradicar la fauna feral
en el campus de Ciudad Universitaria y
en la propia reserva.

En este sentido, en el niUmero ante-
rior de Infovet presentamos el primero
de una serie de textos periodisticos en
los que se dan a conocer los propdsitos,
las acciones, los alcances y los retos de
dicho programa; textos en los que se
explicaran temas como qué es la REPSA,
especies animales que habitan en ella,
importancia ambiental, fauna feral en
Ciudad Universitaria, control y erradi-
cacién de esta fauna, y el que hoy nos
ocupa, entre otros.

EL TEMA DE HOY

A pesar de que las dependencias invo-
lucradas en el programa han realizado
acciones periédicas de control de la
fauna feral (especificamente de perros),
es necesario redoblar esfuerzos para
disminuir de forma importante el foco
del problema, de tal manera que todos
los involucrados en la administraciéon y
conservacion de los diferentes espacios
que conforman el Campus Universita-
rio, desarrollen un programa multidis-
ciplinario para el control efectivo de las

poblaciones de animales ferales, pues
éstas constituyen un importante pro-
blema de salud publica y tienen
un impacto negativo severo
sobre las poblaciones
de animales silvestres
que co habitan los
espacios verdes y la
REPSA (patrimonio de
nuestra Universidad).

Mediante el apoyo de di-
versas dependencias universitarias,
incluyendo, por supuesto, a la
FMVZ, el PUMA, la DGSM, la
REPSA, el IBy el IE, es que se
plantea el Proyecto para
el Estudio de Enferme-
dades de las Diferentes
Poblaciones de Ani-
males presentes en la
REPSA, asi como el Pro-
grama de Control de la Fauna Feral.

El estudio pretende determinar la
presencia y el impacto de las diferentes
enfermedades virales, bacterianas y pa-
rasitarias que aquejan a las poblaciones
silvestres de la Reserva, circunscribien-
do un estudio longitudinal a largo plazo
de estas especies.

Es sabido que la perturbacién del
habitat provoca que las enfermedades
cambien su comportamiento y que se
presenten con mayor facilidad enferme-
dades emergentes y reemergentes de
importancia en la salud publica, como la
rabia y la leptospirosis.

El estudio de enfermedades en
estas poblaciones tiene diversos obje-
tivos, entre otros su conservacion. Este
objetivo requiere de la integracién de
un equipo interdisciplinario que estudie

REPSA: cuarta parte

w‘l
diversos aspectos
de la ecologia de la Re-
serva y de todos los elementos que
constituyen el habitat para conocer su
estado de conservacion y las alteracio-
nes que ha sufrido con el paso de los
anos, a fin de apoyar a mediano y largo
plazos la toma de decisiones relaciona-
das con el manejo adecuado de la mis-
ma y de las poblaciones que conviven
en la REPSA.

La Reserva Ecolégica del Pedregal
de San Angel es un “laboratorio” in vivo
en donde, a través de la integracién de
proyectos de investigacién, se pueden
plantear programas y acciones de con-
servacién especificas para la Reserva,
que ayuden también al entendimiento
del estudio de las enfermedades y del
papel que juega el ser humano como
factor negativo en los ecosistemas, ya
fuere por contaminacion y destruccion
del habitat, introducciéon de especies

=
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exdticas y aceleracién del cambio climéa-
tico, entre otras.

nidad universitaria como de su medio
ambiente. Asimismo, en conjunto con
el programa de fauna feral, se preten-
de la solucién a largo plazo de este
problema.

de los mamiferos silvestres y ferales,
asi como de sus agentes patégenos,
con el propdsito de determinar la
dindmica poblacional y epidemio-
I6gica de los reservorios, vectores y
hospederos.

El programa incluye aspectos fun-
damentales como el manejo y control
adecuado de las poblaciones de fauna
feral y/o nociva, basado en: No te pierdas, en el préoximo nime-
ro de Infovet, la quinta y ultima parte de
este reportaje, en el cual seguiremos ha-
blando de los objetivos, acciones y pers-

pectivas de este programa.

O Métodos de control que contemplan

O Investigacion cientifica. el bienestar animal.

O Sistema de monitoreo de largo pla-
zo (permanente) de las poblaciones

Lo anterior orientado a mantener
la seguridad sanitaria tanto de la comu-

% LiderazGco

FAacuLTAD
2011

RECIBEN ACADEMICOS DE LA
EL PREMIO SUS SCROFA

EN el marco del XLVI Congreso Nacional
de la Asociacion Mexicana de Veterina-
rios Especialistas en Cerdos (AMVEC), que
tuvo como lema “Sanidad y Zootecnia.
Pilares de la Productividad’, varios aca-
démicos del Departamento de Medicina
y Zootecnia de Cerdos (DMZC), asi como
del Centro de Enseflanza, Investigacion y
Extension en Produccidn Porcina (CEIEPP)
de nuestra Facultad, fueron reconocidos
con el premio Sus Scrofa 2011.

Modalidad de
presentacion

Este premio se otorga a los médi-
cos veterinarios especialistas en cerdos
de México, que presentan los mejores
trabajos de investigacion durante el
congreso, en las diferentes éreas del
programa cientifico.

En términos generales, los trabajos
del congreso —presentados de manera
oral y en cartel— son sometidos a ana-
lisis y revision de expertos y miembros
del Comité Cientifico de la AMVEC en

Titulo del trabajo

cuanto a sus méritos, aportaciéon cien-
tifica y enriquecimiento de los conoci-
mientos en ciencias porcicolas.

Cabe destacar que en su ultima edi-
cién, el Congreso Nacional de la AMVEC
llevé el nombre de un destacado cate-
dratico e investigador del DMZC, el doc-
tor Jorge Raul Lopez Morales.

Los académicos de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia que fue-
ron galardonados con dicho premio son:

Académicos de la FMVZ premiados

Saludy
Epidemiologia

Reproduccion Oral
Saludy
epidemiologia Cartel

Mosca de granja porcina (Musca
domestica) Vector Biologico de
Brachyspira hyodysenteriae.

El estrés del destete en lechones de 21

dias: respuestas fisiometabdlicas.

Seroprevalencia y frecuencia de titulos

de anticuerpos contra parvovirus
porcino en cerdos de traspatio
del Distrito Federal en el periodo
2000-2009

i Pedro Pradal Roa, quien forma parte de
i un equipo de autores representantes de :
¢ diversas instituciones de investigacion

nacionales y extranjeras.

Maria Elena Trujillo Ortega, Patricia
Roldan Santiago, Roberto Martinez
Rodriguez y Ménica Sadnchez
Herndndez, quienes trabajaron
en colaboracién con académicos
de instituciones educativas y de
investigacion del pais.

Victor Manuel Carrera Aguirre, Maria

del Carmen Mercado Garcia, Rosalba

Carredn Napoles y Mario Haro Tirado,
todos de la FMVZ de la UNAM.
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ANTE LA INQUIETUD QUE HAN GENERADO LAS
NOTICIAS SOBRE CASOS DE INFLUENZA A (H1N1)

W La Direccion General de Servicios Médicos INFORMA

[DURANTE la época invernal siempre se
presentan casos de infecciones respirato-
rias agudas y no todas estas infecciones
son influenza.

Las autoridades sanitarias del pais
han informado que, el nimero de ca-
sos que se han presentado hasta la
fecha corresponden a lo previsto para
esta temporada invernal, por lo que no
consideran pertinente la suspension
de labores, ni de actividades o eventos
donde se concentren varias personas.
Para evitar posibles contagios es conve-
niente tomar en cuenta lo siguiente:

¢ QUE VIRUS CAUSAN LA INFLUENZA?

« La familia del virus de la influenza
se clasifica en tres tipos: A, By C.

El tipo A incluye tres subtipos:
H1N1, H2N2 y H3N2, que son los que
han causado epidemias extensas. El tipo
B se ha relacionado pocas veces con epi-
demias regionales o dispersas, y el tipo
C tiene relacién con casos esporadicos.

éCOMO SE TRANSMITE LA IFLUENZA
A(H1N1)?

« De persona a persona (el virus en-
tra al organismo por la boca, la nariz y
0jos), principalmente cuando las perso-
nas enfermas o portadoras de influenza
A(HTN1) expulsan gotitas de saliva al
estornudar o toser frente a otra sin cu-
brirse la boca y la nariz.

+ Al compartir utensilios o alimen-
tos con una persona enferma, o al sa-
ludar de mano, beso o abrazo a una
persona enferma.

« También se puede transmitir a
través del contacto con superficies pre-
viamente contaminadas con gotitas

de saliva de una persona enferma de
influenza A(H1N1), tales como las ma-
nos, mesas, teclados de computadora,
mouse, manijas, barandales, panuelos
desechables y telas.

¢ CUALES SON LOS SINTOMAS DE LA
INFLUENZA A(H1N1)?

Fiebre de 38 °C o mas, tos y dolor de
cabeza, acompanados de uno o mas de
los siguientes signos y sintomas: escu-
rrimiento nasal, congestién nasal, dolor
de articulaciones, dolor muscular, decai-
miento, dolor al tragar, dolor de pecho,
dolor de estémago y diarrea.

¢ QUE DEBE HACER UNA PERSONA QUE
PRESENTE SINTOMAS?

« Acudir a la unidad de salud que
le corresponda para que el médico le
realice el diagnostico clinico y de labo-

PROPAGA ACCIONES, NO INFECCIONES

NO BAJIES

LA GUARDIA

UNAM 75
LIBRE p 2=

INFLUENZAS

ratorio. Solo el médico deberd indicar la
administracién de medicamentos anti-
virales para el tratamiento.

*NO AUTOMEDICARSE.

¢ QUE SE DEBE HACER SI SE CONFIRMA EL
DIAGNOSTICO?

La persona debe permanecer en
casa siguiendo las indicaciones que le
dé el médico, a fin de evitar contagiar a
otras personas.

Mepipas b PREVENCION

Para reducir la probabilidad de ex-
posicion y transmision del virus es muy
importante que TODOS realicemos las
medidas de higiene personal y del en-
torno. Por eso es muy importante que
adoptemos como habitos:

- Lavarse las manos frecuentemen-
te con agua y jabon o utilizar gel con
base de alcohol al llegar de la calle, des-
pués de tocar areas de uso comun, des-
pués de ir al bafo y antes de comer.

« Al toser o estornudar, cubrirse la
nariz y boca con un pafiuelo desechable
o con el dngulo interno del brazo.

«No escupir. Si es necesario hacerlo,
utilizar un panuelo desechable, meterlo
en una bolsa de plastico, cerrarla con un
nudo y tirarla a la basura.

« No tocarse la cara con las manos
sucias, sobre todo nariz, boca y ojos.

« Limpiar y desinfectar superficies y
objetos de uso comun en casa, oficinas y
escuelas, ademas de ventilar y permitir
la entrada de luz solar.

ijLa Salud esta en tus manos!

Fuente: SSA. UNAM. DGSM.
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as de la Produceion
v de la Salud Animal

El Programa de Maestriay Doctorado en Giencias
delalProducciony de laSalud Animal
(PMDCPSA) invita 5

A los Egresados del Programa de Maestria y Doctorado en Ciendas de la
Producddn y de la Saled Animal.

A los Egresados de la Maestria y Doctorado en Produccidn Animal (FMVI) \J‘:‘ ’;;

y Maestria y Doctorado en Ciendias Vetarinarias (FMVEI).

A Tos Egresados de Maestria en Nutricion Animal, Reproduccian Animal,
Microbiologia, Microbiologia Veterinaria, Preduccion Animal

{ovinos y caprinos), y doctorado en Ciencias y en Microbiologia
(Facultad de Estudios Superiores—Cuautitlan).

a concluir su tramite de titulacion

de acuerdo con las siguientes bases:

El solicitante debera tener cubierto el 100% de los créditos por asignaturas, con
calificacién aprobatoria.

Tener cublertos todos los requisitos solicitados por su Plan de Estudios para la
obtencidon de grado.

Tener el trabajo de tesis concluido.

* EL Comité Académico examinara cada caso en lo particular y designara al jurado,
guien evaluara la tesis v la réplica oral.

e La tesis, los articulos (Doctorado en Ciencias) y la solicitud deberin presentarse en la
Coordinacion del PMDCPSA, teniendo como fecha limite el 31 de mayo de 20012
a las 14:59 (hora del centro).

e g s v e v e —— ¢ i B

Secretaria Escolar del Posgrade de la FMVL
5622-58-54 al 57
S-Espfrrwz:_?_&unan'r.'rr‘m

Secretaria Téonlca del Posgrado de [a FESC.
5623-19-39 ext. 39405
posgpysafesc@yahoo.com.mx.
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