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En virtud de su amplia y destacada participacion en el Consejo Iy, ol = “
Nacional de Educacion de la Medicina Veterinaria y Zootecnia, y -

luego de fungir como vicepresidenta del mismo, la doctora Maria a e St ro
Elena Trujillc Ortega, directora de nuestra Facultad, asumid la

presidencia de este drgano de representacién de los sectores LW % /

interesados en la educacion superior en MVZ. Foto:Virginia Galvin Pintor.
Arreglo: Edgar Herrera Lopez. Informacion en las paginas By 9.

La FMVZ de la UNAM anunci6 la creacién de la Secretaria
de Medicina y Zootecnia, en sustitucion de la Secretaria de
Proeduccion Animal. Entre sus muchas tareas, la nueva drea,
que cuenta con tres diferentes departamentos, tiene la de
fortalecer la vinculacion de los Centros de Ensefianza,
Investigacién y Extensign (CEIE) con la sociedad y con el
medio agropecuario. Arreglo: Edgar Herrera Lopez.

Informacion en las paginas 4 y 5.
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E N las paginas 8 y 9 de este nimero, damos a conocer que la doctora
Maria Elena Trujillo Ortega, directora de nuestra Facultad, asumié la
presidencia del Consejo Nacional de Educacién de la Medicina Veterinaria
y Zootecnia (Conevet), en virtud de su amplia y destacada participacion en
este 6rgano de representacion de los sectores interesados en la educacion
superior en MVZ.

La toma de protesta de la nueva presidenta del Conevet y su equipo de
trabajo se efectud en el marco de la XXXVIIl Asamblea Ordinaria, en donde
el Consejo Directivo saliente, encabezado por el doctor Carlos Lamothe
Zavaleta, presenté un informe en el que, entre muchos otros aspectos, se
sefalé que actualmente, de los 50 programas de MVZ existentes en México,
15 estan acreditados, 32 por ciento:

O Vigencia hasta el 2012: FMVZ de la Universidad Auténoma de Yucatan (3
de septiembre), FMVZ de la Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo (3 de septiembre) y Centro de Ciencias Agropecuarias de la Uni-
versidad Auténoma de Aguascalientes (22 de noviembre).

O Hasta el 2013: Centro Universitario de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias
de la Universidad de Guadalajara (18 de abril).

O Hasta el 2014: FMVZ de la Universidad Auténoma del Estado de México
(15 de enero), FMVZ de la UNAM (14 de junio), Instituto de Ciencias Bio-
médicas de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez (27 de noviem-
bre), facultades de MVZ de las universidades autbnomas de Nuevo Leon,
Tamaulipas y Zacatecas (todas hasta el 27 de noviembre).

O Hasta el 2015: Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan de la UNAM (8
de abril) y FMVZ de la Universidad Judrez del Estado de Durango (17 de
agosto).

O Hasta el 2017: Departamento de Ciencias Agronémicas y Veterinarias
del Instituto Tecnolégico de Sonora, FMVZ de la Universidad de Colima y
FMVZ de la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla (todas hasta el
8 de marzo).

Desde su creacién, hace 17 anos, la FMVZ de la UNAM ha tenido una
destacada participacién, a través de sus académicos, en este organismo
cuya funcién es realizar los procesos de acreditacién de los programas de
estudio de la licenciatura en MVZ en escuelas y facultades de la nacion, asi
como certificar la calidad de los MVZ por area de ejercicio.

Constituido por representantes de escuelas y facultades, colegios de
profesionistas, asociaciones de especialistas, empleadores gubernamen-
tales y privados, el Conevet tiene como objetivo fundamental mejorar la
calidad de la educaciény el ejercicio de la MVZ en México, de ahi suimpor-
tancia y trascendencia.
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LA DIRECTORA DE LA EscueLa bE MV
DE LA UNIVERSIDAD DE Ross,
DE VISITA POR NUESTRA FAcuLTAD
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Elaine Watson y Rosa Elena Méndez Aquilar en el Departamento de Medicina, Ciurgia y Zootecnia para Pequefias Especies.

Foto: Virginia Galvdn Pintor.

LA doctora Elaine Watson, directora de la Escuela de Medicina
Veterinaria de la Universidad de Ross (Federacién de Saint Kitts
y Nevis del Caribe), realiz6 una visita a nuestra Facultad a fin de
conocer las labores de ensefianza, investigacidon y extension
que efectla, y analizar la posibilidad de iniciar actividades de
vinculacién e intercambio.

Durante su estancia en la Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia de la UNAM, la doctora Watson, quien es re-
conocida por su trabajo en las éareas de la reproduccién y el
bienestar animal, se reunié con nuestra directora, la doctora
Maria Elena Trujillo Ortega, a quien le expresé su interés de es-
tablecer lazos con una Facultad como la nuestra, que cuenta
con acreditaciones nacionales e internacionales.

La distinguida invitada estuvo acompanada por el secre-
tario de Planeacion de la Facultad, doctor Francisco Suarez
Gliemes, quien le explicd la organizacién, objetivos, mision,
etcétera del Plan de Estudios de Licenciatura y del Programa
de Posgrado, y la guié durante su visita a diversas areas:

Hospital UNAM Banfield de Ensefianza Veterinaria, Hospital
Veterinario de Especialidades UNAM, Imagenologia, Hospital de

Equidos, Departamento de Medicina y Zoo-
tecnia de Cerdos, Biblioteca MV José de la Luz
GOmez, Departamento de Microbiologia, y el
Museo de Anatomopatologia.

En los hospitales y departamentos aca-
démicos, los responsables de los mismos
explicaron a la invitada como forman a los
alumnos y que programas les ofrecen: asigna-
turas, contenidos y objetivos de las mismas,
programas de servicio social, trabajo profesio-
nal, estancias, ensefianza practica, entre otros
aspectos. Asimismo, le mostraron la infraes-
tructura y el equipamiento con que cuenta la
Facultad para desarrollar adecuadamente las
actividades académicas.

Explicacion aparte, con el apoyo de un
video, merecieron los siete Centros de Ense-
fanza, Investigacién y Extensién de la Facul-
tad, ubicados en diversos estados del pais y en
donde se lleva a cabo gran parte de la ense-
Nanza practica.

Cabe destacar que la Escuela de Medicina
Veterinaria de la Universidad de Ross fue fundada en 1982y ha
graduado a cerca de 3 mil médicos veterinarios.

Durante su estancia en la Facultad, la directora de la Escuela de MV de la Universidad de Ross
observd el trabajo que efecttian alumnos en el Departamento de Caballos.
Foto: Virginia Galvan Pintor.
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CREAN LA SECRETARIA DE MEDICINA Y ZOOTECNIA

W Suystituye a la Secretaria de Produccion Animal

B Desarrollar un programa de extensionismo en las zonas de influencia de los Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension, meta principal de la nueva drea

Sergio Angeles Campos, secretario de Medicina y Zootecnia.
Foto: Virginia Galvén Pintor.

LA recién creada Secretaria de Medicina y
Zootecnia es un punto medular del plan de
trabajo que la doctora Maria Elena Truijillo
Ortega, directora de la Facultad de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia, presenté ante
la Junta de Gobierno de la UNAM cuando
fue candidata a este cargo. En este plan se
destaca la necesidad de que los Centros de
Ensefanza, Investigacion y Extensién (CEIE)
fortalezcan su vinculaciéon con la sociedad y
con el medio agropecuario.

Dicha secretaria —que sustituye a la
Secretaria de Producciéon Animal— plan-
tea como una de sus metas principales
realizar un programa de extensionis-
mo en las zonas de influencia donde
se encuentren localizados los CEIE, con
el propdsito de propiciar el desarro-
llo de habilidades y responsabilidades
de nuestros estudiantes.

La nueva secretaria estd a cargo del
doctor Sergio Angeles Campos y cuenta
con tres diferentes departamentos que
estaran bajo la responsabilidad de los

4 INroygr, avo 16 DE 2012

siguientes académicos:

O MVZ Gabriela Lépez Navarro, Depar-
tamento de Medicina.

O MVZ Miguel Angel Blanco Ochoa, De-
partamento de Zootecnia.

O MVZ Leticia Gdmez Garcia, Departa-
mento de Extensionismo (a partir del
primero de julio de 2012).

En entrevista para Infovet, el doctor
Sergio Angeles dio a conocer algunos de
los objetivos de la secretaria a su cargo:

1. Fortalecer la ensefanza practica
en los Centros para favorecer la adquisi-
cién de habilidades mediante la difusion
de la informacién generada tanto en el
area de medicina como en la de zoo-
tecnia, a fin de que sea empleada en los
procesos de ensefnanza e investigacion’.

Para trabajar en lo anterior —co-
mentd— se estableceran controles para
evaluar los contenidos de las asignaturas
practicas y se hara un registro adecuado
de todas las actividades efectuadas por

La doctora Gabriela Lopez Navarro estd al frente del Departamento de Medicina.

Foto: Virginia Galvan Pintor.

los estudiantes. Asimismo, se apoyara a
los CEIE en sus necesidades de infraes-
tructura y, por ende, en el desarrollo de
sus actividades docentes: “Se proyecta
implementar una plataforma en la red
para que la informacion generada a par-
tir de los procesos médicos y de produc-
cién, pueda ser consultada”.

Un punto trascendental dentro de
este primer objetivo —agreg6— es for-
talecer la vinculacién con los producto-
resy con el sector publico cercano a cada
Centro, para que los alumnos cuenten
con mas y mejores oportunidades (luga-
res) para efectuar practicas. Otro punto
importante radica en establecer vincu-
los estrechos de comunicacion entre los
CEIE, los departamentos académicos y la
Secretaria de Medicina y Zootecnia.

2. Favorecer el desarrollo de investi-
gacion aplicada en los Centros.

3. Difundir la ciencia y la tecnologia
de la MVZ, para lo cual es indispensable
difundir, favorecer e incrementar la par-



ticipacion de los alumnos en programas
de Servicio Social y Trabajo Profesional.

Respecto de este tercer objetivo, el
doctor Angeles Campos comenté que es
imprescindible implementary desarrollar
un programa de Servicio Social en zonas
rurales o en regiones consideradas margi-
nadas, a fin de que a medianoy largo pla-

El doctor Miguel Angel Blanco Ochoa es el responsable del Departamento de Zootecnia.

Foto: Virginia Galvan Pintor.

zos, los CEIE sean considerados centros
de referencia y transferencia de tecnolo-
gia; igualmente, es necesario establecer
vinculos hacia el interior y exterior de la
UNAM, ya sea con dependencias y orga-
nismos del sector publico y privado, e im-
plementar programas de apoyo integral
a las diversas comunidades marginadas.

goETERNO

4. Establecer un programa de me-
jora continua en los CEIE, tanto en in-
fraestructura como en salvaguarda del
personal, mediante programas de pro-
teccioén civil.

5. Realizar un diagnéstico para la
toma de decisiones, de acuerdo con las
prioridades de cada CEIE.

La doctora Leticia Gmez Garcia serd la encargada del Departamento de Extensionismo

(a partir del primero de julio de 2012). Foto: Virginia Galvan Pintor.

Diplomados

Cursos

Seminarios

Talleres
Conferencias

Congresos
Simposios

La mefor apcicn para la achi

SECRETARIA
DEEDUCACION
CONTINUA
Y TECNOLOGIA

et en el erea de la MVE

Consulta el calendario de actividades en www.fmvz.unam.mx
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La Secretarfa de Medicina y Zootecnia de la FMVZ (antes Secretaria de Produccion Animal) llevé a cabo la VIl Jornada Informativa de los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension (CEIE), con el objetivo principal de que los alumnos conozcan las labores académicas que estos efecttian, asi como las ofertas que les brindan: Servicio Social,
Trabajo Profesional, Tesis y Estancias, entre otras.

La Jornada Informativa se realizd en el pasillo principal, en donde se instalaron
El evento fue inaugurado por el secretario de Medicina y Zootecnia, doctor Sergio  los stands del CEIEPAA, CEPIPSA, CEIEPO, CEIEGT, CEIEPP, CEIEPASP y CEIEPAY, asf
Angeles Campos, quien estuvo acompafiado por la jefa de la Division de Estudios  como de la Unidad de Constatacion de Productos Quimicos Bioldgicos y Bioterio, y
Profesionales, doctora Verdnica Caballero Gutiérrez, asi como por los secretarios Ge- el Departamento de Abejas, Conejos y Organismos Acudticos, el cual desarrolla los
neral y de Planeacion, doctores Juan Nava Navarrete y Francisco Sudrez Giiemes,  proyectos de produccion de abejas y acuacultura, brindando la posibilidad de que
respectivamente. los estudiantes efectden Servicio Sodial, Trabajo Profesional y Tesis.

6 © INroygr, MAvo 16 DE 2012
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Como parte de la jornada, se exhibieron algunas especies animales con las que se El PUMA Gourmet también estuvo presente en la jornada, mostrando los productos

trabaja en los Centros, pertenecientes a hatos libres de brucella y tuberculosis. Esto  que se elaboran en los Centros y que estdn a la venta para todo pdblico: quesos, car-
bajo estrictas medidas sanitarias y de bienestar animal. nes, huevos, miel de abeja, productos elaborados de la lana y embutidos, etcétera.

Durante la jornada se exhiben carteles, se distribuyen folletos, se proyectan videos o
simplemente se dialoga con los académicos de los Centros y demds dreas participan- i _ .
tes, sobre sus objetivos, funciones, lineas de investigacion, sistemas de produccign, [0S Centros reciben a miles de alumnos al afio, pues en ellos se desarrolla la mayor
infraestructura, entre otros temas. parte de la ensefianza practica.

INFover, Mavo 16 02012 O 7



MARIA ELENA TRuJILLO ORTEGA,
PRESIDENTA DEL CONEVET PERIODO 2012-15

M Actualmente, de un total de 50 programas de medicina veterinaria y zootecnia existentes en el pais, 16 se
encuentran acreditados; por otra parte, mil 244 MVZ estén certificados ante las 13 dreas del Conevet

LA doctora Maria Elena Trujillo Ortega,
directora de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la UNAM,
asumio la presidencia del Consejo Na-
cional de Educaciéon de la Medicina
Veterinaria y Zootecnia (Conevet), en
virtud de su amplia y destacada parti-
cipacion en este 6rgano de represen-
tacién de los sectores interesados en la
educacién superior en MVZ.

Nuestra directora llega a la pre-
sidencia del Conevet en representa-
cién de la Federaciéon de Colegios y
Asociaciones de Médicos Veterinarios
Zootecnistas de México (FedMVZ),
luego de fungir como vicepresiden-
ta del organismo (de acuerdo con el
Estatuto General del Conevet, el vice-
presidente asume automaticamente la
presidencia).

Acompanan en esta nueva tarea
a la doctora Trujillo Ortega, médicos
veterinarios zootecnistas del pais que
al igual que ella han tenido una des-
tacada participacion en el 6rgano. De
esta manera, la estructura del Consejo
Directivo para el periodo 2012-15 es la
siguiente:

O Presidenta: Maria Elena Trujillo

Ortega.

O Vicepresidente:  Alberto  Arrés
Rangel.

O Secretario: Jorge Luis Vallejo Pérez.

O Tesorero: José Mauro Victoria Mora.

O Vocal: Soila Maribel Gaxiola
Camacho.

O Vocal: Juan José Zarate Ramos.

O Vocal: Eduardo Pérez Eguia.

O Vocal: Baldomero Molina Sanchez.

8 © InFoygr, Mavo 16 pe 2012

Todos ellos rindieron protesta
ante el hoy ex presidente del Conevet,
Carlos Lamothe Zavaleta, en el marco
de la XXXVIII Asamblea Ordinaria del
Conevet, realizada el pasado 27 de
abril en las instalaciones de la antigua
Escuela de Medicina Veterinaria de San
Jacinto, en la Ciudad de México.

Durante la asamblea, el Consejo
Directivo saliente presenté un informe
sobre las actividades efectuadas du-
rante los Ultimos tres afos: Acredita-
cién, Certificacion y Finanzas, y dio a
conocer datos generales sobre la crea-
ciéon del Consejo Nacional de Certifica-
cion en MVZ, (Concervet).

En este sentido, el ex Consejo se-
Aalé que de un total de 50 programas
de medicina veterinaria y zootecnia
existentes en México, 15 estan acre-
ditados, lo que representa el 32 por
ciento.

Por otro lado, mencion6 que
actualmente son mil 244 médicos

Carlos Lamothe, presidente saliente.
Foto: Virginia Galvan Pintor.

veterinarios zootecnistas los que se en-
cuentran certificados ante las 13 areas
con que cuenta el Conevet.

Por su parte, la doctora Trujillo
Ortega present6 el Plan de Trabajo del
Consejo Directivo que encabeza; esto
no sin antes hacer un reconocimiento
al doctor Carlos Lamothe, “quien junto
con su equipo se dio a la tarea de llevar
a cabo labores tan importantes como
la actualizacion del Manual del Comité
de Acreditacién, poniendo énfasis en
la filosofia de mantener la calidad de la
ensefanza de la MVZ. También hizo un
reconocimiento al doctor Luis Alberto
Zarco Quintero, académico de la FMVZ
de la UNAM, quien ha tenido una rele-
vante participacion en el Conevet, des-
de su creacién hace 17 afos, y quien
desempennd un papel trascendental
en el trabajo de las 15 ultimas escuelas
acreditadas.

En torno del Plan de Trabajo
2012-15, la presidenta del Conevet
sefialé que en este 2012 “tenemos la
primicia de realizar las evaluaciones
de la Universidad Auténoma de Yuca-
tan y la Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo, programadas
para mayo y julio, respectivamente, asi
como de las universidades auténomas
de Aguascalientes y de Baja California”.

Para el 2013 —continué— tanto
el Centro Universitario de Ciencias Bio-
I6gicas y Agropecuarias de la Universi-
dad de Guadalajara, como la FMVZ de
la Universidad Autébnoma del Estado
de México estaran entregando su do-
cumentacion para preparar su progra-
ma de evaluacion.



» Liderazco

En el 2014, el Conevet tiene pro-
gramadas las reacreditaciones de la
FMVZ de la UNAM, asi como de las
universidades auténomas de Tamau-
lipas, Zacatecas, Nuevo Leén, Ciudad
Judrez, Estado de México y el Centro
Universitario de Ciencias Biologicas y
Agropecuarias de la Universidad de
Guadalajara. A esto hay que agregar
las instituciones que hagan solicitud
para iniciar los procesos de evaluacion
y acreditacion”

La doctora Trujillo precisé que
tomando en cuenta lo anterior, en lo
que resta del 2012 el Comité de Acre-
ditacion tiene que realizar 14 visitas a
instituciones de ensefanza superior,
“situacién que conduce a organizar
cursos de actualizacién y capacitacion”.

' > -. /! Al = 1 L "
Por otro lado, la doctora comen- lzquierda a derecha: Eduardo Sdnchez, Eduardo Pérez, Juan Zdrate, Soila Garxiola, Jorge Luis Vallejo,
t6 que hoy por hoy el Conevet trabaja Maria Elena Trujillo, Alberto Arrés y José Mauro Victoria. Foto: Virginia Galvn Pintor.

en la actualizacién y adecuacién de su
Manuel de Acreditacién, con base en

los lineamientos establecidos por el
Consejo para la Acreditacion de la Edu-
cacion Superior (COPAES): “Nuestro or-
ganismo ha estado en varias sesiones
de trabajo con la SEP a fin de modificar
algunos puntos en cuanto al proceso
de visitas de acreditacion, y es que, el
objetivo es modificar en lo posible los
procesos de todas las profesiones, para
unificar criterios”.

Finalmente, en cuanto al dona-
tivo que el Conevet dio para la remo-
delacién del edificio de San Jacinto, en
donde tendra sus oficinas, la doctora
menciond: “Se espera que para finales
del 2012 esté lista la licitacién para la
remodelaciéon y para principios del
2013 el organismo ya se encuentre ins-
: talado en este recinto histérico; de esta
e N manera, daremos certidumbre al CO-

Durartela XXXVl Asamblea del Coneve. PAES respecto del trabajo del Conevet”,
Foto: Virginia Galvan Pintor.
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GENERACION 2008-2012, TERCERA QUE EGRESA
CON EL PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE

Durante la entrega de constancias.
Foto: Virginia Galvan Pintor.

[.A Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la UNAM entregd cons-
tancias a alumnos de la Generacién
2008-2012 que concluyeron el Plan de
Estudios de Licenciatura en los cinco
anos establecidos.

En una ceremonia efectuada en el
auditorio Pablo Zierold Reyes de Ciu-
dad Universitaria, la FMVZ a través de
la Division de Estudios Profesionales
entregd constancias a un total de 250
estudiantes, quienes acudieron al even-
to ataviados con toga y birrete con los
colores azul y oro.

El evento estuvo presidio por la
doctora Maria Elena Trujillo Ortega,
directora de la Facultad, quien explicé
que esta generacién consta de 535 es-
tudiantes, de los cuales el 40 por ciento,
es decir 250, concluyeron el plan de es-
tudios en cinco anos.

De acuerdo a nuestros calculos
—agregd la doctora— dentro de dos
anos y medio el 70 por ciento de la ge-

10 © Inroygr, Mavo 16 be 2012

neracion habra concluido el plan de es-
tudios, lo que significa que entre el 20y
30 por ciento del alumnado abandoné
la carrera.

Acompanada en la mesa de ho-
nor por los doctores Manuel Berruecos
Villalobos y Javier Flores Covarrubias,
padrinos de la generacion, respectiva-
mente, la directora dijo a los alumnos:
“Ustedes conforman una generacién
interesante, pues son la tercera que tra-
baja con base en el actual plan de estu-
dios, lo que permite detectar fortalezas
y debilidades, es decir, resultados que
serdn evaluados para, en caso de ser
necesario, realizar modificaciones a fin
de mejorarlo y fortalecerlo”.

Acompanada también por la alum-
na Estefani Patricia Manzanero Mar-

lzquierda a derecha: Maria Elena Trujillo, Manuel Berruecos y Estefani Manzanero.

tinez, presidenta de la generacién, la
doctora aseguré que en el marco del
plan de estudios vigente, los estudian-
tes tienen la oportunidad de, con cer-
teza generada a partir de la guia de sus
profesores, elegir las areas de conoci-
miento en las que desean profundizar,
pero sin dejar de lado el conocimiento
global de la MVZ en una gran cantidad
de especies”.

Tras felicitarlos por alcanzar la
meta de cumplir con el total de los cré-
ditos, la directora dijo a los alumnos que
el 62 por ciento de los integrantes de
su generacion son mujeres y el 38 por
ciento hombres, y afiadio: “La situacién
ha cambiado de manera impresionante
en la Facultad, pues en la generacion
1980-84, por ejemplo, sélo el siete por
ciento del alumnado eran mujeres”.

J

Foto: Virginia Galvdn Pintor.



Modifican la estructura...
(viene de la pagina 12)

L4 j. Nutricién Animal y Bioquimica

k. Reproduccién

. Economia, Administracién y Desarrollo Rural
m. Genética y Bioestadistica

n. Medicina y Zootecnia de Aves

o. Medicinay Zootecnia de Cerdos

Medicina y Zootecnia de Abejas, Conejos y Organismos Acuaticos

2 T

Medicina y Zootecnia de Rumiantes

=

Inglés y Computo

Ensefanza practica impartida por docentes de los Centros de Ensefanza, Investigacion y
Extension:

s. Sistemas productivos Arido
= Centro de Ensefanza, Investigacion y Extension en Produccién Animal en Altiplano

= Centro de Enseflanza, Investigacién y Extensién en Produccién Porcina
= Centro de Ensefanza, Investigacidn y Extensién en Produccién Agro-Silvo Pastoril

t. Sistemas productivos Templado
= Centro de Ensefianza, Investigacién y Extensién en Produccién Avicola

= Centro de Ensefanza, Investigacidn y Extension en Produccién Ovina
= Centro de Ensefianza Practica e Investigacion en Produccion y Salud Animal

u. Sistemas productivos regién Tropical
= Centro de Ensefanza, Investigacidn y Extensidn en Ganaderia Tropical

La representacion de los alumnos estard formada por dos consejeros propietarios y sus suplentes,
electos en forma directa, mediante voto universal, libre y secreto.

ATENTAMENTE
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Universitaria, D.F., 4 de mayo de 2012,
EL SECRET ONSEJO TECNICO
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Ataviados con toga y birrete, 250 alumnos de la Generacion 2008-2012 recibieron cons-
tancias por parte de la FMVZ de la mdxima casa de estudios del pais, al concluir el Plan de
Estudios de Licenciatura en los cinco afios establecidos. La ceremonia se efectud en el au-
ditorio Pablo Zierold Reyes y estuvo encabezada por a doctora Marfa Elena Trujillo Ortega.
Foto: Virginia Galvan Pintor. Informacién en la pdgina 10.

MODIFICAN LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO TECNICO

B Por considerarlo de gran importancia para nuestra comunidad, Infovet publica, de manera integra,
el comunicado emitido recientemente por el Consejo Técnico de la FMVZ

A LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD
DE MEDICINA VETERINARIAY ZOOTECNIA
PRESENTE

Por este conducto, me es grato hacer de su conocimiento que el H. Consejo Técnico en su sesién ex-
traordinaria celebrada el dia 3 de mayo del afio en curso, acordé por mayoria absoluta una nueva es-
tructura para su conformacion.

El H. Consejo Técnico sera presidido por el director de la Facultad y contara con el auxilio de la Secre-
taria General de la misma, para dar seguimiento a todos los asuntos y acuerdos emanados del pleno.
La representacion del profesorado, estard a cargo de un consejero propietario y un consejero suplente,
para cada una de las especialidades que se imparten y dreas académicas transversales:

a. Morfologia

b. Fisiologiay Farmacologia

c. Microbiologia e Inmunologia
d. Parasitologia

e. Patologia

ba)

Medicina Preventiva y Salud Publica

Medicina, Cirugia y Zootecnia para Equidos

5 @

Medicina, Cirugia y Zootecnia de Pequeias Especies

i. Etologia, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio ) o
(sigue en la pagina 1)
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