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editorialDirectorio

La trascendencia del Conevet

En las páginas 8 y 9 de este número, damos a conocer que la doctora 
María Elena Trujillo Ortega, directora de nuestra Facultad, asumió la 

presidencia del Consejo Nacional de Educación de la Medicina Veterinaria 
y Zootecnia (Conevet), en virtud de su amplia y destacada participación en 
este órgano de representación de los sectores interesados en la educación 
superior en MVZ.

La toma de protesta de la nueva presidenta del Conevet y su equipo de 
trabajo se efectuó en el marco de la XXXVIII Asamblea Ordinaria, en donde 
el Consejo Directivo saliente, encabezado por el doctor Carlos Lamothe 
Zavaleta, presentó un informe en el que, entre muchos otros aspectos, se 
señaló que actualmente, de los 50 programas de MVZ existentes en México, 
15 están acreditados, 32 por ciento:

|| Vigencia hasta el 2012: FMVZ de la Universidad Autónoma de Yucatán (3 
de septiembre), FMVZ de la Universidad Michoacana de San Nicolás de 
Hidalgo (3 de septiembre) y Centro de Ciencias Agropecuarias de la Uni-
versidad Autónoma de Aguascalientes (22 de noviembre).

|| Hasta el 2013: Centro Universitario de Ciencias Biológicas y Agropecuarias 
de la Universidad de Guadalajara (18 de abril).

|| Hasta el 2014: FMVZ de la Universidad Autónoma del Estado de México 
(15 de enero), FMVZ de la UNAM (14 de junio), Instituto de Ciencias Bio-
médicas de la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (27 de noviem-
bre), facultades de MVZ de las universidades autónomas de Nuevo León, 
Tamaulipas y Zacatecas (todas hasta el 27 de noviembre). 

|| Hasta el 2015: Facultad de Estudios Superiores Cuautitlán de la UNAM (8 
de abril) y FMVZ de la Universidad Juárez del Estado de Durango (17 de 
agosto).

|| Hasta el 2017: Departamento de Ciencias Agronómicas y Veterinarias 
del Instituto Tecnológico de Sonora, FMVZ de la Universidad de Colima y 
FMVZ de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (todas hasta el 
8 de marzo). 

Desde su creación, hace 17 años, la FMVZ de la UNAM ha tenido una 
destacada participación, a través de sus académicos, en este organismo 
cuya función es realizar los procesos de acreditación de los programas de 
estudio de la licenciatura en MVZ en escuelas y facultades de la nación, así 
como certificar la calidad de los MVZ por área de ejercicio.

Constituido por representantes de escuelas y facultades, colegios de 
profesionistas, asociaciones de especialistas, empleadores gubernamen-
tales y privados, el Conevet tiene como objetivo fundamental mejorar la 
calidad de la educación y el ejercicio de la MVZ en México, de ahí su impor-
tancia y trascendencia.  
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La directora de la Escuela de MV  
de la Universidad de Ross,  

de visita por nuestra Facultad

La doctora Elaine Watson, directora de la Escuela de Medicina 
Veterinaria de la Universidad de Ross (Federación de Saint Kitts 
y Nevis del Caribe), realizó una visita a nuestra Facultad a fin de 
conocer las labores de enseñanza, investigación y extensión 
que efectúa, y analizar la posibilidad de iniciar actividades de 
vinculación e intercambio.

Durante su estancia en la Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia de la UNAM, la doctora Watson, quien es re-
conocida por su trabajo en las áreas de la reproducción y el 
bienestar animal, se reunió con nuestra directora, la doctora 
María Elena Trujillo Ortega, a quien le expresó su interés de es-
tablecer lazos con una Facultad como la nuestra, que cuenta 
con acreditaciones nacionales e internacionales.

La distinguida invitada estuvo acompañada por el secre-
tario de Planeación de la Facultad, doctor Francisco Suárez 
Güemes, quien le explicó la organización, objetivos, misión, 
etcétera del Plan de Estudios de Licenciatura y del Programa 
de Posgrado, y la guió durante su visita a diversas áreas:

Hospital UNAM Banfield de Enseñanza Veterinaria, Hospital 
Veterinario de Especialidades UNAM, Imagenología, Hospital de 

Équidos, Departamento de Medicina y Zoo-
tecnia de Cerdos, Biblioteca MV José de la Luz 
Gómez, Departamento de Microbiología, y el 
Museo de Anatomopatología.  

En los hospitales y departamentos aca-
démicos, los responsables de los mismos 
explicaron a la invitada cómo forman a los 
alumnos y que programas les ofrecen: asigna-
turas, contenidos y objetivos de las mismas, 
programas de servicio social, trabajo profesio-
nal, estancias, enseñanza práctica, entre otros 
aspectos. Asimismo, le mostraron la infraes-
tructura y el equipamiento con que cuenta la 
Facultad para desarrollar adecuadamente las 
actividades académicas.  

Explicación aparte, con el apoyo de un 
video, merecieron los siete Centros de Ense-
ñanza, Investigación y Extensión de la Facul-
tad, ubicados en diversos estados del país y en 
donde se lleva a cabo gran parte de la ense-
ñanza práctica.

Cabe destacar que la Escuela de Medicina 
Veterinaria de la Universidad de Ross fue fundada en 1982 y ha 
graduado a cerca de 3 mil médicos veterinarios.

Durante su estancia en la Facultad, la directora de la Escuela de MV de la Universidad de Ross 
observó el trabajo que efectúan alumnos en el Departamento de Caballos. 

Foto: Virginia Galván Pintor.

Elaine Watson y Rosa Elena Méndez Aguilar en el Departamento de Medicina, Ciurgía y Zootecnia para Pequeñas Especies.
Foto: Virginia Galván Pintor. 
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Crean la Secretaría de Medicina y Zootecnia
�� Sustituye a la Secretaría de Producción Animal

�� Desarrollar un programa de extensionismo en las zonas de influencia de los Centros de Enseñanza, 
Investigación y Extensión, meta principal de la nueva área

La recién creada Secretaría de Medicina y 
Zootecnia es un punto medular del plan de 
trabajo que la doctora María Elena Trujillo 
Ortega, directora de la Facultad de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia, presentó ante 
la Junta de Gobierno de la UNAM cuando 
fue candidata a este cargo. En este plan se 
destaca la necesidad de que los Centros de 
Enseñanza, Investigación y Extensión (CEIE) 
fortalezcan su vinculación con la sociedad y 
con el medio agropecuario.

Dicha secretaría —que sustituye a la 
Secretaría de Producción Animal— plan-
tea como una de sus metas principales 
realizar un programa de extensionis-
mo en las zonas de influencia donde 
se encuentren localizados los CEIE, con 
el propósito de propiciar el desarro-
llo de habilidades y responsabilidades  
de nuestros estudiantes. 

La nueva secretaría está a cargo del 
doctor Sergio Ángeles Campos y cuenta 
con tres diferentes departamentos que 
estarán bajo la responsabilidad de los 

siguientes académicos: 

|| MVZ Gabriela López Navarro, Depar-
tamento de Medicina.

|| MVZ Miguel Ángel Blanco Ochoa, De-
partamento de Zootecnia. 

|| MVZ Leticia Gómez García, Departa-
mento de Extensionismo (a partir del  
primero de julio de 2012).

En entrevista para Infovet, el doctor 
Sergio Ángeles dio a conocer algunos de 
los objetivos de la secretaría a su cargo:

1. Fortalecer la enseñanza práctica 
en los Centros para favorecer la adquisi-
ción de habilidades mediante la difusión 
de la información generada tanto en el 
área de medicina como en la de zoo-
tecnia, a fin de que sea empleada en los 
procesos de enseñanza e investigación”.

Para trabajar en lo anterior —co-
mentó— se establecerán controles para 
evaluar los contenidos de las asignaturas 
prácticas y se hará un registro adecuado 
de todas las actividades efectuadas por 

los estudiantes. Asimismo, se apoyará a 
los CEIE en sus necesidades de infraes-
tructura y, por ende, en el desarrollo de 
sus actividades docentes: “Se proyecta 
implementar una plataforma en la red 
para que la información generada a par-
tir de los procesos médicos y de produc-
ción, pueda ser consultada”.  

Un punto trascendental dentro de 
este primer objetivo —agregó— es for-
talecer la vinculación con los producto-
res y con el sector público cercano a cada 
Centro, para que los alumnos cuenten 
con más y mejores oportunidades (luga-
res) para efectuar prácticas. Otro punto 
importante radica en establecer víncu-
los estrechos de comunicación entre los 
CEIE, los departamentos académicos y la 
Secretaría de Medicina y Zootecnia.

2. Favorecer el desarrollo de investi-
gación aplicada en los Centros.

3. Difundir la ciencia y la tecnología 
de la MVZ, para lo cual es indispensable 
difundir, favorecer e incrementar la par-

Sergio Ángeles Campos, secretario de Medicina y Zootecnia. 
Foto: Virginia Galván Pintor.

La doctora Gabriela López Navarro está al frente del Departamento de Medicina. 
Foto: Virginia Galván Pintor.
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El doctor Miguel Ángel Blanco Ochoa es el responsable del Departamento de Zootecnia. 
Foto: Virginia Galván Pintor.

La doctora Leticia Gómez García será la encargada del Departamento de Extensionismo 
(a partir del  primero de julio de 2012). Foto: Virginia Galván Pintor..

ticipación de los alumnos en programas 
de Servicio Social y Trabajo Profesional.

Respecto de este tercer objetivo, el 
doctor Ángeles Campos comentó que es 
imprescindible implementar y desarrollar 
un programa de Servicio Social en zonas 
rurales o en regiones consideradas margi-
nadas, a fin de que a mediano y largo pla-

zos, los CEIE sean considerados centros 
de referencia y transferencia de tecnolo-
gía; igualmente, es necesario establecer 
vínculos hacia el interior y exterior de la 
UNAM, ya sea con dependencias y orga-
nismos del sector público y privado, e im-
plementar programas de apoyo integral 
a las diversas comunidades marginadas.

4. Establecer un programa de me-
jora continua en los CEIE, tanto en in-
fraestructura como en salvaguarda del 
personal, mediante programas de pro-
tección civil.

5. Realizar un diagnóstico para la 
toma de decisiones, de acuerdo con las 
prioridades de cada CEIE.
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La Secretaría de Medicina y Zootecnia de la FMVZ (antes Secretaría de Producción Animal) llevó a cabo la VII Jornada Informativa de los Centros de Enseñanza, Investigación 
y Extensión (CEIE), con el objetivo principal de que los alumnos conozcan las labores académicas que estos efectúan, así como las ofertas que les brindan: Servicio Social, 
Trabajo Profesional, Tesis y Estancias, entre otras. 

El evento fue inaugurado por el secretario de Medicina y Zootecnia, doctor Sergio 
Ángeles Campos, quien estuvo acompañado por la jefa de la División de Estudios 
Profesionales, doctora Verónica Caballero Gutiérrez, así como por los secretarios Ge-
neral y de Planeación, doctores Juan Nava Navarrete y Francisco Suárez Güemes, 
respectivamente.

La Jornada Informativa se realizó en el pasillo principal, en donde se instalaron 
los stands del CEIEPAA, CEPIPSA, CEIEPO, CEIEGT, CEIEPP, CEIEPASP y CEIEPAv, así 
como de la Unidad de Constatación de Productos Químicos Biológicos y Bioterio, y 
el Departamento de Abejas, Conejos y Organismos Acuáticos, el cual desarrolla los 
proyectos de producción de abejas y acuacultura, brindando la posibilidad de que 
los estudiantes efectúen Servicio Social, Trabajo Profesional y Tesis. 

VII Jornada Informativa de los CEIE
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Los Centros reciben a miles de alumnos al año, pues en ellos se desarrolla la mayor 
parte de la enseñanza práctica. 

Como parte de la jornada, se exhibieron algunas especies animales con las que se 
trabaja en los Centros, pertenecientes a hatos libres de brucella y tuberculosis. Esto 
bajo estrictas medidas sanitarias y de bienestar animal. 

El PUMA Gourmet también estuvo presente en la jornada, mostrando los productos 
que se elaboran en los Centros y que están a la venta para todo público: quesos, car-
nes, huevos, miel de abeja, productos elaborados de la lana y embutidos, etcétera. 

Durante la jornada se exhiben carteles, se distribuyen folletos, se proyectan videos o 
simplemente se dialoga con los académicos de los Centros y demás áreas participan-
tes, sobre sus objetivos, funciones, líneas de investigación, sistemas de producción, 
infraestructura, entre otros temas. 

Fotos: Virginia Galván Pintor.
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María Elena Trujillo Ortega,  
Presidenta del Conevet periodo 2012-15

�� Actualmente, de un total de 50 programas de medicina veterinaria y zootecnia existentes en el país, 16 se 
encuentran acreditados; por otra parte, mil 244 MVZ están certificados ante las 13 áreas del Conevet

La doctora María Elena Trujillo Ortega, 
directora de la Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia de la UNAM, 
asumió la presidencia del Consejo Na-
cional de Educación de la Medicina 
Veterinaria y Zootecnia (Conevet), en 
virtud de su amplia y destacada parti-
cipación en este órgano de represen-
tación de los sectores interesados en la 
educación superior en MVZ. 

Nuestra directora llega a la pre-
sidencia del Conevet en representa-
ción de la Federación de Colegios y 
Asociaciones de Médicos Veterinarios 
Zootecnistas de México (FedMVZ), 
luego de fungir como vicepresiden-
ta del organismo (de acuerdo con el 
Estatuto General del Conevet, el vice-
presidente asume automáticamente la 
presidencia).

Acompañan en esta nueva tarea 
a la doctora Trujillo Ortega, médicos 
veterinarios zootecnistas del país que 
al igual que ella han tenido una des-
tacada participación en el órgano. De 
esta manera, la estructura del Consejo 
Directivo para el período 2012–15 es la 
siguiente:

|| Presidenta: María Elena Trujillo 
Ortega.

|| Vicepresidente: Alberto Arrés 
Rangel. 

|| Secretario: Jorge Luis Vallejo Pérez.

|| Tesorero: José Mauro Victoria Mora.

|| Vocal: Soila Maribel Gaxiola 
Camacho. 

|| Vocal: Juan José Zárate Ramos. 

|| Vocal: Eduardo Pérez Eguía.

|| Vocal: Baldomero Molina Sánchez. 

Todos ellos rindieron protesta 
ante el hoy ex presidente del Conevet, 
Carlos Lamothe Zavaleta, en el marco 
de la XXXVIII Asamblea Ordinaria del 
Conevet, realizada el pasado 27 de 
abril en las instalaciones de la antigua 
Escuela de Medicina Veterinaria de San 
Jacinto, en la Ciudad de México.

Durante la asamblea, el Consejo 
Directivo saliente presentó un informe 
sobre las actividades efectuadas du-
rante los últimos tres años: Acredita-
ción, Certificación y Finanzas, y dio a 
conocer datos generales sobre la crea-
ción del Consejo Nacional de Certifica-
ción en MVZ, (Concervet).

En este sentido, el ex Consejo se-
ñaló que de un total de 50 programas 
de medicina veterinaria y zootecnia 
existentes en México, 15 están acre-
ditados, lo que representa el 32 por 
ciento.

Por otro lado, mencionó que 
actualmente son mil 244 médicos 

veterinarios zootecnistas los que se en-
cuentran certificados ante las 13 áreas 
con que cuenta el Conevet. 

Por su parte, la doctora Trujillo 
Ortega presentó el Plan de Trabajo del 
Consejo Directivo que encabeza; esto 
no sin antes hacer un reconocimiento 
al doctor Carlos Lamothe, “quien junto 
con su equipo se dio a la tarea de llevar 
a cabo labores tan importantes como 
la actualización del Manual del Comité 
de Acreditación, poniendo énfasis en 
la filosofía de mantener la calidad de la 
enseñanza de la MVZ. También hizo un 
reconocimiento al doctor Luis Alberto 
Zarco Quintero, académico de la FMVZ 
de la UNAM, quien ha tenido una rele-
vante participación en el Conevet, des-
de su creación hace 17 años, y quien 
desempeñó un papel trascendental 
en el trabajo de las 15 últimas escuelas 
acreditadas.

En torno del Plan de Trabajo 
2012−15, la presidenta del Conevet 
señaló que en este 2012 “tenemos la 
primicia de realizar las evaluaciones 
de la Universidad Autónoma de Yuca-
tán y la Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo, programadas 
para mayo y julio, respectivamente, así 
como de las universidades autónomas 
de Aguascalientes y de Baja California”.

Para el 2013 —continuó— tanto 
el Centro Universitario de Ciencias Bio-
lógicas y Agropecuarias de la Universi-
dad de Guadalajara, como la FMVZ de 
la Universidad Autónoma del Estado 
de México estarán entregando su do-
cumentación para preparar su progra-
ma de evaluación.Carlos Lamothe, presidente saliente.

Foto: Virginia Galván Pintor. 
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En el 2014, el Conevet tiene pro-
gramadas las reacreditaciones de la 
FMVZ de la UNAM, así como de las 
universidades autónomas de Tamau-
lipas, Zacatecas, Nuevo León, Ciudad 
Juárez, Estado de México y el Centro 
Universitario de Ciencias Biológicas y 
Agropecuarias de la Universidad de 
Guadalajara. A esto hay que agregar 
las instituciones que hagan solicitud 
para iniciar los procesos de evaluación 
y acreditación”

La doctora Trujillo precisó que 
tomando en cuenta lo anterior, en lo 
que resta del 2012 el Comité de Acre-
ditación tiene que realizar 14 visitas a 
instituciones de enseñanza superior, 
“situación que conduce a organizar 
cursos de actualización y capacitación”.

Por otro lado, la doctora comen-
tó que hoy por hoy el Conevet trabaja 
en la actualización y adecuación de su 
Manuel de Acreditación, con base en 

Izquierda a derecha: Eduardo Sánchez, Eduardo Pérez, Juan Zárate, Soila Garxiola, Jorge Luis Vallejo, 
María Elena Trujillo, Alberto Arrés y José Mauro Victoria. Foto: Virginia Galván Pintor. 

Durante la XXXVIII Asamblea del Conevet.
Foto: Virginia Galván Pintor. 

los lineamientos establecidos por el 
Consejo para la Acreditación de la Edu-
cación Superior (COPAES): “Nuestro or-
ganismo ha estado en varias sesiones 
de trabajo con la SEP a fin de modificar 
algunos puntos en cuanto al proceso 
de visitas de acreditación, y es que, el 
objetivo es modificar en lo posible los 
procesos de todas las profesiones, para 
unificar criterios”.

Finalmente, en cuanto al dona-
tivo que el Conevet dio para la remo-
delación del edificio de San Jacinto, en 
donde tendrá sus oficinas, la doctora 
mencionó: “Se espera que para finales 
del 2012 esté lista la licitación para la 
remodelación y para principios del 
2013 el organismo ya se encuentre ins-
talado en este recinto histórico; de esta 
manera, daremos certidumbre al CO-
PAES respecto del trabajo del Conevet”. 
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Izquierda a derecha: María Elena Trujillo, Manuel Berruecos y Estefani Manzanero. 
Foto: Virginia Galván Pintor. 

Generación 2008-2012, tercera que egresa 
con el Plan de Estudios vigente

La Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia de la UNAM entregó cons-
tancias a alumnos de la Generación 
2008-2012 que concluyeron el Plan de 
Estudios de Licenciatura en los cinco 
años establecidos.

En una ceremonia efectuada en el 
auditorio Pablo Zierold Reyes de Ciu-
dad Universitaria, la FMVZ a través de 
la División de Estudios Profesionales 
entregó constancias a un total de 250 
estudiantes, quienes acudieron al even-
to ataviados con toga y birrete con los 
colores azul y oro.

El evento estuvo presidio por la 
doctora María Elena Trujillo Ortega, 
directora de la Facultad, quien explicó 
que esta generación consta de 535 es-
tudiantes, de los cuales el 40 por ciento, 
es decir 250, concluyeron el plan de es-
tudios en cinco años. 

De acuerdo a nuestros cálculos 
—agregó la doctora— dentro de dos 
años y medio el 70 por ciento de la ge-

neración habrá concluido el plan de es-
tudios, lo que significa que entre el 20 y 
30 por ciento del alumnado abandonó 
la carrera.

Acompañada en la mesa de ho-
nor por los doctores Manuel Berruecos 
Villalobos y Javier Flores Covarrubias, 
padrinos de la generación, respectiva-
mente, la directora dijo a los alumnos: 
“Ustedes conforman una generación 
interesante, pues son la tercera que tra-
baja con base en el actual plan de estu-
dios, lo que permite detectar fortalezas 
y debilidades, es decir, resultados que 
serán evaluados para, en caso de ser 
necesario, realizar modificaciones a fin 
de mejorarlo y fortalecerlo”.

Acompañada también por la alum-
na Estefani Patricia Manzanero Mar-

tínez, presidenta de la generación, la 
doctora aseguró que en el marco del 
plan de estudios vigente, los estudian-
tes tienen la oportunidad de, con cer-
teza generada a partir de la guía de sus 
profesores, elegir las áreas de conoci-
miento en las que desean profundizar, 
pero sin dejar de lado el conocimiento 
global de la MVZ en una gran cantidad 
de especies”.

Tras felicitarlos por alcanzar la 
meta de cumplir con el total de los cré-
ditos, la directora dijo a los alumnos que 
el 62 por ciento de los integrantes de 
su generación son mujeres y el 38 por 
ciento hombres, y añadió: “La situación 
ha cambiado de manera impresionante 
en la Facultad, pues en la generación 
1980-84, por ejemplo, sólo el siete por 
ciento del alumnado eran mujeres”.

Durante la entrega de constancias. 
Foto: Virginia Galván Pintor. 
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j.	 Nutrición Animal y Bioquímica

k.	 Reproducción

l.	 Economía, Administración y Desarrollo Rural

m.	 Genética y Bioestadística

n.	 Medicina y Zootecnia de Aves

o.	 Medicina y Zootecnia de Cerdos

p.	 Medicina y Zootecnia de Abejas, Conejos y Organismos Acuáticos

q.	 Medicina y Zootecnia de Rumiantes

r.	 Inglés y Cómputo

Enseñanza práctica impartida por docentes de los Centros de Enseñanza, Investigación y 
Extensión:

s.	 Sistemas productivos Árido

�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Producción Animal en Altiplano

�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Producción Porcina
�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Producción Agro-Silvo Pastoril

t.	 Sistemas productivos Templado

�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Producción Avícola

�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Producción Ovina
�� Centro de Enseñanza Práctica e Investigación en Producción y Salud Animal 

u.	 Sistemas productivos región Tropical
�� Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Ganadería Tropical

La representación de los alumnos estará formada por dos consejeros propietarios y sus suplentes, 
electos en forma directa, mediante voto universal, libre y secreto.

Modifican la estructura... 
(viene de la página 12)
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A LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD

DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

P R E S E N T E

Por este conducto, me es grato hacer de su conocimiento que el H. Consejo Técnico en su sesión ex-
traordinaria celebrada el día 3 de mayo del año en curso, acordó por mayoría absoluta una nueva es-
tructura para su conformación. 

El H. Consejo Técnico será presidido por el director de la Facultad y contará con el auxilio de la Secre-
taría General de la misma, para dar seguimiento a todos los asuntos y acuerdos emanados del pleno. 
La representación del profesorado, estará a cargo de un consejero propietario y un consejero suplente, 
para cada una de las especialidades que se imparten y áreas académicas transversales:

a.	 Morfología

b.	 Fisiología y Farmacología

c.	 Microbiología e Inmunología

d.	 Parasitología

e.	 Patología

f.	 Medicina Preventiva y Salud Pública

g.	 Medicina, Cirugía y Zootecnia para Équidos

h.	 Medicina, Cirugía y Zootecnia de Pequeñas Especies

i.	 Etología, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio

Modifican la estructura del Consejo Técnico
�� Por considerarlo de gran importancia para nuestra comunidad, Infovet publica, de manera íntegra,  

el comunicado emitido recientemente por el Consejo Técnico de la FMVZ

(sigue en la página 11)

Ataviados con toga y birrete, 250 alumnos de la Generación 2008-2012 recibieron cons-
tancias por parte de la FMVZ de la máxima casa de estudios del país, al concluir el Plan de 
Estudios de Licenciatura en los cinco años establecidos. La ceremonia se efectuó en el au-
ditorio Pablo Zierold Reyes y estuvo encabezada por la doctora María Elena Trujillo Ortega. 
Foto: Virginia Galván Pintor. Información en la página 10.


