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Directorio editorial

Apoyar a los alumnos  
para su inserción en el mercado 
laboral, compromiso ineludible 

de la UNAM

Como informamos en páginas subsecuentes, la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la UNAM realizó con 

excelentes resultados la Feria del Empleo Profesional Veterinario 2015, 
en la que participaron 35 expositores (empresas líderes en los ramos 
farmacéutico y pecuario, organismos involucrados con la MVZ e insti-
tuciones gubernamentales nacionales y extranjeras) y alrededor de mil 
visitantes (estudiantes y egresados de ésta y otras instituciones de ense-
ñanza de la MVZ).

Gracias a este evento, ambos sectores tuvieron grandes oportuni-
dades, entre otras: los expositores mostraron el trabajo que desarrollan 
en beneficio de la MVZ de México y de otras naciones, mientras que los 
alumnos y egresados conocieron el mercado de trabajo, participaron en 
la selección de candidatos a ocupar 240 plazas y recibieron orientación, 
guía y asesoría sobre cómo desenvolverse en una entrevista de trabajo.

Ante los resultados de esta segunda edición, Infovet consideró per-
tinente recordar las palabras del licenciado Enrique Balp Díaz, titular de 
la Secretaría de Servicios a la Comunidad, quien inauguró, el año pasa-
do, la Primera Feria del Empleo Profesional Veterinario.

Durante aquella disertación, el secretario aseguró que uno de los 
compromisos ineludibles de nuestra Casa de Estudios es brindar apoyo 
y ayuda a los estudiantes para su inserción en el mercado laboral, de ahí 
la importancia de efectuar este tipo de actividades.

Tras mencionar que encuentros como este permiten unir tres polos 
en ocasiones dispersos: la academia, el sector productivo, y los alumnos 
y egresados, el licenciado mencionó que la Feria constituye un espacio 
de vinculación en donde, de forma directa y ágil, profesionistas, estu-
diantes próximos a graduarse y graduados interactúan con represen-
tantes del sector productivo interesados en contratar a egresados de 
licenciatura y del posgrado de la FMVZ de la UNAM. 

Asimismo, resaltó las bondades de nuestra Feria: multiplica las posi-
bilidades de éxito de los estudiantes y egresados, y del sector producti-
vo, ya que a los primeros les permite dar a conocer, ante los potenciales 
empleadores, su formación académica y aptitudes, y a los segundos les 
brinda la oportunidad de captar a los mejores talentos.
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Por segundo año consecutivo, FMVZ realiza 
Feria del Empleo Profesional Veterinario

�� Acuden alrededor de mil alumnos y egresados de la FMVZ y de otras instituciones de enseñanza de MVZ
�� Participan 35 expositores, entre empresas, instituciones gubernamentales y organismos involucrados con la MVZ

Por segundo año consecutivo, la 
Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM realizó la 
Feria del Empleo Profesional Veterinario, 
que contó con la visita de alrededor de mil 
alumnos y egresados de ésta y otras insti-
tuciones de enseñanza de la MVZ.

Organizada por la División de 
Estudios Profesionales (DEP) de la 
Facultad y coordinada por la MVZ Lilia 
del Pilar Zarzosa Vera, la segunda Feria 
contó con la asistencia de 35 exposito-
res, entre empresas líderes en los ramos 
farmacéutico y pecuario, instituciones 
gubernamentales nacionales e interna-
cionales, así como organismos involu-
crados con la MVZ.

La sede del evento fue la explanada 
de “El Quijote”, en donde el pasado 26 de 
marzo, de 10 a 17 horas, los expositores 
mostraron el trabajo que desarrollan y el 
impacto que tienen en la MVZ del país 
y de otras naciones; además, orientaron, 
guiaron e informaron a los visitantes so-
bre cómo participar en la selección de 
aspirantes a ocupar puestos laborales.

Planeada como parte del Programa 
Vinculación Industria-FMVZ que se lleva 
a cabo en beneficio de los nuevos pro-
fesionales de la MVZ, la Feria incluyó 
exhibición de stands, registro de asisten-
tes y entrevistas de trabajo, entre otras 
actividades.

También incluyó la conferencia “El 
papel del médico veterinario zootecnis-
ta en el ámbito internacional”, impartida 
por el doctor Cristóbal Zepeda, egresa-
do de la FMVZ de la UNAM, quien actual-
mente se desempeña como agregado 
del Departamento de Agricultura de los 
Estados Unidos, en México. 

Durante la Feria, personal de la DEP 
entrevistó a los representantes del sec-
tor de los empleadores, a quienes hizo 
preguntas como las siguientes: ¿Cuál es 
su opinión respecto de la logística de la 
Feria? ¿El evento cumplió con las expec-
tativas esperadas? ¿Cuáles son sus ob-
servaciones respecto del desempeño de 
los alumnos y egresados de la FMVZ en 
las entrevistas de trabajo? ¿Qué diferen-
cia ve entre los egresados de la Facultad 
y los de otras escuelas y facultades de 
MVZ, en cuanto a fortalezas y retos? 
¿Considera que la Feria ayuda a dar co-
bertura a las vacantes de su empresa? 
entre otras.

De acuerdo con el personal de la 
citada División, los expositores coinci-
dieron al señalar que la organización y 
logística de la actividad fueron excelen-

tes; que sus expectativas fueron incluso 
rebasadas y que la atención por parte 
del staff fue muy buena. Asimismo, des-
tacaron la disposición e interés de los 
alumnos de la Facultad para aprender, y 
la importancia de mantener y fortalecer 
el vínculo industria-academia. 

Las empresas e instituciones par-
ticipantes fueron: Nestlé, Ceva (Salud 
Animal), Lomont All For Pets, Sagarpa 
(Secretaría de Agricultura, Ganadería, 
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación), 
Kekén, Laboratorios Sanfer, Ocegan MX, 
Fundación AMMVEE, CLUBGUAF, Bolsa 
Universitaria de Trabajo UNAM, Intelitec, 
INNOVAUNAM/Incuvet, Incubadora 
Villaflores-Grupo Pecuario, Granjas 
Carroll de México, Murphy Brown 
LLC, Departamento de Agricultura de 
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los Estados Unidos, Omecega, Malta 
Cleyton, Zooetis, Programa Operativo 
de Inspección del ICCA, Avigrupo, 
Boehringer Ingelheim, Oncesega, 
Paffa, International Placements LLC 
México Branch, Seaboard Foods México, 
Ganaderos Asociados de Querétaro, 
Mars (Royal, Pedigree, Banfield), Eco 
Animal Health México, Hill´s, Cargill, 
Sukarne, Petco, Departamento de 
Egresados de la FMVZ y Sociedad de 
Egresados de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (Semvet). 

Cabe destacar que previo a la Feria, 
la DEP llevó a cabo los talleres “Para ele-
var tu proyección profesional”, en los 
que participaron cerca de 150 personas 
y tuvieron como objetivos: apoyar a los 
estudiantes y egresados para tener el 
mejor desempeño durante las entre-
vistas de trabajo y la presentación del 
currículum.

Impartidos por la MVZ Lilia Zarzosa, 
los talleres de capacitación fueron 
“Elaboración de currículum”, en cuyo 
marco se dio a conocer la importancia 
de presentar un buen currículum y se 
enseñó a elaborarlo con precisión, así 
como “Preparando mi entrevista de tra-
bajo”, en el cual se guió y orientó a los 

participantes en cuanto a cómo deben 
presentarse a una entrevista de trabajo, 
cómo hablar y transmitir seguridad, en-
tre otros aspectos.

La inauguración

La mayor riqueza de nuestra Facultad 
son sus estudiantes y parte esencial de 

su formación es la vinculación con el 
sector de empleadores, expresó la doc-
tora María Elena Trujillo Ortega, directo-
ra de la FMVZ.

Al inaugurar la Feria, la doctora 
celebró que en esta segunda edición 
participan 35 empresas, instituciones 
y organismos involucrados con la MVZ. 
Las empresas trabajan en diferentes 
áreas: bovinos, cerdos, aves, pequeñas 
especies, etcétera; igualmente, están 
presentes instituciones gubernamenta-
les como la Sagarpa por parte de México 
y el Departamento de Agricultura 
de los Estados Unidos, en el ámbito 
internacional.

Uno de los propósitos del even-
to es que los estudiantes conozcan las 
empresas existentes en el mercado de 
trabajo —señaló la doctora— quien 
informó que en éste se ofertaron 240 
plazas: “La idea es que los alumnos con-
venzan a dichas empresas para que los 
contraten, de manera directa en unos 
casos e indirecta en otros (dejando su 
currículum). Para esto, previo a la Feria, 
la DEP impartió los talleres “Preparando 
mi entrevista de trabajo” y “Elaboración 
de currículum”.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 
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la feria en imágenes
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Constatan que el Edificio 2, recién reparado,  
es seguro ante sismos

El pasado 20 de marzo, a las 16:30 ho-
ras, la Ciudad de México fue sacudida por 
un sismo que, de acuerdo con el Servicio 
Sismológico Nacional, tuvo una magnitud 
de 5.4 grados Richter, con epicentro en el 
sur de Puebla.

Minutos después del movimiento, 
la Coordinación de Protección Civil de la 
Secretaría de Gobernación informó que 
“hasta el momento no se reportan da-
ños”, mientras que el Gobierno del Distrito 
Federal comunicó que ante el hecho, se 
aplicaron los protocolos de seguridad y 
varios edificios fueron evacuados.

En la Facultad de Medicina Veterinaria 
y Zootecnia (FMVZ) de la UNAM también 
se aplicaron los protocolos de seguridad, 
realizándose una serie de acciones que 
ante las recientes obras de reparación en 
el Edificio 2, fueron diferentes y especiales.

Las acciones fueron coordinadas por 
la Comisión Local de Seguridad (CLS), la 
cual dio a conocer que en virtud de que el 

sismo no llegó a los 6 grados, la alerta co-
rrespondiente no se activó; sin embargo, 
representantes de dicha Comisión decidie-
ron activar manualmente el alarma: a pesar 
de no escuchar el sonido de la alerta, los 
miembros de la comunidad que se percata-
ron del movimiento comenzaron a evacuar, 
en una acción oportuna y coordinada pro-
ducto del trabajo que para difundir la cultu-
ra de protección civil efectúa la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

Ante la evacuación, los Jefes de 
Edificio y los Brigadistas de la CLS revisa-
ron el interior de los edificios para, tal y 
como lo establece el protocolo, asegurarse 
de que éstos no registraran daños y fueran 
seguros para el reingreso de académicos, 
alumnos y trabajadores administrativos.

Lo anterior es lo que se hace ante un 
sismo, pero, debido a la recién reparación 
del Edificio 2, la directora de la FMVZ, doc-
tora María Elena Trujillo Ortega, dio la ins-

Las obras

Las obras en el Edificio 
2 contemplaron la 

reestructuración de 
volados en las fachadas 
norte y sur, para lo cual 
se fabricaron 24 dados 
de cimentación que se 

apoyan sobre una placa 
con recubrimiento de 

concreto.

La superficie de 
intervención fue de 

280.00 m2 e incluyó varias 
áreas del edificio: 

�� Planta baja (fachada 
sur): Centro de Agro 

Negocios y aulas 2102 
a la 2108.

�� Planta baja (facha-
da norte): área de 
Diseño, Almacén, 
Cubículo-Jefatura, 

Imprenta, Laboratorio 
de Cómputo y Sala de 

Autoaprendizaje de 
Lenguas, entre otras.

�� Planta alta (fachada 
sur): Departamento 

de Economía, Aula de 
Cómputo y salones del 

2203 al 2206.
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Durante las obras

trucción de que éste se revisara detalladamente en su exterior, 
especialmente los lugares en donde se hicieron las obras.

La revisión interna del citado edificio estuvo a cargo de la 
propia directora, quien lo hizo acompañada por el secretario 
General, doctor Juan Nava Navarrete, la restauradora Dora Vega 
Vite, coordinadora en la Facultad de las obras de reparación y el li-
cenciado Ricardo Martín Cuevas Pórraz, coordinador de Servicios 
Generales y Transportes.

La acción de revisar el exterior se extendió a todos los edifi-
cios, logrando un ejercicio de seguridad y protección civil diferen-
te y completo.

Producto de la minuciosa revisión del Edificio 2, se pudo 
constatar que éste no sufrió daño alguno y que las obras de re-
paración se llevaron a cabo con calidad y eficiencia, siguiendo los 
protocolos correspondientes. Asimismo, se pudo verificar que los 
trabajos cumplen con los requisitos establecidos por la Dirección 
General de Obras y Conservación (DGOC) de la UNAM. 

A través de este espacio, Infovet felicita a la CLS por su efi-
ciente desempeño el día del sismo, así como a la comunidad por 
su oportuna reacción y cooperación ante la evacuación.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 

Especialistas de México, Colombia y EU,  
en las XXI Jornadas Médico Avícolas

Con la participación de estudian-
tes y académicos de la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(FMVZ) de la UNAM y de otras escue-
las y facultades de MVZ del país, así 
como de especialistas en el área, en 
marzo pasado se llevaron a cabo las 
XXI Jornadas Médico Avícolas “Dr. 
José Antonio Quintana López”.

Organizadas por la FMVZ, a tra-
vés de su Secretaría de Educación 
Continua y Tecnología (SECyT), y 
el Departamento de Medicina y 
Zootecnia para Aves, las Jornadas 
contaron con el apoyo, como po-
nentes, de especialistas de Estados 
Unidos, Colombia y México, y es-
pecíficamente de nuestro país, con 
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 El público el primer día de trabajo

La bienvenida estuvo a cargo del jefe del Departamento de Medicina y Zootecnia para Aves, Gary García

representantes de la FMVZ y de la Facultad de Estudios 
Superiores-Cuautitlán (ambas de la UNAM), de la Secretaría 
de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 
Alimentación (Sagarpa) y de laboratorios como Avilab, 
Avimex, IASA y Kemin, entre otros.

Fueron cerca de 20 las conferencias dictadas por los 
especialistas, las cuales giraron en torno de los siguientes 
temas generales: Alimentos funcionales, Diagnóstico de 
enfermedades, Enfermedades de campaña, Incubación, 
Patología, Reproductoras y Resistencia antimicrobianas.

También en el marco del evento, se impartió el taller 
“Diagnóstico de las enfermedades neoclásicas en aves co-
merciales”, a cargo del doctor Guillermo Zavala, DVM, MAMA, 
PhD, Dipl, ACPV AVIAN HEALTH INTERNATIONAL, LLC.

La puesta en marcha de las actividades (dos días de 
trabajo) estuvo a cargo de la doctora María Elena Trujillo 
Ortega, directora de la Facultad, quien señaló que este tipo 
de eventos son de vital importancia para la formación y ac-
tualización de los participantes; sin embargo, este año la re-
levancia es aún mayor ante la realización de la Reunión de 
Estados Unidos, México y Canadá, cuyo objetivo es estrechar 
lazos y trabajar en conjunto en pro de la bioseguirdad de las 
naciones y la capacitación de personal en la estandarización 
de técnicas de diagnóstico en avicultura.

La Secretaría de Relaciones Exteriores invitó a la UNAM 
a participar en esa reunión, en la que estarán presentes pro-
ductores, avicultores e instituciones gubernamentales de las 
tres naciones —subrayó la directora— quien aseguró que 
dicha invitación es motivo de orgullo para una casa de estu-
dios como la nuestra: “Esto muestra el liderazgo de la UNAM 
y de la FMVZ”.

Tras agradecer la participación de ponentes y público, la 
directora destacó la labor del doctor José Antonio Quintana 
López como formador de nuevas generaciones de MVZ y de 
especialistas en el área: “Él ha sido un incansable promotor 
de la asesoría técnica, de la formación de personal académi-
co y técnico en las granjas, y de las Jornadas Médico Avícolas, 
de ahí que lleven su nombre”.

Por su parte, el doctor Gary García Espinosa, jefe del 
Departamento de Medicina y Zootecnia para Aves, dijo que 
la avicultura es una industria en constante movimiento y 
transformación que enfrenta retos propios del mercado in-
ternacional, lo cual implica estar siempre a la vanguardia en 
los conocimientos y en la capacitación de alumnos, acadé-
micos y profesionales. Asimismo, implica estar en perma-
nente actualización, buscando nuevas formas de vincular a 
los diferentes sectores involucrados con la avicultura, a fin 
de resolver los problemas existentes y los que vendrán en el 
futuro inmediato.

El doctor agradeció la participación de los estudiantes, 
quienes en las jornadas tienen la oportunidad de vincularse 
con las empresas y con las instituciones gubernamentales, 
así como conocer los problemas reales que enfrenta la avi-
cultura nacional e internacional.

Agregó que el programa de este año es muy particu-
lar respecto de otras jornadas, pues aborda problemas de la 
avicultura que no han sido resueltos o que aún cuando se 
resuelvan, podrían volver a emerger. 

Estuvieron también en la mesa de honor las doctoras 
Patricia Díaz Güemes, titular de la SECyT, y Norma Leticia 
Calderón Apodaca, quien junto con el doctor Félix Sánchez 
Godoy coordinó las Jornadas en la parte académica.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 
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Date por enterad@
Anuncios, convocatorias, actividades de educación continua...

Mayores informes: 5622 5852 y 53 n Sitio web: www.fmvz.unam.mx n Correo: decvet@servidor.unam.mx

Plan Integral de Especialización en Medicina y Cirugía Veterinarias (PIEMCV)
Programas de Estancia y Propedéutico en Medicina y Cirugía de Fauna Silvestre o Etología Clínica

Convocatoria Ciclo 2015-16

El  Departamento de Etología, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio (DEFSAL) de la FMVZ-UNAM convoca a los 
aspirantes a ingresar a los programas de Estancia y Propedéutico en las áreas de Medicina y Cirugía de Fauna Silvestre o 

Etología Clínica, que se realizarán del

|| 3 de agosto de 2015 al 29 de enero de 2016 (Estancia en ambas áreas).

|| 3 de agosto de 2015 al 29 de enero de 2016 (Propedéutico Etología Clínica).

|| 3 de agosto de 2015 al 29 julio de 2016 (Propedéutico Fauna Silvestre).
El Propedéutico es requisito indispensable del PIEMCV. 

Ambos programas son de tiempo completo y constan de rotaciones en diferentes instituciones  
con atención médico-hospitalaria.

Registro: http://administracionescolarpiemcv.blogspot.mx/

Fecha límite de recepción electrónica: 29 de mayo de 2015.
Para el ingreso, el Comité Académico evaluará la documentación de cada aspirante; posteriormente,  

vía correo electrónico, se le indicará la fecha de la entrevista. El cupo es limitado.

Mayores informes: MVZ Esp. Itzcóatl Maldonado, DEFSAL.
(itzcoatlunam@hotmail.com) Tels. 56225941, 42 y 5859.

Programa de Estancia Rotatoria en el Hospital Veterinario de Especialidades UNAM

El Departamento de Medicina, Cirugía y Zootecnia para Perros y Gatos (DMCZPG) convoca a los aspirantes a 
ingresar al programa de Estancia Rotatoria en el Hospital Veterinario de Especialidades de la Facultad de Medicina 

Veterinaria y Zootecnia-UNAM, que dará inicio en agosto de 2015.

La Estancia tiene una duración de 6 meses, es de tiempo completo con rotación en las diferentes áreas del hospital 
e incluye guardias nocturnas, de fin de semana y de días festivos.

Entrega de documentos: hasta el 30 de abril de 2015,  
con la MVZ Esp. Lourdes Arias Cisneros o la Sra. Angélica García.

Para el ingreso, el Comité de Selección evaluará la documentación de cada uno de los aspirantes, pues el cupo es 
limitado; posteriormente, se les indicará las fechas del examen de ingreso y de la entrevista personal.

Mayores informes: Área de Imagenología del DMCZPE, con la MVZ Esp. Lourdes Arias Cisneros (lariasc@unam.mx   
cisne777@hotmail.com). Teléfonos 56225861 y 5999 ext. 44671.



10    Infovet, abril 28 de 2015



Infovet, abril 28 e 2015    11

Revistas digitales FMVZ... 
(viene de la página 12)

Arbitraje internacional

De acuerdo con la doctora Silvia Elena 
Buntinx, anteriormente el arbitraje de la 
publicación que dirige lo efectuaban es-
pecialistas de la FMVZ-UNAM o de México; 
sin embargo, cuando se planteó su nueva 
etapa se estableció que el arbitraje debía 
ser internacional, pues es uno de los re-
quisitos del Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología (Conacyt) para formar parte de 
su lista de revistas indexadas.

Agregó que aunque los artículos se 
publican en inglés y en español, se pide 
a los autores que los envíen primero en 
inglés: “En su gran mayoría, los árbitros 
son de lengua inglesa y, en caso de que su 
idioma sea otro, entienden perfectamente 
el inglés”.

Desde el 2012 —comentó— se co-
menzó a trabajar en la transformación de 
la revista, en la cual se acepta todo lo que 
sea material de investigación de calidad, 
es decir, resultados experimentales sobre 
cualquier área de la medicina o de la pro-
ducción animal, para cualquier especie; en 
este marco, tenemos participación de au-
tores de instituciones externas.

Resaltó que como el proceso de ar-
bitraje es muy riguroso, no todos los ar-
tículos son publicados: “El último filtro es 
el Consejo Editorial, formado por cuatro 
especialistas de reconocido prestigio 
internacional”.

Labor cotidiana en el trato  
directo con animales 

Por su parte, la doctora Dulce Brousset 
destacó la importancia de crear una re-
vista como Clínica veterinaria: abordaje 
diagnóstico y terapéutico, cuya finalidad 
es dar a conocer el trabajo de calidad que 
efectúan de manera cotidiana los MVZs en 
la atención directa con animales, ya sea 
como pacientes en un hospital o en un sis-
tema de producción.

Tras señalar que la MVZ se ha espe-
cializado en diferentes áreas, lo que ha 
permitido que hoy existan oftalmólogos 
o expertos en nutrición clínica, mencionó 
que era necesario contar con un medio en 
dónde difundir la labor cotidiana de reso-
lución de problemas: “El abordaje de estos 
pacientes y el desarrollo de la información 
es tan exhaustivo como en un trabajo de 
investigación”.

Agregó que la revista pretende con-
tar con una gran cantidad de lectores, 
principalmente alumnos y colegas de las 
áreas clínica y zootécnica, personas que 
en la práctica diaria enfrentan problemas 
a resolver lo más pronto posible: “Bajo 
este esquema, los artículos se convierten 
en ejemplo a seguir para llegar a un buen 
diagnóstico y ofrecer alternativas de tera-
péutica, tanto en situaciones administrati-
vas como farmacológicas, entre otras”.

Añadió que la publicación tendrá 
tres números a lo largo del año y que en 
febrero pasado apareció el primero con un 
artículo titulado “Resonancia magnética y 
tomografía computarizada para el diag-
nóstico de inestabilidad vertebral y tetra-
paresia aguda en un dragón de Komodo 
adulto  (Varanus komodensis)”.

Las ventajas del Internet  
y del Open Journal Systems

Las doctoras Buntinx y Brousset coincidie-
ron en señalar que al utilizar el Internet y el 
Open Journal Systems, ambas revistas pue-
den incluir, por ejemplo, una gran canti-
dad de imágenes a color, de alta definición 
e incluso videos, lo que no se puede hacer 
en una publicación en papel o es más caro. 

Destacaron que con ambas publica-
ciones la FMVZ hace una labor de exten-
sionismo, pues al menos por el momento 
no tienen costo ni para el autor ni para los 
lectores, a pesar de que elaborarlas sí im-
plica un gasto para la Facultad, sobre todo 
Veterinaria México OA, cuyo arbitraje está 
a cargo de especialistas del extranjero, 
además de que utiliza un servicio especia-

lizado para localizar los árbitros correctos.

Al hablar de sus objetivos y proyectos 
a mediano y largo plazos, comentaron que 
uno de los principales es que la comuni-
dad de la FMVZ conozca, apoye y promue-
va las revistas.

En el caso de Clínica Veterinaria —
precisó la doctora Brousset— uno de los 
propósitos es que sirva de apoyo a acadé-
micos y alumnos en las diferentes discipli-
nas, ya sea consultándola o participando 
como autores. Por otro lado, al ser nueva, 
otro de sus objetivos, en el mediano pla-
zo, es que sea reconocida por el Conacyt y 
otros índices nacionales e internacionales, 
de ahí que cuente con un Consejo Editorial 
internacional.

En lo referente a Veterinaria México 
OA, la doctora Buntinx especificó que uno 
de los propósitos es aumentar su factor 
de impacto en el Journal Citation Reports 
(JCR) y en otros índices nacionales e inter-
nacionales, así como apoyar a los investi-
gadores para que publiquen sus trabajos, 
con base en un proceso riguroso que ga-
rantice la calidad.

Las doctoras precisaron que todo 
este trabajo tiene como objetivo primor-
dial impulsar la publicación en el ámbito 
de la medicina veterinaria y zootecnia en 
el país: “Nuestra obligación como direc-
toras es asegurar la calidad de los conte-
nidos, trabajar para que las revistas sean 
referente en Iberoamérica, así como poner 
en alto a la ciencia que se desarrolla en 
México y en América Latina”.

Finalmente, señalaron que los in-
teresados en publicar deben entrar a la 
Página WEB de la FMVZ y, en la página 
principal, dar click en Publicaciones; 
una vez allí, ingresar a revistas digitales 
para llegar al sitio donde se encuentran 
Clínica Veterinaria y Veterinaria México 
OA; damos click en la revista de nuestro 
interés e ingresamos directamente a la 
plataforma de OJS. 

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 
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(sigue en la página 11)

Revistas digitales FMVZ: difusión del trabajo 
de calidad realizado en Iberoamérica

�� En su nueva etapa, Veterinaria México OA da a conocer la labor de investigación 
Clínica veterinaria: abordaje diagnóstico y terapéutico, nueva publicación

Actualmente, la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(FMVZ) de la UNAM cuenta con dos revistas digitales que son 
consultadas por académicos, estudiantes y profesionales del 
área de todo el mundo: Veterinaria México OA (open access) y 
Clínica veterinaria: abordaje diagnóstico y terapéutico.

Veterinaria México fue fundada en 1974; sin embargo, des-
de la llegada de la actual administración a la Facultad se le dio un 
gran giro con el objetivo de convertirla en el medio que difunda 
investigación de calidad realizada en México, Latinoamérica y el 
resto del mundo, en el área de las ciencias veterinarias.

Lograr que un mayor número de investigadores iberoame-
ricanos publiquen sus trabajos y que la investigación en cien-
cias veterinarias tenga mayor peso cada día, son algunos de los 
propósitos de Veterinaria México OA, la cual publica sus artí-
culos en inglés y en español, y hoy día tiene a disposición de 
sus lectores un primer volumen con dos números, así como el 
volumen dos, número uno. 

Por su parte, Clínica veterinaria: abordaje diagnóstico y te-
rapéutico, puesta en marcha en el 2015, tiene un doble enfoque: 
científico y de entrenamiento médico-zootécnico. Su objetivo 
es dar a conocer reportes de casos clínicos y zootécnicos, es 
decir, la práctica cotidiana en las diversas áreas de la medicina 
y de la producción animal, así como lo que la dirección edito-

rial denomina “retos diagnósticos”, modelos para el abordaje 
diagnóstico y terapéutico; abarca dos grandes categorías, la de 
reporte de casos clínicos (un solo individuo o grupos de indivi-
duos) y los retos diagnósticos, en donde, por poner un ejemplo, 
el autor presenta una radiografía con lesiones para que, en un 
primer momento, el lector identifique la anormalidad y, poste-
riormente, con base en un texto de calidad, identifique dicha 
anormalidad.

Como no implican un proceso de investigación, son pocas 
las publicaciones en español que incluyen artículos relaciona-
dos con casos clínicos y retos diagnósticos; Clínica Veterinaria 
pretende llenar ese vacío y posicionarse como escaparate del 
trabajo que se lleva a cabo en Iberoamérica en ambas áreas; es 
por ello que sus artículos se publican en español, pero el resu-
men de éstos aparece en español e inglés a fin de que sean con-
sultados por la comunidad internacional. 

Con el objeto de conocer a mayor profundidad ambas 
revistas, Infovet entrevistó a sus directoras, las doctoras Silvia 
Elena Buntinx Dios, de Veterinaria México OA y Dulce María 
Brousset Hernández-Jauregui, de Clínica Veterinaria, quienes, 
entre muchos otros aspectos, nos contaron lo siguiente.


