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15 de mayo de 2015

PRECIADAS maestras. Estimados maestros: Reciban todas y todos ustedes el re-
conocimiento y la gratitud de la Universidad Nacional Autbnoma de México por la
labor que realizan en nuestra casa de estudios. Gracias por su quehacer sistematico, por
su dedicacion con la noble tarea de formar y guiar a nuestros estudiantes, por su com-
promiso con la maravillosa vocacion de ensefar, de transmitir conocimientos y valores.

Un dia al ano los celebramos, pero toda la vida los recordamos. Un dia les decimos
ifelicidades!, pero siempre mantenemos nuestro agradecimiento. Ustedes tienen un pa-
pel insustituible en la educacion, en ese bien social liberador de los potenciales del ser
humano. De su tarea depende en parte el desarrollo de la inteligencia y la creatividad
de sus alumnos. Con su trabajo contribuyen a mejorar el bienestar y la dignidad de es-
tudiantes y familias. Ustedes son escultores de ciudadanos informados y con principios.

El prestigio bien ganado de nuestra institucion deriva en buena parte de sus maes-
tras y maestros. De aquellos académicos generosos que comparten sus conocimientos
y que se esfuerzan por estar actualizados. De los que ensefian y educan como parte de
un estilo de vida. De quienes lo hacen en el aula y fuera de ella, en los auditorios y los
corredores, en los cubiculos y en los laboratorios o talleres. De los profesores que con
sus lecciones, sus libros y publicaciones nos facilitan la adquisicion de nuevos saberes y
nos abren nuevos mundos. De los académicos que hacen ilusionarnos por ser mejores,
de los que nos invitan a alcanzar la dignidad que ellos tienen.

La Universidad de México los festeja y reconoce, porque ustedes y sus maestros, los
maestros de ellos y los de toda la historia, han hecho posible con su trabajo lo que hoy
tenemos: nuestro orgullo y la confianza que nos dispensa la sociedad, la grandeza de la
institucion con un pasado prodigioso y un porvenir brillante, y la certidumbre de que
México serd tan grande como el tamafio de la determinacién de nuestra colectividad.

jQué fortuna la de nosotros! {Ser maestros y trabajar en la Universidad de la nacién!
Tener la vocacién por el servicio, el gusto por compartir, la conviccién por la superacion.
Hacerlo con un objetivo claro: participar activamente en la formacién de los profesio-
nales de mafiana; de los cientificos y humanistas que daran mejores rumbos al pais; de
los creadores y de los dirigentes de todos los sectores; de las mujeres y los hombres que
superaran todo lo alcanzado; de los ciudadanos del México renovado. Hacerlo, ademas,
en este inmenso proyecto cultural de la Republica y en un tiempo que reclama de defi-
niciones, jes un privilegio incomparable!

Gracias a ustedes, maestras y maestros de la Universidad, por mantener la fidelidad
con la tarea. Por ensefiar que la dignidad esta en nuestro comportamiento y en el apego
a los valores laicos esenciales. Por preocuparse por mantener vivo el compromiso con la
verdad, la justicia y la belleza. Gracias por contribuir con su esfuerzo cotidiano a la gran-
deza de nuestra casa de estudios. Gracias por darnos reiterados motivos de orgullo y de
pertenencia. Gracias por su aporte a la solucién de los problemas del pais y por sembrar
para el mafana. Gracias, muchas gracias por todo lo que hacen. Por sus logros y en este
dia jmuchas felicidades!

José Narro Robles.



EN EL Dia DEL MAESTRO, RECONOCIMIENTO A
PROFESORES CON 50, 35 Y 25 ANOS DE LABOR

B |a FMVZ reconoce también el trabajo de académicos jubilados

CON la entrega del Reconocimiento al
Mérito Universitario (medalla y diplo-
ma) a docentes que este 2015 cumplen
50, 35 y 25 afos de labor, la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia
(FMVZ) de la UNAM festejo el Dia del
Maestro.

La ceremonia se efectud el pasado
11 de mayo en el auditorio Pablo Zierold
Reyes de Ciudad Universitaria, en donde
la FMVZ también homenajed a seis aca-
démicos de reconocido prestigio que en
lo que va de la actual administracion se
jubilaron.

Durante el acto —encabezado por
la doctora Maria Elena Trujillo Ortega—
se hizo un reconocimiento especial al
doctor Ricardo Cuetos Collado, a quien
el publico aplaudié de pie porque festeja
50 afnos de trabajo académico.

El ambiente en el festejo.

La vida y obra del doctor Cuetos
Collado se resumié en un video divido
en dos partes; en la primera, académi-
cos de la Facultad resaltaron, en pocas
palabras, las virtudes del homenajeado:
“incansable estudioso de la virologia e
inmunologia’, “ejemplo a seguir de lo
que es ser maestro’, “hombre dedicado

en cuerpo y alma a la avicultura’, “apre-

ciable companero, “respetable’, “ético’,
“solidario’,  “institucional’, “honesto’,
“inteligente” y “ejemplo de los médicos
veterinarios formados por la doctora
Aurora Veldzquez Echegaray”. En la se-
gunda parte, el propio doctor Cuetos
hizo referencia a lo que desde su punto
de vista son los aspectos mas importan-

tes de su trayectoria: cuando surgi6 su

)

INFover, Mavo 27 pE 2015 © 3



Académicos con

50 Aios de labor
Ricardo Cuetos Collado.

35 Anos
Alejandro de la Pefia
Juan Ismael Escamilla

Mario Gardufo
Juan Gay
Everardo Gonzélez
Mario Enrique Haro
Martha Patricia Izquierdo
Eduardo Posadas
José Alfredo Ramos
Igor Francisco Romero
José Carlos Rosales
Félix Eduardo Tena.

25 Anos
Iliana Agudelo
Francisco Aguilar
Aldo Bruno Alberti
Maria de Lourdes Arias
Arturo German Borbolla
Sara del Carmen Caballero
José Miguel Doporto
Néstor Ledesma
Maria Elena Loeza
Eugenio Marquez
José Juan Martinez
Tomas Dolores Meraz
Maria del Carmen Mercado
Rodrigo Merino
Martha Leonora Meza
David Paez
José Gerardo Perera
Humberto Ramirez
Jorge Isaac Reyes
Susana Rojas
Alfredo Sahagun
Ezequiel Sanchez
Victoria Yukie Tachika
Raul Ulloa.

4 () INroygr, mavo 27 bE 2015
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interés por la virologia e inmunologia
(gracias a la doctora Aurora Veldzquez),
cuando aprendié a hacer vacunas y
cuando se integré a la docencia: “Doy
gracias a la UNAM por permitirme la li-
bertad de catedra’, dijo en el video.

En cuanto a los académicos jubi-
lados, ellos son: Maria del Socorro Lara
Diaz, Raymundo Martinez Pefia, Raul E.
Vargas Garcia, David Paez Esquiliano,
Teodomiro Romero Andrade y Javier
Valencia Méndez.

Cuatro de estos doctores acompa-
Aaron en la mesa de honor a la doctora
Trujillo, quien sefal6 respecto de cada
uno de ellos:

Socorro Lara es una semilla que dio
importantes frutos en el Departamento
de Medicina, Cirugia y Zootecnia para
Pequenas Especies. Durante los afos
que trabajé en la Facultad, académicos y
alumnos sabiamos que en caso de tener
dudas sobre algun tema de esa area, po-
diamos acercarnos a la doctora, quien,
con seguridad y confianza, nos daria las
respuestas.

Raul Vargas fue miembro de nues-
tra Facultad por 40 afos, durante los

cuales, trabajé en relaciéon con las en-
fermedades zoondticas del pais, con las
relatorias en medicina preventiva, y con
el vinculo con la Sagarpa, entre otras
actividades. El ha sido testigo del paso
de una tecnologia a otra, siempre cerca
de sus companieros académicos y de sus
alumnos. Sin duda, la Facultad extrana-
rd su experiencia y opiniones sobre las
zoonosis Yy la epidemiologia.

Raymundo Martinez dejé todo un
legado a través de la revista Veterinaria
México (hoy Veterinaria México OA),
que dirigi6 durante cuatro décadas.
A él debemos que en todos esos afos
la publicacién apareciera trimestral-
mente y que el trabajo de los autores
fuera de calidad. Persona instruida y
muy capaz en la redaccién de textos,
dio tamiz, direccién y periodicidad a la
revista.

David Paez dejé un gran legado
que debemos cuidar y continuar en
varios dmbitos de la farmacologia y fi-
siologia, tanto en la formacion de es-
tudiantes, como en la relacion con la
industria farmacéutica.

Informacidn, redaccion y fotos: Virginia Galvén Pintor.

Académicas y académicos luego de recibir su reconocimiento.



PrREmIOS “MANUEL CHAVARRIA CHAVARRIA” ¥
€l »
MANUEL CABRERA VALTIERRA

EN el marco del Dia del Maestro, la
Facultad de Medicina Veterinaria vy
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM entre-
go los premios “MV Manuel Chavarria
Chavarria” a profesores de tiempo com-
pleto y “Manuel Cabrera Valtierra” a do-
centes de asignaturaque duranteel 2014
se distinguieron por su desempeiio.

En un acto efectuado el pasado 11
de mayo en el auditorio Pablo Zierold
Reyes, la FMVZ entregd ambos premios
(estimulo econémico y diploma) a los
académicos que obtuvieron el primer
lugar en seis diferentes ciclos:

“MANUEL CHAVARRIA CHAVARRIA”,
PRIMEROS LUGARES, CON ESTIMULO
Santiago R. Anzaldua Arce, Ciclo Basico.

Luis F. de Juan Guzman, Ciclo
Intermedio.

S. Magdalena Escorcia Martinez, Ciclo
Profesionalizante Teérico.

Miguel A. Alonso Diaz, Ciclo
Profesionalizante Practico.

Ma. Del Socorro Lara Diaz, Ciclo
Profundizacion Teérico.

Ivette Rubio Gutiérrez, Ciclo
Profundizacién Practico.

“MANUEL CABRERA VALTIERRA”,
PRIMEROS LUGARES, CON ESTIMULO
Luis David Zepeda, Basico.
Jesus M. Cortez Sanchez, Intermedio.

Blanca Cervantes Odriozola,
Profesionalizante Teérico.

Fahd Henrry, Profesionalizante Practico.
Fernando Gual, Profundizacion Teodrico.

Jesus M. Cortéz Sanchez,
Profundizacién Practico.

Algunos ganadores de los premios Chavarria Chavarria y Cabrera Valtierra.

Mediante dos videos, la FMVZ ex-
plicé el por qué de estos premios y el
origen de sus nombres.

El  Premio “Manuel Chavarria
Chavarria” se otorga mediante la eva-
luacién del trabajo de los profesores de
tiempo completo que imparten clases
en la licenciatura, en las diferentes areas
académicas de la FMVZ, con el prop6si-
to de reconocer y dar testimonio de su
desempeio académico.

El maestro Manuel Chavarria realizé
su formacion universitaria en la Escuela
Nacional de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (ENMVZ), en donde obtuvo el
titulo de MVZ (1932); paralelamente es-
tudio biologia en la Facultad de Ciencias
y en 1931 era pasante de maestro en
ciencias bioldgicas. En 1933 descubrid
una nueva especie de infusorio del in-
testino de caballo. En 1959 fue nombra-

do director de la ENMVZ de la UNAM.
Su descubrimiento del tratamiento de
la cisticercosis cerebral provocé un gran
interés de otros parasitélogos mexica-
nos y extranjeros. Uno de sus mayores
aportes fue que, por primera vez en el
mundo, logré el tratamiento quimico de
la cisticercosis cerebral en el cerdo y en
el hombre.

Por su parte, el premio “Manuel
Cabrera Valtierra” se confiere mediante
la evaluacién de la labor de los profeso-
res de asignatura que imparten clases
en la licenciatura, en las diferentes areas
académicas de la FMVZ, para recono-
cer y dar testimonio de su desempefio
académico.

El maestro Manuel Cabrera fue uno
de los pioneros veterinarios que se in-
teresé por la fauna silvestre. En 1955

)
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ingres6 como profesor de las catedras
de Clinica equina y de Propedéutica
médico quirdrgica en la ENMV. Sus cla-
ses de propedéutica se caracterizaron
por la inclusién de temas variados sobre
fauna, lo que promovié un creciente in-
terés por las especies silvestres entre los
estudiantes y la comunidad académica.
En 1967 fundé la catedra de Clinica de
animales silvestres, afios después llama-
da Clinica de animales de zooldégico; la
asignatura fue aprobada como optativa
en el plan de estudios de 1969, siendo
profesor Unico de la materia hasta 1979.
En 1971 publicé “Clinica de especies sal-
vajes” como apoyo didactico para la ma-
teria. En 1991 se incluyd su nombre en el
Simposio sobre Fauna Silvestre (novena
edicidn), como homenaje a aquel pione-
ro de la medicina de especies silvestres
de la FMVZ de la UNAM.

RECONOCIMIENTO
“MANUEL CHAVARRIA CHAVARRIA”

Basico: Jorge Hernandez Espinosa y Ma.
de Lourdes Juadrez Mosqueda.

% . .
Ganadores del sequndo y tercer lugar del Premio “Chavarria Chavarria”

6 © INroygr, mavo 27 bE 2015

Uno de los premiados con el “Manuel Cabrera Valtierra”.

Intermedio: J. Manuel Berruecos
Villalobos y Carlos G. Salas Garrido.
Profesionalizante Tedrico: Gerardo
Ramirez Hernandez y Socorro Lara Diaz.
Profesionalizante Practico: Cristino Cruz
Lazo y Gerardo Ramirez Herndndez.

Profundizacién Tedrico: Marco A.
Herradora Lozano y Jesus Marin
Heredia.

Profundizacion Practico: Gerardo
F. Quiroz Rocha y Héctor Basurto
Camberos.

ReconocIMIENTO
“MaNUEL CABRERA VALTIERRA”

Basico: Armando J. Torres Veldzquez y
Ma. Antonieta Castellé Leyva.

Intermedio: laz Reyes Lopez Ordaz y
Ricardo Cuetos Collado.

Profesionalizante Tedrico: Aileen
J. Ramirez Méndez y Anayéntzin P.
Heredia Antunez.

Profesionalizante Practico: Allan A. Paez
Trejo y Omar Prado Ortiz.

Profundizacién Tedrico: Luis O.
Campuzano Reyes y José M. Cobo'y
Gonzélez.

Profundizacion Practico: Leopoldo N.
Martinez Velasco y José E. Marquez
Bucio.

Informacidn, redaccién y fotos: Virginia Galvan Pintor.



MAESTROS, FUERZA QUE DA MOVIMIENTO Y
MANTIENE A LA FMVZ eN aLTo NiveL: APAFMVZ

Docentes con 10 ainos
Luis A. Castro Fuentes
C. Daniel Diaz Ihiguez

Pedro Garcés Yepes
Miguel A. Garcia Trejo
Carlos Gutiérrez Olvera
Randy Jiménez Jiménez
Alejandro Jiménez Yedra
Asela B. Meza Ledn
Manuel E. Morones Soto
Alma R. Naranjo Mercado
David Ovando Fuentes
Martha Reyes Cuayahuitl.

15 Anos

Gabriel I. Ramirez Flores.

20 Anos

Lorenzo Alvarez Ramirez
Verdnica Caballero Gutiérrez
José L. Cerbon Gutiérrez
Socorro Escorcia Martinez
Susana Espinosa Hernandez
Mariana Figueroa Gémez
Héctor F. Flores Gonzélez
Verdnica Garza Medina
Rosalba A. Gomez Sanchez
Glandy Horita Gonzalez
Vicente Lemus Ramirez
Araceli Lima Melo
Laura Méndez Olvera
Gerardo F. Quiroz Rocha
Ma. de Guadalupe Ramirez Diaz
Olivia Rodriguez Morales
Cecilia Rosario Cortés
Emma L. Serrano Sanchez
Alejandro Vargas Sénchez
Jesus Zavala Rayas.

Ricardo Cuetos recibié medalla por 50 afios de labor académica.

EN el marco de los festejos por el Dia
del Maestro, la Asociacion del Personal
Académico de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (APAFMVZ) en-
tregé medallas y reconocimientos a 98
distinguidos universitarios que este 2015
cumplen 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40,45y 50
anos de labor.

El acto se efectud el pasado 12 de
mayo en el auditorio Pablo Zierold Reyes,
en donde el presidente del area 14-
APAFMVZ, doctor Arturo Alonso Pesado,
aseguré que los maestros constituyen
la fuerza viva que da movimiento a la
Facultad y la mantiene en un alto nivel
educativo en México y en el &mbito inter-
nacional: los docentes —subrayé— de-
bemos transmitir valores fundamentales
que permitan a los alumnos configurarse
como buenos ciudadanos que entienden
sus obligaciones y responsabilidades para
con la colectividad, es decir, con la nacién.

Desde el presidium, integrado por
la doctora Maria Elena Trujillo Ortega,
directora de la FMVZ, asi como por la
maestra Maria Eugenia Borrego Mora, se-
cretaria de Accién Social de la Asociacion
Auténoma del Personal Académico de
la UNAM (AAPAUNAM), el doctor Alonso
Pesado recordé que el 15 de mayo de
1918, cuando se celebré por primera oca-
sion el Dia del Maestro, José Vasconcelos,
doctor honoris causa por la UNAM, sefia-
16 que “el trabajo de un maestro necesita
de esfuerzo, paciencia, dedicacion, com-
promiso y responsabilidad, para educar,
formar y orientar a sus alumnos, por lo
que la docencia no es una tarea facil, es
una vocacion”.

Agregd que la AAPAFMVZ reconoce
el respaldo y empefio que realizan los
profesores al apoyar el actual plan de es-
tudios, que tiene una extensa y complica-

—)
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da curricula, donde
se imparten 46 asig-
naturas obligatorias
y 146 asignaturas
optativas, dando
un total de 192: “No
dudo que la fortale-
za de la funcion do-
cente de la Facultad
estd en ustedes”.

Respecto  del |

Plan de Estudios
2006, precis6 que
existe la necesidad

de cambiarlo o mo-
dificarlo, a fin de con- U
tar con un plan que

cumpla con el perfil

de egreso que demanda el empleador y
la sociedad mexicana, a la que se deben
nuestra Universidad y nuestra Facultad.

Por su parte, la doctora Maria Elena
Trujillo dio a conocer una serie de cifras
que invitaron a reflexionar a los asisten-
tes; en este sentido, dijo que segun la
Direcciéon General de Profesiones, en el
pais existen 48 escuelas de medicina ve-
terinaria; sin embargo, de acuerdo con
la Asociacién Mexicana de Escuelas y
Facultades de MVZ, el nimero de escue-
las sobrepasa las 50, lo que lleva a cues-
tionar cuantas no estan registradas ante
la SEP.

Por otro lado, en México hoy dia la
matricula escolar en la medicina veteri-
naria se ubica en aproximadamente cua-
tro mil estudiantes que se convertiran en
cuatro mil egresados; por otra parte, de
acuerdo con cifras dadas a conocer el 17
de diciembre de 2014, hay 60 mil 950 cé-
dulas profesionales en el drea de la MVZ,
de las cuales 25% representan a las muje-
resy 75% a los hombres.

La directora agregd que con base
en un reporte del diario Reforma, toman-
do en cuenta las cédulas profesionales
existentes, en México el 67% de los mé-
dicos veterinarios son emprendedores,
es decir, tienen o tendran un consulto-
rio 0 una empresa, son o0 seran asesores,
entre otras actividades, mientras que el
porcentaje restante lo constituyen los

8 © InFoygr, Mavo 27 pe 2015

Académicos con 35 arios de trabajo docente.

“J‘Ith‘

docentes, responsables de que ese 67%
haga funcionar la maquinaria relaciona-
da con la MVZ del pais.

Siguiendo con las cifras, la doctora
dijo que segun la Direccion General de
Profesiones, poco menos de 20 mil cédulas
profesionales de las 60 mil existentes en el
pais provienen de la FMVZ, lo que significa
que ésta marca la pauta.

Al referirse al plan de estudios, co-
mentd que nos encontramos a nueve
anos de la aprobacién del dltimo, el 2006:
“Todos los miércoles nos reunimos con
diferentes claustros académicos a fin de
analizar, proponer y realizar las modifica-
ciones necesarias al plan; en este sentido,
los académicos pueden tener confianza y
tranquilidad respecto del trabajo que se
lleva a cabo”.

En otro orden de ideas, recordé que
el compromiso de la actual administra-
cién de la Facultad es lograr 82 concur-
sos de oposicidn abiertos, de los cuales
se han concretado 70: “Actualmente hay
15 concursos en proceso, por lo que ten-
go la certeza de que cumpliremos con los
82 establecidos”.

Finalmente, externé su gusto por-
que desde hace seis anos la Facultad
cumple al 100% con las horas frente a

grupo, gracias a los maestros. Los nombres
de los docentes con 25 y 35 afios de labor aparecen
en la pagina 4.

Informacién, redaccion y fotos: Virginia Galvan Pintor.

30 Aios

Sergio C. Angeles Campos
Evaristo A. Barragan Hernandez
Miguel A. Blanco Ochoa
Ramiro Calderén Villa
Irene Cruz Mendoza
Patricia Diaz Giemes
Maria Escamilla Guerrero
José L. Guerrero Arellano
Genaro Jardén Herrera
Fernando Livas Calderén
José Ramirez Lezama
José Santiago Cuetos
Martha Trejo Salas
Ma. Elena Trujillo Ortega
Bertha L. Velazquez Camacho
Adolfo Yabuta Osorio
Irasema Yela Miranda (finada)

Luis D. Zepeda Dominguez.

40 Anos

Ernesto Avila Gonzélez
Jorge Raul Lopez Morales
Pedro Ochoa Galvén
Maricela Ortega Villalobos
José Luis Payr6 Duenas
Humberto Troncoso Altamirano

Fernando Vargas Pino.

45 Ainos
Salvador Avila Téllez

José M. Berruecos Villalobos.

50 Ainos

Ricardo Cuetos Collado.




PARA ALUMNA DE LA FMVZ, MEDALLA DE BRONCE
EN LA OLimpiaDA NACIONAL 2015

B Sunombre es Stephany Cano Garcia y forma parte del equipo UNAM de tiro con arco, categoria juvenil superior

STEPHANY Cano Garcia, alumna de
la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (FMVZ), obtuvo medalla de
bronce en la disciplina de tiro con arco
en la Olimpiada Nacional 2015, realiza-
da del 24 de abril al primero de mayo
en el Estado de Nuevo Ledn.

La estudiante recibié la presea
tras competir como parte del equi-
po de tiro con arco, categoria juvenil
superior femenil, de la Universidad
Nacional Auténoma de México, in-
tegrado también por las estudiantes
Yasmin Alvarado y Lia Yael Salas, de las
facultades de Filosofia y Letras, y Artes
Plasticas y Disefo, respectivamente.

Stephany Cano logré formar par-
te del citado equipo e ir a la Olimpiada
representando a la UNAM, luego de
competir y obtener el tercer lugar en la
Universiada Regional 2015.

Maria Elena Trujillo, directora de la FMVZ, con la arquera.

El rector de la UNAM y el representativo de tiro con arco.

El torneo de tiro con arco de la
Universiada Regional se efectudé en el
campo de Tiro con Arco “Luis Franco”
de Ciudad Universitaria, en donde la
joven deportista se enfrent6 a sus simi-
lares de Guerrero, Morelos y el Estado
de México, asi como de la propia
Universidad Nacional.

Esta es la primera vez que la es-
tudiante —quien entrena como ar-
quera desde el 2012— toma parte en
la Olimpiada Nacional, por lo que se
preparé fuertemente bajo la direccion
de Marisol Breton y Carlos Hidalgo, ar-
queros y entrenadores de reconocido
prestigio a nivel internacional.

Stephany —quien entrena como
minimo dos horas diarias sin descui-
dar sus estudios en la licenciatura—

-
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asegura a Infovet que su preparacion
para la Olimpiada Nacional y para otras
competencias incluye el pensamiento
positivo: “Siempre me digo que si pue-
do, que sélo tengo que hacer lo que sé
hacer”.

Ganadora del primer lugar en la
justa de tiro con arco de los Juegos
Interfacultades 2014 (categoria juvenil
mayor), la arquera comenta que du-
rante varios afnos, hasta el 2012, jugd y
contendié en baloncesto, sin embargo,
al llegar a la licenciatura decidié practi-
car una disciplina diferente, escogien-
do tiro con arco.

ABANDERADOS POR EL RECTOR
DE LA UNAM

En abril, el rector de la UNAM, doctor
José Narro Robles, abanderé a los j6-
venes que representaron a la maxi-
ma casa de estudios del pais en la
Olimpiada y Universiada nacionales
2015.

El acto se verificé en el Estadio
Olimpico de Ciudad Universitaria, en
donde el rector abander6 a las escoltas

Stephany Cano en el Estadio Olimpico de CU.

de ambos juegos y, con ello, a los con-
juntos y competidores individuales de
las distintas disciplinas deportivas.

Acompanado  por  autorida-
des de la Secretaria de Servicios a la

L

L ~we
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En el acto de abanderamiento
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Comunidad y la Direccién General de
Actividades Deportivas y Recreativas
(DGADyR), asi como por directores de
escuelas y facultades, entre ellos la
directora de la FMVZ, doctora Maria
Elena Trujillo Ortega, el rector desed la
mejor de las suertes a los representan-
tes de ambas delegaciones, a quienes
exhorté a poner en alto los colores de
nuestra institucion.

Tras sefalar que para él ha sido
muy satisfactorio coordinar los esfuer-
zos de la comunidad y apoyar el depor-
te universitario, el doctor asenté: “Creo
en el deporte que ustedes hacen, el
mismo que les ayudard a complemen-
tar su formacién integral; recuerden
competir con lealtad y disciplina para
lograr sus objetivos”.

“Les entregamos los estandartes
de su Universidad, cuidenlos y en am-
bos juegos no se queden con nada;
intenten mejorar lo que han hecho,
pero recuerden que de las derrotas,
también se aprende”.

Informacidn, redaccién y fotos: Virginia Galvan Pintor



FMVZ, PRESENTE EN LA PRIMERA FERIA
MULTIDISCIPLINARIA DE EMPRENDEDORES

B Participa con cinco stands

A través de IncuVET (Unidad de Incubacién Veterinaria),
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ)
estuvo presente en la Primera Feria Multidisciplinaria de
Emprendedores FCA-UNAM, en la cual se dieron a conocer
productos y servicios que han sido incubados y desarrollados
en las diferentes facultades, escuelas, centros e institutos de
nuestra maxima casa de estudios.

La sede del evento fue el Centro de Exposiciones y
Congresos de Ciudad Universitaria, a donde acudieron repre-
sentantes de micro y medianas empresas, de compafiias cor-
porativas de los sectores industrial, comercial y de servicios,
del gobierno federal y de las cdmaras empresariales, asi como
académicos, alumnos y publico en general interesado o invo-
lucrado en el dmbito de los negocios.

En la feria —inaugurada por el rector de la UNAM, doc-
tor José Narro Robles— se impartieron conferencias magis-
trales, se instalaron 124 stands, se presentaron 85 proyectos y
se montaron cinco pabellones de orientacion, guia y asesoria:
“Laboratorio de Innovacién’, “Emprendimiento’, “Incubacion’,
“Hospital”y “Financiamiento”.

En entrevista para Infovet, la MVZ Marian Juérez Villafaia,
coordinadora de Gestion de incuVET, comenté que los cinco
stands que representaron a la FMVZ pertenecen a médicos ve-
terinarios y egresados de otras carreras, que han participado
en los talleres de Planes de Negocios de la Facultad: “Como
actividades de pre-incubacion, impartimos dos talleres al afio,
en abril y octubre; igualmente, cada semestre realizamos el
ciclo de conferencias Forjando emprendedores, entre otras
actividades”.

Tras sefalar que el gerente de incuVET es el doctor José
Luis Tinoco Jaramillo, jefe del Departamento de Economia y
Administracién de la Facultad, y que recientemente se integré
al proyecto el MVZ Ernesto Fentanes, la coordinadora explicd
que incuVET es la Unidad de Incubacién de Empresas de la
FMVZ que brinda servicios de incubacién de proyectos de los
sectores médico veterinario y agroalimentario.

Anadié que incuVet es parte de la Red de Incubadoras de
Empresas del Sistema InnovaUNAM y que sus objetivos prin-
cipales son apoyar la creacion y el desarrollo de empresas de
alto valor agregado por parte de la comunidad universitaria,
mediante un proceso eficiente de incubacidn, asi como con-

En el stand del PUMA Gourmet.

tribuir a la formacién de empresarios y empresas competitivas
a nivel nacional e internacional, con habilidades, actitudes y
valores que coadyuven al crecimiento econdémico y desarrollo
social de su comunidad.

Precisé que para ponerse en contacto con la incubadora
hay que ingresar a la pagina: www.incuvet.com.mx o bien en-
viar un correo a incuvet@unam: “Nuestra incubadora se locali-
za en la planta baja del edificio uno, FMVZ, Ciudad Universitaria
(a un costado del auditorio Aline S. de Aluja).

Los sTaNDs

Uno de los stands fue el del PUMA Gourmet, en el cual se die-
ron a conocer los productos de origen animal elaborados y
puestos a la venta por la FMVZ: quesos, carne, huevo, miel,
prendas de vestir, etcétera, y se informo respecto de los ser-
vicios que ofrece la Facultad por medio de sus laboratorios de
diagnéstico, de sus hospitales y de sus Centros de Enseflanza,
Investigacion y Extensidn (CEIE).

Sobre el PUMA Gourmet, el publico se enteré de que los
productos de origen animal se elaboran con los mas altos es-
tandares de calidad en los CEIE, en donde los estudiantes de
licenciatura efectuan practicas escolares con animales de di-
ferentes especies.

—

INFoyer, MAY0 27 DE 2015 O 11



—

Otro stand (El panalito) fue montado por egresados de
la FMVZ que trabajan en coordinacién con apicultores de
Oaxaca, Guerrero, Chiapas, Puebla y Veracruz, entre otros
estados, quienes se han puesto como meta dar a conocer
todos los productos obtenidos de la colmena.

Los egresados procesan, envasan y venden productos
elaborados a partir de la materia prima proporcionada por
los apicultores: alimenticios, cosmetoldgicos y promotores
de la salud; sin embargo, también aprovecharon el stand
para mostrar al publico un panal, asi como algunas herra-
mientas utilizadas en la actividad apicola: trampas de polen,
cufas para revisar apiarios, bastidores para cria de reinas y
el equipo de proteccién de los apicultores (velo, guantes y
overol).

Un stand mas que representd a incuVET fue el de
Tanatologia Veterinaria, empresa a cargo de médicos veteri-
narios egresados de nuestra Facultad que brindan servicios
de acompafamiento, guia, contencién, consultoria, capaci-
tacioén, coaching, intervencion en crisis y terapia a familias o
personas que atraviesan por el proceso de pérdida de su ani-
mal de compainia. Los servicios se proporcionan antes de la
pérdida (en caso de enfermedades crénicas degenerativas) y
ante muertes subitas.

Los encargados del stand explicaron que no todos los
servicios se enfocan a los propietarios de los animales, sino
también a los médicos veterinarios, fundamentalmente a
los que trabajan con animales de compaiia, pues al estar en
contacto con las emociones humanas, pueden enfermarse
o agotarse.

Esta empresa brinda ademds servicios especializados
para animales considerados especiales o diferentes: pacien-
tes geriatricos o terminales, clinica del dolor, terapia fisica y

: el .:
Ellocal de Etologia.
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El Panalito

rehabilitacién, entre otros: “En estos casos, ayudamos a la fa-
milia a comprender mejor a su animal y a éste a desarrollar
vidas plenas en las condiciones en que se encuentran”.

El cuarto stand estuvo a cargo de una egresada de la
carrera de MVZ, pero de la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Cuautitlan, cuya empresa (Pet Republic Etologia) ofrece
servicios de prevencion, tratamiento y disminucién de pro-
blemas conductuales, en perros y gatos, asi como venta de
articulos y accesorios para que estos animales de compaiia
no se aburran:“Entre las causas de mala conducta destaca el
aburrimiento o la falta de tiempo del propietario para inte-
ractuar con su perro o gato; en este sentido, podemos ayu-
darle”, sefialé la médico.

La MVZ aseguré que la principal causa de abandono
tanto en perros como en gatos es problemas de conducta:
“Nuestra empresa se dedica justamente a eso, a dar pautas
de cdbmo manejar al animal para evitar problemas de con-
ductay, por ende, de abandono, de crecimiento desmedido
poblacional y de enfermedades"”.

El quinto stand estuvo a cargo de un contador publico
que también asistié a los cursos de incuVET y que hoy ma-
neja la empresa “1001 platillos gourmet’, en la cual elabora
y vende platillos dulces y salados de acuerdo con las exigen-
cias del comprador: “por ejemplo, en caso de que el produc-
to solicitado sea un pastel, éste es adornado como el cliente
quiere; igualmente, atendemos peticiones de platillos fabri-
cados para personas diabéticas o que simplemente no les
gusta el azdcar”.

El encargado del stand sefialé que la empresa inicié ha-
ciendo Unicamente pays, tartas y canapés; sin embargo, “el
propio mercado nos llevé a incluir platillos salados”.

Informacion, redaccion y fotos: Virginia Galvan Pintor.
Transcripcién entrevistas: Adriana Malinalli Paredes.



TERCERA FERIA DEL SERVICIO SOCIAL Y LA TITULACION

f
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Servicio Social (SS): actividad educativa,
temporal y obligatoria necesaria para la

titulacion. Su fin es beneficiar a la sociedad,

aplicando los conocimientos adquiridos en
la carrera.

Debe presentarse en un minimo de 6 meses
y maximo de 2 anos.

En la FMVZ, el numero de horas a cubrir
es de 800, de las cuales 260 deben ser de
trabajo comunitario.

Para hacer el SS es necesario: tener el 100%

de los créditos, contar con seguro de vida,

registrarse en un programa de SS autorizado

por la FMVZ e inscrito en la Direccion
General de Orientacion y Servicios
Educativos, y cursar el Taller de SS.

Con la aprobacion del nuevo Reglamento

del §S (mayo de 2001), se cred la Comision

Evaluadora de SS, que evalua y da
seguimiento a los programas.

Con el nuevo Reglamento, hay mas opciones

para realizar el SS:

= SS Reglamentario.

= SS de Trabajo Comunitario en Area Rural

(ISSAR).
» SSde Trabajo Comunitario.
s SS en Investigacion.

» SS Ampliado.

Informacion retomada de la conferencia
impartida por la MVZ Lilia Zarzoza.

=

A través de la Division de Estudios Profesionales (DEP), la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la UNAM
llevé a cabo laTercera Feria del Servicio Social y la Titulaciéon, que
contemplé ciclo de conferencias y exposicion de carteles.

La Feria tuvo como sede el auditorio Aline S. de Aluja,
en donde académicos de diferentes areas y de los Centros de
Ensefanza, Investigacion y Extension (CEIE), asi como alumnos
y egresados que recién realizaron el Servicio Social (SS) o se ti-
tularon, impartieron conferencias y expusieron trabajos de in-
vestigacion, experiencias en comunidades rurales, y reportes de
Trabajo Profesional (TP) en el pais y en el extranjero.

Lo mismo sucedioé en la exposiciéon de carteles, en la cual
estudiantes y egresados mostraron a la comunidad los resulta-
dos y experiencias de su SS o titulacion, exponiendo a la vez las
diferentes opciones que en ambos ambitos ofrece la Facultad.

En el evento, la DEP dio a conocer que afno tras aio se im-
parten los Talleres de SS: cuatro en total, que se ponen en mar-
cha en enero, abril, agosto y octubre, dando preferencia a los
alumnos con el 100 por ciento de créditos.

La inauguracién de la actividad estuvo a cargo de la doc-
tora Maria Elena Trujillo Ortega, directora de la FMVZ, quien
sefal6 que el SS es la puerta de entrada a la titulacién, a la rea-
lizacién de un posgrado o al comienzo de la vida laboral, de ahi
su importancia.

“Efectuar el SS es asumir el reto de servir a la sociedad,
de participar en la soluciéon de problemas del campo y de las
grandes ciudades, de ayudar a un profesor o investigador en su
actividad cotidiana, de orientar y apoyar a los productores, por
mencionar algunos ejemplos”.

La directora agregd que el Programa de SS de la Facultad se
modificé hace dos afos en cuanto a su formato, a fin de que los

2l
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La exposicidn de carteles, concurrida.

INFover, MAY0 27 DE 2015 ) 13



—)

alumnos efectuaran actividades relacionadas directamente con
la MVZ:“El SS es la oportunidad de poner en practica los conoci-
mientos adquiridos durante la carrera y de enfrentar problemas
reales, ya sea en la clinica, en la produccién animal, en la salud
publica, etcétera”.

Tras mencionar que desde hace 75 aios el SS es obligatorio
en México, lo que no sucede en una gran cantidad de naciones,
la doctora aseguré que en la feria se exponen las distintas op-
ciones que ofrece la Facultad para titularse y para efectuar el SS,
tanto en programas internos como externos.

Finalmente, al dirigirse especificamente a los alumnos,
asenté: “Aprovechen este evento de orientacion, guia e informa-
ciény, sobretodo, aprovechen la oportunidad que les da el SS de
fortalecer, profundizar y ampliar sus conocimientos de la mano
de un académico, de un profesional, de un productor o de algu-
na profesion relacionada con la nuestra”.

Para que nuestros lectores se den una idea de la riqueza
contenida en la Feria, a continuacién presentamos los titulos de
las conferencias y de los trabajos expuestos: “Servicio Social en
la FMVZ", “Servicio Social en Investigacién en el CEIEGT", “Efecto
de la exposicién a radiacion UV sobre la germinacién y el cre-
cimiento de colonias de hongos entomopatdégenos aislados
de unidades de produccién bovina en el trépico mexicano’, “Mi
experiencia en el trabajo comunitario en Puebla’, “El trabajo co-
munitario en la FMVZ’, “Tesis: Estandarizacién y evaluacién de
la amplificaciéon de genomas completos mediante reaccién en
cadena en la polimerasa (PCR) empleando indicadores al azar’,
“Generalidades de las modalidades de titulacién de Trabajo
Profesional’, “Estrategias para la inocuidad y calidad de los ali-
mentos de origen animal’, “La medicina preventiva y salud pu-
blica veterinaria en el quehacer del médico veterinario”, “Trabajo
Profesional en el Extranjero: Reporte de caso clinico por infec-
cién mixta en Pavos de traspatio bio-organica con las bacterias”
y “Opciones de titulacién’.

Informacién, redaccion y fotos: Virginia Galvén Pintor.

Miguel A. Alonso Diaz, primer conferenciante.
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La FMVZ cuenta con 6 opciones de titulacion:

» Tesis y Examen Profesional: elaboracion de
tesis individual y presentacion de réplica oral.

» Actividad de Investigacion: integracion a
un proyecto de investigacion y elaboracion
de articulo académico, presentacion de este
articulo en una revista arbitrada y réplica
oral.

» Examen General de Conocimientos:
acreditacion de examen escrito.

» Totalidad de Créditos y Alto Nivel
Académico: elaboracion de tesina sobre un
proyecto desarrollado durante el SS'y réplica
oral.

s Trabajo Profesional (en México y en
el extranjero): realizacion de estancia
académica en el pais o en el extranjero,
elaboracion de informe y réplica oral.

s Informe de SS en Area Rural: realizacion
del SS en programa comunitario, elaboracion
de informe y réplica oral.

Consulta en el Reglamento de Titulacion para
la Licenciatura de la FMVZ aspectos como:
requisitos para ingresar a cada una de las
opciones; obligaciones y funciones de los
asesores o tutores, e integracion, funciones y
obligaciones del jurado, entre otros aspectos.

Las diferentes opciones tienen como objetivo:
valorar en conjunto los conocimientos
generales del alumno, quien debera demostrar
capacidad para aplicar los conocimientos
adquiridos y criterio profesional.

Informacion retomada de la conferencia

impartida por el MVZ Miguel A. Cuevas Diaz.
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Ponen en Marcha...
(viene de la pagina 16)

explicé que la red alambrica de la Facultad
fue instalada hace 13 afos: “Hoy la FMVZ
funciona de manera inaldmbrica y, en este
contexto, otro de nuestros propdsitos es
modificar los Centros de Cémputo para
que sean moviles”.

Durante la charla, la doctora guid y
dio instrucciones a los estudiantes, tra-
bajadores académicos y administrativos
para, por medio de sus aparatos moviles,
conectarse a nuestra red inaldmbrica:
“Esto nos conducird, en un futuro cercano,
a que, por ejemplo, los cafones e impre-
soras de la Facultad funcionen de forma
inaldmbrica”.

Por su parte, el ingeniero Francisco Lépez,
jefe del Departamento de Cémputo, ex-
plicé que los integrantes de la comuni-
dad tienen tres formas de conectarse: 1)
Alumnos, 2) Personal académico y ad-
ministrativo y 3) Casos especiales, como
alumnos de intercambio académico o per-
sonal de honorarios.

Agreg6 que en los dos primeros ca-
sos la conexion se hace de manera auto-
madtica, con base en el nimero de cuenta
del estudiante o en el nUmero de emplea-
do UNAM, mientras que quienes se en-
cuentran en el tercer caso deben acudir al
Departamento de Cémputo de la Facultad
para registrarse y obtener acceso a la red
inaldmbrica: “Los accesos son personales y
no transferibles, pues es su identidad ante
el servicio”.

Destacé que dentro de su infraes-
tructura, la FMVZ cuenta con servidores
de autocomunicacién que permiten car-
gar las bases de datos con los nimeros de
cuenta de los alumnos y los nimeros de
empleado UNAM, asi como sus respecti-
vas contrasenas.

Hoy dia, la movilidad es una ten-
dencia a nivel mundial —precisé el inge-
niero— quien indicé que en la FMVZ el
sistema de conectividad movil esta dispo-
nible todo el tiempo:“Uno de los objetivos
principales es mejorar la labor académica”

Informacidn, redaccién y fotos: Virginia Galvan Pintor
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Los alumnos, los mds entusiasmados.
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El acceso es unificado, es decir, en cualquier lugar de la Facultad en
donde exista cobertura de la red “FMVZ WiFi", los integrantes de la
comunidad podran conectarse mediante usuario y contrasena.

En el caso de los alumnos, su usuario es el nUmero de cuenta, mientras
que su contrasena estara conformada por el nimero de cuenta, mas el
dia y mes de su nacimiento.

En cuanto al personal académico, administrativo y de confianza, su
usuario es el nimero de empleado UNAM y su contraseiia el RFC con
homoclave en mayusculas.

Los casos especiales (personal de honorarios, alumnos de intercambio,
etcétera) seran dados de alta en el Departamento de Cémputo, con
el comprobante generado por el responsable del area a la que esta
adscrito.

Quien desee personalizar su contrasefa, puede hacerlo en el
Departamento de Computo.

INFovgr, MAY0 27 DE 2015
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PONEN EN MARCHA EL PROGRAMA DE CONECTIVIDAD
MoviL PC PUMA

W Primera fase: “Conéctate”

LA Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM puso en
marcha el Programa de Conectividad
Mévil PC PUMA, cuyo objetivo es colocar a
la Facultad ala vanguardia en el terreno de
las redes inalambiricas, las cuales permiten
establecer vinculos entre computadoras,
impresoras y otros equipos, sin instalar
cableado, lo que se traduce en ahorro mo-
netario en cuestion de infraestructura,
asi como en mayor comodidad para los
usuarios.

En ceremonia efectuada en la expla-
nada de la Velaria, la FMVZ, a través de
su titular, la doctora Maria Elena Trujillo
Ortega, eché a andar la primera fase del
programa (Conéctate), que consta de tres
etapas en total.

Ante alumnos, personal académico
y administrativo, la doctora Maria Elena
Trujillo explicé que como parte de esta
primera fase se adquirieron 70 antenas
inaldambricas, de las cuales 55 se encuen-

Francisco Ldpez, jefe del Departamento de (6mputo.
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Enla explanada de La Velaria.

tran en nuestras instalaciones de Ciudad
Universitaria (31 en aulas y 24 en departa-
mentos, auditorios y dreas comunes) y 15
en los Centros de Ensefianza, Investigacion
y Extension (CEIE).

Precisé que la compra de las antenas
es determinante para entrar a la segunda
fase: Laboratorios Méviles constituidos
por ipads y laptops: “Los académicos y
alumnos de la Facultad podran solicitar en
préstamo estos laboratorios, para impartir
clases, aplicar exdmenes y realizar traba-
jos, entre otras actividades; actualmente
contamos con 150 ipads y 60 laptops; sin
embargo, el objetivo es incrementar es-
tos numeros en el transcurso del afo, asi
como ampliar el ancho de banda para de-
sarrollar exitosamente el proyecto”.

Tras sefalar que la tercera fase del
programa consiste en extender todos
estos servicios a los CEIE, la doctora

(sigue en la pagina 15)



