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Directorio editorial

Responsabilidad y pluralidad en 
el proceso de designación  

de Director

El pasado 23 de febrero, el doctor Leonardo Lomelí Vanegas, se-
cretario General de la UNAM, dio posesión al doctor Francisco 

Suárez Güemes como director de la Facultad de Medicina Veterinaria 
y Zootecnia (FMVZ), para el período 2016-2020. 

Ante ex directores, profesores eméritos, académicos, alumnos 
y personal administrativo de la Facultad, el doctor asumió el cargo 
en un acto realizado en el auditorio Pablo Zierold Reyes, en el cual 
invitó a los diferentes sectores de la comunidad a seguir trabajan-
do como hasta hoy lo han hecho: en pro del avance de la FMVZ, la 
UNAM y el país.  

Como era de esperarse —lo cual es motivo de orgullo— los dis-
tintos sectores participaron con madurez política, responsabilidad y, 
sobre todo, pluralidad, en un proceso que llegó a su fin después de 
atravesar por varias etapas que garantizaron su transparencia: 

1. El Secretario General envió a la Dirección de la Facultad la 
convocatoria para iniciar el proceso de designación, solicitándole 
que la colocara en lugares visibles a fin de que su contenido fuera 
ampliamente difundido entre la comunidad.

2. Durante una semana, el Secretario General recibió a grupos 
de académicos, alumnos y personal administrativo, así como docu-
mentos de apoyo, con el propósito de conocer los nombres de los 
universitarios que reunían los requisitos establecidos en el Estatuto 
General de la UNAM, para ocupar la Dirección.

3. Al finalizar el periodo de auscultación, el Secretario General, 
por medio de un oficio dirigido a la Directora de la Facultad, dio a 
conocer los nombres de los candidatos propuestos que reunían los 
requisitos.

4. El Secretario General se entrevistó con los candidatos que 
aceptaron participar en el proceso de designación y recibió el currí-
culum vitae y el plan de trabajo de cada uno de ellos.

5. El mismo Secretario General remitió la lista de candidatos al 
Rector, quien además recibió el currículum vitae y el plan de trabajo 
de ellos. Posteriormente, el Rector se entrevistó con los aspirantes a 
fin de elaborar una terna.
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editorial

6. En concordancia con el 
Estatuto General, el Rector formó 
la terna de candidatos, misma que 
fue sometida a la consideración 
del Consejo Técnico (CT) de la 
FMVZ, el cual la aprobó.

7. De acuerdo con lo dis-
puesto en el artículo 11 de la 
Ley Orgánica de la UNAM, una 
vez aprobada la terna por el CT, 
el Rector la remitió a la Junta de 
Gobierno (JG) para nombrar al 
Director.

8. El lunes siguiente a la apro-
bación de la terna por el CT, ésta 
fue publicada en Gaceta UNAM.

9. Durante una semana, la JG 
se entrevistó con los académicos, 
alumnos y trabajadores adminis-
trativos de la Facultad, para escu-
char sus argumentos en apoyo a 
los miembros de la terna y recibió 
documentos de apoyo.

10. La JG analizó el currículum 
vitae y el plan de trabajo de los in-
tegrantes de la terna, ponderó los 
argumentos presentados por la 
comunidad de la Facultad y entre-
vistó a cada uno de los candidatos. 
Asimismo, con base en el artículo 
6° fracción II de la Ley Orgánica, 
nombró al Director.

11. Al día siguiente de la de-
signación por la JG, el director 
tomó posesión del cargo. 

Francisco Suárez Güemes, 
director de la FMVZ 

El pasado 23 de febrero, el secretario General de la UNAM, doctor Leonardo Lomelí 
Vanegas, dio posesión como director de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de 
la UNAM, para el periodo 2016-2020, al doctor Francisco Suárez Güemes.

En ceremonia efectuada en el auditorio Pablo Zierold Reyes de Ciudad Universitaria, 
el doctor Lomelí Vanegas dio lectura al comunicado enviado por la Junta de Gobierno (JG), 
que a la letra señala:  

La Junta de Gobierno, en su sesión ordinaria del día 22 de febrero del año en curso, 
en ejercicio de las facultades que le conceden los artículos 6º , fracción II y 11º de la Ley 
Orgánica de la Universidad Nacional Autónoma de México, tuvo a bien designar al doctor 
Francisco Suárez Güemes director de la FMVZ, por el término de cuatro años que deberán 
contarse a partir de la fecha de su designación de la terna formulada por la Rectoría de 
esta Universidad, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 34, fracción VI y 37 del 
Estatuto General.

Atentamente:
“Por mi Raza Hablará el Espíritu” 
Ciudad Universitaria, a 23 de febrero de 2016.
El Presidente doctor René Asomoza.

Tras señalar que en su momento dicho comunicado será enviado al Consejo Técnico 
de la FMVZ, el secretario General de la UNAM mencionó que la JG y el Rector le pidieron 
que hiciera un reconocimiento a la administración de la doctora María Elena Trujillo Ortega, 
por la destacada labor que en los últimos cuatro años realizó en la Facultad y que en el pro-
ceso de designación de director recibió el apoyo de un amplio sector de esta comunidad.

En cuanto al nuevo director, le deseó éxito en su gestión, al tiempo que le ofreció el 
apoyo de las diferentes dependencias que integran la administración central de la UNAM, 
para mantener y acrecentar el prestigio del que goza la FMVZ, que se traduce en un lideraz-
go no sólo nacional, sino en toda la región latinoamericana, en la enseñanza de la medicina 
veterinaria y zootecnia: “Que sea para bien de la Facultad. Cuenta usted con el apoyo de 
la administración del doctor Enrique Graue para llevar a cabo las líneas del Programa de 
Trabajo que la Junta de Gobierno decidió apoyar”.  



4    Infovet, febrero 29 de 2016

Académicos y familiares se acercaron a felicitar al director.

Por su parte, el doctor Francisco 
Suárez Güemes señaló que comienza una 
nueva administración y la comunidad en su 
conjunto debe estar unida para comenzar a 
trabajar: Agradezco que se encuentren hoy 
aquí profesores, alumnos y trabajadores, 
quienes son los responsables del liderazgo 
que sustenta nuestra Facultad.

En su discurso, el director dijo a los 
académicos: “Ustedes son esencia de esta 
Universidad”, pues están a cargo de la for-
mación de los alumnos; a los estudiantes 
les pidió que cumplan con su deber de 
prepararse para servir a la sociedad, “a la 
que nos debemos al formar parte de una 
universidad pública”, y a los trabajadores 
administrativos les aseguró: “sin ustedes no 
podríamos avanzar”.

Al acto asistieron el doctor Luis Alberto 
Zarco Quintero, miembro de la JG; integran-
tes del Consejo Técnico de la FMVZ; ex di-
rectores, profesores eméritos, académicos, 
trabajadores y alumnos.

Breve semblanza de Francisco Suárez Güemes 
Nació el 17 de agosto de 1951. Realizó la licenciatura en la FMVZ de la UNAM (1975) y la maestría en Microbiología Veterinaria 
en la misma institución (1979). Es doctor en Filosofía (Microbiología) por la Universidad Estatal de Colorado de los Estados 
Unidos de América (1983).

Es Profesor Titular C de Tiempo Completo de la FMVZ. Posee el estímulo PRIDE nivel D y pertenece al SNI con ni-
vel III. Dentro de la misma Facultad ha tenido a su cargo la Secretaría Académica de Posgrado (1986-1988), la jefatura del 
Departamento de Bacteriología y Micología (1991-1993); la jefatura del Departamento de Microbiología e Inmunología (1994-
2001); la Coordinación del Programa de Maestría y Doctorado en Ciencias de la Producción y de la Salud Animal (2001-2009); la 
Secretaría de Planeación (2009-2014) y la Secretaría de Investigación, Innovación y Desarrollo Tecnológico. 

Con una antigüedad académica de 37 años, está adscrito al Departamento de Microbiología e Inmunología, donde im-
parte la cátedra de Bacteriología y Micología Veterinarias; adicionalmente, participa como profesor de posgrado en diferentes 
asignaturas en su área de competencia.

Es coeditor del libro Bacteriología general: principios quimicobiológicos y editor del Manual de Prácticas de Bacteriología 
y Micología; además, es autor de 20 capítulos en libros dedicados al área de la microbiología. 

Ha graduado a 58 alumnos de licenciatura, maestría y doctorado. Además ha sido miembro del Comité Tutor de 26 es-
tudiantes de maestría y 14 de doctorado. Actualmente están en proceso dos de licenciatura y dos de doctorado como tutor 
principal, más dos de doctorado y dos de maestría como comité tutor. 

Ha publicado 77 artículos en revistas indexadas, posee 204 resúmenes en congresos en el ámbito nacional y 141 en el 
internacional, también ha presentado más de 265 conferencias a nivel nacional e internacional. 

En el 2005 fue nombrado presidente de la Asociación International Conference in Brucellosis Research y en el 2012 fue 
nombrado, por el secretario de Salud, consejero científico de la Cofepris. Es miembro del Comité Editorial del Animal Health 
Research Reviews de 1999 a la fecha.

Entre los premios y reconocimientos que ha recibido destacan: el de la Asociación Veterinaria Especialista en Pequeños 
Animales (VEPA) en Colombia, el “Manuel Chavarría Chavarría” por alta productividad y el “Constantino Ordoñez” a las Mejores 
Tesis de Licenciatura (primer lugar) como asesor.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor.
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 En la toma de protesta como profesionales de la MVZ.

En la FMVZ-UNAM, el 90% de alumnos que presenta 
el Examen General de Conocimientos, lo aprueba

La Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM entregó tí-
tulos y cédulas profesionales a cerca de 70 
egresados que presentaron exitosamen-
te el Examen General de Conocimientos 
(EGC), en su 39 edición.

La FMVZ entregó los citados docu-
mentos en una ceremonia efectuada en 
el auditorio Aline Schunemann de Aluja, 
el pasado 5 de febrero, a la que acudie-
ron colegas, familiares y amigos de los 
titulantes.

Con base en el protocolo, durante el 
acto los egresados del EGC dieron lectu-
ra —de pie, en voz alta— al Juramento 
Profesional; posteriormente rindieron 
protesta ante la ex directora María Elena 
Trujillo Ortega, quien aseguró que en 
nuestra Facultad, el 90% de los alumnos 
que presentan el EGC, lo acredita: “Este 
examen se aplica a nivel nacional y en va-
rias de las 45 escuelas de MVZ que exis-

ten en la república, nadie lo aprueba”. 

Acompañada en el presídium por 
el doctor Juan Nava Navarrete, secretario 
General y la doctora Verónica Caballero 
Gutiérrez, jefa de la División de Estudios 
Profesionales (DEP), la directora afirmó 
que en los últimos cuatro años, gracias al 
esfuerzo y trabajo del equipo de la DEP, la 
Facultad logró incrementar en 19% el índi-
ce de titulación: “A nivel UNAM, somos de 
las mejores facultades graduando alumnos.

Al referirse expresamente a los egre-
sados, la doctora dijo que la opción de ti-
tulación que escogieron implica estudiar 
todo otra vez, es decir, las doce especies 
y las 9 disciplinas que abarca la carrera; 
sin embargo, con esfuerzo, dedicación y 
esmero, consiguieron aprobar el examen. 

Por su parte, el MVZ Christian 
Fabián Espinosa Ruiz, representante de la  

Sonriente, una egresada recibe su título y cédula.
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Chistrian Fabián Espinosa, representante de la generación del 39 EGC.

Durante la lectura del Juramento Profesional.

generación del 39 EGC, mencionó que 
ser profesionales de la MVZ implica gran-
des responsabilidades con la comunidad 
y con el bienestar animal: cuando de-
cidimos estudiar esta carrera —subra-
yó— quizá más de uno pensamos que 
la MV era ideal porque nos gustaban los 
animales, pero ya dentro de la Facultad, 
aprendimos que el gusto o amor por és-
tos no debe ser la causa principal para 
dedicarnos a la profesión, sino la voca-
ción de servicio y la aptitud de preservar 
el bienestar de nuestra especie, los seres 
humanos; como alumnos, con el paso 
del tiempo entendimos que somos pie-
zas importantes para el desarrollo de la 
comunidad y para la conservación de la 
ecología; día tras día abrimos los ojos a la 
realidad profesional y encontramos cada 
vez mejores oportunidades de desarrollo 
con las que descubrimos nuestra verda-
dera vocación. 

Agregó que obtener el título como 
egresado de la máxima casa de estudios 
del país es motivo de orgullo, pero tam-
bién compromete a ser dignos repre-
sentantes del prestigio universitario en 
cualquier campo de acción: la UNAM es 
reconocida internacionalmente por su 
calidad académica y sus aportaciones 

en ciencia e investigación. Asimismo, la 
FMVZ es reconocida mundialmente, pues 
es la única que a nivel país y América 
Latina cuenta con la acreditación de 
la Asociación Americana de Medicina 
Veterinaria (AVMA, por sus siglas en in-
glés) —precisó—.

Subrayó que los documentos en-
tregados por la Facultad en este acto 
muestran la entereza, la fortaleza, la de-
dicación, el esfuerzo y la voluntad de 
quienes los han recibido: “Estamos listos” 
para poner en práctica lo aprendido en 
una de las mejores escuelas del mundo, 
para convertirnos en profesionales éti-
cos, comprometidos y con vocación de 
servicio, cada uno en el área que decida 
ejercer, en la rama que quiera participar, 
trabajando en la especie de su elección 
—indicó—.

Seguro estoy de que daremos lo 
mejor de nosotros y que demostraremos 
que la oportunidad recibida, la confianza 
brindada por esta institución y por nues-
tra nación ha sido valorada y aprovecha-
da. “Estamos hechos de buena madera, 
tenemos valores arraigados por nuestra 
educación, somos universitarios, estamos 
hechos en CU, porque somos de sangre 
azul y piel dorada” 

Finalmente, el MVZ, a nombre de 
sus compañeros, entregó un donativo 
en efectivo a la Dirección, a fin de que 
sea utilizado en beneficio de la Facultad.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 
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El encuentro incluyó siete conferencias y una mesa redonda.

La DEP, enfermedad viral exclusiva de los cerdos.

Seminario Actualidades de Diarrea Epidémica 
Porcina y Enfermedades Emergentes

�� A distancia, participan 482 sedes nacionales. El registro es de mil 31 conexiones 

La Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM fue sede 
del Seminario de Actualidades de Diarrea 
Epidémica Porcina (DEP) y Enfermedades 
Emergentes, el cual contó con la parti-
cipación —vía internet— de 482 sedes 
nacionales (algunas extranjeras) y mil 31 
conexiones en vivo. 

Organizado por la Asociación 
Mexicana de Veterinarios Especialistas en 
Cerdos (AMVEC) y la FMVZ, el seminario se 
llevó a cabo, de manera presencial, en el 
auditorio Pablo Zierold Reyes de nuestra 
Facultad, a donde acudieron académicos, 
alumnos y profesionales de la MVZ, así 
como representantes de instituciones pú-
blicas y privadas interesadas o relaciona-
das con la porcicultura.

El evento incluyó una mesa redonda 
y siete conferencias impartidas por espe-
cialistas de la AMVEC, la FMVZ-UNAM, la 
Universidad Estatal de Iowa, Plum Island-

USDA APHIS, el laboratorio AVIMEX, así 
como otras empresas nacionales relacio-
nadas con el ramo.

A fin de que nuestros estimados 
lectores se den una idea de la riqueza 
contenida en el seminario, a continua-
ción presentamos los títulos de las con-
ferencias: Actualización de las estrategias 
de control contra DEP (1ª. y 2ª. partes), 
Actualidades de DEP, el presente y futuro 
del diagnóstico porcino, Técnicas para el 
diagnóstico de DEP disponibles en México 
(1ª. y 2ª. partes) y Actualidades del Virus 
del Valle de Seneca. 

En entrevista para Infovet, el secre-
tario de la AMVEC, doctor Raúl López 
Morales, comentó que el objetivo del 
seminario es actualizar a los profesiona-
les de la AMVEC en un tema de vital im-
portancia: Diarrea Epidémica Porcina y 
Enfermedades Emergentes. 
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Comentó que en México y en el mun-
do, en los últimos años, la DEP es una de 
las enfermedades más impactantes en tér-
minos económicos y que, aunque el tema 
ha sido abordado en foros anteriores, 
siempre existe información nueva que hay 
que dar a conocer.

En cuanto a las enfermedades emer-
gentes, se refirió específicamente a la del 
Valle de Seneca, la cual no se ha diagnos-
ticado en México, pero sí en otros países 
como Estados Unidos, que es nuestro ve-
cino, y en Brasil: Al igual que la DEP, la del 
Valle de Seneca tiene un fuerte impacto 
negativo en las granjas —dijo—. 

El doctor López Morales externó su 
gusto porque las AMVEC regionales e in-
cluso organizaciones del extranjero, es-
tuvieron presentes en el seminario, vía 
internet: “Los MVZ se conectaron en gru-
pos, en sedes establecidas o de manera 
individual desde sus computadoras”. 

Generalidades de la DEP
|| Es una enfermedad viral exclusiva de 

los cerdos, muy contagiosa y en la ma-
yoría de los casos ocasiona la muerte. 
Afecta el sistema digestivo de los ani-
males. Los lechones mueren en un pe-
riodo de 3-5 días a causa de la diarrea y 
deshidratación. 

|| Señales de la enfermedad: Vómito 
(se confunde con Gastroenteritis 
Transmisible). Diarrea en lecho-
nes y hembras reproductoras. 
Deshidratación. Pérdida del apeti-
to. Aumento de muertes en lecho-
nes. Decaimiento. Los animales más 
grandes son más resistentes a la 
enfermedad.

|| Diseminación de la enfermedad por 
medio de cerdos infectados de nuevo 
ingreso a la granja. Por personas que 
hayan estado en contacto con cerdos 
enfermos. 

|| Propagación: El virus se propaga a tra-
vés de las heces de los cerdos enfer-
mos; los animales sanos se infectan al 
entrar en contacto con ellas. La enfer-
medad afecta a casi toda la piara, vién-
dose más afectados los lechones. El 

virus causante de la enfermedad pue-
de ser transportado en calzado, ropa, 
herramientas, vehículos, así como por 
personas que hayan estado en contac-
to con cerdos enfermos.

|| Prevención: La DEP es altamente conta-
giosa, por lo que es necesario adoptar 
y reforzar todas las medidas necesarias 
que nos permitan prevenir el conta-
gio de la misma, entre ellas: Control 
de entrada de animales. Registro de 
visitantes. Baño obligatorio antes de 
ingresar a las instalaciones, utilizar bo-
tas y overoles limpios. Desinfección de 
todos los vehículos y objetos que en-
tren a la granja. Higiene y desinfección 
intensa. Manejo de todo dentro y fuera 
en la granja. Utilizar tapetes sanitarios. 
Desinfección periódica de corrales de 
engorda y lactancia. 

|| Actualmente no existe vacunación 
contra esta enfermedad.

Información, redacción y fotos: Virginia Galván Pintor. 
Fuente Generalidades DEP: Sagarpa-Senasica. 

Ciclo de Conferencias Microbiología e Inmunología

“Detección de Mycobacterium bovis en población  
canina que cohabita con bovinos”

Ponente: MVZ Itzel Nalleli Jiménez Vázquez

Fecha: 2 de marzo de 2016

Sede: sala 2 Biblioteca, FMVZ-UNAM

Horario: 13 a 14:30 horas.

Entrada Libre.

Coordinadores académicos:
MVZ Beatriz Arellano Reynoso

MVZ Alejandro Benitez Guzmán

Invita la FMVZ-UNAM a través de la Secretaría de Educación Continuay Tecnología (SECyT),  
así como el Departamento de Microbiología e Inmunología.
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En las instalaciones de la Brigada de Vigilancia Animal.

Durante la explicación del programa Apadrina.

Firmarán convenio FMVZ y SSP del DF,  
en pro del bienestar animal

La Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM estuvo 
presente en la inauguración del progra-
ma “Apadrina”, que lleva a cabo la Brigada 
de Vigilancia Animal de la Secretaría 
de Seguridad Pública (SSP) del Distrito 
Federal.

Sensibilizar a los habitantes de la 
Ciudad de México respecto del cuidado 
y bienestar de los animales es el objetivo 
del programa, puesto en marcha en las 
instalaciones de la Brigada de Vigilancia 
Animal, unidad dedicada al cuidado y 
protección de los animales que habitan 
o transitan por nuestra ciudad y que sus-
tenta su actuación en la Ley de Protección 
a los Animales del DF.

En el acto, la licenciada Yolanda 
García Cornejo, subsecretaria de 
Participación Ciudadana y Prevención 
contra el Delito, dio a conocer que la SSP 
está por suscribir un convenio de cola-
boración con la FMVZ que beneficiará a 
ambas instituciones, pues, por un lado, 
mediante éste se fortalecerán los progra-
mas médicos y de capacitación del per-
sonal de la Brigada de Vigilancia Animal 
y, por otro, los estudiantes de la Facultad 
tendrán la oportunidad de realizar en la 
SSP su servicio social y otras actividades 
relacionadas con la educación y difusión 
de la tenencia responsable en animales 
de compañía y de trabajo.

En la ceremonia estuvo presen-
te, representando a la FMVZ, la doctora 
Laura Arvizu Tovar, así como los funcio-
narios del Gobierno del DF, licenciados 
Ernesto Canto García, director general 
de Prevención contra el Delito y Karina 
Moreno Ocampo, directora general de 
Locatel.

La Brigada de Vigilancia Animal tie-
ne como propósito prevenir el maltrato 
hacia los animales, mediante la tenencia 

responsable; constituye un programa es-
pecializado al servicio de la ciudadanía 
del DF, con aptitud de servicio y recono-
cido por su capacidad, respeto absoluto a 
los derechos de los animales y a las leyes 
aplicables.

El programa “Apadrina” es una 
actividad de carácter social que con-

siste en apadrinar a un animal de 
compañía. 

De acuerdo con la Brigada de 
Vigilancia Animal, un padrino es aquel 
ciudadano y/o servidor público intere-
sado en apoyar causas sociales en pro 
del bienestar animal: Se requiere dis-
ponibilidad para visitar al animal en las 

instalaciones de la 
Brigada, los domin-
gos por lo menos 2 
veces al mes, de 8 
a 14 horas. El padri-
no puede aportar, si 
así lo desea, bienes 
en especie (medica-
mentos, material de 
curación, accesorios, 
etcétera).

Información: Laura Arvizu 
Tovar y Virginia Galván Pintor.
Redacción: Virginia Galván 
Pintor.
Fotos: Laura Arvizu Tovar.
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En el evento participaron académicos y alumnos de la asignatura de Práctica de Medicina Preventiva.

Destacada participación  
de la FMVZ en la 1ª Feria  

de Bienestar Animal de Tlalpan

Académicos y alumnos de la 
Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ) de la UNAM tuvie-
ron una destacada participación en 
la Primera Feria de Bienestar Animal 
“Caminando en Tierra Firme”, de la 
Delegación Tlalpan. 

Sensibilizar a la población res-
pecto del cuidado y respeto de los 
animales de compañía como los pe-
rros y gatos fue el objetivo principal 
de la feria, en cuyo marco académi-
cos y alumnos del Departamento de 
Medicina Preventiva y Salud Pública 
(DMPySP) de la Facultad —específi-
camente de la asignatura de “Práctica 
de Medicina Preventiva”— realizaron 
actividades como esterilizaciones, 
educación para la salud y pláticas so-
bre medidas de prevención de enfer-
medades zoonóticas, entre otras.

La sede de la feria fue el depor-
tivo San Pedro Martir, el cual recibió 
a alrededor de 400 personas prove-
nientes de las distintas colonias y 
barrios de la delegación, que apro-
vecharon las diferentes actividades 
efectuadas: pasarela de animales 
adoptables, cursos, talleres y obras de 
teatro, además de las mencionadas 
en el párrafo anterior.

De acuerdo con el DMPySP de 
la FMVZ, los académicos y alumnos 
de la citada asignatura participan 
en este tipo de eventos desde hace 
aproximadamente cinco años, con 
los propósitos de apoyar el avance de 

los programas de bienestar animal y 
brindar servicios a la sociedad.

A través de un comunicado, la 
Jurisdicción Sanitaria de la Secretara 
de Salud del Distrito Federal —que 
junto con la FMVZ de la UNAM y la 
Clínica Veterinaria de Tlalpan apo-
yaron la organización de la feria— 
señaló que en ésta participaron 40 
médicos veterinarios que llevaron a 
cabo más de 100 esterilizaciones de 
perros y gatos.

La Jurisdicción agregó que en el 
DF cada día son más las personas que 
son conscientes de que los animales 
de compañía merecen respeto, y de 
que la mejor opción para garantizar 

el control de la natalidad y evitar pro-
blemas como el abandono de perros 
y gatos, es la esterilización.

La Delegación Tlalpan ocupa 
el cuarto lugar en esterilización de 
perros y gatos con cerca de 15 mil 
intervenciones y la aplicación de 80 
mil vacunas antirrábicas, afirmó la 
Jurisdicción Sanitaria, la cual informó 
que en la feria también participaron 
asociaciones dedicadas al cuidado de 
animales como el Refugio Omeyocan, 
Gatos Pingos y Gatitos Tlatelolco.  

Información: Boletín Jurisdicción Sanitaria de la 
Secretaría de Salud del DF.
Redacción: Virginia Galván Pintor. 
Foto: El sol de México. 
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