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En el marco de la Semana de Induccién, la FMVZ de la UNAM dio la bienvenida a sus alumnos de la generacién 2017, integrada por 613
egresados de la ENP, el CCH y otros bachilleratos del pais: el 69% son mujeres y 31% hombres; el 85% ingresd mediante pase reglamentado
y el 15% por examen de ingreso. En las imdgenes vemos a estudiantes de nuevo ingreso presentando examen y a otros en la Exposicion de
Departamentos Académicos y Centros de Ensefianza, Investigacion y Extension. Informacién en las paginas 4-7.

® Pronto, el Plan de Desarrollo 2016-20 de
la FMVZ. Pagina 2.

® Congreso del Posgrado en Ciencias de la
Produccién y de la Salud Animal. Pagina 8.

@ Notas breves: reconocimientos al gremio
veterinario. Pagina 12.

©® Convocatorias de Educacion Continua y
del CEIEPASP. Paginas 13-15.

Nuestra Facultad fue sede del acto en donde la UNAM entregd 1
diplomas a egresados del Programa de Maestria y Doctorado en e . o0
Ciencias de la Produccién y de la Salud Animal, en el cual partici-

pan la FES Cuautitlan, el Instituto de Investigaciones Biomédicas y,

por supuesto, la FMVZ. Informacion en la pagina 10.
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E L doctor Francisco Suarez Gliemes, director de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la UNAM, present? el
Proyecto del Plan de Desarrollo 2016-2020.

En un acto efectuado el 8 de agosto en el auditorio Pablo Zierold
Reyes, transmitido de manera simultanea a los Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extension (CEIE), el director —en predmbulo a la expo-
sicion del proyecto— hizo una relatoria respecto de cdmo se ha traba-
jado desde febrero pasado (cuando era candidato a la Direccién) hasta
estos dias, en la conformacion del Plan de Desarrollo oficial.

A la ceremonia asistieron secretarios, jefes de departamentos
académicos y administrativos, profesores eméritos y ex directores;
ante ellos, el doctor Sudrez Gliemes expuso dicha relatoria, que hoy
Infovet publica en su espacio editorial, por considerarla de interés para
los diferentes sectores de la Facultad.

O 22 de febrero: el doctor Francisco Suarez Gliemes (atin candidato a
la Direccién de la FMVZ) presenta su Plan de Trabajo ante la Junta
de Gobierno (JG) de la UNAM.

O 23 febrero: el doctor Francisco Suarez Gliemes toma posesion
como director de la Facultad e invita a la comunidad a revisar el
Plan de Trabajo aprobado por la JG, para transformarlo en el Plan
de Desarrollo.

O Marzo-abril: durante las reuniones de toma de posesién de diferen-
tes jefes de departamento y CEIE, el director solicita la participacion
de académicos, alumnos y personal administrativo, a fin de enri-
quecer el Proyecto del Plan de Desarrollo.

O Mayo: derivado de la primera reunién con jefes de departamento,
inicia la recepcidn de sugerencias y comentarios para integrarlos al
Proyecto del Plan.

O 13 de junio: la Unidad de Seminarios “Dr. Ignacio Chévez” es sede
de lareunién para la elaboracion del Plan, en la cual participan jefes
de departamento y de los CEIE, ex directores, profesores eméritos,
asi como lideres de opinién tanto de la FMVZ como fuera de ella. Se
trabaja en ocho distintas mesas para definir objetivos y estrategias
de los programas.



Francisco Sudrez, durante la presentacidn del Proyecto.

O 20 de junio-22 de julio: los miembros del staff revi-
san y elaboran el Proyecto del Plan de Desarrollo,
tomando en cuenta los comentarios y las propues-
tas hechas por la comunidad.

O 25 al 29 de julio: se trabaja en la integracién del
Proyecto.

O 29 de julio: ante jefes de departamento y de los
CEIE, se presenta el Proyecto.

O 8de agosto: en el auditorio Pablo Zierold Reyes, el
director de la Facultad presenta a la comunidad el
Proyecto.

O 11 de agosto: en reunion con jefes de departamen-
to y de los CEIE, se elaboran y analizan las metas
generales de la FMVZ.

O 12 de agosto: fecha limite para la recepcion de ob-
servaciones para enriquecer el Proyecto. Esto se
hace via electrénica en la Secretaria de Planeacion.

O 15 al 19 de agosto: revisién y, en su caso, integra-
cién de comentarios y sugerencias para obtener la
version final del Plan de Desarrollo.

O 22 al 25 de agosto: disefo, revision editorial y pu-
blicacion del Plan.

O 26 de agosto: ante nuestra comunidad e invitados
externos (representantes de la industria, del sector
de los productores y del gobierno federal, entre
otros), el director de la Facultad presentara el Plan
de Desarrollo 2016-20 de la FMVZ y lo entregara a
la Direccion General de Planeacién de la UNAM.

En su disertacién del 8 de agosto, el director hablé
de la misién, visién y valores de la FMVZ (procesados con
la ayuda de ex directores), asi como de los ocho progra-
mas que contiene el Plan de Desarrollo:

Liderazgo, imagen y vinculacion.
Fortalecimiento de la licenciatura.

Mejora del posgrado.

Superacién del personal académico.
Educacion continua.

Promocién de la investigacion.
Fortalecimiento de las actividades en los CEIE.
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Superacién del personal administrativo y mejora de
los procesos.

En torno de cada uno de los programas, el doctor
detallé objetivos generales, proyectos, objetivos parti-
culares y estrategias. Posteriormente, invité una vez mas
a los miembros de la comunidad a verter sus opiniones,
puntos de vista y sugerencias —de forma grupal o indivi-
dual y por medio de los jefes de departamentos y de los
CEIE— para enriquecer el Plan.

Retomando la relatoria, el préximo 26 de agosto se
presentara de manera oficial el Plan de Desarrollo 2016-
2020. Como es de suponerse, en la ceremonia estara
presente Infovet, a fin de dar a conocer los pormeno-
res del acto y los aspectos mdas destacados del Plan de
Desarrollo oficial.

Informacidn, redaccién y fotos: Virginia Galvén Pintor.

El publico, en el auditorio Pablo Zierold Reyes.
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BIENVENIDA A LA GENERACION 2017

B |ageneracion esta compuesta por 613 estudiantes: 69% mujeres y 31% hombres

M El85% ingresé mediante pase reglamentado y el 15% por examen

Francisco Sudrez Giiemes (derecha) y José A. Gutiérrez Pabello.

LA Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de
la UNAM dio la bienvenida a sus alumnos de la generacion
2017 en una ceremonia realizada en el auditorio Pablo Zierold
Reyes, transmitida de manera simultdnea al auditorio Aline
Schunemann de Aluja.

En el marco del inicio de la Semana de Induccién (SI)
Generacién 2017, cientos de egresados de la ENP, del CCHy de
otros bachilleratos del pais, fueron cordialmente recibidos por
miembros de la Direccién de la Facultad, asi como por un gru-
po de alumnos de semestres avanzados (anfitriones), quienes
coadyuvaron en las distintas actividades de la SI.

El acto fue presidido por el doctor Francisco Suarez
Glemes, director de la FMVZ, quien dio a conocer que la ge-
neracién 2017 estd compuesta por 613 estudiantes: 69% son
mujeres y 31% hombres; el 85% ingresé mediante pase regla-
mentado y el 15% por examen de ingreso (90 alumnos).

“Reconozco el esfuerzo de ambas partes y los felicito,
pues los egresados del bachillerato de la UNAM cubrieron una
serie de requisitos como el promedio y la conclusién del plan
de estudios en tres aios, mientras que quienes presentaron
el examen lo hicieron en dos etapa: en la primera tuvieron 95
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aciertos de las 120 preguntas y en la se-
gunda, 106 de las 120"

Tras sefalar que en el semestre
2016-2 de nuestra licenciatura hay 2 mil
68 alumnos, el doctor explicé cémo fun-
cionan y cudles son los objetivos del pos-
grado de la Facultad, precisando que en
las maestrias y el doctorado estan regis-
trados 241 estudiantes: 161 de maestria 'y
80 de doctorado. Asimismo, detallé que
se cuenta con varias especializaciones, en
las que actualmente se forman 124 perso-
nas: 58 en la modalidad presencial y 66 en
el Sistema de Universidad Abierta (SUA).

El director mencioné que la FMVZ
cuenta con 244 profesores de tiempo
completo, 251 profesores de asignatura,
150 técnicos académicos y 248 ayudantes
de profesor, asi como 726 trabajadores
administrativos.

Agregd que la Facultad tiene 17
departamentos académicos y siete Centros de Ensefianza,
Investigacion y Extensién (CEIE), asi como los hospitales para
équidos, aves, pequenas especies, fauna silvestres y el UNAM
Banfield de atencion primaria (perros y gatos).

e—1 1 1-I

En la lectura del Compromiso del Estudiante, en el auditorio Aline . de Aluja.



firmando el Compromiso del Estudiante.

ACREDITACION NACIONAL
E INTERNACIONAL

En su mensaje a los alumnos de nuevo ingreso, el director
aseguro que la Facultad es la mejor en su tipo, en el pais, mues-
tra de ello es que desde 1998 cuenta con la acreditacién del
Consejo Nacional de Educacion para la Medicina Veterinaria
y Zootecnia (Conevet), refrendada en 2003, 2009 y 2014: “En
México existen 50 escuelas y facultades de MVZ; de éstas, sélo
20 cuentan con la acreditacién del Conevet".

Anadié que la Facultad también es una de las mejores
a nivel mundial, pues es la Unica, en el ambito de las nacio-
nes de habla hispana, que cuenta con la
acreditacion de la Asociacion Mundial de
Medicina Veterinaria (AVMA por sus siglas
en inglés): “En el mundo existen cientos
de planes de estudio de MVZ, de los cua-
les sélo 50 han sido acreditados por la
AVMA, entre ellos, el nuestro”.

Lo anterior se debe a los altos niveles
de calidad con los que trabaja la Facultad,
afirmo el director, quien afadio: “Ustedes
egresaran de una escuela acreditada na-
cional e internacionalmente, lo que les
dard un plus a la hora de buscar trabajo y
de ejercer la profesion”.

En su disertacion, el doctor Suarez
Gulemes desarrollé varios temas, creacion
y desarrollo de la actual FMVZ; visién,
mision y valores; servicios dirigidos a los
alumnos de licenciatura, evaluacion de la
FMVZ a nivel UNAM y areas generales del
ejercicio profesional, entre otros.

Para finalizar, el director hizo una serie de recomenda-
ciones a los estudiantes y los invit6 a reflexionar sobre varios
aspectos:

RECOMENDACIONES

O Aprovechar el privilegio de estudiar en la FMVZ.
O Cuidar el promedio de 8 como minimo.

O Realizar la tutoria, que es obligatoria durante el primer
semestre.

O Estudiar para aprobar el examen de lectura de textos
en inglés.

REFLEXIONES
O Ingresar a la FMVZ representa una gran oportunidad
profesional.
O Nuestra carrera es la de mayor inversion en la UNAM,
pues su costo es de $275.000 por alumno, al afio.
O La licenciatura en MVZ requiere dedicacién de tiempo
completo.

O La Facultad ofrece oportunidades para efectuar estu-
dios de posgrado.

O Apoyar a la Facultad, mediante las cuotas voluntarias,
equivale a apoyar la compra de licencias de programas
de computo, de microscopios y de material para labora-
torios, entre otros.

Rindiendo protesta, en el audito}io Pablo Zierold Reyes.
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Durante los recorridos por la Facultad, los alumnos visitaron el Laboratorio de Morfologia.

Acompanaron al director en el presidium, los doctores
José Angel Gutiérrez Pabello, secretario General, Verénica
Caballero Gutiérrez, jefa dela Division de Estudios Profesionales
(DEP), Javier Flores Covarrubias, coordinador de Ensefianza
Practica y Claudia Olvera Rodriguez, secretaria de Asuntos
Escolares, asi como la licenciada Angela Cardenas Lépez, jefa
del Departamento de Orientacién Educativa y Tutoria.

En el acto, los integrantes del staff del director se presen-
taron ante los estudiantes, explicando los
objetivos, funciones y servicios que ofre-
cen sus secretarias y departamentos.

El evento concluyé cuando los alum-
nos de la generacion 2017, guiados por
uno de los estudiantes anfitriones, leye-
ron al unisono y firmaron el documento
“Compromiso del alumno”; posteriormen-
te, rindieron protesta ante el director.

GENERALIDADES DE LA S|

Realizada del 29 de julio al 6 de agos-
to en los turnos matutino y vespertino,
la SI fue organizada por la DEP e inclu-
y6 diversas actividades: recorridos por
la Facultad; exdmenes diagnostico, de
habilidades y aptitudes académicas, de
inglés y médico; clases abiertas; visita a
los CEIE cercanos a la FMVZ y al Hospital
UNAM Banfield; platicas informativas
con temas como Programa de Tutoria,
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Administracion Escolar, Departamento de Inglés, Sistema de
Bibliotecas y Comision Local de Seguridad, entre otros.

La Sl incluyé dos actividades tradicionales: la visita de
los padres y familiares de los alumnos de nuevo ingreso y la
Exposicion de Departamentos Académicos y CEIE.

Los padres y familiares se reunieron en los auditorios
Pablo Zierold Reyes y Aline S. de Aluja, asi como en los salo-

Conociendo el Museo de Anatomapatologia.



nes 1102 y 1103, en donde ademas de
disfrutar de los videos “Orientacién vo-
cacional FMVZ"y “Centros de Ensefanza,
Investigacion y Extension’, escucharon
la platica que el doctor Francisco Sudrez
Glemes prepard para ellos, a fin de infor-
marlos y orientarlos respecto de lo que
es la carrera de MVZ, su importancia en
la sociedad y su campo de trabajo, asi
como de lo que es la FMVZ, sus objetivos,
funciones, alcances, plan de estudios de

licenciatura, posgrado, acreditaciones,
etcétera.
Asimismo, los familiares efectua-

ron un recorrido por la Facultad, y visi-
taron la Exposicion de Departamentos
Académicos y CEIE, en la cual conocieron
las actividades de docencia, investigacion
y extension que éstos desarrollan. Cabe
destacar que los departamentos acadé-
micos se valieron de todo tipo de recursos
(carteles, folletos, videos, equipo y mate-
rial de laboratorio, instrumental médico,
animales vivos, etcétera) para llamar la atencién de los visitan-
tes; mientras que los CEIE montaron un area de exhibicion de
animales vivos (cabras, pollos, conejos, borregos, entre otros),
igualmente para despertar el interés del publico. Todo en con-
diciones de bienestar para los animales.

La SI concluy6 con la convivencia de los estudiantes de
nuevo ingreso y sus familiares con autoridades, académicos,

En la exposicidn de departamentos académicos.

Coreando el goya universitario.

tutores y alumnos anfitriones, y con la degustacion de quesos
elaborados en los CEIE. Cabe resaltar que durante la conviven-
cia, los equipos que representan en el deporte a la Facultad,
asi como otros grupos artisticos (la Estudiantina y el Taller de
Baile) invitaron a los alumnos de la generacién 2017 a unirse
a sus filas.

Informacién, redaccién y fotos: Virginia Galvan Pintor.

.-_ﬁﬁ.

Francisco Sudrez en la pldtica con los padres de familia.
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| X CONGRESO DEL POSGRADO EN CIENCIAS
DE LA PRODUCCION Y DE LA SALUD ANIMAL

B Dentro del Congreso, expertos nacionales e internacionales realizan Evaluacion Externa al programa

LA Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia (FMVZ) de la UNAM fue
sede del IX Congreso del Programa
de Maestria y Doctorado en Ciencias
de la Produccién y de la Salud Animal
(PMDCPySA), en cuyo marco un grupo
de expertos de reconocido prestigio
nacional e internacional realizaron una
Evaluacion Externa a este posgrado
que sustentan la FMVZ, la Facultad de
Estudios Superiores (FES) Cuautitlan,
asi como el Instituto de Investigaciones
Biomédicas (IIB).

Verificado cada dos anos, el
Congreso 2016 tuvo como objetivos
principales que los estudiantes del pos-
grado dieran a conocer los trabajos de
investigacion que desarrollan, asi como
propiciar el intercambio de conocimien-
tos, experiencias y propuestas entre los
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Autoridades de la FMVZ, la FES Cuautitldn y el 1B, en la bienvenida al congreso.

participantes (ponentes, tutores y estu-
diantes), pero también apoyar e impul-
sar el fortalecimiento del programa, por
medio de la Evaluacion Externa.

El Congreso contempld conferen-
cias magistrales a cargo de lideres en los
diferentes campos de la producciény de
la salud animal, sesiones de preguntas e
intercambio de informacion, asi como la
exposicion de trabajos de investigacion
en forma oral y en cartel, en dreas como
reproduccién, genética, epidemiologia,
diagnéstico de enfermedades, virus,
bienestar animal y farmacologia, entre
muchas otras, en diferentes especies.

La inauguracién de las actividades
se llevé a cabo en el auditorio Pablo
Zierold Reyes, en donde el doctor José
Angel Gutiérrez Pabello, secretario

General de la FMVZ, mencioné que en
el campo de la MVZ el posgrado de la
UNAM ha recorrido un camino de mas
de cuatro décadas: “En un principio,
cada una de las entidades académicas
efectuaba sus labores de posgrado;
sin embargo, actualmente, la FMVZ, la
FES Cuautitlan y el 1IB trabajan de ma-
nera conjunta, lo cual ha fortificado el
programa”.

Al asistir en representacion del
director de la FMVZ, doctor Francisco
Sudrez Guemes, el secretario General
agregé que uno de los principales ob-
jetivos del posgrado es formar recursos
humanos de alta calidad y, a través de la
investigacion, solucionar problemas na-
cionales e internacionales.

Un congreso como éste —subray6—
abre ventanas de oportunidad tanto al
interior como al exterior de la UNAM,
pues por medio de las exposiciones ora-
les y en carteles, los profesionales de la
MVZ y carreras afines nos enteramos de
cuales son las lineas de investigacién ac-
tuales, mientras que con la visita de los
evaluadores externos, con sus criticas
constructivas basadas en la experiencia
adquirida en otras naciones, se presenta
la coyuntura de reconocer las fortalezas
y debilidades de nuestro posgrado, y
mejorarlo.

Finalmente, se congratulé porque
hoy el Comité Académico del Posgrado
ha abierto la posibilidad de modificar
las normas operativas: “Tenemos que
aprovechar este espacio para discutir
y hacer modificaciones que deriven en
un programa administrativamente mas
congruente y eficaz”.
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El grupo de evaluadores.

La declaratoria inaugural de las ac-
tividades estuvo a cargo del doctor José
Juan Martinez Maya, coordinador del
PMDCPySA, quien afirmé que este con-
greso tiene una caracteristica especial
que implica un gran esfuerzo, y es que
se somete a la Evaluacion Externa, lo
gue no sucede con otros programas de
posgrado de la UNAM: “Esta evaluacién
proporciona una gran riqueza respecto
de los avances y de los aspectos que de-
bemos modificar; la evaluaciéon de los
pares externos nos ha hecho crecer”.

Anadié que el congreso se reali-
za de manera invariable cada dos afos
y que desde hace cuatro, por acuerdo
del Comité Académico, se efectua de
manera alternativa en la FMVZ y la FES
Cuautitlan.

Durante estas jornadas —senalé6—
tendremos la oportunidad de ver y es-
cuchar los trabajos que desarrollan los
alumnos, con el apoyo invaluable de
los tutores; para algunos estudiantes
esta serd la primera vez que presenten
sus investigaciones, sera su primera ex-

periencia y eso es lo que pretendemos,
que adquieran las tablas suficientes
para su proxima actividad profesional:
“Deseamos que en un futuro sean ellos
los lideres en los campos del conoci-
miento que han seleccionado”

El congreso se efectiia practicamente
con todos los trabajos de los estudiantes
del programa, pero la visién a futuro es
que participen alumnos de otras insti-
tuciones de ense- >
Aanza superior, a %
fin de compartir e
intercambiar cono-
cimientos, experien-
cias e informacion.

En el evento
se presentaran tra-
bajos de diferentes
variantes de los
campos de actuali-
zacion profesional
y veremos temas
muy diversos en un
mismo programa,
tanto en las expo-

siciones orales como en los carteles; en
este sentido, “pido a los participantes
que ayuden y apoyen a los estudiantes
en su formaciéon, ;cémo?, analizando
sus trabajos, preguntandoles, siendo cri-
ticos... Eso les ayudara a crecer”.

Estuvieron en el presidium, ademas
de las personas mencionadas, los docto-
res José Ivan Sdnchez Betancourt, secre-
tario de Posgrado e Investigacion de la
FMVZ, Alfredo Cuéllar, director de la FES-
Cuautitlan y Rafael Camacho Carranza,
representante de la direccién del IIB.

El grupo de evaluadores externos
estuvointegrado porlosdoctores Raul G.
Barletta, del Departamento de Medicina
Veterinaria y Ciencias Biomédicas de la
Universidad de Nebraska, Liliana Cortés,
del Departamento de Ecologiay Biologia
Evolutiva de la Universidad de Michigan,
Ignacio de Blas Giral, del Departamento
de Patologia Animal de la Universidad
de Zaragoza, Manuel Garcia Herreros,
investigador de la Secretaria Nacional
de Educacion, Ciencia y Tecnologia e
Innovacién de Ecuador (Departamento
de Reproduccion Animal) y Felipe
Torres Acosta, del Departamento
de Parasitologia de la Universidad
Auténoma de Yucatan.

Informacidn, redaccion y fotos: Virginia Galvén Pintor.

En el congreso se presentaron los trabajos de investigacion de los alumnos.
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DIPLOMAS A EGRESADOS DEL DOCTORADO Y LA
MAESTRIA EN PRODUCCION Y SALUD ANIMAL

El  propdsito  principal  del
PMDCPySA es el desarrollo de
las  capacidades individuales
para que, con una preparacion
académica de alto nivel,
los egresados participen
comprometidamente con
el desarrollo y  aplicacion
del conocimiento, y con el
progreso de la sociedad a la que
pertenecen.

Con base en un ambiente
cientifico,académico, profesional
y social, el programa pretende
propiciar en cada individuo el
desarrollo de valores, asi como
la adquisicion de conocimientos
actualizados, de profundidad
sobre la temdtica central de
su interés y sobre las materias
basicas, metodoldgicas y
complementarias, a fin de que
participe de manera creativa
y original en la generacion de
nuevos conocimientos y en su
aplicacién innovadora.

El  programa dota a los
estudiantes de  elementos
para mejorar sus capacidades
de formacion autogestiva,
comunicacién  globalizada vy
transmisién del conocimiento.

El disefo curricular es flexible, es
decir, se adecua practicamente
a las necesidades e intereses
(factibles de ser atendidos) de
cada estudiante, pero, a la vez,
mantiene la disciplina y el rigor
académicos que demandan
los propodsitos del programa en
particular y del posgrado de la
UNAM en general.

INFoyr, AGosTo 16 DE 2016

UNA vez mas, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) fue
sede de un evento relacionado con el
Posgrado de la UNAM: la graduacién
de alumnos del Programa de Maestria y
Doctorado en Ciencias de la Produccién
y de la Salud Animal (PMDCPySA).

La ceremonia solemne se realizé
en el auditorio Pablo Zierold Reyes, a
donde acudieron autoridades, profe-
sores, tutores y estudiantes de las tres
entidades que participan en el progra-
ma: la FMVZ, la Facultad de Estudios
Superiores (FES) Cuautitlan y el Instituto
de Investigaciones Biomédicas (IIB).

Tres fueron los ciclos en los que
se entregaron diplomas: Doctorado
en Ciencias de la Produccion y de la
Salud Animal, Maestria en Ciencias de
la Produccién y de la Salud Animal, y
Maestria en Medicina Veterinaria.

Los estudiantes recibieron sus di-
plomas de manos de los doctores José
Angel Gutiérrez Pabello, secretario
General de la FMVZ, quien asistié en
representacion del director, Francisco
Sudrez Giliemes; Jorge Alfredo Cuéllar
Ordaz, director de la FES-Cuautitlan;
José Juan Martinez Maya, coordina-
dor del PMDCPySA, y Rafael Camacho
Carranza, representante de la Direccion
del lIB.

Ellos acudieron ataviados con toga
y birrete, a fin de dar solemnidad al
evento, y en muestra de que poseen es-
tudios de maestria y doctorado.

LA FAMILIA UNIVERSITARIA

En representacién de los egresados de
maestria hablé Jorge Ruiz Marquez,
quien sefaldé que en esta ceremonia es
justo hacer honor a quien honor mere-
ce, a nuestros familiares —padres, pa-

En el acto se entregaron diplomas a alumnos de maestria y doctorado.




rejas, hijos, etcétera—por su apoyo, y a
nuestra familia universitaria, compuesta
por las autoridades, los profesores, los
trabajadores y los alumnos, que con su
espiritu incansable nos han permitido
llegar a este momento que acrecenta
nuestro compromiso, deseo de servicio
y solidaridad con la UNAM, con el pais y
la humanidad.

Explicé que las areas del cono-
cimiento, formacién y desarrollo del
PMDCPySA son diversas, fundamenta-
les y actualizadas, y comprenden cin-
co areas del conocimiento: Medicina y
Salud Animal; Produccién y Economia
Pecuaria; Calidad e Inocuidad de los
Alimentos; Salud Publica y Proteccién
del Ambiente, y Cuidado de los
Ecosistemas.

En cuanto a los campos de profun-
dizacion, son varias las disciplinas que
comprende: Administracién y econo-
mia; Genética animal; Inocuidad, calidad
y tecnologia de los alimentos; Medicina
preventiva y salud publica; Produccion
y salud de aves, caprinos, bovinos, cer-
dos, fauna silvestre y ovinos; Medicina,
cirugia y zootecnia de equinos y perros-
gatos, Microbiologia, Nutricién y alimen-
tacién animal, Patologia y Reproduccién
animal.

Como se puede observar, el drea de
conocimiento es vasta y representa el
sustento de la alimentacién del pais.

Agregé que esta formaciéon de
excelencia se nutre de una oferta edu-
cativa disefiada por las tres entidades
participantes en el programa, dando
vida a una plataforma de conocimien-
tos, formacion y desarrollo que solo es
acotada por el deseo y las habilidad de
los alumnos de emplear lo aprendido
en la aplicacién y generacién de nuevas
tecnologias y conocimientos, que ga-

Egresados del posgrado.

ranticen el desarrollo de México, de los
mexicanos y del mundo, poniendo en
alto el nombre de nuestra alma mater.

En este sentido —anadié— nues-
tro compromiso radica en enfocar nues-
tros esfuerzos y actividades al logro del
citado objetivo: “Tengan la seguridad y
la garantia que nuestros compaieros y
yo, en ello empeiamos la palabra, el ho-
nory el espiritu”.

UN PROGRAMA PLURAL Y
MULTIDISCIPLINARIO QUE BENEFICIA A
PROFESIONALES DE CARRERAS AFINES

En representacion de los egresados del
doctorado habl6é Rafael Ojeda Flores,
quien asegurd que a través de sus di-
ferentes programas la Universidad
Nacional da sustento a los estudiantes y
profesionales: “En ella crecemos y avan-
zamos, primero en la licenciatura y lue-
go en el posgrado”.

Mencioné que el programa de
maestria es de excelencia y que se res-

palda en la participacion de profesores
y tutores, asi como en los cuerpos ad-
ministrativo y académico: “Este ultimo
efectlia un enorme trabajo al mantener
los distintos programas, al validarlos y
revisarlos, al definir el perfil de ingreso y
egreso, entre muchas otras actividades”.

Tras sefalar que en la actualidad los
estudios de licenciatura son insuficien-
tes, dijo que el doctorado apoya a los
alumnos en su crecimiento académico
y profesional, y que de acuerdo con su
estructuracion, permite hacer estancias
en el extranjero, lo cual es muy enrique-
cedor: “Nuestro programa proporciona
al estudiante las herramientas indispen-
sables para formarse en este grado”.

Rafael Ojeda resalté que el
PMDCPySA es un programa plural y mul-
tidisciplinario que da cabida y beneficia
no s6lo a médicos veterinarios zootec-
nistas, sino también a profesionales de
otras carreras afines.

Informacidn, redaccin y fotos: Virginia Galvan Pintor.
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PARA LA AVM, EL RECONOCIMIENTO
(1 2 R 24
Dia NAcioNAL DE LA GANADERIA

EN el marco de la inauguracion de la LXXX Asamblea General Ordinaria
de la Confederacion Nacional de Organizaciones Ganaderas, realizada
en Tijuana, Baja California, el presidente de México, licenciado Enrique
Pena Nieto, entregd el reconocimiento“Dia Nacional de la Ganaderia”a la
Academia Veterinaria Mexicana (AVM), por sus importantes aportaciones
al desarrollo de la ganaderia del pais.

Fue el doctor Héctor Quiroz Romero, académico de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNAM, quien en su calidad de
presidente de la AVM recibié el reconocimiento otorgado por el sector
pecuario.

La AVM se ha distinguido por ser promotora de la educacién, inves-
tigacion y difusiéon de la medicina veterinaria y zootecnia de excelencia.
En la imagen vemos (al centro) a Enrique Pefia Nieto entregando el reco-
nocimiento al presidente de la AVM.

Redaccion: Virginia Galvdn Pintor.
Foto: Cortesia AVM.

MIGUEL ANGEL MARQUEZ, MIEMBRO DE LA
AcADEMIA VETERINARIA DE FRANCIA

CON el trabajo “La inexorable progresién de la influenza

aviar en América del Norte y el resto del mundo’, el doctor
Miguel Angel Marquez, de la FMVZ de la UNAM, logré in-
gresar a la Academia Veterinaria de Francia (AVF), fundada

Academia de Cirugia de la Antigua Facultad de Medicina, ubi-
cada en el Barrio Latino de Paris.

FEan .
fEREYRRD

en 1878. La ceremonia se llevo a cabo en el Claustro de la .- Hi ’ . r '1:“[“!
|

Cabe destacar que Francia es la cuna de la enseflanza
oficial de la medicina veterinaria, al establecer, en 1761, la
Escuela Real de Veterinaria de Lyon, la primera en su tipo en

el mundo.

En la foto vemos a los doctores: (izquierda a derecha)
Patrick le Bail, vicepresidente de la AVF, Jeanne Brugére-
Picoux, miembro de la academia y profesora de la Escuela
Nacional de Veterinaria de Alfort y a Miguel A. Marquez.

Redaccion: Virginia Galvdn Pintor.
Foto: cortesia Miguel A. Mdrquez.
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Universidad Nacional Autonoma de Meéxico
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Dia Agrosilvopastoril
SEACEMRAS P

Jueves 25 de agosto, 2016
recepeion 09:00 hrs  inavguracion 10:00 hrs

@. ‘gReprudlu;ciun-
*”&ré;

Coordinacion académica;  MVZ MC luan lgnacio Pérez Espiritu  MVZ Roberto lgnacio Mérq!.lez Hernandez

—-—— - Evento gratuito dirigido a productores N e

Informes e invitaciones en:

I @) a 9

. T D1 588 992 0220 Carretera Atizapan-Jilotepec
iepas Fieste : . G tizap .
eRERe it iepasp@gmail.com o) o 013 5002 Km. 68.5, Chapa de Mota, Méx,
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Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Secretaria de Educacion Continua

| Entrenamiento
' Canino20i16-2

BA S I co inicia 24 de septlembre

Miércoles del 28 de septiembre al 7 de diciembre de 16:30 a 18:301
Sédbados del 24 de septiembre al 10 de diciembre de 9:00 a 11:00 hslER
Instructor: Marcos Flores Cervantes $2500.00

INTERMEDIO

Sabados del 24 de septiembre al 10 de diciembre de 11:00 a 13:00 horas

Requiere haber cursado Entrenamiento Canino Basico

Instructor: Marcos Flores Cervantes 52500-00

AVANZADO

Sabados del 24 de septiembre al 10 de diciembre de 7:00 a 9:00 h

Requiere haber cursado Entrenamiento Canino Intermedio

Instructor: Marcos Flores Cervantes $2500.00

Informes e Inscripciones:
Secretaria de Educacién Continua, FMVZ. UNAM.
Cd. Universitaria, Edif. de Posgrado Planta Alta
Delg. Coyoacan, México, D.F. 04510 oo AR
Tel. (55) 5622-5851, 52 y 53 futuro

http://www.fmvz.unam.mx decvet@unam.mx
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Univerihdad Macianal Autdnana de Mixico

Facultad de Medicina Velorinaria v Zootocnia

Secrtaria de Educackan Cantinua

Departamenio de Etologia, Fauna '\iil.'n-'.‘.'n',-.l\"ul.\.|l-_"_-{Ir'!_.ll'|:|'.|':.'u||'| ._." . e

LR
Céntre Colaboradér pard 18 OE 21 Breneitar Aniinal y :m-m:mm (};(\
Cistemas de Produccidn Pecuaria S Produdiin Pecup i

Inicia
14 de noviembre
2016

Duracion

Profesionales, pasantes de Medicina Veterinaria y 150 horas
carreras afines.

Maédulos

Recepcitn de documentos:
F

1 de julio a 28 de octubre 2016

® 1 El concepto de Bienestar Animal:
evaluacién cientifica e implicaciones REQUISITO: Conocimiento del idioma inglés
. ivel técni
® 2 Bienestar de cerdos I R
® 3 Bienestar de aves de produccion
® 4 Bienestar de rumiantes
® 5 Bienestar de équidos y peces
® 6 Bienestar en animales de compania "
® ; ¢ g ' 51800.00, por médulo
7 Bienestar de fauna silvestre (9 mensualidades) / 110.USD
® 3 B|e~negtm.ﬂn|nmr y su relacion con |a $ 13770.00 por pago Gnico /840 USD
produccion pecuaria sustentable
® 9 Aspectos sobre comercioy
politicas publicas del bienestar animal
Ins tripcicn es en linea: Coordinadores Académicos:
. PR Dr. Francisco Galindo Maldonado
http://educacioncontinua.fmvz.unam.mx B Eiarhs Eanbirtn Gk vasae
Infarmes:
Secretaria de Educacion Continua, FMVEZ, UNAM.
iR Cd. Universitaria, Edif, de Posgrado Planta Alta, Ao
O cEatiulyy Del. Coypacan, Cd. Mx., C. P 04510 Tel. (55) 5622-5851, 52y 53
‘““fﬂ Email: imvedipl@unam.mx  decver@unam.msx
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CAMBIO DE DIRECTIVA EN LA FUNDACION ANTIGUA
EscueLa DE MEDICINA VETERINARIA

EL doctor Francisco Suarez Gilemes, director de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de
la UNAM, asumié la presidencia de la Fundacién Antigua
Escuela de Medicina Veterinaria, encargada de adminis-
trar el edificio histérico de San Jacinto, ubicado en la cal-
zada México Tacuba de la Delegacion Miguel Hidalgo, en
la Ciudad de México.

El doctor sustituye en el cargo a la doctora Maria
Elena Trujillo Ortega, quien estuvo al frente de la pre-
sidencia durante cuatro afos, los mismos que fungié
como directora de la FMVZ.

El cambio de estafeta se llevo a cabo en el marco de
la Asamblea General de la fundacidn, en donde la docto-
ra Maria Elena Trujillo presenté el Informe Financiero de
conclusiéon de actividades.

Fue el doctor Francisco Trigo Tavera, primer presi-
dente de la fundacion, quien tomé la protesta al nuevo
Consejo Directivo, que quedd conformado de la siguiente
manera:

Presidente: Francisco Sudrez Gliemes.
Secretario: Alberto Arres Rangel.
Tesorero: Héctor Quiréz Romero.
Vocal: Juan José Zarate Ramos.

Vocal: David Avila Figueroa.

H!
“l.l'
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Durante la asamblea.
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3 =
lzqda. a Dcha. Héctor Quirdz Romero, Francisco Sudrez Giiemes, Juan Zdrate Ramos
y David Avila Figueroa, al rendir protesta.

El propésito al administrar el edificio histérico de
San Jacinto es promover su restauracion, lo que implica
trabajar para conseguir fondos.

Otro de los objetivos de la fundacién es promover
la unidad gremial y el avance de las ciencias veterinarias,
mediante la realizacidn de cursos, talleres, conferencias,
etcétera.

Actualmente se encuentran instalados dentro del
edificio, efectuando actividades, parte de la Federacion
de Colegios y Asociaciones de Médicos Veterinarios
Zootecnistas de México (FedMVZ-México), los consejos
nacionales de Educacion para la Medicina Veterinaria
y Zootecnia (Conevet) y de Certificacion en Medicina
Veterinaria y Zootecnia (Concervet), las asociaciones
mexicanas de Médicos Veterinarios Especialistas en
Pequenas Especies (AMVEPE), de Médicos Veterinarios
Especialistas en Equidos (AMMVEE) y de Médicos
Veterinarios Especialistas en Cerdos (AMMVEC), asi como
la Administracién de San Jacinto, a cargo del biélogo
Rodrigo Merino.

Informacidn, redaccin y fotos: Virginia Galvan Pintor.



