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Del 100% de los MVZ´s contratados 
 por distintos sectores del país, 71.44% 

egresaron de la FMVZ-UNAM
	�  Así lo revela una encuesta aplicada entre empleadores dada a conocer en el webinar Al Encuentro del Mañana.  

La Oferta Educativa de la UNAM en Voz de sus Directoras y Directores 

“Recientemente, la Facultad de 
Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(FMVZ) de la UNAM realizó una encues-
ta a nivel nacional entre los diferentes 
sectores que emplean a MVZ´s, para 
conocer el número de egresados de la 
Facultad que logran colocarse en em-
presas o instituciones” y, en ese con-
texto, los resultados son alentadores, 
pues de acuerdo con los empleadores 
encuestados: del 100 por ciento (3 mil 
267) de las personas contratadas, 71.44 
por ciento (2 mil 334) egresaron de la 
FMVZ de la UNAM y 28.56 por ciento 
(933) de otras escuelas y facultades del 
país. 

“Es cierto que nuestra Facultad 
forma al mayor número de MVZ´s de 
México”; sin embargo, los resultados 
de la encuesta muestran que “nuestros 
egresados son ampliamente reconoci-
dos y contratados por la industria”.

Lo anterior fue expresado por el 
director de la FMVZ, doctor Francisco 
Suárez Güemes, al participar en el webi-
nar Al Encuentro del Mañana. La Oferta 
Educativa de la UNAM en Voz de sus 
Directoras y Directores, verificado del 
26 al 30 de octubre bajo la organización 
de la Dirección General de Orientación 
y Atención Educativa (DGOAE) de la 
Secretaría General de la UNAM y el gru-
po de responsables de OAE de las es-
cuelas y facultades. 

En una transmisión de Facebook 
Live, el doctor Suárez Güemes (profesor 
de tiempo completo) señaló que la cita-
da encuesta también permitió conocer 

la distribución, por área de trabajo, de los egresados de la FMVZ: más del 50 por 
ciento (301) se encuentran en el sector privado, 15 por ciento (87) en el gobierno, 
11 por ciento (61) en negocio propio, casi el 10 por ciento (55) en actividades in-
dependientes, 7.76 por ciento (43) en el sector educativo y 1.26 por ciento (7) en 
otras tareas. 

“No hace muchos años el principal campo de trabajo de nuestros egresados 
era el Gobierno Federal, participando en programas de control, capacitación, ex-
tensionismo, etcétera, no obstante, actualmente la gran mayoría se desempeña en 
la iniciativa privada”, comentó.

Atendiendo al lema del webinar, el doctor Suárez Güemes (maestro en 
Microbiología Veterinaria por la UNAM) explicó que el objetivo principal de la ca-
rrera de MVZ es “mantener y promover la salud y la producción animal, consideran-
do tres ejes fundamentales: 1) La salud animal, 2) La salud humana y 3) El cuidado 
de los ecosistemas en los procesos de producción animal”, pero, los MVZ´s también 
son responsables de la salud humana en cuanto a las enfermedades que los ani-
males puedan transmitirle.

Destacó que en este sentido, el aspirante a cursar la licenciatura debe inte-
resarse por la salud y el bienestar de los animales, y por la conservación de la na-
turaleza (“la nuestra es una profesión que está muy en contacto con ella”) y debe 
poseer vocación de servicio a la sociedad, colaborando en la producción de ali-
mentos de calidad, y promoviendo la salud y el bienestar tanto de los animales 
como de las personas.

Asimismo, debe tener facilidad para integrarse a equipos de trabajo de dife-
rentes culturas –en ámbitos urbanos y rurales– ya que una gran cantidad de acti-
vidades del MVZ se efectúan con productores de diferentes partes del país que, 



Infovet, noviembre 24 de 2020    3

como es de suponerse, tienen distintas 
tradiciones y formas de producción: 
el profesional de la MVZ aplica estra-
tegias para convencer respecto de la 
mejor manera de desarrollar la pro-
ducción animal, privilegiando siempre 
el bienestar animal y el servicio de cali-
dad al humano. 

También debe ostentar capaci-
dad de adaptación para laborar dentro 
de instalaciones de manejo de anima-
les, y conocer las condiciones apropia-
das para mantener una buena salud, 
pues puede enfrentarse a enfermeda-
des zoonóticas (enfermedades trans-
mitidas entre animales y humanos); 
además, debe mostrar coordinación 
psicomotora, así como habilidad para 
manipular a las especies animales.

Tras resaltar que el aspirante debe 
tener aptitud para tomar decisiones 
(en muchas ocasiones bajo presión 
o en situaciones de emergencia), así 
como una visión práctica en torno de 
la solución de problemas, recomendó 
al público visitar el sitio web http://
prevet.bunam.unam.mx, en donde en-
contrará el Prevet, programa de apoyo 
para los bachilleres interesados en es-
tudiar la licenciatura en MVZ: “nuestra 
Facultad creó para ustedes el Prevet, 
sitio electrónico que les permite auto-

evaluarse, así como potencializar los conocimientos del bachillerato a fin de cursar 
eficientemente asignaturas de la primera parte de la carrera”.

En términos generales –enfatizó– el Prevet brinda la oportunidad de auto-
diagnosticarse, orienta al aspirante en la toma de decisiones, coadyuva a mejorar 
la base de conocimientos para el ingreso, e identifica las áreas de oportunidad 
profesional. 

En el evento a distancia –en el que estuvo acompañado por la MVZ Verónica 
Caballero Gutiérrez, jefa de la División de Estudios Profesionales (DEP) de la 
Facultad– uno de los principales temas de interés fue el proceso de ingreso a la li-
cenciatura y, al respecto, el director expuso que “no es nada difícil”, pues en el caso 
de los egresados de la Escuela Nacional Preparatorio (ENP), del Colegio de Ciencias 
y Humanidades (CCH) y del Bachillerato a Distancia –que componen el Sistema 
de Bachillerato de la UNAM– la admisión es mediante el Pase Reglamentado, que 

establece cierto promedio y no haber 
presentado ni un examen extraordinario: 
“En cuanto al promedio, es importante 
mencionar que la exigencia es cada vez 
mayor; por ejemplo, en la última genera-
ción el corte al promedio tuvo que hacer-
se en 8.34”. 

Otra forma de incorporación –con-
tinuó– es a través del Concurso de 
Selección, realizado dos veces al año con 
base en convocatorias publicadas en 
enero y abril. 
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“En realidad no existe ningún 
prerequisito para el ingreso, pero, en 
el caso de los estudiantes de la ENP y 
el CCH es conveniente que cursen el 
Área II, correspondiente a las Ciencias 
Biológicas, Químicas y de la Salud, y 
para los aspirantes en general, con-
tar con estudios de biología, quími-
ca, física y matemáticas, así como con 
conocimientos básicos de inglés y 
computación: “El inglés es trascenden-
tal en todas las carreras de la UNAM, es-
pecialmente en el área de las ciencias”. 

Importante, verificar que las escuelas 
a las que pretenden ingresar estén 

acreditadas

Durante la plática, el director (doctor 
en Microbiología por la Universidad de 
Colorado) desarrolló varios temas sobre 
la FMVZ de la UNAM: historia, organiza-
ción académica [departamentos, hos-
pitales, clínicas, Centros de Enseñanza, 
Investigación y Extensión (CEIE), etcé-
tera], valores de nuestra comunidad 
[integridad, perseverancia, tolerancia, 
excelencia, equidad y solidaridad], y acre-
ditaciones nacionales e internacionales. 

Respecto de este último punto, el doctor adujo que las acreditaciones na-
cionales e internacionales no tienen otro propósito más que garantizar a los 
usuarios (alumnos) que la institución educativa desarrolla un programa de cali-
dad y cumple con los estándares establecidos en la profesión. 

Precisó que la FMVZ cuenta con tres acreditaciones, las que otorgan: 
el Consejo Nacional de Educación en la Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(Conevet), desde 1995 hasta la fecha, el Consejo Panamericano de Educación 
en las Ciencias Veterinarias (Copevet), desde el 2006 hasta nuestros días, y la 
Asociación Americana de Medicina Veterinaria (AVMA por sus siglas en inglés), 
desde el 2011 hasta hoy. 

“Todas estas acreditaciones se tienen que ir renovando”, pero, como en 
cada proceso de evaluación la FMVZ 
ha demostrado que cumple cabal-
mente con los requisitos de calidad 
instaurados, sus acreditaciones ante 
el Conevet, el Copevet y la AVMA son 
vigentes hasta el 2025. 

Subrayó que no es función de la 
Facultad formar MVZ´s para enviarlos 
al extranjero, pero si alguien desea 
ejercer la profesión en otro país puede 
hacerlo gracias a acreditaciones como 
la de la AVMA, la organización más es-
tricta a nivel internacional en el ámbi-
to de las acreditaciones.

Los CEIE, uno de los temas desarrollados en el webinar.

 En la plática, el doctor Francisco Suárez Güemes se refirió a las acreditaciones nacionales e internacionales de la Facultad.
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“En México y en otras naciones 
existen muchas escuelas de medicina 
veterinaria que no cuentan con acredi-
taciones, de ahí la importancia de que 
los alumnos verifiquen que la institu-
ción a la que pretenden ingresar cuen-
ten por lo menos con una, pues eso les 
garantiza que la formación que ofrece 
cumple con estándares de calidad”. 

En la charla, el director (que jun-
to con sus alumnos y otros acadé-
micos ha publicado 81 artículos en 
revistas indizadas), desarrolló varios 
temas relacionados con el quehacer 
de la FMVZ: misión, sistema de biblio-
tecas, actividades extracurriculares, 
y Departamento de Orientación y 
Atención Educativa, entre otros.

Los CEIE, y la Red de Hospitales 
y Clínicas de la FMVZ merecieron una 
detallada explicación por parte del di-
rector, quien también habló sobre te-
mas generales de la MVZ como áreas 
de incidencia (Médica, Zootécnica, 
Ciencia y tecnología, y Salud pú-
blica), campo profesional (Clínica, 
Producción animal, Salud pública, 
Industria farmacéutica, Industria ali-
mentaria, y Extensión), e impacto de la 
profesión. 

El webinar concluyó con una ron-
da de preguntas a las que el director y 
la jefa de la DEP dieron respuesta. 

Es significativo resaltar que, de 
acuerdo con la DGOAE, Al Encuentro 
del Mañana. La Oferta Educativa de 
la UNAM en Voz de sus Directoras y 
Directores registró 40 horas de trans-
misión, más de 13 mil enlaces en vivo 
y un sinfín de citas y réplicas. 

Enriquece FMVZ Al Encuentro del Mañana 
A fin de enriquecer el tradicional Al Encuentro del Mañana, efectuado por pri-
mera vez a distancia debido a la emergencia sanitaria, el Departamento de 
Orientación Educativa y Tutoría (DOET) de la FMVZ organizó tres webinares en 
los que nuestros expertos desarrollaron temas de interés no solo para la comu-
nidad veterinaria, sino también para el público en general, sobre todo porque en 
uno de éstos se abordó el tema de la Covid-19.

Transmitidos en vivo por YouTube del 26 al 30 de octubre y replicados en va-
rias ocasiones, los webinares muestran la labor del MVZ en tres diferentes áreas:

“La importancia del MVZ para nuestros animales de compañía”, impartido 
por la MVZ Karla Alejandra Segundo Cuenca, egresada de la FMVZ. 

“El papel de la medicina veterinaria frente a las pandemias: La relación en-
tre Covid-19 y el impacto ambiental”, a cargo del doctor Rafael Ojeda Flores, del 
Departamento de Etología, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio. 

“El quehacer del MVZ en el ámbito de la producción caprina”, por el maestro 
Abel Manuel Trujillo García, del Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión 
en Producción Animal en Altiplano (CEIEPAA). 

Cabe destacar que el DOET tiene como objetivos: organizar actividades 
de orientación vocacional dirigidas a los estudiantes del nivel medio superior, 
proporcionar orientación a los alumnos de licenciatura de la Facultad para un 
mejor desempeño académico, así como dirigir nuestro Programa de Tutorías de 
Licenciatura (sigue en la página 11). 

Información y redacción: Virginia Galván Pintor.
Imágenes tomadas de los webinares aludidos. 

 La importancia del MVZ para nuestros animales de compañía, 
título de uno de los webinares realizados por el DOET.
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Foto, Virginia Galván Pintor.

Durante la emergencia sanitaria, en la FMVZ 
se han liberado 276 servicios sociales 

Durante la emergencia sanitaria por 
la Covid-19, la Facultad de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la 
UNAM ha logrado liberar 276 servi-
cios sociales en beneficio de sus alum-
nos de licenciatura; esto gracias a las 
actividades a distancia abiertas por 
la División de Estudios Profesionales 
(DEC) en varios programas de servicio 
social (SS), informó el director de esta 
entidad académica, doctor Francisco 
Suárez Güemes, al inaugurar la Feria de 
Opciones de Servicio Social: Actividades 
a Distancia, el pasado 13 de noviembre.

En una transmisión en vivo por 
Facebook –la cual ha sido replicada en 
múltiples ocasiones–, el director asegu-
ró que dentro de los programas de SS 
con actividades a distancia actualmen-
te están inscritos 72 estudiantes más, 
quienes han decidido continuar con sus 
labores académicas para avanzar en la 
titulación. 

Comentó que la Coordinación de 
Servicio Social y Bolsa de Trabajo de 
la DEC, a cargo de la MVZ Lilia Zarzosa 
Vera, ha trabajado ardua y permanen-
temente con el objetivo de apoyar a los 
alumnos en la liberación del SS, e indicó 
que muestra de ese esfuerzo es esta fe-
ria, en la cual se presenta la oferta de SS 
con actividades a distancia, tanto dentro 
como fuera de la FMVZ.

Precisó que durante siete horas, 
departamentos académicos y Centros 
de Enseñanza, Investigación y Extensión 
(CEIE) de la Facultad, así como otras de-
pendencias de la UNAM y el sector gu-
bernamental muestran las actividades a 
distancia que han implementado junto 
con nuestra Coordinación de SS, como 
parte de los programas ya existentes.

“Las actividades a distancia y esta feria, entre otras acciones, se efectúan con 
empatía a fin de dar respuesta a peticiones de alumnos; no en todos los programas 
de SS de la Facultad es posible abrir la opción de actividades a distancia; sin embar-
go, cuando existe la posibilidad se hace, y es que, hay una cantidad importante de 
alumnos que debido a sus planes y condiciones de vida, de trabajo, de economía, 
etcétera, tienen la necesidad de avanzar lo más que se pueda en la obtención del 
grado profesional”.

Participaron en la feria: los departamentos de Medicina Preventiva y 
Salud Pública, Economía, Administración y Desarrollo Rural, Nutrición Animal 
y Bioquímica, Medicina y Zootecnia de Cerdos, Genética y Bioestadística, 
Parasitología, Fisiología y Farmacología, Reproducción, y Etología, Fauna 
Silvestre y Animales de Laboratorio, así como los Centros de Enseñanza, Investigación 
y Extensión en Ganadería Tropical y en Producción Porcina. Igualmente, la FES 
Cuautitlán, la FES Iztacala, la Unidad Académica Sisal de la UNAM, el Instituto 
Nacional de Medicina Genómica de la Secretaría de Salud, y la Alcaldía de Tlalpan.

A través de Chat, el público pudo hacer preguntas y esclarecer dudas.

Información y redacción: Virginia Galván Pintor.
Imagen tomada del sitio web de la FMVZ (modificada para Infovet). 
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El Vet Responde, nueva serie multimedia

En octubre pasado, como parte de 
una de las funciones sustantivas de la 
UNAM: la difusión de la cultura y en el 
marco de las acciones implementadas 
para apoyar a la población durante 
la emergencia sanitaria, la Facultad 
de Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(FMVZ) estrenó en multimedia la serie 
El Vet Responde, en la cual expertos 
en las diferentes áreas de la MVZ desa-
rrollan temas actuales de interés para 
el público en general. 

Producido por el Departamento 
de Comunicación (DC) de la Secretaría 
de Vinculación y Proyectos Especiales 
de la Facultad, y transmitido en vivo 
mediante el Facebook oficial de la 
FMVZ, el programa contempla una 
sección en la que los espectadores, a 
través de chat, tienen la oportunidad 
de hacer preguntas a los ponentes, así 
como de externar sus puntos de vista 
e inquietudes.

Pero, El Vet Responde –cuya cita para el público es todos los viernes– no 
es solo un acercamiento de la FMVZ con la sociedad, sino también una 

forma de mostrar el impacto que tiene la labor del MVZ en áreas como 
la inocuidad y seguridad alimentaria, la salud pública, la producción 

animal y la atención a los animales de compañía, entre muchas 
otras.

Asimismo, al profundizar en temas de las ciencias vete-
rinarias, es una manera de coadyuvar a la formación de los 
estudiantes de la carrera de MVZ y de apoyar la formación per-
manente de los profesionales del área. 

La serie –cuyos contenidos han sido compartidos en va-
rias ocasiones– ha tenido una buena aceptación tanto dentro 

como fuera de la comunidad universitaria.

Hasta el cierre de esta edición, se han transmitido tres 
programas:

Octubre 30: Covid-19 y Animales de Compañía, plática im-
partida por el doctor Francisco Monroy López, del Departamento de 

Medicina Preventiva y Salud Pública. 

Noviembre 6: ¿Qué son los quesos?, tema desarrollado por el maes-
tro en ciencias Javier Gutiérrez Molotla, del Centro de Enseñanza Práctica e 
Investigación en Producción y Salud Animal (CEPIPSA). 

Noviembre 13: Diabetes en Animales de Compañía, a cargo del maestro en 
ciencias Joaquín Aguilar Bobadilla, del Departamento de Medicina, Cirugía y 
Zootecnia para Pequeñas Especies. 
Información y redacción: Virginia Galván Pintor.
Imágenes tomadas de la serie (modificadas para Infovet). 
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¿Eres de los que cree que la inmunidad  
de rebaño es efectiva?
	� Realiza FMVZ la conferencia a distancia Actualidades en Covid-19

Muchas personas de diferentes países 
creen que si se logra la inmunidad de 
rebaño sus poblaciones estarán prote-
gidas ante la Covid-19, sin embargo, en 
agosto del año en curso, en Hong Kong, 
se documentó la primera reinfección 
por SARS-CoV-2 en un hombre que tuvo 
la enfermedad en marzo (hospitalizado) 
y en agosto, a su regreso de un viaje a 
España y tras someterse a una prueba 
de PCR, dio positivo al virus; en la rein-
fección esta persona fue asintomática y 
de acuerdo con los resultados de la PCR 
tenía una cepa del coronavirus total-
mente diferente a la que la infectó por 
primera vez. 

Así lo señaló la doctora Rosa María 
Wong Chew, jefa de la Subdivisión de 
Investigación Clínica de la Facultad de 
Medicina (FM) de la UNAM, al impartir 
la conferencia a distancia Actualidades 

en Covid-19, organizada por la Facultad 
de Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(FMVZ), en octubre pasado, como parte 
del Programa para la Capacitación de 
los Lineamientos para el Regreso a las 
Actividades Universitarias. 

En una transmisión vía Zoom, la 
ponente –quien imparte clases de vi-
rología y farmacología en la FM, en 
donde es tutora de varios programas 
académicos– mencionó que el reporte 
de este primer caso de reinfección por 
SARS-CoV-2 significa que alguien que 
ya padeció Covid-19 no necesariamente 
adquiere inmunidad, que existe cierto 
grado de posibilidad de volverse a in-
fectar y que la reinfección puede ir de 
asintomática hasta muy grave; en ese 
sentido, la inmunidad de rebaño no es 
garantía de protección. 

La inmunidad de rebaño no es garantía de protección ¿por qué?. Imagen tomada de facebook.com-gobmexico (modificada para Infovet).

En la conferencia a distancia.
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Tras explicar en dónde se originó 
la Covid-19 y cómo se transmite, qué 
es el SARS-CoV-2, cuál es la situación de 
México ante la pandemia, qué son, cómo 
se efectúan y qué efectividad tienen las 
pruebas rápidas y el PCR, qué medidas 
sanitarias se deben seguir para evitar el 
contagio, entre otros temas, la docto-
ra adujo que hasta el 23 de octubre la 
Organización Mundial de la Salud (OMS) 
reportaba 40 millones de casos confir-
mados, con un millón 121 muertes, y re-
cordó: la enfermedad empezó en China, 
posteriormente el epicentro fue Europa 
y después pasó a América, que durante 
varios meses fue el epicentro.

Agregó que actualmente, en 
Europa, nuevamente hay una gran can-
tidad de casos de coronavirus; de hecho, 
la región va por la segunda oleada, pues 
el rebrote es relevante: esto “nos debe 
poner en alerta y encender los focos 
rojos”, pues en Alemania, España, Reino 
Unido e Italia, por ejemplo, se presenta-
ron picos altos de la pandemia que se lo-
graron bajar significativamente después 
de la aplicación de medidas de restric-
ción y de salud pública; sin embargo, es-
tos países registraron un segundo brote, 
incluso con más casos que en el primero. 

Subrayó que los segundos brotes 
se deben a la relajación de las medi-
das de higiene y seguridad: en 
estas naciones abrieron la 
economía, los bares, los 
comercios, etcétera, de 
tal manera que la gente 
se empezó a reunir pro-
vocando una segun-
da ola del coronavirus 
que, a la vez, indujo a 
la implementación de 
nuevas medidas res-
trictivas como toque de 
queda, cobro de multa a 
quienes no porten cubre-
bocas, cierre de restaurantes 
y centros nocturnos, así como 
prohibición de reuniones con más 
de seis personas y de espectadores en 
eventos deportivos, entre otras. 

Añadió que por el contrario, en 
países como Tailandia, Taiwán, Nueva 
Zelanda y Brunei se ha conseguido con-
trolar los brotes mediante programas 
de salud pública, a grado tal que Nueva 
Zelanda, Tailandia y Brunei tienen cero 
casos: además de llevar a cabo una gran 
cantidad de pruebas, en estos lugares se 
hacen pruebas a los contactos y se aísla 

 Imagen tomada de la conferencia a distancia.

Imagen tomada de PAHO-WHO (OPS México).

a los positivos, frenando la cadena de 
transmisión”. 

Al resaltar que “lo ideal es que todos 
los países lleguen a ese tipo de control”, 
la ponente –quien cursó la maestría y 
el doctorado en ciencias médicas en la 
UNAM– preguntó: ¿cuál es la situación 
en aquellas naciones que no han podi-
do controlar la epidemia? Y respondió: 
en el caso de México, la situación es que 
“seguimos con una gran transmisión 
comunitaria y aunque hay un pequeño 
descenso en la curva del coronavirus, 
diariamente se registran alrededor de 
cinco mil casos confirmados”; esto sin 
tomar en cuenta que “en los casos no 
graves no se hacen pruebas”. 

En México, hasta el 21 de octubre 
había 854 mil 926 casos confirmados, con 
86 mil 338 defunciones, indicó la doctora, 
al tiempo que abundó: el 28 de febrero 
se reportó el primer caso de coronavi-
rus y, a partir de la segunda semana de 
marzo, comenzó el incremento en el nú-
mero de casos e inició el confinamiento; 
en junio se abrió el aislamiento y siguió 
el aumento en el número de casos, tanto 
que en un solo día se reportaron más de 
nueve mil; posteriormente ha habido un 
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descenso paulatino, pero aún existe una 
gran cantidad de casos, lo que quiere de-
cir que en nuestro país, en relación con 
la curva del coronavirus, “permanecemos 
en una especie de meseta porque no se 
ha podido controlar la infección”. 

Proyecciones para México 
Explicó que en una proyección realiza-
da por la Universidad de Washington 
se estima que en nuestra nación, para 
diciembre del 2020, habrá 105 mil 338 
casos de fallecimiento por coronavirus 
y para febrero del 2021, 132 mil 961, lo 
cual es una aviso de que “si las personas 
nos seguimos comportando de la mis-
ma manera” y ante la falta de políticas 
públicas enérgicas, seguiremos regis-
trando una gran cantidad de casos y, la-
mentablemente, decesos. 

Añadió que en la citada proyección, 
para México se vaticina un aumento de ca-
sos, aunque “en realidad parece que per-
maneceremos en una meseta”: mientras 
haya gente que se siga reuniendo, la trans-
misión comunitaria continuará, enfatizó. 

Estrategias para disminuir  
riesgos en el trabajo

Durante su disertación, la doctora Wong 
Chew –quien ha recibido 16 premios 
nacionales por su trabajo de investi-
gación– se refirió a las estrategias para 
disminuir riesgos en el trabajo, ponien-
do énfasis en las implementadas por la 
UNAM, para la cual la salud de su comu-
nidad es prioritaria.

En este contexto, explicó que en 
los lugares de trabajo es indispensable: 
Tener ventilación natural para evitar la 
recirculación de partículas infecciosas, 
Ubicar a los trabajadores en zig zag y a 
dos metros de distancia, en mesas com-
partidas, Mantener a los empleados 
distanciados con base en el teletrabajo 
y en horarios flexibles, Evitar aglome-
raciones en reuniones o zonas de café y 
comida, y Evitar el contacto físico. 

Igualmente, es necesario: El dis-
tanciamiento físico (trabajo a distan-
cia), Control de ingeniería (creación 
de barreras físicas entre las personas), 
Control administrativo (redistribución 
de responsabilidades para reducir el 
contacto entre individuos) y Protección 
(uso obligatorio de mascarillas no médi-
cas), entre otras medidas y acciones. 

Cabe destacar que al término de 
la plática, vía chat, la ponente respon-
dió a las preguntas e inquietudes de los 
asistentes. 

También cabe resaltar que de 
acuerdo con la MVZ Liliana Valdés 
Vázquez, responsable de Protección Civil 
de la Comisión Local de Seguridad de la 

FMVZ, la conferencia se realizó a inicia-
tiva de la maestra María del Carmen 
Mercado García, del Departamento de 
Medicina y Zootecnia de Cerdos.

Imagen tomada de la conferencia a distancia.

Información y redacción, Virginia Galván Pintor.

Hasta el cierre de esta 
edición y de acuerdo  
con el último reporte  

de la Secretaria de Salud, 
en México hay:

1 millón 19 mil 543  
casos confirmados  

de coronavirus

100 mil 104  
defunciones

766 mil 361  
personas recuperadas  

de la enfermedad.
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La FMVZ en el Portal  
UNAM Orienta

Como parte del evento Al Encuentro del Mañana, en octubre pasado se puso en 
funcionamiento el sitio UNAM Orienta, dedicado a la orientación vocacional de los 
alumnos de distintos niveles y en el que están presentes todas las entidades acadé-
micas de nuestra casa de estudios, entre ellas la Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (FMVZ). 

https://www.orienta.unam.mx/UNAMORIENTA es la dirección del portal, en el 
cual los visitantes encontrarán una amplia información sobre las opciones de estu-
dio a nivel medio superior, superior y posgrado que brinda la UNAM en sus diferen-
tes sedes ubicadas en toda la nación. 

Entre otras, en el sitio hallarán las secciones Orientación Vocacional, en la que 
se desarrollan temas como conócete para elegir tu carrera e infórmate para tomar 
mejores decisiones, Bachillerato, en donde se resuelven dudas relacionadas con los 
tipos de bachillerato y cómo ingresar al bachillerato de la UNAM, Licenciatura, que 
remite a los sitios de Orientación Vocacional de las escuelas, facultades, centros e 
institutos, y Posgrado, que aborda temas como tipos de posgrado, oferta de pos-
grados UNAM, y cómo elegir posgrado. 

En el sitio de Orientación Vocacional de la FMVZ los usuarios tienen la oportu-
nidad de conocer, mediante secciones, folletos, videos e infografías el objetivo de 
la carrera, el perfil del estudiante, la misión y el plan de estudio de la Facultad, los 
programas de apoyo para el alumnado, así como todo lo relativo a los Centros de 
Enseñanza, Investigación y Extensión, la Red de Hospitales y Clínicas Veterinarias y 
las instalaciones, entre muchos otros aspectos. 

En el sitio se pone énfasis en el Prevet, programa de apoyo para los bachilleres 
interesados en estudiar la carrera de MVZ en la Facultad.

Estimado lector, aunque no seas bachiller, te invitamos a visitar el sitio de 
Orientación Vocacional de la Facultad; es muy interesante. 

Información y redacción: Virginia Galván Pintor.
Imágenes tomadas del citado sitio.
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¿Estabas enterado de que… 

De estos temas y muchos más, 
entérate en el sitio web y en las 

redes sociales de la FMVZ

EL RECTOR DE LA UNAM, doctor Enrique Graue 
Wiechers, fue elegido por unanimidad como 

presidente de la Red de Macro Universidades de 
América Latina y el Caribe, para el periodo 2020-2022.
El rector asumió el cargo este noviembre, durante la 
X Asamblea General de la Red, realizada a distancia 
y en la cual propuso que en los próximos meses se 
trabaje en una plataforma para el intercambio de 

conocimientos y experiencias sobre la forma en que 
se abordan y abordarán la docencia, la investigación 
y la extensión de la cultura durante y después de la 

pandemia, entre otros aspectos.  

LA UNAM ha abierto cinco centros de cómputo 
para estudiantes y académicos, poniendo a 

disposición de la comunidad universitaria mil 
computadoras con internet, a fin de facilitar el 

trabajo a distancia.
Esto durante la contingencia sanitaria y como 

parte de su Programa de Conectividad (PC 
Puma), en cuyo marco nuestra casa de estudios 

abrirá más centros de cómputo en la zona 
metropolitana de la Ciudad de México.

Dichos lugares funcionan respetando todas las 
medidas sanitarias.

LA MÁXIMA CASA DE ESTUDIOS del país otorgará 
12 mil becas de conectividad, preferentemente 

a alumnas y alumnos de escasos recursos 
económicos, para que continúen sus estudios y 

clases a distancia.
 La Beca Conectividad UNAM, ciclo escolar 2020-
2021, está dirigida a la comunidad estudiantil de 

iniciación universitaria, bachillerato y licenciatura; 
consiste en un bono equivalente hasta por 310 

pesos para gastos de internet y datos, que se 
otorgarán mensualmente hasta por tres meses 
de diciembre 2020 a febrero 2021. El criterio de 
priorización es la mayor necesidad económica.

RECIENTEMENTE nuestra Institución publicó 
los Lineamientos Generales para Guiar la 
Conformación y el Funcionamiento de las 

Comisiones Internas para la Igualdad de Género 
en Entidades Académicas y Dependencias 

Universitarias de la UNAM. 
Consúltalos en la Gaceta UNAM del 17 de 

noviembre y, si es de tu interés, externa tus 
comentarios y opiniones al respecto en el correo 
electrónico ubicado en www.consejo.unam.mx, 

Sección Comisión Especial de Equidad de Género.

LA FMVZ ha efectuado cursos y talleres dirigidos 
a académicos y alumnos a fin de capacitarlos 

en el trabajo a distancia, tal es el caso del curso 
Google Classroom-Desde Cero, en el cual 

los participantes aprendieron a desarrollar 
Aulas Virtuales mediante la utilización de las 

herramientas de Google Classroom, así como 
a gestionar aprendizaje a distancia en línea, de 

manera ordenada, dinámica y fácil.  

LA ENCUESTA Entorno de la Comunidad de la 
FMVZ-UNAM ante la Alerta Sanitaria por Covid-19 

es un instrumento de gran utilidad para las 
tareas del Comité de Seguimiento de Covid-19 
de la UNAM, tendientes a establecer políticas 

operativas en todas las instalaciones de nuestra 
casa de estudios.


