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El Instituto de la Universidad de California para México y Estados
Unidos otorgé a la académica Rosa Elena Sarmiento Silva, de la
FMVZ, y a su equipo de trabajo, el premio George E. Brown, Jr. 2020,
que reconoce la propuesta de investigacion mas destacada en la
competencia UC MEXUS-Conacyt. Pagina 2.
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El director de la FMVZ, doctor Francisco Suarez Giliemes, rindié
protesta como presidente del Consejo Nacional de Educaciéon de la
Medicina Veterinaria y Zootecnia, organismo que entre otras tareas
implementa los criterios, procedimientos y modelos de calidad para
Siguenos en la evaluacion de las instituciones de educacion superior en el area

de la MVZ. Pagina 5.
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cademia

LA doctora Rosa Elena Sarmiento Silva,
del Departamento de Microbiologia e
Inmunologia de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la
UNAM, recibié el premio George E.
Brown, Jr. 2020, que anualmente, des-
de el 2000, otorga el Instituto de la
Universidad de California para México y
Estados Unidos (UC MEXUS), a fin de re-
conocer a la propuesta de investigacion
mas destacada en la competencia UC
MEXUS-Conacyt (Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia).

Junto con el doctor Charles Chiu,
del Laboratorio de Investigaciéon Chiu
de la Universidad de California, cam-
pus San Francisco (UCSF), la doctora
Sarmiento Silva se hizo merecedora de
este galardon que lleva el nombre de
un congresista del vecino pais que se
comprometié a trabajar para fortalecer
las relaciones entre Estados Unidos de
América (EUA) y México, mediante el
impulso a la investigacién vinculada y el
desarrollo académico.

“Andlisis metagendmico viral en re-
servorios silvestres y vectores de areas
tropicales con alta diversidad bioldgica
en México” es el titulo de la investiga-
cién liderada por los doctores Sarmiento
Silva y Chiu, quienes como parte del re-
conocimiento recibiran 2 mil 500 ddla-
res para el desarrollo del proyecto: estos
recursos son adicionales a los otorgados
por el Conacyt.

Otro de los objetivos del premio es
fortalecer los lazos académicos a través
de lainvestigacién binacional innovado-
ra e interdisciplinaria y, en este contexto,
el citado proyecto cumple cabalmente,
pues en éste colaboran también, por
México: los y las expertos/as Gerardo
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Suzan Azpiri, del Laboratorio de Ecologia de Enfermedades y Una Salud (LEEUS) del
Departamento de Etologia, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio (DEFSAL) de
la FMVZ, Gabriel Ernesto Garcia Pefa, del Laboratorio de Invasiones Bioldgicas (LIB)
del Centro de Investigacion Ecoldgica y Aplicaciones Forestales (CREAF), Maria José
Tolsa Garcia y Ana Laura Vigueras Galvan, del posdoctorado y doctorado del LEEUS,
respectivamente, asi como Carlos Machain Williams, de la Universidad Auténoma de
Yucatén (UADY). Por el extranjero, las y los especialistas Alicia Sotomayor Gonzélez
(egresada de la FMVZ), Claudia Sdnchez San Martin y Scot Federman, del Laboratorio
de Investigacién Chiu, y David Roiz, del Instituto de Investigacion para el Desarrollo
de Francia, el cual lleva a cabo investigaciones en nuestro territorio.

En entrevista para Infovet, la doctora Rosa Elena Sarmiento explicé que el
proyecto pretende promover, con base en un enfoque transdisciplinario, la inves-
tigacion de virus presentes en animales silvestres a fin de brindar soluciones inno-
vadoras e integrales que puedan ser implementadas en diferentes areas: “Para ello
integramos un equipo de trabajo entre México y EUA, cuyo propdsito es propor-
cionar nuevas tecnologias para la identificacién de agentes virales en muestras de
baja concentracion, asi como la posible identificacion de nuevos virus en animales
silvestres descritos”.

Tras sefalar que previamente, el equipo mexicano ha trabajado y producido
investigaciones pioneras en el campo de la ecologia y la salud, la doctora —profesora
titular “B” de tiempo completo en la Facultad- mencioné que parte del proyecto se
desarrollard en Yucatan, en donde ya se encuentran algunos miembros del equipo
para iniciar las tareas.
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Durante la pandemia, la doctora Rosa Elena Sarmiento ha sido invitada a varios foros virtuales
para hablar de coronavirus y otros virus.



Integrante del Sistema Nacional de
Investigadores (Nivel I), la doctora ase-
guré que el proyecto es muy ambicioso,
pues pretende contribuir, entre otros
aspectos, "a identificar la diversidad de
virus en hospederos vertebrados e in-
vertebrados en la Peninsula de Yucatan
y el impacto de la fragmentacion del
paisaje en el ecosistema, ®=analizar el
impacto de la presencia de reservorios
y la aparicién de infecciones, =generar
modelos estadistico-espaciales para
identificar 4reas de riesgo, =contribuir
a la formacion de jévenes investigado-
res y promover la integracién activa de
estudiantes y profesionales, asi como
=apoyar e impulsar la colaboracién sis-
temadtica entre instituciones nacionales
e internacionales por medio de cursos y
seminarios.

LA RELEVANCIA DEL PROYECTO EN EL MARCO
DE LA PANDEMIA POR SARS-Cov-2

Quimica farmacéutica bidloga, maes-
tra en Ciencias y doctora en Ciencias
Biomédicas, todo por la UNAM, nues-
tra entrevistada expuso que esta in-
vestigacion tiene gran relevancia en
el contexto actual de la pandemia por
SARS-Cov-2, ya que, recientemente, el
aumento de enfermedades emergentes
y reemergentes causadas por patoge-
nos virales se ha asociado a reservorios
no humanos, y las zoonosis represen-
tan el 30 por ciento de las que afectan
a los humanos: “En este sentido, es tras-
cendental identificar virus circulantes y
monitorear los reservorios para determi-
nar su importancia en la transmisién de
enfermedades”.

Agregdé que la situacion de la
Covid-19 puso de manifiesto la necesi-
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El proyecto transdisciplinario pretende promover la investigacion de virus presentes en animales silvestres.

dad del estudio de la salud de manera integral, bajo el concepto de Una Sola Salud,
es decir, demostré que médicos veterinarios y de humanos, quimicos, biélogos, et-
cétera, debemos trabajar de manera conjunta: de hecho —enfatizé- trabajar de esta
forma ha hecho posible que en muy poco tiempo, gracias al esfuerzo de investigado-
res de varias areas, hoy contemos con vacunas; también ha hecho posible que la in-
vestigacion sigua adelante, no solo en cuanto al desarrollo de vacunas, sino también
de farmacos y antivirales a fin de contar con diferentes opciones y estrategias para
contrarrestar al SARS-Cov-2.

La doctora —quien cuenta con mas de 30 afos de antigliedad en la UNAM-
comenté que en el proyecto también participan la Escuela Nacional de Estudios
Superiores de la UNAM, campus Mérida, asi como el Laboratorio Central Regional
de Mérida, perteneciente al Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria
del Estado de Yucatdn: el proyecto contempla afio y medio de trabajo, lo cual sig-
nifica que para agosto-septiembre del 2022 estaremos entregando resultados
—puntualizé-.

Finalmente, la doctora —quien desde hace 10 afios forma parte del personal aca-
démico de la FMVZ- comentd: “Quiero aprovechar este espacio de Infovet para decir
que soy orgullosamente UNAM’, que mi formacion dentro de esta casa de estudios
data del bachillerato y que, desde entonces hasta la fecha, “es mi vida”; en cuanto
a la FMVZ, le agradezco la oportunidad de poder trabajar en ella y, sobre todo, de
contribuir al avance de la MVZ.

Cabe destacar que esta es la primera vez que una académica de la FMVZ se
hace meritoria del premio; sin embargo, en afios anteriores, en unién con distintas
unidades de la UC, la UNAM lo recibié mediante el Instituto de Ciencias del Mar y
Limnologia (2007), el Instituto de Geofisica (2009), el Laboratorio Internacional de
Investigacion sobre el Genoma Humano (2017) y la Divisién de Ingenieria Mecanica
e Industrial (2018).

Informacién, redaccion y foto de portada: Virginia Galvén Pintor.
Imagen animales: cdc.gov
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EN EL ULTIMO NUMERO DE VETERINARIA MEXico OA:
PROCESOS GENETICOS EVOLUTIVOS, ECOLOGICOS Y ANTROPOGENICOS
QUE FAVORECEN LAS EPIDEMIAS Y EPIZOOTIAS DE CORONAVIRUS

httpiffveterinariamexico.unam.mx

EN su mas reciente nimero, la revista electrénica Veterinaria Ve Enimele
Meéxico OA -editada por la UNAM a través de la Facultad de M&dooOR

Vol BN 11 msary-barch 1 2021

Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ)- presenta el articulo
“Un enfoque transdisciplinario a la ecologia de las enfermeda-
des: Coronavirus emergentes’, en el cual seis expertos en el tema
describen el proceso de aparicion de enfermedades zoondticas,
destacando las interacciones entre la vida silvestre, los animales
domésticos y los humanos, asi como los procesos genéticos evo-
lutivos, ecolégicos y antropogénicos que favorecen las epidemias
y epizootias de coronavirus.

Los autores son: Gerardo Suzan Aspiri, Rafael Ojeda Flores,
Paola Martinez Duque y Oscar Rico Chavez, todos del Laboratorio
de Ecologia de las Enfermedades y Una Salud (LEEUS) de la FMVZ,
asi como Rogelio Alonso Morales, del Laboratorio de Genética

Molecular de nuestra Facultad, y Enrique Corona Barrera, de la Lan ”zﬂ’a"z"q“‘ b
FMVZ de la Universidad Auténoma de Tamaulipas, quienes en el
articulo discuten resultados especificos relacionados con las in- B s

vestigaciones de coronavirus en México, con base en metodolo-

gias de ecologia de enfermedades; ademds, exponen enfoques

alternativos para comprender y prevenir futuros brotes, y sugieren estrategias para atraer la investigacion
integradora y transdisciplinaria dentro del paradigma Una salud/Ecosalud.

En el Abstract del articulo, los especialistas sefialan que actualmente la humanidad enfrenta los efec-
tos de una pandemia sin precedentes que ha afectado a los sistemas sanitarios, sociales y econémicos
de todo el mundo, e indican que desde que comenzé el brote de SARS-CoV-2 en Wuhan, China, se han
publicado numerosos estudios —la mayoria centrados en virologia, epidemiologia, patogenia y medi-
cina terapéutica—, sin embargo, las publicaciones que abordan los impulsores ecoldgicos, evolutivos y
antropogénicos de la aparicién de virus y las posibles estrategias para prevenir futuros brotes, han sido
escasas.

Y agregan:“La ecologia de las enfermedades puede examinar la informacién para reconocer las cau-
sas de la emergencia al tiempo que evalla el papel de las interacciones entre patégenos, animales do-
mésticos, vida silvestre y humanos, de manera integradora”. A partir de diversas disciplinas y perspectivas
-la biologia evolutiva, la biogeografia, la ecologia, la epidemiologia molecular y la salud integradora—
“abordamos la aparicién de coronavirus, con especial énfasis en el SARS-CoV-2"

Informacidn y redaccin: Virginia Galvén Pintor.
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Nuevo ConseJo DIRECTIVO EN EL CONEVET;
LO ENCABEZA EL DIRECTOR DE LA FMVZ-UNAM

B Enasamblea general, el rector de la UNAM toma protesta a la directiva entrante

B El Consejo Directivo del Conevet trabajard de la mano del Consejo para la Acreditacion

de la Educacion Superior: Francisco Sudrez Giiemes

B La transicion del Consejo Directivo, muestra de la madurez y consolidacién institucional del Conevet,

asequra el director general del Copaes

B En el marco de la pandemia, los MVZ y los biotecndlogos desempenan un papel trascendental
en la generacion y desarrollo de vacunas, dice la rectora de la UAQ

EL doctor Francisco Suarez Giiemes,
director de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la
UNAM, rindi6 protesta como presiden-
te del Consejo Nacional de Educacion
de la Medicina Veterinaria y Zootecnia
(Conevet) asociacion cientifica, académi-
ca y gremial cuyo objetivo es contribuir
al mejoramiento de la calidad de la en-
senanza en el area, mediante el fomento
del conocimiento y la implementacién
de criterios, procedimientos y modelos
de calidad para la evaluacién de las insti-
tuciones de educacién superior (IES).

En la XLVIl asamblea general ordi-
naria, realizada en mayo pasado, tam-
bién rindieron protesta los MVZ’s que
acompanan al doctor Suarez Gliemes en
esta encomienda al frente del Consejo
Directivo del Conevet, periodo 2021-
2024: José Manuel Silva Ramos, de la
Universidad Auténoma de Zacatecas (vi-
cepresidente), Trinidad Beltrdn Ledn, de
la Universidad Auténoma del Estado de
México (secretaria), Laura Arvizu Tovar,
de la FMVZ-UNAM (tesorera) y las/los vo-
cales: Adriana Correa Benitez y Everardo
Gonzalez Padilla, de la FMVZ-UNAM,
Tercia Reis de Souza, de la Universidad
Auténoma de Querétaro, y Edgar Alberto
Lopez Acevedo, de la Universidad
Auténoma de Tamaulipas.

Fue el rector de la UNAM, doctor
Enrique Graue Wiechers, quien al asistir
(de manera remota) a la asamblea como
invitado especial tomd protesta a este

grupo heterogéneo de MVZ’s que, con base en el trabajo, esfuerzo y, sobre todo, unién
del gremio, pretende fortalecer y mejorar la labor del organismo encargado de esta-
blecer los requisitos de acreditacién para los programas de licenciatura en MVZ.

En un mensaje dirigido a los asistentes —autoridades y representantes de or-
ganismos e instituciones nacionales e internacionales comprometidos con la ense-
fanza de la MVZ y la acreditacion de escuelas y facultades— el rector de la UNAM
aseguro que los consejos y organismos similares, constituidos por pares para la eva-
luacién del desempeio escolar y para la acreditacion y reacreditacion de la calidad
educativa de las IES, son la mejor muestra de colaboracién para lograr un fin comun:
la excelencia educativa; son, en consecuencia, un proceso inacabado e inacabable,
pues la educacion y la tecnologia se transforman constantemente en una busqueda
continua de la superacion.

Tras destacar que desde hace 25 afios el Conevet ha establecido criterios y es-
tandares de calidad enfocados al mejoramiento de la calidad y la ensefianza de la
MVZ, el rector sefal6 que la mesa directiva entrante tiene por delante grandes retos;
indudablemente, uno de los méas grandes es la coordinacion de un adecuado y feliz
retorno a la docencia presencial, y de las modificaciones que habran de hacer escue-
las y facultades, a partir de la experiencia y el aprendizaje de la emergencia sanitaria.

INFover, Junio 10 E 2021 € 5



“Estoy seguro de que con el apo-
yo de todos ustedes, el nuevo Consejo
Directivo sabra llevar a buen puerto al
Conevet; serd una mision ardua, pues el
retornoalasactividades presenciales de-
mandard una actividad extraordinaria”

En su oportunidad, el doctor
Francisco Suarez Gliemes, en su calidad
de presidente del Conevet, afirmé que
el Consejo Directivo que preside tra-
bajard de la mano del Consejo para la
Acreditacién de la Educacién Superior
(Copaes); ademas, aprovechara la oca-
sion que brinda la nueva Ley General de
Educacion Superior para conformar un
Conevet mas acorde a los requerimien-
tos actuales de la naciéon: en esta ley,
publicada recientemente en el Diario
Oficial de la Federacion, “las palabras ca-
lidad y acreditacion destacan a lo largo
de todo el documento’, por lo que para
el Conevet representa una oportunidad
para actuar a favor de la educacion de
calidad de la MVZ.

Esta ley “da por iniciadas las acti-
vidades del Sistema de Evaluacién y
Acreditacién de la Educacién Superior”
—comentd el doctor-, quien lamenté
que hoy dia solo el 50 por ciento de

En su discurso, el nuevo presidente del Conevet lamentd que hoy dia solo el 50% de los programas
de MVZ de México cuenten con la acreditacion. Joeeeeeesd 1 2
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El rector de la UNAM, invitado especial, tomd la protesta al Consejo Directivo entrante.

los programas de MVZ de México cuenten con la acreditacion del Conevet: en este
sentido, “es indispensable participar mas activamente en el acompafamiento de los
programas que no sustentan la acreditacién, pero que estan dispuestos a trabajar
para obtenerla; esto con el fin de ampliar la oferta de programas de MVZ que garan-
ticen la calidad de la educacion.

“Esta no es una tarea facil, basicamente por las restricciones particulares de
cada uno de los programas, que en la mayoria de los casos son de naturaleza eco-
ndmica; sin embargo, vale la pena trabajar con las autoridades de las rectorias y de
las direcciones de las escuelas y facultades, para lograr el objetivo. Estoy seguro de
que con esfuerzo, dedicacién y entusiasmo podremos avanzar para incrementar ese
porcentaje”.

Anadioé que la acreditacién de un programa otorga prestigio y reconocimiento
a nivel nacional e internacional, y méas que eso, permite ser garantes de la educa-
cion de calidad que reciben los alumnos,
y dar respuestas a la sociedad, sobre todo
en relacién con las instituciones publicas,
indispensables para la formacién profe-
sional de los mexicanos.

Finalmente, invit6 al Consejo
Directivo, al Comité de Acreditacion y a
los asambleistas del Conevet, asi como a
las organizaciones homoélogas nacionales
e internacionales, a seqguir trabajando en
México y en el mundo por la calidad de
la educacidn y por la profesion, la cual ha
dado pasos importantes en relacién con
la pandemia por Covid-19.

Estuvieron en la ceremonia, por
parte del Conevet: la Asamblea General



Ordinaria, asambleistas entrantes y sa-
lientes, y ex presidentes; también, au-
toridades y representantes del Consejo
Técnico Consultivo Nacional de Sanidad
Animal (Conasa), la Federacion de
Colegios y Asociaciones de Médicos
Veterinarios Zootecnistas de México
(FedMVZ), la Asociaciéon Mexicana de
Escuelas y Facultades de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (AMEFMVZ),
el Consejo Nacional de Certificacion
en Medicina Veterinaria y Zootecnia
(Concervet), la Comision Técnica
Consultiva de la Direccion General de
Profesiones (DGP) de la SEP, la Academia
Veterinaria Mexicana (AVM), el Copaes,
la Asociacion Americana de Medicina
Veterinaria (AVMA-siglas en inglés), la
Federacion Panamericana de Facultades
y Escuelas de Ciencias Veterinarias
(FPFECV), la Asociacion Panamericana
de Ciencias Veterinarias (Panvet) y el
Consejo Panamericano de Educacion en
las Ciencias Veterinarias (Copevet).

EN MEXICO EXISTEN 78 PROGRAMAS
DE MVZ EN LOS QUE ESTUDIAN
CASI 40 MIL JOVENES

La asamblea del Conevet tuvo diferen-
tes momentos, entre otros: presenta-
cién del Informe del presidente saliente,

1.- De las evaluaciones con fines de acreditacion
dos, 9 & piiblicos y 1 particalar

13 prog; I

XLVII ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL CONEVET
Toma de protesta del Consgjo Directivo
19 de Mayo de 2021

RIACES

e

La toma de protesta de los asambleistas entrantes estuvo a cargo del director general del Copaes, invitado especial.

doctor José Antonio Luna Delgado; reunién del Consejo Directivo entrante para la
designacién del coordinador del Comité de Acreditacién, entre otros cargos, y toma
de protesta de los integrantes de la Asamblea de Representantes, de los miembros
del Comité de Acreditacién y del coordinador de este comité.

La toma de protesta a los asambleistas entrantes estuvo a cargo del director
general del Copaes, maestro Alejandro Miranda Ayala, quien adujo que la transicion
del Consejo Directo se da un marco de respeto, civilidad y ejemplaridad, mostrando
la madurez y consolidacién institucional de un organismo fundado hace 25 afios: un
cuarto de siglo se dice facil, pero, implica un gran esfuerzo y trabajo orientados a am-
pliar las oportunidades educativas de excelencia para las y los jévenes mexicanos; el
Conevet “ha comprendido a cabalidad que la educacién superior implica pluralidad,
inclusién, responsabilidad social, vision internacional y formacién de valores”.

Indicé que la inminencia de la disciplina de la MVZ es fundamental para México,
en donde actualmente existen 78 pro-
gramas de MVZ en los que estudian casi
40 mil jévenes; de estos programas, el
Conevet ha acreditado a 21 en 18 IES
donde casi 20 mil estudiantes de 17
entidades federativas pueden presumir
de su calidad: en el ultimo ciclo escolar

Foculted de  Medicing
Auténoma del Estado de Mexico

y Zootecnis,

B e egresaron mas de 4 mil estudiantes de
medicina veterinaria que se unirdana una

Auténama de Tlaxcals

| No Acreditado

fuerza laboral restablecida, fortalecida y

Facultad de Ciencias MNaturales, Auts de | A
Querétaro |

10 de Diclembre de 2023

nueva —preciso-.

Unidad Laguna, Universidad Autdnoma Agraria "Antonio Nare™ | No Aceditads

[Facultad da Miedicina Veterinasia y Zooteenia, Universidsd | No Acodiado

Michoacans de San Nicelis de Hidalgo

o s, Universidads de Gundaio Acreanae

Informé que en la primera Encuesta
Nacional sobre Calidad y Acreditacion

31 de Marzo de 2028

Unbversided de Gusdislajars

= i o en la Educacion Superior en México, los
responsables de la publicacion, asicomo

En process

La asamblea del Conevet tuvo varios momentos, entre éstos la pesentacion del Informe del presidente saliente.

rectores de universidades y directores
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de escuelas y facultades evaluaron al
Conevet con una calificacién promedio
de 9.4, en una escala de 0 a 10; ademas,
nueve de cada 10 rectores dijeron estar
totalmente satisfechos o satisfechos con
los procesos implementados por este
organismo.

Enfatizd que el Copaes se renueva
para ofrecer una vision sélida, basada en
evidencias e internacionalmente orien-
tada para la construccion del sistema
de evaluacidén y acreditacidon que deriva
de la recién promulgada Ley General
de Educaciéon Superior: el concepto
acreditacion es letra de ley, muestra del
arraigo de la cultura de la calidad que el
COAPES lleva en su nombre; “estoy segu-
ro de que la historia del Conevet se en-
grandecerd y de que mucho de lo bueno
del futuro tendra su origen en la visién
y conviccién que construyamos juntos”.

Por otra parte, durante la asamblea
el nuevo Consejo Directivo del Conevet
se reunié para deliberar respecto de la
designacion del coordinador del Comité
de Acreditacién, llegando al consenso
de ratificar en el cargo, para un segun-
do periodo, al doctor Eduardo Sanchez

Uil Taress Gaitia Gavca
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La asamblea concluyd con el mensaje de una invitada especial mds, la rectora de la UAQ.

Correspondid al rector de la UAZ tomar la protesta al coordinador y a los integrantes del Comité de Acreditacion.

Lopez. A él, asi como a los miembros del comité que encabeza les tomé la protesta
el rector de la Universidad Autdbnoma de Zacatecas, doctor Rubén Ibarra Reyes, invi-
tado especial.

Una invitada mas fue la rectora de la Universidad Auténoma de Querétaro
(UAQ), doctora Teresa Garcia Gasca, quien afirmé que hoy dia la MVZ contribuye de
manera muy importante a resolver uno de los principales problemas de salud en el
mundo, y lo hace trabajando bajo la consigna de Una Sola Salud, en conjunto con
la Organizacién Mundial de la Salud (OMS): “La salud de nuestro planeta depende
de la labor que se hace, del trato y del manejo que se da al medio ambiente y a los
animales”.

Ultima oradora en la ceremonia, la rectora dijo que la pandemia ha puesto de
manifiesto que lairresponsabilidad en el
manejo de la fauna silvestre ha condu-
cido a momentos como los que hoy en-
frentamos; en este sentido, los médicos
veterinarios tienen que responder de
forma muy inteligente: en el area de las
ciencias de la salud hay dos grandes sec-
tores, el de los biotecnélogos y el de los
médicos veterinarios, que desempefan
un papel trascendental en la generacién
y desarrollo de vacunas —subray6-.

Comenté que el Conevet es un or-
ganismo acreditador de muy alta res-
ponsabilidad y exigencia, gracias al cual
la UAQ ha logrado crecer y transitar por
el camino de la mejora continua en la li-
cenciatura de medicina veterinaria.

Informacién y redaccién: Virginia Galvén Pintor.



EL REGRESO A LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES,
DE FORMA GRADUAL Y PLANIFICADA

Recuerda consultar o, en su caso, repasar,
los Lineamientos generales para el regreso a las
actividades universitarias, en donde encontra-
ras temas como Principios e indicaciones gene-
rales, Protocolos de accién, Filtros y seguridad
sanitaria, y Guia para personas con sospecha de
infeccion por Covid-19, entre otros, con especi-
ficaciones para la Unidad Central, los Centros
de Ensefanza, Investigacién y Extensién, asi
como la Red de Hospitales de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) de la
UNAM.

Este documento —disponible en formato
electrénico en el sitio web y en las redes socia-
les de la Facultad- es revisado y enriquecido
constantemente con base en el andlisis de la
informacién del contexto actual de la pande-
mia y su relacién con las condiciones para un
retorno seguro a las actividades.

La dltima version de los Lineamientos
fue aprobada el 19 de mayo del afio en curso;
consultala y no olvides que para una reincor-
poracidén exitosa a las labores académicas y
administrativas presenciales son de vital im-
portancia: las medidas de autocuidado, la res-
ponsabilidad compartida y el comportamiento
seguro.

En concordancia con los lineamientos de la
administracién central de la UNAM, en el cita-
do documento se enfatiza que nuestra comuni-
dad regresara a sus labores de manera gradual
y planificada, cuando las autoridades de salud
—federales y locales- lo autoricen y cuando el
Comité de Expertos de la FMVZ considere la
factibilidad de hacerlo.

g

Personal capacitado toma la temperatura corporal.

En mayo pasado la Direccién General de Atencién a
la Comunidad present6 la aplicacion (App) “UNAM Salud
Covid-19" la cual permite monitorear los riesgos de infec-
cién y actuar a tiempo para evitar complicaciones por el
SARS-CoV-2.

Reforzar el cuidado de la comunidad universitaria
ante el potencial retorno a las instalaciones es el objetivo
de la App, que a través de un sencillo cuestionario y un
semaforo de cuatro colores permite conocer el estado de
salud del usuario, a quien indica qué hacer en caso de te-
ner sintomas de contagio.

iDescérgala. Aprovéchalal

El personal administrativo de base desempefia un papel primordial
para el regreso a las actividades presenciales.
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Ten presente que para poder regresar a las actividades presenciales, la
UNAM ha establecido una serie de medidas adicionales a los protocolos de
higiene y desinfeccion indicados por las autoridades federales; esto para sal-
vaguardar la seguridad de su comunidad y la de quienes le rodea:

o
o

El uso del cubrebocas es obligatorio.
Se programara la entrada y salida de trabajadores en horarios escalona-
dos para evitar las horas pico en el transporte publico.

En el caso de 4reas de trabajo donde no sea posible garantizar la sana dis-
tancia entre el personal, se podrd optar por el trabajo a distancia, horarios
escalonados, modificacion de turnos y horarios flexibles.

En distintos puntos de las areas de trabajo se colocaran dispensadores
con gel, que estaran a disposicién de la comunidad.

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

Dr. Enrique Luis Graue Wiechers
Rector

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas
Secretario General

Dr. Luis Alvarez Icaza Longoria
Secretario Administrativo

O Personal capacitado tomara la temperatura corporal. Dr. Alberto Ken Oyama Nakagawa
O Seinstalaran barreras fisicas de proteccion. Secretario de Desarrollo Institucional
O En las sedes que cuentan con transporte universitario se determinara 2l ARG ST R EEeR

el aforo seguro y se sefalizaran los paraderos para indicar la distancia
adecuada.

Habrd indicaciones precisas para utilizar adecuadamente escaleras y
elevadores.

iEl retorno seguro al trabajo presencial es responsabilidad de todos!

Informacién, redaccion y fotos: Virginia Galvén Pintor.
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