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ditoriale
Bienvenida Generación 2006

El próximo 17 de agosto se conmemoran 152 años del inicio de la
enseñanza veterinaria en América, y una nueva generación de alum-
nos inicia el recorrido a través del sendero pleno de brillo y trascen-
dencia, de esfuerzo y dedicación que es la historia de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNAM.

Si bien la Generación 2006 retoma el camino de disciplina, dedi-
cación y constancia de sus antecesoras, también es cierto que en esta
ocasión, este ingreso se enmarca en la puesta en marcha de un
nuevo Plan de Estudios que, como ha sido a lo largo de la trayectoria
de nuestra facultad, se actualiza y adapta a las necesidades cam-
biantes y cada día más demandantes de nuestro país, lo cual es
muestra fehaciente de la sensibilidad y el compromiso social de nuestra
Institución.

El enriquecimiento que el legado veterinario recibirá por parte de
las nuevas generaciones a través del nuevo Plan de Estudios habrá
de dar frutos en los ámbitos de la alimentación, de la sanidad animal
y de la preservación ecológica, mediante un enfoque integral, racio-
nal y humano.

Sin embargo, los objetivos y las metas que como Institución nos
hemos trazado, así como los medios para lograrlos, son parte de una
labor administrativa que la FMVZ toma como piedra fundamental y,
en ese sentido, recientemente tuvo lugar la Reunión de Planeación
Estratégica, en la cual, mediante una participación entusiasta, com-
prometida y plural, se actualizaron, redefinieron y se trazaron as-
pectos tan importantes como la misión, la visión y los valores de
nuestra Institución, así como los retos y oportunidades que nos plan-
tea nuestro momento histórico, como se destaca en la nota informa-
tiva que se presenta en este número de Infovet.

De manera que, el legado que recibe hoy la nueva generación de
estudiantes, no sólo condensa el trabajo de las generaciones que nos
antecedieron, sino también de los más actuales esfuerzos para se-
guir dando los ajustes y las oportunidades para el mejor desarrollo
de los profesionales que egresan de nuestra facultad… Bienvenida
Generación 2006.
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El rumbo de nuestra facultad durante
 los próximos cuatro años

Realizan la Reunión de Planeación Estratégica de la FMVZ
Estructurar el Plan de Desarrollo 2005-2009, el objetivo

on la finalidad de estructurar un
documento que, durante los próxi-

mos cuatro años, oriente el rumbo de
la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la UNAM, que sirva como
instrumento normativo a las acciones
de la actual administración, así como
de marco de referencia a los progra-
mas de los diversos departamentos y
áreas académico-administrativas, del
15 al 17 de junio se llevó a cabo la
Reunión de Planeación Estratégica de
la FMVZ.

De acuerdo con la Dirección de la
FMVZ, dicho documento —Plan de De-
sarrollo 2005-2009— debe ser produc-
to del análisis y reflexión de la situación
actual, los retos y las perspectivas de nues-
tra Institución, así como del intercambio
de conocimientos, experiencias y pro-
puestas de la comunidad, por lo que a
la citada reunión asistieron: los jefes de
las diferentes divisiones, los titulares de
las diversas secretarías, los miembros del
Consejo Técnico, los directores técnicos
de los centros de enseñanza, investiga-
ción y extensión en producción animal,
los jefes de los diversos departamentos,
ex directores, profesores de las distintas
asignaturas, estudiantes y, por primera
vez en la historia de nuestra facultad, los
representantes de los trabajadores ad-
ministrativos (delegación sindical).

Encabezada por el doctor Francisco
Trigo Tavera, director de la facultad, la
reunión contó también con la partici-
pación, como invitados especiales, de
representantes de instituciones y or-
ganismos involucrados con la enseñanza
y el ejercicio de la medicina veterinaria (sigue en la página 10)

c y zootecnia en el país: la Academia
Veterinaria Mexicana (AVM), el Con-
sejo Técnico Consultivo Nacional de
Sanidad Animal (Conasa), la Facultad
de Estudios Superiores (FES) Cuautitlán
y la Coordinadora Nacional de las Fun-
daciones Produce (Cofupro).

La sede de la reunión fue el Centro
de Alta Tecnología de Educación a Dis-
tancia (CATED) de la Máxima Casa de
Estudios del país, ubicado en San Mi-
guel Contla, Tlaxcala, en donde, por
espacio de tres días, los asistentes tra-
bajaron en plenarias y grupos, con el
objeto de redefinir la misión, la visión y
los valores de la FMVZ, así como de
determinar los programas de trabajo.

A fin de conocer un poco más so-
bre la llamada Reunión de Tlaxcala,
Infovet entrevistó a la titular de la Se-
cretaría de Planeación de la facultad,
doctora María Elena Trujillo Ortega,
quien señaló que el planteamiento del
doctor Trigo Tavera es estructurar un
Plan de Desarrollo al que se le pueda
dar seguimiento mediante indicadores,
para que pueda ser evaluado duran-
te y al final de la administración: “cada
programa de trabajo contemplará ob-
jetivos e indicadores que serán eva-
luados semestral o anualmente y que,
al concluir los cuatro años de gestión,
permitirán saber si los propósitos y
metas trazadas originalmente fueron
alcanzados".

Tras señalar que a la reunión asis-
tieron representantes de los diversos
sectores de nuestra comunidad, comen-
tó que los puntos de vista, opiniones y
sugerencias de éstos son importantes

para estructurar un Plan de Desarrollo
acorde a las funciones sustantivas de
la UNAM: docencia, investigación y
extensión de la cultura: “la participa-
ción de los diferentes sectores y grupos
permite englobar los múltiples
aspectos que directa o indirectamente
intervienen en la cristalización de dichas
funciones".

En cuanto a la participación de los
invitados especiales, mencionó que sus
opiniones y propuestas son igualmente
importantes para constituir un Plan de
Desarrollo capaz de responder ade-
cuadamente a las necesidades y de-
mandas del país, en el terreno de la
medicina veterinaria y zootecnia.

Respecto de la dinámica de la re-
unión, explicó que ésta incluyó sesio-
nes plenarias, sesiones grupales y
mesas de trabajo que —partiendo de
lo general a lo particular— analizaron
y revisaron aspectos como la misión,
la visión y los valores de la facultad, así
como las fortalezas y debilidades de la
misma, lo cual dio como resultado la
estructuración de siete programas de
trabajo:

1) Liderazgo, vinculación e identidad
institucional, 2) Fortalecimiento a la
Licenciatura, 3) Fortalecimiento a la
Educación Continua, Abierta y a la
Distancia, 4) Fortalecimiento al
Posgrado, 5) Fortalecimiento a la In-
vestigación y Desarrollo Tecnológico,
6) Difusión de la Cultura y Comuni-
cación Social, y 7) Mejora Continua
del Proceso Administrativo.
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Lazos de comunicación y colaboración entre la
FMVZ y las protectoras de animales

cadémicos de la Facultad de Me-
dicina Veterinaria y Zootecnia de

la UNAM se reunieron con los repre-
sentantes de las más importantes
asociaciones protectoras de animales
del país, a fin de establecer lazos de
comunicación y colaboración que
conlleven al trabajo conjunto en pro
del bienestar de los animales.

  La reunión se realizó en junio pa-
sado y también tuvo como objetivos:
informar a los miembros de las aso-
ciaciones sobre la conformación del
Comité de Bienestar Animal en la
FMVZ, así como mostrarles parte del
trabajo que desarrolla actualmente
nuestra Institución, con base en el
concepto de bienestar animal.

 La sede del encuentro fue el Hos-
pital UNAM-Banfield de Enseñanza
Veterinaria en Pequeñas Especies, en
donde el doctor Francisco Trigo
Tavera, director de la FMVZ, dio la
bienvenida a los representantes de
las protectoras: “este hospital —de
Atención Primaria— fue inaugurado
en febrero del año en curso gracias
a la unión de esfuerzos de Banfield
(la cadena de hospitales veterinarios
más grande del mundo), Mars Inc.
(una de las empresas más importantes
a nivel internacional en el terreno de
la nutrición de los animales de
compañía) y la Universidad Na-
cional Autónoma de México”, señaló
el doctor Trigo Tavera.

 La operación y administración de
la clínica está a cargo de Banfield
International de México, mientras
que los servicios médicos están a
cargo de académicos de la facultad,
explicó el director, quien subrayó que
uno de los objetivos fundamentales

del hospital es formar a los alum-
nos con los estándares más altos de
calidad.

 Agregó que, a partir de octubre
próximo, los alumnos de octavo se-
mestre de la facultad efectuarán ro-
taciones prácticas en el hospital, en
donde también tendrán la oportu-
nidad de realizar cursos optativos,
semestres adicionales, Práctica Pro-
fesional Supervisada y, posiblemente,
Servicio Social.

 Al término del acto de bienvenida,
el director del Hospital UNAM-
Banfield, doctor Fausto Reyes, coordinó
una visita guiada por las instalaciones,
la cual incluyó: consultorios, labora-
torios, área de tratamiento, sala de
rayos X, quirófano, área de estancia
de alumnos, centro de comunicación

y área de trabajo en computadoras,
entre otros.

 Durante el recorrido, el doctor
Fausto Reyes explicó desde los obje-
tivos y funciones de cada una de las
áreas, hasta el equipo y material con
que cuentan, pasando por aspectos
como número de pacientes que re-
ciben al día, servicios que ofrecen,
forma de trabajo, etcétera.

Propuesta de trabajo

La segunda parte de la reunión
consistió en un intercambio de
opiniones, ideas y propuestas respecto
de las áreas en las que, de manera
conjunta, pueden trabajar la FMVZ
y las asociaciones protectoras de
animales.

A través del Programa de Extensionismo "Unidos Cuidamos a los Équidos de México", la
FMVZ trabaja en pro del bienestar de caballos, burros y mulas

a

(sigue en la página 10)
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Inicia la FMVZ el semestre 2006-1 con nuevo
Plan de Estudios para la Licenciatura

a FMVZ de la UNAM inicia el semes-
tre escolar 2006-1 con la puesta en

marcha de un nuevo Plan de Estudios
para la Licenciatura que, de acuerdo con
expertos en el tema, está estructurado
para formar, de manera integral, per-
sonas capaces de generar, difundir y apli-
car con eficiencia y calidad la ciencia y
la tecnología en el área de la medicina
veterinaria y zootecnia, en beneficio de
la sociedad en su conjunto.

  El nuevo Plan de Estudios es producto
de un largo proceso de análisis, reflexión
y trabajo por parte de la comunidad de
la FMVZ, la cual —desde 1998— parti-
cipó con responsabilidad y compromiso
en una gran cantidad de actividades para,
por un lado, estructurar el nuevo plan y,
por otro, llegar a un consenso generali-
zado respecto del mismo: reuniones para
analizar y debatir sobre la problemática
de la enseñanza de la medicina veteri-
naria y zootecnia en el nivel licenciatura;
consultas a profesores, investigadores y
alumnos; diagnósticos; foros de discusión;
reuniones para intercambiar opiniones y
propuestas sobre el proyecto, etcétera.

  Hoy, este enorme esfuerzo —en el
que participaron todos los miembros de
la comunidad que así lo decidieron— se
ve recompensado con el inicio de un Plan
de Estudios que, acorde con las demandas
del México actual, tiene como caracterís-
ticas fundamentales: que en su perfil del
egresado hace explícitos los conocimientos,
habilidades, aptitudes y actitudes que la
FMVZ se compromete a desarrollar en
sus alumnos; que es flexible, pues per-
mite a los estudiantes estructurar la parte
final de su carrera, de acuerdo con sus
intereses y aptitudes, y que pone especial
énfasis en el desarrollo de competencias
profesionales, a partir de la formación
práctica.

  Se requerirían una gran cantidad de
páginas de Infovet para hablar de las ca-
racterísticas y ventajas del nuevo Plan de
Estudios; sin embargo, baste con decir que
su objetivo principal es mejorar la for-
mación de quienes son la razón de ser
de cualquier institución educativa: los
alumnos.

  Varios fueron los momentos impor-
tantes durante los más de seis años que
duró el proceso de actualización del Plan
de Estudios para la Licenciatura: las pre-
sentaciones de las diversas versiones del
proyecto de modificación; la integración
de una Comisión Especial del Consejo
Técnico, conformada por miembros de
la comunidad democráticamente electos,
así como por los consejeros técnicos, uni-
versitarios y de área de la facultad; la
participación de la mayoría de los profe-
sores en las comisiones integradas para
revisar y desarrollar los programas de

cada una de las asignaturas del nuevo
plan, en fin... Sin embargo, quizá algu-
nos de los momentos más significativos
para la comunidad fueron cuando: el
Consejo Técnico de la FMVZ de la UNAM,
en sesión extraordinaria efectuada el 4
de octubre de 2004, aprobó el proyecto
de modificación y cuando —por unani-
midad— el pleno del Consejo Académico
del Área de las Ciencias Biológicas y de
la Salud (CAAByS) aprobó igualmente el
proyecto.

  Este semestre 2006-1 la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia recibe a
una nueva generación de alumnos de li-
cenciatura, la cual trabajará con base en
un nuevo Plan de Estudios que, de acuer-
do con la opinión de miembros del CAAByS
de la UNAM, seguramente servirá de
modelo para otras escuelas y facultades
que imparten la carrera de medicina ve-
terinaria y zootecnia del país.

l
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Premia la ANECA a la FMVZ de la UNAM
Rosario Rodríguez, alumna de la facultad, recibió el premio “A la Mejor Tesis de Licenciatura”
en la Convención Anual de la Asociación Nacional  de Especialistas en Ciencias Avícolas

osario Rodríguez Maltos, alumna de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la UNAM, fue condecorada por la

Asociación Nacional de Especialistas en Ciencias Avícolas, al
haber presentado “La Mejor Tesis de Licenciatura” durante la XXX
Convención Anual de la ANECA, realizada este 2005 en Puerto
Vallarta, Jalisco.

  “Evaluación de la mezcla de enzimas proteasas en dietas de
sorgo más soya para gallinas en postura” es el título de la tesis pre-
sentada por Rosario Rodríguez en la convención, en la cual participa-
ron alumnos de diversas instituciones educativas del país, quienes
elaboraron tesis en temas como manejo, nutrición, enfermedades
aviarias y administración de empresas avícolas, entre otros.

  Rosario Rodríguez fue asesorada en la elaboración de su tra-
bajo por los académicos Benjamín Fuente Martínez, Ernesto Ávila
González y Arturo Cortés Cuevas, del Centro de Enseñanza, In-
vestigación y Extensión en Producción Avícola (CEIEPAv) de la
FMVZ. De acuerdo con el primero de ellos, la aportación de la
citada tesis es la siguiente: demuestra que la utilización de enzimas
proteasas en dietas de sorgo más soya para gallinas en postura
ayuda a disminuir la cantidad de proteínas que se le adicionan al

alimento y, por lo tanto, a reducir costos: “hablando en términos
de costos, uno de los nutrientes más caros es la proteína; sin
embargo, adicionando esta enzima a las dietas, se aprovechan
en mayor proporción los nutrientes de los ingredientes, por lo que
los costos se reducen”.

  Agregó que algunos de los objetivos del trabajo de tesis de
Rosario Rodríguez fueron: sacar el mayor provecho a la pasta de
soya y destruir algunos factores que contiene dicha pasta, porque
son antinutricionales.

  Por otra parte —también en el marco de su XXX reunión— la
ANECA entregó los premios correspondientes a la edición número
29 de su convención y, en este sentido, la FMVZ de la UNAM
también resultó favorecida.

  Y es que, el equipo integrado por los académicos Tomás Jinez
Méndez, Benjamín Fuente Martínez y Ernesto Ávila González —
todos del CEIEPAv— fue galardonado al presentar “El Mejor Tra-
bajo de Investigación 2004”, en la modalidad de cartel.

  “Efectos de diferentes niveles de proteínas en gallinas de postura”
es el título del trabajo sustentado por el equipo del CEIEPAv, en el
cual —de acuerdo con el doctor Tomás Jinez— se estudiaron los
efectos de la inclusión de diferentes niveles de proteína en la dieta
de gallinas de postura, para ver qué niveles funcionan mejor.

  En una dieta para gallina de postura, explicó el doctor, nor-
malmente los requerimientos de proteína son de entre el 15 y el
16 por ciento. En este sentido, lo que se hizo en el trabajo fue
probar diferentes niveles de proteína, desde el 13 hasta el 16 por
ciento, con el fin de bajar dicho nivel.

  “Trabajamos con la idea de ver hasta dónde podíamos bajar
el nivel de proteína en una dieta de gallina de postura, con base
en un perfil adecuado de aminoácidos y, en este contexto, lo máxi-
mo a lo que pudimos llegar fue al 15 por ciento”.

Cabe destacar que, año tras año, la Asociación Nacional de
Especialistas en Ciencias Avícolas entrega premios a los partici-
pantes más destacados de sus convenciones. Uno de los premios
está dirigido a los alumnos, quienes tienen la oportunidad de pre-
sentar sus tesis de licenciatura; el otro es para los especialistas —
académicos, investigadores y profesionales de la medicina vete-
rinaria y zootecnia— quienes presentan sus trabajos de investigación
de forma oral o en cartel.

  Hasta este 2005, los trabajos ganadores recibían sus recono-
cimientos un año después, en la siguiente convención, es por eso
que hasta hoy se entregó el reconocimiento correspondiente al
equipo de académicos del CEIEPAv.

r
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Inauguran Palomar en la FMVZ
El Palomar pertenece al Departamento de Reproducción y actualmente cuenta con 65
palomas mensajeras que, además de coadyuvar a las labores de enseñanza e investi-
gación, formarán parte del Equipo de Colombofilia de nuestra facultad

on la finalidad de apoyar e impulsar el desarrollo de la in-
vestigación en el área de la reproducción de aves, así como

de apoyar la puesta en marcha del nuevo Plan de Estudios para la
Licenciatura, el Departamento de Reproducción de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UNAM montó un Palomar
con aves mensajeras.

 Ubicado en la azotea del edificio dos de la facultad, el Palomar
cuenta actualmente con 65 aves —25 parejas y 15 pichones—
que además de ser utilizadas para la enseñanza e investigación,
formarán parte del Equipo de Colombofilia de la FMVZ.

 Antes de continuar con esta nota, es importante señalar que la
colombofilia es el arte de criar y entrenar palomas mensajeras
con fines —fundamentalmente— deportivos. Decimos fundamen-
talmente porque estas aves también son entrenadas para actuar
en casos de catástrofes y operaciones de salvamento. En el terreno
deportivo, las palomas son utilizadas de la siguiente manera: son
llevadas al “punto de suelta” designado por los colombófilos, en
donde se les deja en libertad para que regresen a sus palomares.
Una vez de vuelta, se comprueba el tiempo invertido por los
animales en el vuelo (carrera), con relojes especiales.

 Regresando al Palomar de la FMVZ, éste forma parte de un proyecto
de investigación sobre Endocrinología de la Ovulación y Control de la
Reproducción en Aves, desarrollado por los doctores Lucía Rangel y
Carlos Gutiérrez, del Departamento de Reproducción.

 Para los estudios sobre endocrinología de la ovulación, los
investigadores utilizan como modelo a la gallina, mientras que
para los correspondientes al control de la reproducción, a la
paloma mensajera.

 De acuerdo con la doctora Lucía Rangel, el doctor Napoleón
Nieto, socio de la Asociación Colombófila Azteca —afiliada a la
Federación Mexicana de Colombofilia— donó a la FMVZ 17 de
las 25 parejas de palomas, mientras que el resto de las parejas
fueron donadas por los colombófilos: Eduardo Lanfranchi, José
Sosa y Ricardo Gómez Peyret.

 Gracias al cuidado de José Antonio Muñiz y Guillermo Rodríguez,
hoy las 25 parejas tienen 15 pichones, señaló la doctora Rangel,
quien precisó: José Antonio es un alumno que realiza su servicio
social en el departamento; él se encarga de la alimentación, del
cuidado de los pichones, de la formación de parejas para la repro-
ducción y del entrenamiento de las palomas; por su parte, Guillermo
Rodríguez, laboratorista del departamento, se encarga de la lim-
pieza y de la alimentación de las palomas.

 Inauguración

 En virtud de que el proyecto del Palomar se aprobó durante la
gestión del doctor Luis Alberto Zarco Quintero como director de
la facultad, éste fue uno de los invitados especiales a la ceremonia
de inauguración.

El palomar forma parte de un proyecto de investigación
sobre Endocrinología de la Ovulación y Control de la

Reproducción en Aves

c

En la azotea del edificio dos, durante la inauguración (sigue en la página 11)
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Debate en la FMVZ sobre la propuesta de
Ley Federal de Bienestar Animal

n la edición número 82 de este
boletín informativo dimos a co-

nocer la noticia de que la Comisión
de Medio Ambiente, Recursos Natu-
rales y Pesca del Senado de la República
organizó el Foro “La Importancia de
Contar con una Ley Federal de Bien-
estar Animal”, durante el cual médicos
veterinarios zootecnistas, expertos legales,
especialistas en bienestar animal y lí-
deres de opinión debatieron sobre la
importancia de contar en México con
una ley de este tipo.

  En aquel foro —efectuado en
abril pasado— la Facultad de Me-
dicina Veterinaria y Zootecnia de la
UNAM tuvo una destacada parti-

cipación a través de sus académi-
cos, cuyas intervenciones fueron de
dos tipos: 1) analizando y reflexio-
nando respecto de la propuesta y
2) explicando la parte técnica de la
misma.

  A raíz de lo anterior, una gran
cantidad de miembros de nuestra
comunidad se acercaron a los aca-
démicos que participaron en el foro,
a fin de conocer un poco más sobre
el contenido y enfoque de la pro-
puesta. Ante esta necesidad de in-
formación, el Departamento de
Etología, Fauna Silvestre y Animales
de Laboratorio decidió realizar un

e
La propuesta de ley toma

en cuenta principios
científicos, económicos,
éticos y culturales, así

como aspectos de enseñan-
za, investigación y conser-
vación de la biodiversidad,

entre otros, por lo que es
muy completa.

La propuesta está orien-
tada a satisfacer las

necesidades biológicas de
los animales, lo cual es muy

acertado porque, en la
actualidad, a nivel mun-

dial, el concepto de bienes-
tar animal se basa en
dichas necesidades.

La propuesta es una
respuesta ante la demanda

de los sectores y grupos
sociales interesados en este
tema, de legislar respecto
del trato que se le da a los

animales.

La propuesta es una
forma de crear conciencia
sobre la forma en que debe
interactuar el humano con

los animales.

Los anteriores son algunos
comentarios vertidos

durante el foro.

La propuesta de la Ley Federal de Bienestar Animal crea conciencia sobre la forma en que
debe interactuar el humano con los animales

(sigue en la página 11)
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Actividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación Continua

Curso Teórico-Práctico “Técnicas de Colección,
Conservación y Tinción para Diagnóstico de

Parásitos en Animales Domésticos”

Fecha: 8 al 11 de agosto.

Sede: Laboratorio de Parasitología, FMVZ-UNAM.

Dirigido a: profesionales, técnicos y estudiantes de las áreas de
medicina veterinaria, biología y disciplinas afines.

Duración: 24 horas.

Cupo: 25 personas.

Cuota: $1000.00 profesionales y técnicos, $800.00 estudiantes
con credencial vigente.

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Educación
Continua, y el Departamento de Parasitología.

Curso Terapéutica Antimicrobiana
en Perros y Gatos

Fecha: 8 y 9 de septiembre.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM.

Duración: 10 horas.

Cuota: $ 350.00

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Educación
Continua, y el Departamento de Microbiología e Inmunología.

III Simposio Nacional de Infertilidad
en la Vaca Lechera

Fecha: 13 y 14 de octubre.

Sede (hubo un cambio en ésta): Hotel Quinta Real, Aguascalientes,
Aguascalientes.

Cuota: $1000.00 general.

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Educación

Continua, y el Departamento de Reproducción.

agendaVET
XXII Simposio sobre Fauna Silvestre

“Gral. MV Manuel Cabrera Valtierra”

Fecha: 25 al 27 de octubre.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM.

Dirigido a: profesionales y estudiantes interesados en el área.

Tema del simposio: Avances en el estudio y manejo de la fauna
silvestre en México, perspectivas a futuro.

Objetivo: reunir especialistas en fauna silvestre de nuestro país, a fin
de intercambiar experiencias en las áreas de: a) Conservación y
manejo de hábitats y poblaciones silvestres, b) Medicina y manejo
de especies silvestres cautivas, c) Legislación y normatividad y d)
Educación ambiental.

Convocatoria para presentar trabajos: Se les invita a participar en
este evento presentando sus ponencias, para conformar el Progra-
ma de Trabajos Libres de este XXII Simposio sobre Fauna Silvestre.
Fecha límite de recepción: 9 de septiembre de 2005.

Cuota: pendiente.

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el Departamento
de Etología, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio.

Mayores informes e inscripcionesMayores informes e inscripcionesMayores informes e inscripcionesMayores informes e inscripcionesMayores informes e inscripciones
para las actividades anteriores:para las actividades anteriores:para las actividades anteriores:para las actividades anteriores:para las actividades anteriores:

Sistema de Universidad Abierta, a Distancia y Educación Continua,
FMVZ-UNAM. Edificio de posgrado, primer piso, Ciudad Universitaria.

Circuito Exterior, Coyoacán, CP 04510, México, DF.
Teléfonos: (5) 622 5852 y 53. Teléfono y fax: (5) 622 5851.

E-mail: decvet@fmvz.unam.mx
http://www.fmvz.unam.mx

Cursos para académicosCursos para académicosCursos para académicosCursos para académicosCursos para académicos

Curso-Taller Introducción a los Sistemas de
Información Geográfica

Fecha: 8 al 12 de agosto.

Horario: 9 a 16 horas, de lunes a jueves, y 9 a 15 horas, los
viernes.

Dirigido a: personal académico.

Cupo Limitado.
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 En este sentido, ambas partes
analizaron y debatieron sobre una
propuesta que incluye acciones y ac-
tividades como las siguientes:
impartición de cursos sobre etología,
bienestar animal y otros temas de
interés para las asociaciones, para
la FMVZ y para la sociedad en ge-
neral; desarrollo de un programa de
servicio social en apoyo a las activi-
dades que llevan a cabo las protec-
toras; organización de eventos para
promover el concepto de bienestar
animal; organización de foros sobre
esterilización y eutanasia, entre otros
temas, para definir criterios generales,
y desarrollo de proyectos de educación
a la sociedad.

 Por parte de las protectoras asis-
tieron a la reunión: Ita Osorno, presi-
denta del Asilo para Perros “Refugio
Franciscano”, María Elena Hoyo
Bastién, periodista y miembro de la
misma asociación; Cecilia Vega
León, vocal de la Fundación Antonio
Haghenbeck; Mara Montero Muñoz,
presidenta del Comité Pro Animal y
Marcela Romero, asistente de la Di-
rección en América del Fondo Inter-
nacional para la Protección de los
Animales y su Hábitat (IFAW-siglas
en inglés).

 Forman parte del Comité de Bien-
estar Animal de la FMVZ los acadé-
micos: Aline S. de Aluja, Francisco
Trigo Tavera, Pedro Cano Celada,
Beatriz Vanda Cantón, Francisco
Galindo Maldonado, Carlos Esquivel
Lacroix, Isidro Castro Mendoza, Joaquín
Aguilar Bobadilla, Dulce María
Brousset Hernández, Anne Sixto Burt
y Fausto Reyes Delgado. En el acto
estuvo también presente Horacio
Chavira Sevilla, coordinador del Pro-
grama de Extensionismo “Unidos
Cuidamos a los Équidos de México”
(DS-ILPH-UNAM).

Lazos de comunicación...Lazos de comunicación...Lazos de comunicación...Lazos de comunicación...Lazos de comunicación...
(viene de la página 4)

Invitan: La FMVZ, a través de la División de
Universidad Abierta, a Distancia y Educa-
ción Continua, y la Dirección General de
Asuntos del Personal Académico de la UNAM
(DGAPA).

Curso Evaluación en el Aula

Fecha: 7 de septiembre al 5 de octubre.

Horario: 10 a 14 horas, miércoles.

Dirigido a: personal académico.

Cupo Limitado.

Sede: sin confirmar.

Invitan: La FMVZ, a través de la División de
Universidad Abierta, a Distancia y Educa-
ción Continua, y la Dirección General de
Asuntos del Personal Académico de la
UNAM (DGAPA).

Curso Teórico-Práctico de Manejo
Reproductivo en Bovinos

Fecha: 22 al 25 de noviembre.

Horario: 9 a 14 horas, martes a viernes.

Dirigido a: personal académico.

Cupo Limitado.

Sede: Centro de Enseñanza Práctica e In-
vestigación en Producción y Salud Animal
(CEPIPSA), Topilejo, Distrito Federal.

Invitan: La FMVZ, a través de la División de
Universidad Abierta, a Distancia y Educa-
ción Continua, y la Dirección General de
Asuntos del Personal Académico de la
UNAM (DGAPA).

Mayores informes e inscripciones: División
de Universidad Abierta, a Distancia y Edu-
cación Continua, FMVZ-UNAM. Edificio de
posgrado, primer piso, Ciudad Universita-
ria. Teléfonos: (5) 622 5852 y 53. Teléfo-
no y fax: (5) 622 5851.
http://dgapa.unam.mx/

agendaVET El rEl rEl rEl rEl rumbo de...umbo de...umbo de...umbo de...umbo de...
(viene de la página 3)

La doctora María Elena Trujillo agregó
que para avanzar respecto de cada uno
de los siete programas, durante la Re-
unión de Tlaxcala se conformaron igual
número de grupos que, actualmente,
siguen trabajando: “la labor de dichos
grupos ha dado como resultado la con-
formación de un nuevo programa (el
número 8) que, derivado del correspon-
diente al de Difusión de la Cultura y
Comunicación Social, se aboca
específicamente a la Gestión y Calidad.

El objetivo de la Dirección de la
facultad es que en las primeras se-
manas de este mes de agosto se
cuente ya con una Propuesta de Plan
de Desarrollo, que será sometida
nuevamente a la consideración de
las autoridades, los académicos, los
alumnos y los trabajadores adminis-
trativos que asistieron a la Reunión
de Tlaxcala, para su análisis en lo
general: “una vez enriquecida con los
puntos de vista y sugerencias de
quienes participaron en dicha re-
unión, la propuesta será difundida
en toda la comunidad de la FMVZ,
a fin de que ésta pueda expresar sus
opiniones y sugerencias”.

Una vez concluida la consulta a la
comunidad —añadió la doctora—
se trabajará en la propuesta final
que se presentará ante el Consejo
Técnico de la FMVZ, para su apro-
bación.

La titular de la Secretaría de
Planeación precisó que el Plan de De-
sarrollo 2005-2009 será sujeto de
evaluaciones permanentes, y subra-
yó: “antes de salir de Tlaxcala, el
doctor Francisco Trigo Tavera invitó
a los participantes a una nueva re-
unión, el próximo año, en las mis-
mas fechas, para hacer la primera
evaluación anual del plan”.
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 El proyecto de las palomas men-
sajeras tiene diversos objetivos: por
un lado, coadyuvar al desarrollo de
la investigación en reproducción de
aves que, por cierto, es muy escasa
en México en relación con las palomas
mensajeras, señaló el doctor Zarco
Quintero.

 En la sala de juntas del Departa-
mento de Reproducción, el ex director
mencionó que otro de los objetivos es
apoyar el avance del nuevo Plan de
Estudios para la Licenciatura, el cual
incluye las asignaturas de “Avicultura
deportiva y de ornato” y “Fisiología de
los procesos productivos”: “dentro de
su programa, esta última materia
contempla el tema de Fisiología del
Ejercicio y, en este sentido, la paloma
mensajera es un modelo perfecto
para estudiar o hacer investigaciones
al respecto”.

  Agregó que otros de los propósitos
del proyecto son: colaborar con los
colombófilos del país en cuanto a la
nutrición, salud, entrenamiento, va-
cunación, ejercicio, recuperación des-
pués de una competencia, etcétera,
de sus animales, así como despertar
el interés de la comunidad de la FMVZ
en la colombofilia o bien apoyar a sus
miembros que ya son colombófilos:
“actividades como la colombofilia
avivan el espíritu de unión en una co-
munidad, por lo cual sería bueno
contar con un equipo de la FMVZ que
compita con palomas mensajeras”.

 En el acto estuvieron presentes, el
doctor Francisco Trigo Tavera, director
de la FMVZ de la UNAM; el ingeniero
Pedro Montalvo, presidente de la
Federación Colombófila Mexicana;
el doctor Napoleón Nieto, así como
académicos del Departamento de
Reproducción y de otras áreas o
departamentos.

Inauguran PInauguran PInauguran PInauguran PInauguran Palomar en...alomar en...alomar en...alomar en...alomar en...
(viene de la página 7)

Debate en la FMVZ...Debate en la FMVZ...Debate en la FMVZ...Debate en la FMVZ...Debate en la FMVZ...
(viene de la página 8)

foro similar en la FMVZ, el cual, de
hecho, constituyó casi una réplica
del verificado en el Senado de la Re-
pública.

  Foro sobre la Propuesta de la Ley
General de Bienestar Animal fue el
título del evento efectuado en la
FMVZ, en el cual se presentaron: Po-
nencias de análisis y reflexión, Ex-
posiciones sobre la parte técnica de
la propuesta y Panel de discusión.

  En la primera parte del foro par-
ticiparon los siguientes académicos:
Aline S. de Aluja, Francisco Galindo
Maldonado, Francisco Trigo Tavera
y Beatriz Vanda Cantón, quienes
desarrollaron los siguientes temas:
“El por qué de una ley federal de
bienestar animal”, “El concepto de
bienestar animal”, “Impacto de
esta propuesta en la docencia e in-
vestigación” y “Los animales como
sujetos de consideración moral”,
respectivamente.

  En el segundo segmento intervi-
nieron: Danilo Méndez Medina, Isi-
dro Castro Mendoza, Dulce María
Brousset Hernández, Anne Sisto Burt
y Jorge Linares, quienes expusieron
los temas: “Animales de producción”,
“Animales de compañía”, “Fauna sil-
vestre”, “Animales en la enseñanza
e investigación” y “Necesidades de
una ley de bienestar animal: una
perspectiva ética”, en ese orden.

  Finalmente, durante el panel de
discusión, los ponentes respondie-
ron a las preguntas y aclararon las
dudas del público, con el cual sos-
tuvieron un enriquecedor intercam-
bio de conocimientos, opiniones e
ideas, en lo que fue un verdadero

escenario de análisis, reflexión y
debate.

  De acuerdo con la doctora Dulce
Brousset, jefa del Departamento de
Etología, Fauna Silvestre y Animales
de Laboratorio, uno de los objetivos
del foro —cuya sede fue el audito-
rio Pablo Zierold Reyes de la Unidad
de Posgrado e Investigación— fue
que la comunidad conociera cómo
surgió la propuesta, cómo se fue ela-
borando, cuáles son sus plantea-
mientos, qué participación tuvieron
los académicos de la FMVZ en su
elaboración, cuáles son sus alcances
y perspectivas en caso de que sea
aprobada y qué implica el proceso
legislativo, entre muchos otros
aspectos.

  Tras aclarar que la Propuesta de
la Ley Federal de Bienestar Animal
no se elaboró en la FMVZ, sino que
es producto del trabajo conjunto de
diversas instituciones, así como de
un grupo de especialistas legales y
científicos coordinados por el Fondo
Internacional para la Protección de
los Animales y su Hábitat (IFAW por
sus siglas en inglés), la doctora
Brousset Hernández expresó su sa-
tisfacción porque en el foro partici-
paron numerosos académicos, pero,
sobre todo, alumnos, a quienes es
trascendental sensibilizar respecto
del bienestar animal.

  El foro logró su objetivo princi-
pal: servir como medio de informa-
ción respecto de todo lo que gira
en torno de la propuesta de ley, la
cual se encuentra actualmente en
el Senado de la República, en donde
este mismo año podría ser aprobada,
señaló la doctora.
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