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ditoriale
Día del Egresado, siguiendo las
huellas de nuestra nueva ruta

El desarrollo de los profesionales, en general, involucra varios procesos que se
van dando de manera gradual y que recaen en las capacidades naturales del
estudiante, que paulatinamente se va nutriendo de conocimientos que lo llevan
a expresar en toda su intensidad su propio potencial y sus propias propuestas
para el avance de su profesión.

En particular, en el área de las ciencias veterinarias, la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Nacional Autónoma de México aporta
las bases de la enseñanza formal a través de los espacios, los medios, la teoría
y las bases éticas para el desarrollo de las destrezas y de las habilidades de sus
alumnos, conciente de que la educación formal exige los mejores medios para
que los objetivos de la preparación profesional se cumplan en un marco de alta
exigencia que derive en egresados de alto nivel, portadores de una formación
de excelencia.

Sin embargo, dentro de un mundo globalizado inmerso en una permanente
dinámica de cambios, aunado al —de por si— intenso desarrollo de las áreas
médicas, se impone la constante actualización en todos los campos que abarca
nuestra profesión. Quienes llevan un tiempo de haber egresado de nuestra
facultad saben que la formación del médico veterinario zootecnista se da día tras
día y que a veces los cambios se dan con tanta velocidad, que el contacto
estrecho con quienes llevan tiempo ejerciendo la carrera enriquecerá a quienes
aún se forman en las aulas de nuestra alma mater.

Conciente de lo anterior, la FMVZ se ha propuesto estrechar aún más los lazos
con quienes se han formado en ella y, aprovechando el mes en que en 1853 se
decretó el inició de la educación veterinaria en México y América, ha apoyado
la propuesta impulsada por la Dirección General de Vinculación con Egresados
de la UNAM y ha dado el paso para instituir el Día del Egresado de la FMVZ,
para que éstos (los egresados) brinden a los médicos veterinarios zootecnistas en
cierne todo ese caudal de experiencias prácticas; de vivencias actuales de su
particular campo de actividad y, por qué no, su respaldo moral y económico
para que de manera integral el estudiante reciba todos los beneficios que le
puede aportar el gremio del que empieza a formar parte, y con el que habrá de
comprometerse de la misma manera.

El Programa de Vinculación con los Ex alumnos de la UNAM y nuestra facultad,
además de la instauración del Día del Egresado, se ha trazado como objetivos
obtener una base de datos actualizada y confiable que nos permita hacer proyec-
ciones sobre las tendencias del mercado laboral de los egresados, así como man-
tener una comunicación interinstitucional eficaz y dinámica que redunde en con-
venios de colaboración; además de ofrecer beneficios culturales al gremio.

Si bien los egresados aportan su experiencia (el tesoro que sólo los años de
práctica pueden dar), a través de sus vivencias en el propio campo laboral,
también son modelo a seguir y puente para la constante evolución de nuestra
profesión en un mundo altamente competitivo y pleno de retos.
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Festejo del Día del Egresado
 De acuerdo con una encuesta del Programa de Vinculación con los Ex Alumnos de la

UNAM, la FMVZ ocupa el primer lugar en titulación: Javier Portilla Robertson

 Indispensable redoblar esfuerzos y trabajo a fin de acercar a un mayor número de
egresados a la FMVZ: Francisco Trigo

 Propone la Sociedad de Egresados de la FMVZ trabajar no sólo con los ex alumnos,
sino también con los estudiantes de los últimos años de la carrera, a fin de concienciarlos
sobre la importancia de vincularse con su alma mater

e acuerdo con una encuesta realizada
en el marco del Programa de Vincu-

lación con los Ex Alumnos de la UNAM —
que abarca de 1990 a 2000— la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia ocupa
el primer lugar en titulación, en relación con
el resto de las escuelas y facultades de la
Máxima Casa de Estudios del país, lo cual
es un ejemplo a seguir, señaló el doctor Ja-
vier Portilla Robertson, titular de la Dirección
General de Vinculación con Egresados de
la UNAM, durante la ceremonia de
institucionalización del Día del Egresado de
la FMVZ, realizada el pasado 18 de agosto
bajo la organización de la Secretaría de
Comunicación de la facultad.

  En el auditorio Pablo Zierold Reyes de
la Unidad de Posgrado e Investigación —
ante autoridades, académicos y miembros
de la Sociedad de Egresados de la FMVZ—
el doctor Javier Portilla agregó que los lo-
gros y alcances de la FMVZ en cuanto a la
titulación se deben, en gran medida, a que
ésta fue la primera institución universitaria
que puso en marcha diversas opciones de
titulación para sus alumnos.

  Invitado especial en lo que fue el primer
festejo del Día del Egresado de nuestra fa-
cultad, Portilla Robertson explicó algunos de
los aspectos más importantes del Programa
de Vinculación con los Ex Alumnos, el cual
—dijo— se creó formalmente en 1994; sin
embargo, fue hasta el 2001 cuando se con-
solidó como parte de la estructura de la Se-
cretaría de Servicios a la Comunidad Uni-
versitaria: actualmente, el programa cuenta
con 117 asociaciones registradas, 65 en el
área metropolitana, 44 en los estados del
interior del país y 8 en el extranjero: San

Antonio, Chicago, Guatemala, Costa Rica,
El Salvador, Honduras, Colombia y próxi-
mamente en Los Ángeles.

  Prácticamente, en todas las entidades y
en todas las ciudades importantes del país
se cuenta con asociaciones de ex alumnos,
en el marco de un programa que tiene
como objetivo: “fomentar y vigorizar la vin-
culación de los ex alumnos con su alma
mater, fortaleciendo la comunicación entre
ellos y con la Institución, desarrollando pro-
yectos de apoyo recíproco en beneficio de
la Universidad Nacional Autónoma de
México, de los propios ex alumnos y de la
sociedad en general”.

  Tras señalar que la misión del programa
es consolidar los lazos de unión con los
egresados, a fin de reforzar su pertenencia
a la Institución y difundir en sus agrupaciones
la importancia y trascendencia de la Uni-
versidad de la nación, comentó que el pro-
grama cuenta con una base de datos que
contiene fotografías, así como información
académica y laboral de los egresados re-
gistrados: cuando se inició el trabajo en
relación con la base de datos la meta era
registrar a un millón de ex alumnos; “hoy
podemos decir con satisfacción que esta
meta ha sido alcanzada”.

Izquierda a derecha: Diódoro Batalla, Marco Antonio Alemán, Francisco Trigo,
Javier Portilla y Antonio Ordóñez
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  Formar parte del padrón de ex alumnos
de la UNAM tiene muchos beneficios, por
ejemplo, la obtención de una credencial
que proporciona descuentos en todas las
actividades artísticas y culturales de la
UNAM; en libros y revistas; en cursos, ta-
lleres y diplomados; en clínicas, laborato-
rios, ópticas y hospitales; en la entrada a
museos, en fin, en una gran cantidad de
actividades y servicios, mencionó el doctor
Portilla Robertson, quien agregó: el Pro-
grama de Vinculación con los Ex Alumnos
cuenta con una página web que contiene
toda esta información y mucha más, la
cual es de gran utilidad para las escuelas
y facultades pues detalla todo sobre los ex
alumnos: cuál es su campo de especialidad,
en dónde trabajan, qué opinan sobre los
actuales planes y programas de estudio, y
qué opinan sobre la enseñanza, entre otros
aspectos.

  Respecto de éste último punto, el doctor
señaló que con base en los resultados de
las encuestas y cuestionarios aplicados
dentro del programa, y con base en la
opinión de sus egresados, la FMVZ es una
de las mejores de la UNAM: de acuerdo

con sus ex alumnos, esta facultad propor-
ciona una formación del más alto nivel.

  Por su parte, el doctor Francisco Trigo
Tavera, director de la FMVZ, señaló que la
propuesta de instituir el Día del Egresado
en las diversas escuelas y facultades de la
UNAM surgió en la Dirección General de
Vinculación con los Egresados, con el ob-
jeto de fortalecer la comunicación e
interacción con los ex alumnos, e impulsar
la realización de actividades en conjunto.

  La Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia mantiene una estrecha relación
con su Sociedad de Egresados, con la cual
realiza diversas actividades académicas y
sociales; no obstante, es necesario redo-
blar esfuerzos y trabajo a fin de acercar a
un mayor número de ex alumnos a su alma
mater, adujo el doctor Trigo Tavera.

  Y añadió: "las escuelas y facultades re-
quieren del apoyo de sus ex alumnos para
cristalizar programas y proyectos, pero,
sobre todo, requieren de sus experiencias
profesionales para seguir avanzando".

  Mucho se ha dicho que el sector más
grande de las escuelas y facultades —más

A la ceremonia acudieron autoridades, académicos y miembros de la Sociedad
de Egresados de la FMVZ.

grande incluso que el de los académicos,
trabajadores y alumnos— es el de los
egresados; en este sentido, es indispen-
sable trabajar con mayor ahínco en activi-
dades dirigidas hacia ellos, a fin de
concienciarlos sobre la importancia de com-
partir sus conocimientos y experiencias con
la comunidad de la Institución que los formó
como médicos veterinarios zootecnistas,
concluyó.

  El mensaje por parte de la Sociedad de
Egresados de la FMVZ estuvo a cargo de
su actual presidente, el MVZ Marco Antonio
Alemán Albarrán, quien durante su diser-
tación hizo la siguiente propuesta: que la
Sociedad de Egresados trabaje no sólo con
los ex alumnos, sino también con los estu-
diantes de la facultad que cursan el cuarto
y quinto año de la carrera, pues “ellos serán
los futuros egresados y es necesario
concienciarlos desde temprana hora de la
importancia de vincularse con la facultad”.

  Acompañado en el presidium por los
doctores Antonio Ordóñez Mancera y
Diódoro Batalla Campero, ex presidentes
de la Sociedad de Egresados de la FMVZ,
Marco Antonio Alemán aseveró que los
egresados deben estar conscientes de que
su alma mater los necesita para seguir cre-
ciendo en muchos aspectos, por ejemplo,
para saber cuáles son los requerimientos y
demandas actuales del mercado en cuanto
a la formación de los médicos veterinarios
zootecnistas.

  Como egresados podemos aportar
mucho a nuestra facultad, sobre todo en
cuanto a nuestra experiencia profesional
en diferentes ámbitos, en el académico,
en el industrial, en el campo, en fin, en
todas las áreas de desarrollo del médico
veterinario zootecnista, subrayó.

  Cabe destacar que al término de la alo-
cución del presidente de la Sociedad de
Egresados, el doctor José Manuel Berruecos
Villalobos, profesor emérito de la UNAM
por la FMVZ, impartió la conferencia “El
Mural del Quijote de la FMVZ”; esto en el
marco de los festejos por los 400 años de
la primera edición del Quijote. De esta con-
ferencia y todos sus pormenores, Infovet
dará cuenta en su próximo número.
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Abre sus puertas la FMVZ a padres y familiares de
los alumnos de la Generación 2006

l pasado 13 de agosto, la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia

recibió la visita de cientos de padres y
familiares de los alumnos de la Ge-
neración 2006, en el marco del Pro-
grama de Actividades de la Semana
de Inducción.

  Organizada por la División de Es-
tudios Profesionales, esta actividad
dedicada a los padres de familia se
realiza por tercer año consecutivo
con la finalidad de que éstos conoz-
can la facultad en donde sus hijos
estudiarán su carrera profesional, y
dialoguen e interactúen con autori-
dades y profesores.

  La jornada inició en punto de las
10 horas en el auditorio Pablo Zierold
Reyes de la Unidad de Posgrado e In-
vestigación, en donde el doctor Fran-
cisco Trigo Tavera, director de la FMVZ,
impartió una plática en la que abarcó
desde el inicio de la enseñanza de la
medicina veterinaria en el Continente
Americano, en 1853, hasta la situa-
ción actual de la profesión en el país.

  Como en años anteriores, debido
a la gran cantidad de personas que
acudieron al llamado de la FMVZ, la
plática del doctor Trigo Tavera tuvo
que ser trasmitida de manera simul-
tánea al auditorio Aline S. de Aluja
del primer edificio, en donde los invi-
tados especiales escucharon y vieron,
a través de una pantalla gigante, la
exposición del director, la cual incluyó
temas como objetivos, funciones, in-
fraestructura, programas académicos,
programas de formación integral,
misión y valores de la facultad, entre
muchos otros.

  También en transmisión simultá-
nea, los visitantes tuvieron la oportu-

nidad de ver dos videos, uno sobre la
trascendental labor que lleva a cabo
la UNAM en beneficio de la sociedad
mexicana y otro sobre el importante
trabajo que desarrollan los Centros de
Enseñanza, Investigación y Extensión
en Producción Animal de la FMVZ, en
beneficio de alumnos, profesionales y
del sector pecuario del país.

  A su salida de los citados auditorios,
los padres y familiares se dirigieron a la
denominada explanada del Quijote,
en donde formaron grupos que, guiados
por los alumnos anfitriones de la Se-
mana de Inducción y acompañados
por los estudiantes de la Generación
2006, realizaron un recorrido por las
instalaciones y visitaron áreas como
la Biblioteca “MV José de la Luz
Gómez”, el Hospital para Pequeñas

Especies, el Picadero y la Clínica para
Equinos, entre otros.

  Y ya que tocamos el tema de los
alumnos anfitriones, es importante
señalar que momentos antes de ini-
ciar el recorrido por las instalaciones,
éstos recibieron reconocimientos por
parte de la Dirección de la facultad,
en agradecimiento a su apoyo y co-
laboración en las diversas actividades
de la Semana de Inducción, la cual
dio inicio el 4 de agosto y concluyó el
13 del mismo mes.

  Uno de los aspectos que más llamó
la atención de los visitantes durante
su estancia en la facultad fue la expo-
sición montada en el pasillo central y
en la cual los 17 departamentos

En el pasillo central de la facultad diversas áreas académicas montaron una exposición para
mostrar las labores que desarrollan en sus campos de especialidad.

e
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Interesados, los padres y familiares de los alumnos de nuevo ingreso dialogaron con los
encargados de los locales de la muestra instalada en el pasillo central.

académicos, así como la Secretaría de
Producción Animal y la recién creada
División de Enseñanza Práctica mos-
traron —por medio de carteles, folletos,
programas computacionales, videos,
dibujos, figuras, animales vivos, etcé-
tera— la labor que desarrollan en sus
campos de especialidad.

  Otro aspecto importante a destacar
durante la actividad con los
paterfamilias fue la presencia de los
profesores del Programa de Tutoría
para la Licenciatura, quienes dialogaron,
interactuaron y respondieron a las pre-
guntas y dudas de los visitantes.

  La jornada concluyó en la expla-
nada del Quijote con una degusta-
ción de quesos elaborados en los
Centros de Enseñanza, Investigación
y Extensión, y una convivencia entre
autoridades, académicos, alumnos y
familiares. Dicha convivencia estuvo
amenizada por la Estudiantina y el
Taller Coreográfico de la FMVZ.

La riqueza de la FMVZ

La FMVZ de la UNAM realiza labores
de docencia, investigación y extensión
en prácticamente todas las áreas de
la medicina veterinaria y zootecnia,
desde apicultura, hasta piscicultura,
pasando por avicultura, porcicultura,
caprinocultura, fauna silvestre, en fin,
en todos los ámbitos de las ciencias
veterinarias, gracias a la diversidad en
la formación de sus profesores, a su
infraestructura, instalaciones, programas
de trabajo, etcétera, señaló el doctor
Francisco Trigo Tavera en la plática con
los padres de familia.

  En una amplia alocución que abarcó
la historia, el desarrollo y la situación
actual, así como los retos y las pers-
pectivas de la FMVZ, el doctor dijo que
los egresados de ésta trabajan prác-

ticamente en todas las entidades
federativas del país, e indicó: la mi-
sión de nuestra facultad es “formar
integralmente personas competentes
y comprometidas con la sociedad
mexicana, capaces de aplicar, generar
y difundir con excelencia y ética la ciencia
y la tecnología en medicina veterinaria
y zootecnia, promoviendo el bienestar
animal, así como asegurar una pla-
taforma científica e imperativa para
producir y divulgar conocimientos que
atiendan con prioridad la realidad na-
cional, y brindar asesoría y servicios
especializados que contribuyan al de-
sarrollo sustentable y equitativo del
país”.

  Tras mencionar una serie de da-
tos y cifras sobre la matrícula en li-
cenciatura, especialidad, maestría y
doctorado; sobre el número de pro-
fesores de tiempo completo y de asig-

natura, de técnicos académicos y de
trabajadores administrativos, y sobre
la matrícula y la oferta en el Sistema
de Universidad Abierta, entre otros
aspectos, Trigo Tavera aseguró que la
facultad forma parte del proyecto cul-
tural más importante del país en toda
su historia: la Universidad Nacional
Autónoma de México, en la cual con-
vergen personas de todos los estra-
tos sociales y de todas las regiones
del país.

  Los alumnos que hoy conforman
la Generación 2006 de la FMVZ, a la
cual accedieron gracias al promedio
que obtuvieron en el bachillerato o a
que aprobaron el examen de selec-
ción, tienen una gran oportunidad
ante sí: la de formarse como médicos
veterinarios zootecnistas de la más
alta calidad, aseguró el doctor.
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Otorgan el premio “Jabalí Dorado”
a académico de la FMVZ

La Asociación Mexicana de Veterinarios Especialistas en Cerdos confiere este reconoci-
miento a quienes han destacado por sus contribuciones al avance de la MVZ en porcinos

edro Pradal Roa, académico de
la Facultad de Medicina Veteri-

naria y Zootecnia de la UNAM, reci-
bió el reconocimiento “Jabalí Dorado”,
que otorga la Asociación Mexicana de
Veterinarios Especialistas en Cerdos
(AMVEC) a quienes han destacado
por su trabajo y aportaciones en pro
del avance de la MVZ en porcinos.

  Adscrito al Departamento de Pro-
ducción Animal: Cerdos de la FMVZ, el
doctor Pedro Pradal recibió el premio
—estatuilla de color dorado con la
figura de un jabalí— en el marco del XL
Congreso de la AMVEC, efectuado en
julio pasado en León, Guanajuato.

  Profesor asociado “C” de tiempo
completo en la facultad, en donde im-
parte clases a nivel licenciatura, maes-
tría y doctorado, Pradal Roa se convirtió
en el socio número 32 de la AMVEC
que ha recibido esta distinción especial,
en 40 años de otorgamiento.

  De acuerdo con los estatutos de
la AMVEC, el “Jabalí Dorado” se con-
fiere a socios de reconocido prestigio
con base en las propuestas de los
comités directivos regionales o a soli-
citud de 20 miembros activos. Las
propuestas son analizadas por los
Consejos Directivos y Consultivo, y el
dictamen se da a conocer durante la
Asamblea General Ordinaria de la
asociación. En este sentido, es importante
señalar que el doctor Pedro Pradal fue
propuesto como candidato por comités
regionales.

  Entrevistado por Infovet, el doctor
comentó que recibir el “Jabalí Dora-
do” —máximo galardón que otorga

la AMVEC a sus miembros— es moti-
vo de orgullo y satisfacción: “orgullo
de pertenecer al Departamento de
Producción Animal: Cerdos, a la FMVZ
y, naturalmente, a la Universidad
Nacional Autónoma de México, en
donde se trabaja con calidad”.

  “Este premio es para la facultad
que me formó y en la cual hoy me
desempeño como docente e investi-
gador”, agregó el doctor, quien ha
dirigido diversas tesis de licenciatura,
maestría y doctorado, y es profesor-
asesor del Sistema de Universidad
Abierta.

  Miembro de la Asociación de
Médicos Veterinarios Especialistas en

Cerdos de los Estados Unidos, así
como de la Sociedad Internacional de
Especialistas en Cerdos, Pedro Pradal
señaló que una de las áreas de mayor
interés para él es la de enfermedades
bacterianas, e indicó: “otro de mis
grandes intereses es la docencia, pues
me permite compartir conocimientos
y experiencias; he trabajado tanto en
el campo como en las grandes ciu-
dades de México, y en otros países, y
todo lo que he aprendido en esos
lugares me gusta compartirlo con los
alumnos”.

  Para nuestro entrevistado —quien
ingresó a la FMVZ en 1982 como

Izquierda a derecha: Luis Fernando Morales Santini, ex presidente de la AMVEC
y Pedro Pradal.

p

(sigue en la página 10)
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agendaVET
Actividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación ContinuaActividades de Educación Continua

Seminario “Uso de subproductos de origen animal”
Fecha: 7 de septiembre.
Sede: auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM.

Horario: 9 a 13 horas.
Objetivo: Conocer los usos y limitantes de materias primas obteni-
das del reciclaje.

Cuota de recuperación: $ 100.00
Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el Departamento
de Nutrición Animal y Bioquímica.

Curso "Terapéutica Antimicrobiana en Perros y Gatos"
Fecha: 8 y 9 de septiembre.

Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM.
Duración: 10 horas.

Cuota: $ 350.00
Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el Departamento
de Microbiología e Inmunología.

III Simposio Nacional de Infertilidad en la Vaca Lechera
Fecha: 13 y 14 de octubre.
Sede: Hotel Quinta Real, Aguascalientes, Aguascalientes.

Cuota: $1,200.00 (MVZ's) y $800.00 (estudiantes).
Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el Departamento
de Reproducción.

XXII Simposio sobre Fauna Silvestre “Gral. MV Manuel
Cabrera Valtierra”

Fecha: 25 al 27 de octubre.
Sede: Auditorio Pablo Zierold Reyes, FMVZ-UNAM.

Dirigido a: profesionales y estudiantes interesados en el área.
Tema del simposio: Avances en el estudio y manejo de la fauna
silvestre en México, perspectivas a futuro.

Objetivo: reunir especialistas en fauna silvestre de nuestro país, a fin
de intercambiar experiencias en las áreas de: a) Conservación y
manejo de hábitats y poblaciones silvestres, b) Medicina y manejo
de especies silvestres cautivas, c) Legislación y normatividad y d)
Educación ambiental.
Costo: pendiente.

Convocatoria para presentar trabajos: Se les invita a participar en
este evento presentando sus ponencias, para conformar el Progra-
ma de Trabajos Libres de este XXII Simposio sobre Fauna Silvestre.
Fecha límite de recepción: 9 de septiembre de 2005.
Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el Departamento
de Etología, Fauna Silvestre y Animales de Laboratorio.

Curso Teórico-Práctico “Inseminación Artificial en Ovinos”
Fecha: 27 y 28 de octubre.

Sede: Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Produc-
ción Ovina (CEIEPO) kilómetro 53.2 carretera federal a Cuernavaca,
Huiztzilac, Morelos.
Duración: 13 horas.

Cuota: $ 1,000.00
Cupo: 15 personas (verificar el cupo antes de realizar el pago).

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el CEIEPO.

Curso Teórico-Práctico “Congelación de Semen en Ovinos”
Fecha: 8 y 9 de diciembre.

Sede: Centro de Enseñanza, Investigación y Extensión en Produc-
ción Ovina (CEIEPO) kilómetro 53.2 carretera federal a Cuernavaca,
Huiztzilac, Morelos.
Duración: 14 horas.

Cuota: $ 1,200.00
Cupo: 12 personas (verificar el cupo antes de realizar el pago).

Invitan: La FMVZ de la UNAM, a través de la División de Universi-
dad Abierta, a Distancia y Educación Continua, y el CEIEPO.

Mayores informes e inscripciones para lasMayores informes e inscripciones para lasMayores informes e inscripciones para lasMayores informes e inscripciones para lasMayores informes e inscripciones para las
actividades anteriores:actividades anteriores:actividades anteriores:actividades anteriores:actividades anteriores:

Sistema de Universidad Abierta, a Distancia y Educación Conti-
nua, FMVZ-UNAM. Edificio de posgrado, primer piso, Ciudad
Universitaria. Circuito Exterior, Coyoacán, CP 04510, México,

DF. Teléfonos: (5) 622 5852 y 53. Teléfono y fax: (5) 622 5851.
E-mail: decvet@fmvz.unam.mx  http://www.fmvz.unam.mx

Cursos para académicosCursos para académicosCursos para académicosCursos para académicosCursos para académicos

Curso "Evaluación en el Aula"
Fecha: 7 de septiembre al 5 de octubre.

Horario: 10 a 14 horas, miércoles.
Dirigido a: personal académico.
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Cupo Limitado.
Sede: sin confirmar.

Invitan: La FMVZ, a través de la División de Universidad Abierta, a
Distancia y Educación Continua, y la Dirección General de Asuntos
del Personal Académico de la UNAM (DGAPA).

Curso Teórico-Práctico de Manejo Reproductivo en Bovinos
Fecha: 22 al 25 de noviembre.
Horario: 9 a 14 horas, martes a viernes.

Dirigido a: personal académico.
Cupo Limitado.

Sede: Centro de Enseñanza Práctica e Investigación en Producción
y Salud Animal (CEPIPSA), Topilejo, Distrito Federal.
Invitan: La FMVZ, a través de la División de Universidad Abierta, a
Distancia y Educación Continua, y la Dirección General de Asuntos
del Personal Académico de la UNAM (DGAPA).

Mayores informes e inscripciones:Mayores informes e inscripciones:Mayores informes e inscripciones:Mayores informes e inscripciones:Mayores informes e inscripciones:
División de Universidad Abierta, a Distancia y Educación

Continua, FMVZ-UNAM. Edificio de posgrado, primer piso,
Ciudad Universitaria. Teléfonos: (5) 622 5852 y 53. Teléfono y

fax: (5) 622 5851. http://dgapa.unam.mx/

PPPPPrograma de Superación del Programa de Superación del Programa de Superación del Programa de Superación del Programa de Superación del Personal Académicoersonal Académicoersonal Académicoersonal Académicoersonal Académico

Los profesores de la FMVZ que estén interesados en ingresar al Programa de Superación del
Personal Académico (Paspa) de la UNAM pueden acudir a la Secretaría General de la facultad,

por los formatos correspondientes.

Los períodos de recepción de solicitudes (debidamente requisitadas) son los siguientes:

Estudios de posgrado, estancias sabáticas y de investigaciónEstudios de posgrado, estancias sabáticas y de investigaciónEstudios de posgrado, estancias sabáticas y de investigaciónEstudios de posgrado, estancias sabáticas y de investigaciónEstudios de posgrado, estancias sabáticas y de investigación

Período de recepción Fecha límite Hora límite

4º período 14 de septiembre de 2005 15 horas

Nota: con el fin de realizar las gestiones necesarias ante la Dirección General de Asuntos del
Personal Académico (DGAPA), NO SE RECIBIRÁN EXPEDIENTES INCOMPLETOS.

Mayores informes: MVZ Magali González Morales, teléfono-fax 56 22 59 27.
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ayudante de profesor— en México la
porcicultura es de vital importancia,
pues una gran cantidad de empre-
sas dependen de ésta: el sector
porcícola da empleo a mucha gente,
en las áreas farmacéutica, de imple-
mentos, de equipos, de transporte, de
alimentos, etcétera. Al igual que la in-
dustria avícola, la porcícola es muy
eficiente y en ambas hay grandes in-
versiones, mencionó.

  Agregó que el consumo de carne
de cerdo está inmerso en la cultura
mexicana; sin embargo, éste se ha
reducido debido al incremento en los
costos: “recientemente presenté un
estudio que abarca desde 1980 has-
ta el 2004, sobre las tendencias en
consumo, oferta, demanda, precios,
etcétera, de la carne en México y, de
acuerdo a éste, en 1980 la de cerdo
representaba el 42 por ciento de con-
sumo, mientras que en el 2004 di-
cha cifra disminuyó a 21 por ciento,
debido básicamente a la capacidad
de compra del consumidor; no obs-
tante, en cuestión de gustos, el mexi-
cano sigue prefiriendo la carne de
cerdo”.

  Finalmente, el doctor Pradal Roa,
quien realizó sus estudios de docto-
rado (patología-microbiología) en la
Universidad de Glasgow, Escocia, y
quien en diciembre del año pasado
recibió un reconocimiento por parte
del Senado de la República, en virtud
de su participación en las modifica-
ciones a la Ley de Salud Animal, co-
mentó que en los próximos días via-
jará a Hong Kong, China, para
coadyuvar en la solución de un pro-
blema de mortalidad en humanos
que enfrentan actualmente en el país
y que aparentemente es originado
por Streptococcus suis tipo dos.

Otorgan el premio...Otorgan el premio...Otorgan el premio...Otorgan el premio...Otorgan el premio...
(viene de la página 7)
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en donde durante casi dos semanas académicos, trabaja-
dores y alumnos tuvieron la oportunidad de conocer o am-
pliar sus conocimientos sobre la problemática del comercio
internacional injusto, de disfrutar de un proyecto creativo
ideado por el fotógrafo londinense Greg Williams, y de su-
mar su firma a las de millones que han sido recabadas en el
mundo en demanda de un comercio justo.

  Es importante mencionar que la exposición llegó hasta
nuestro recinto universitario gracias a las gestiones realizadas
por la Secretaría de Comunicación de la facultad, y es que,
como señaló el doctor Francisco Trigo Tavera, director de la
FMVZ, en la apertura: “la muestra refleja las injusticias en
las relaciones humanas de tipo comercial, que tienen que
ver con comercios injustos en el sector agropecuario, el cual
es del interés y del ámbito de competencia de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia”.

  Para la comunidad universitaria son de gran interés este
tipo de actividades, por lo que agradecemos a quienes han
hecho posible que nuestra facultad sea partícipe de estas
manifestaciones culturales y de sensibilización a la sociedad,
agregó Trigo Tavera.

Por su parte, el doctor Roberto Zozaya, director general de
Atención a la Comunidad Universitaria, comentó que para
esta instancia es de vital importancia mantenerse en con-
tacto con los alumnos de las diversas escuelas y facultades
y, sobre todo, coadyuvar a su formación integral.

Esta exposición —que invita a los alumnos a la reflexión y
les permite ampliar sus expectativas más allá de las disciplinas
en las que se preparan— es una forma de mantener ese
contacto, dijo.

  El factor de mayor atracción en la exposición (los carteles
que contienen textos incluyen imágenes de hombres, mujeres
y niños trabajando la tierra) son las imágenes de actores,
cantantes, bailarinas y músicos de fama internacional que,
como mencionamos en párrafos anteriores, reciben una
ducha de café o se inundan de arroz.

Respecto de lo anterior, la Universidad Nacional Autónoma
de México, a través de David Vázquez Licona, subdirector de
Difusión Artística y Cultural de la Dirección General de Aten-
ción a la Comunidad Universitaria, señala: es deseo de la
DGACU “compartir con el público esta selección de fotogra-
fías que retratan el gesto solidario de numerosos personajes
de la vida pública en pro del comercio justo”.

  La exposición —agrega la DGACU— “nos invita a pensar,
a tomar decisiones y a traducirlas en actitudes cotidianas.
Es una sacudida a nuestras mentes y a los prejuicios de
quienes piensan que las personas son pobres porque quieren”.

  “La pobreza no cae del cielo” ha sido presentada en diver-
sas dependencias universitarias: las facultades de Ciencias
Políticas y Sociales, Contaduría y Administración, y
Arquitectura, entre otras, y lo seguirá haciendo, pues el ob-
jetivo es llegar al mayor número de universitarios a fin de
avanzar en el trabajo en pro de un “Comercio con justicia”.

  “Si todos nos unimos y protestamos lo suficiente, los po-
líticos y los altos cargos de las compañías tendrán que escu-
charnos” y, en este sentido, “La pobreza no cae del cielo” es
una forma de protesta, señala Oxfam Internacional, creador
de la campaña “Comercio con justicia”.

   Oxfam Internacional es una confederación de 12
organizaciones no gubernamentales que trabaja en todo
el mundo, con la finalidad de encontrar soluciones duraderas
a la pobreza.

  Estuvieron presentes en la inauguración de la muestra,
además de los doctores Francisco Trigo Tavera y Roberto
Zozaya, la licenciada Susana Cruickshank, oficial de Inci-
dencia para México de Oxfam y la MVZ Verónica Fernández
Saavedra, secretaria de Comunicación de la FMVZ, entre
otras personalidades.

FMVZ, sede temporal...FMVZ, sede temporal...FMVZ, sede temporal...FMVZ, sede temporal...FMVZ, sede temporal...
(viene de la página 12)

En el vestíbulo del auditorio Pablo Zierold Reyes, luego del
acto de inauguración.
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