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Por unanimidad, el Consejo Universitario aprobo la creacion de la Maestria en Medicina
Veterinaria y Zootecnia, la cual se incorpora al Programa de Maestria y Doctorado en Ciencias
de la Produccion y de la Salud Animal, brindando opciones de formacién profesional a nivel
de posgrado para profundizar en una disciplina, en una especie animal en particular, o bien en
una subespecialidad. Las sedes académicas de la nueva maestria son la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia y la Facultad de Estudios Superiores-Cuautitlan. Por su parte, el
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias participa como entidad
invitada. En sus paginas 4 y 5, Infovet presenta toda la informacion referente a esta maestria
que viene a fortalecer el posgrado de la Universidad Nacional Auténoma de México.
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Nueva opcion para estudios
de posgrado

Si alguna vez se consideré que la actividad del médico veterinario se res-
tringia a la atencién clinica de algunas especies domésticas, tanto en ciu-
dad como en zonas rurales, en la actualidad el campo de accién del mé-
dico veterinario zootecnista es de los mds bastos y de mayor impacto social,
pues estd vinculado con el sector salud a través de la prevencién de las
enfermedades que afectan a los animales y repercuten en el hombre, con
la produccién pecuaria, con la investigacién en materia alimentaria y con
el desarrollo de tecnologia viable y adecuada a las condiciones de nuestro
pais.

Si bien, desde hace varios afos ha sido manifiesta la diversificacién y
complejidad de la labor del MVZ, tanto la normatividad correspondiente
como los respaldos académicos acordes a las nuevas prdcticas y los méto-
dos educativos se han propuesto y desarrollado en la Universidad Nacional
Autébnoma de México, la cual ha sido sensible a las condiciones del entorno
y ha dispuesto a las instancias correspondientes para la planeacién de los
nuevos marcos de estudio, basados en la sistematizacién del conocimiento
y en los elementos filoséficos intrinsecos de nuestra profesion.

De este modo, surge la Maestria en Medicina Veterinaria y Zootecnia —
noticia que damos a conocer en este nimero de Infovet— como una muestra
clara del interés de la Maxima Casa de Estudios del pais por mantener su
liderazgo educativo en beneficio del gremio veterinario, que se verd favo-
recido con esta ampliacién del abanico de estudios de posgrado.

En la actualidad, debido a maltiples factores, entre ellos el alto grado de
competitividad, cada vez son mds necesarios los estudios de especialidad,
maestria y doctorado en las dreas de las ciencias veterinarias, por lo que la
UNAM realiza grandes esfuerzos a fin de satisfacer esta necesidad y, por
un lado, ofrece la oportunidad de superacién a quienes han completado
sus estudios de licenciatura y han enfrentado nuevos retos en su labor
profesional y, por otro —con una proyeccién actual, dindmica y compro-
metido— promueve la dignificacién de nuestra profesién ante la sociedad.

Evidentemente los desafios laborales se tornan cada vez mds intensos;
no obstante, la Méxima Casa de Estudios del pais trabaja con el objeto de
mantener la excelencia en sus planes de estudio y fomentar, entre sus
egresados, el inferés permanente en la superacién.
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Sector estudiantil: nueva representacion
ante el Consejo Tecnico

e | sector de los estudiantes de la Facul-
tad de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia de la UNAM cuenta con nuevas repre-
senfantes ante su Maximo Organo de Go-
bierno Académico: el Consejo Técnico.

Ariadna Sampere Lépez y Yazmin
Gonzdélez Sdnchez (propietarias), asi como
ltziar Vargas Bello Pérez y Tania Mena Sénchez
(suplentes) son los nombres de quienes desde
diciembre del 2005 y hasta diciembre del
2007 fungirdn como consejeras écnicas,
luego de que el sector al que pertenecen
los llevara al triunfo en las Elecciones de
Consgeros Técnicos Representantes de los
Alunmnos de la FMVZ de la UNAM, realiza-
das en noviembre pasado.

Avriadna, Yazmin, liziar y Tania fueron ele-
gidas por sus compafieros mediante voto
universal, libre y secreto, en una jornada
electoral para la que se instalaron cinco
casillas: tres en la planta baja del primer
edificio de la facultad, en Ciudad Universi-
taria; una en las oficinas administrativas del
Centro de Ensefianza, Investigacién y Ex-
tensién en Ganaderfa Tropical, ubicado en
Martinez de la Torre, Veracruz, y ofra mds
en el Centro de Ensefanza, Investigaciény
Extensién en Produccién Animal en Antiplano,
localizado en Tequisquiapan, Querétaro.

Las j6venes estudiantes cumplen con los
requisitos establecidos por la Legislacién
Universitaria para fungir como consejeras:
perfenecen a los tres Ultimos arios de estu-
dio de la licenciatura, sustentan promedios
de ocho o superior a éste y no desempe-
fian ningUn puesto o comisién remunerada
dentro de la UNAM, entre otros, por lo que
durante dos afos, ellas llevardn la voz de
los alumnos ante el érgano colegiado que,
entre muchas ofras obligaciones y faculta-
des, tiene las siguientes: Estudiar y dictami-
nar los proyectos o iniciativas que les pre-
senten el Rector, el Director, los profesores
y los alumnos, o aquellos que surjan de su
seno; Analizar los planes y programas de
estudio para someterlos, por conducio del
Director, a la consideracién y aprobacién
del Consejo Universitario, y Hacer observa-

ciones a las resoluciones del Consejo Uni-
versitario o del Rector, que tengan cardcter
técnico o legislativo y afecten a la facultad.

De acuerdo con las nuevas consejeras
técnicas, su proyecto inmediato consiste en
darse a conocer ante la comunidad estu-
diantil de la facultad, pues —aseguran—
las generaciones actuales tienen poco con-
tacto con sus representantes ante el Conse-
jo Técnico: “nuestro objefivo es que los alumnos
sientan la confianza de hablar con noso-
tras, de exponer sus problemas, opiniones,
propuestas e inquietudes y, sobre fodo, que
tengan la seguridad de que seremos su medio
de expresién ante el Méximo Organo de
Gobierno Académico”.

Agregaron que para lograr lo anterior es
necesario establecer comunicacién con los
estudiantes y, en ese sentido, tienen planea-
do realizar diversas acciones como solicitar
espacios en Infovet, a fin de dar a conocer
aspectos de interés para los alumnos, que
hayan sido tratados en el Consejo Técnico.
También tienen planeado elaborar y colo-

R SIS =

car carteles en diferentes dreas de la facul-
tad, para difundir lo que es, hace y repre-
senta el Consejo Técnico, asi como para
promover la funcién especifica de las con-
sejeras técnicas representantes de los
alumnos.

El correo electrénico es ofra via de co-
municacién con nuestros companeros —
precisaron las alumnas— quienes aclara-
ron que éste se encuentra en funcionamiento
desde diciembre pasado y ha recibido ya
comentarios, dudas e inquietudes de varios
estudiantes. El  correo  es:
consejeras_veterinaria@yahoo.com.mx

Tras sefalar que la finalidad al postularse
como consejeras es coadyuvar al mejora-
miento de la vida académica en la facultad,
mencionaron que quienes deseen platicar
personalmente con ellas pueden acudir al
Cubiculo de Consejeros Técnicos Alumnos,
ubicado en la planta baja del edificio 2 de
la facultad: “el horario de atencién es va-
riable, pues todas tenemos diversas activi-
dades académicas; sin embargo, general-
mente estamos ahi por la farde”.

Ariadna Sampere (1), ltziar Vargas (2), Tania Mena (3) y Yazmin Gonzalez (4).
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Aprueba el Consejo Universitario la creacion
de la Maestria en MVZ

n sesién efectuada el pasado 9 de

diciembre, el Consejo Universitario
aprobé por unanimidad la creacién de la
Maestria en Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia, la cual brinda opciones de forma-
cién profesional, a nivel de posgrado, para
profundizar en una disciplina, en una es-
pecie animal en particular, o bien en una
subespecialidad.

Congruente con el reto de que el
posgrado de la UNAM ofrezca mayores y
mejores posibilidades de formacién para
el ejercicio profesional de los médicos ve-
ferinarios zootecnistas, la Maestria en MVZ
se incorpora al Programa de Maestria y
Doctorado en Ciencias de la Producciény
de la Salud Animal (PMDCPySA) y tiene
como sedes académicas a la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, asf como
a la Facultad de Estudios Superiores-
Cuautitldny, como entidad invitada, al Ins-
fituto Nacional de Investigaciones Foresta-
les, Agricolas y Pecuarias (INIFAP).

Aprobada con anterioridad por el Co-
mité Académico del PMDCPySA, los con-
sejos técnicos de la FMVZ y de la FES-
Cuautitlén, asi como por el Consejo Aca-
démico del Area de las Ciencias Biolégi-
cas y de la Salud (CAABYS), la Maestria
cuenta con un plan de estudios que ofre-
ce una amplia flexibilidad de formacién
para el alumno, quien podra decidir, jun-
to con su Comité Tutoral, si cubre la totali-
dad del programa con 80 créditos de ac-
tividades académicas —algunas de éstas
con un enfoque integrador— o bien si
cubre 40 créditos con actividades acadé-
micas y los 40 restantes con un proyecto
de investigacién aplicada, conducente a
la fesis respectiva: en ambas modalidades
se garantiza una sélida formacién teéri-
co-prdctica para un ejercicio profesional
de alta calidad.

Afin de conocer un poco mds sobre la
Maestria en Medicina Veterinaria y Zoo-

tecnia, Infovet entrevisté al doctor Francis-
co Sudrez Giemes, coordinador del
PMDCPySA, quien explicé lo siguiente:

Objetivo

La Maestria en MVZ proporciona al alumno
una formacién integral y metodolégica
orientada al diagnéstico de situaciény a la
solucién de problemas concretos que afec-
tan el campo de su actividad profesional;
asimismo, le otorga conocimientos
metodolégicos y filoséficos con relacién a
su disciplina, congruentes con la circuns-
tancia social, econdmica y politica que le
ha tocado vivir: el esquema bésico de este
proyecto de formacién de maestros en
medicina veterinaria y zootecnia propor-
ciona un conjunto de conocimientos, ha-
bilidades y destrezas, de manera equili-
brada con los infereses de desarrollo pro-
fesional.

Lo anterior, a través de la seleccién de
investigacién aplicada a la solucién de pro-
blemas concretos en las éreas de desa-
rrollo pecuario, de salud animal y pébli-
ca, de bienestar animal y de transforma-
cién de productos pecuarios; de tal ma-
nera que la creacién de la Maestria en
MVZ da respuesta a la demanda de for-
mar—con un enfoque profesionalizante—
maestros que atiendan con eficacia las
dreas de competencia laboral del médico
veferinario zootecnista.

Campos de Profundizacién Profesional

El alumno podrd abordar, de acuerdo con
sus infereses, los campos de profundizacién
profesional por disciplina o por especie
animal, los cuales comprenden aspectos
de genética, alimentacién, reproduccién,
economia, medicina preventiva, sanidad
animal y enfermedades de las especies
animales:

Medicinay zootecnia de las aves.
Medicina y zootecnia de los bovinos.
Medicina y zootecnia de los ovinos.
Medicina y zootecnia de los caprinos.
Medicina y zootecnia de los cerdos.
Medicina y zootecnia de la fauna silvestre.
Medicina, cirugia y zootecnia para
équidos.

Medicina, cirugiay zootecnia para pe-
rrosy gatos.

Medicina preventiva y salud piblica.
Inocuidad, calidad y tecnologia de los
alimentos.

Microbiologia diagnéstica.

Patologia diagnéstica.

Mejoramiento genético.
Administracién y economia,

Nutricién y alimentacién animal, y
Reproduccién animall.

Operacién del Plan

El candidato a obtener el grado de
Maestro en Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia deberé cubrir ochenta créditos y lo
podrd hacer através de dos modalidades:

1. Cubrir 40 créditos correspondientes
a las actividades académicas formales de
posgrado, que proporcionen una sélida
formacién académica en los conocimien-
tos generales de la disciplina y en los es-
pecificos del campo de interés del alum-
no. Los otros 40 créditos se cubrirdn con
actividades de investigacién aplicada que
conducirdn a la elaboracién de una tesis.

2. Cubrir 80 créditos correspondientes
a las actividades académicas formales de
posgrado, que proporcionen una sélida
formacién académica en los conocimien-
tos generales de la disciplina y en los es-
pecificos del campo de interés del alum-
no. En este caso la graduacién serd por
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medio de un examen general de conoci-
mientos tedricos y prdcticos.

El alumno deberd dedicar tiempo com-
pleto para cubrir sus actividades acadé-
micas, trabajo de investigacién y demds
labores convenidas con su tutor principal
y el Comité Tutoral, en el marco del plan
detrabajo.

En la Maestria en MVZ — exclusivamen-
te en la modalidad de actividades acadé-
micas— se deben cubrir un minimo de
80 créditos; pero, de acuerdo con el di-
sefio que el alumno haga con su tutor prin-
cipaly el Comité Tutoral, podrd cubrir un
ndmero mayor, a discrecion.

Requisitos de Ingreso

Para la aceptaciéon en la Maestria en MVZ
se requiere poseer el titulo de médico ve-
terinario zootecnista, médico veterinario
o su equivalente. También podrdn ser acep-
tados pasantes de la carrera de medicina
veterinaria y zootecnia de la UNAM, quie-
nes deberdn obtener el titulo antes de su
inscripcién al segundo semestre. Los aspi-
rantes deberdn contar con la aprobacién
del Comité Académico, previa evaluacién
del curriculumvitae, considerando la ex-
periencia previa en el drea que se pre-
tende estudiar, los estudios previos y co-
nocimientos de inglés. Se considerard un
cupo mdximo dependiendo de los recur-
sos disponibles.

La documentacién que se solicita al alum-
no es la siguiente:

Titulo de médico veterinario zooctenista,
médico veterinario o su equivalente, o
haber concluido los créditos de la ca-
rrera de medicina veterinaria y zootec-
nia en la UNAM.

Curriculum vitae, acompafnado de la
constancia de calificaciones de licencia-
tura, con equivalencias numéricas cuan-
do se requiera.

Promedio minimo de 80 en la licencia-
tura (en casos excepcionales el Comité
Académico analizardy, en su caso, per-
mitiré que alumnos con promedio me-
nor presenten un examen general de
conocimientos, el cual deberdn apro-
bar con calificacién de, por lo menos,
ocho sobre 10 para poder ser admiti-
dos en el programa).

Aprobar examen de comprensiéon de lec-
tura del idioma inglés técnico. La certifi-
cacién podrd ser expedida por el Cen-
tro de Ensefianza de Lenguas Extranie-
ras (CELE) de la UNAM v otro Centro
de Idiomas de la UNAM reconocido por
el CELE. Aprobar, mediante la metodo-
logia sefalada por el CELE-UNAM; con-
far con los conocimientos necesarios del
idioma espafiol cuando la lengua ma-
terna del candidato sea diferente a ésta.

Carta de exposicién de motivos para cur-
sar los estudios de maestria.

Entrevista personal o epistolar con el Co-
mité Académico.

Carta de suficiencia académica que otor-
gard el Comité Académico.

Tres cartas de recomendacién en for-
mato especifico del programa, emitidas
por profesionales dentro de la misma
drea en la que el candidato solicita su
ingreso, de preferencia que éstos ha-
yan contribuido formalmente a su for-
macién académica. Dichas cartas de-
berdn ser enviadas directamente a la
Subcomisién Permanente de Ingreso 'y
Egreso (SPIEP), con cardcter confiden-
cial.

Presentar un examen de conocimientos
generales y metodolégicos con fines
diagnésticos, preparado por la SPIEP y
avalado por el Comité Académico.

Presentar un resumen de 300 a 400
palabras del anteproyecto de fesis, en

su caso, que incluya marco de referen-
cia y objetivo general, asi como el visto
bueno de quien serd su tutor principal.

En aquellos proyectos en los que se haga
experimentacién con animales, se re-
querird la aprobacién del Subcomité
Interno para el Cuidado y Uso de los
Animales para Experimentacion

Carta compromiso de dedicacién de
tiempo completo, con el aval de su tutor
principal.

Otros que determine el Comité Acadé-
mico.

Este plan de estudios daré inicio en el
semestre 2007-1, mientras que la con-
vocatoria para la seleccién de los alum-
nos que pretendan ingresar se publicard
en marzo del 2006: durante este tiempo
se implementardn, en forma conjunta con
las diferentes d@reas que incluye la maes-
tria, los procedimientos de ingreso de los
alumnos; por su parte, los tutores que cum-
plan con los requisitos para ingresar al
programa tendrén que presentar su soli-
citud para su aprobacién por el Comité
Académico.

Altérmino de la explicacién anterior, el
doctor Suérez Giiemes expreso su deseo
de aprovechar este espacio de Infovet para
“agradecer a todos los que estuvieron
involucrados en el proceso de elabora-
cién de este plan de estudios e invitar a la
comunidad a realizar su mejor esfuerzo
académico para que esta maestria rinda
los frutos esperados en beneficio de los
alumnos que la cursen y de la comunidad
que requiera de sus servicios”.

“El cumplimiento puntual de las activi-
dades, tanto por parte de los alumnos
como de los tutores, nos permitird obte-
ner el reconocimiento como el mejor
plan de maestria, en su género, a nivel
nacional”.
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Homenaje a jubillados de la FMVZ

El homenaije fue para el personal académico y administrativo que en el 2005, después
de 30 o més anos de trabajo, decidié jubilarse

La ceremonia fue organizada por la Direccién y la Secretaria de Comunicacién

n diciembre pasado, la Facultad

de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia de la UNAM realizé una emotiva
ceremonia en la que entregé recono-
cimientos al personal académico y ad-
ministrativo que en el 2005, luego de
varios afios de labor en pro del avan-
ce de la Universidad Nacional Auté-
noma de México y tras cumplir con
los requisitos establecidos, se jubilé.

La sede del evento fue el audito-
rio Pablo Zierold Reyes de la Uni-
dad de Posgrado e Investigacion, en
donde se dieron cita autoridades,
académicos y trabajadores admi-
nistrativos, a fin de agradecer el es-
fuerzo, trabajo y dedicacién de los
homenajeados, quienes estuvieron

IZL-querda a derecha: Ana Aurd, Mari

entre quienes recibieron reconocimiento.

acompafados por sus familiares y
amigos.

El acto fue presidido por el doctor
Francisco Trigo Tavera, director de la
facultad, quien senalé que en el Plan
de Desarrollo 2005-2009 de la actual
administracion, especificamente en el
primer programa, se hace referencia
al reconocimiento institucional, es
decir, a lo que puede y debe hacer la
comunidad de la FMVZ para agro-
decer y, sobre todo, reconocer la ex-
celencia, el liderazgo y la entrega en
el trabaijo.

Acompanado en la mesa de honor
por la doctora Silvia Elena Buntinx
Dios y el contador Alfonso Ayala Rico,

a del Carmen Rodriguez, Irma Torres y Maria Luisa Fraire,

secretarios General y Administrativo
de la facultad, respectivamente, el
doctor Francisco Trigo asegurd que
el reconocimiento institucional es una
forma de impulsar y fortalecer la in-
tegraciéon de la comunidad, de ahi la
importancia de realizar este tipo de
actos.

Desde hace varios meses —comen-
t6 el doctor— la Direccién de la fa-
cultad se reunié con la Delegacion del
Sindicato de Trabajadores de la
UNAM y con la Representacién de la
Asociacién del Personal Académico de
la UNAM, para acordar la manera
en que se llevaria a cabo el reconoci-
miento institucional a los jubilados del
2005, académicos y trabajadores
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administrativos que contribuyeron de
manera importante al engrandeci-
miento de la FMVZ.

Producto de esas reuniones —
agregé el director— es esta ceremo-
nia, en la cual el objetivo es recono-
cer a quienes durante una gran can-
tidad de afos efectuaron jornadas
de ocho o0 mds horas, dando lo me-
jor de si para contribuir al avance
de la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia mds importante
de América Latina.

Trabajar en una institucién como la
Universidad Nacional Auténoma de
México requiere de la responsabili-
dad, el compromiso, la honestidad y
la lealtad de personas como las ho-
menajeadas, quienes hoy no sélo for-
man parte de la historia de nuestra
facultad, sino también constituyen un
ejemplo a seguir para su comunidad,
dijo el doctor Trigo Tavera.

Finalmente, agradecié a los home-
najeados el esfuerzo de tantos y tan-
tos afios —ya sea en el dmbito aca-
démico o administrativo— en pro del
desarrollo de las actividades de do-
cencia, investigacion, extension de la
culturay servicios al publico que lleva
a cabo la facultad y que constituyen
las funciones sustantivas de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de
México.

Alas palabras del doctor Francisco
Trigo Tavera siguié la lectura de las
semblanzas de los homenajeados y
la entrega de reconocimientos, en un

ambiente de fiesta y companerismo
caracterizado por los aplausos pro-
longados y las manifestaciones ver-
bales de jubilo. Cabe destacar que
no a todos los homenajeados les fue
posible estar presentes en el evento;
sin embargo, sus trayectorias fueron
igualmente leidas.

Asimismo, es importante sefalar
que las semblanzas —publicadas en
el documento intitulado “Reconoci-
miento por los afos de labor en la
FMVZ"— fueron escritas por miem-
bros de nuestra comunidad que con-
vivieron y tfrabajaron muy de cerca con
los homenajeados. A continuacién,
los nombres de quienes recibieron re-
conocimiento:

Personal académico: doctores Ana
Auré Angulo y José Antonio Zozaya
Rubio, ambos del Departamento de
Produccién Animal: Abejas, Conejos
y Organismos Acudticos. Ellos desta-
caron tanto en la docencia, como en
la investigacién y la extension.

Personal administrativo: Alejandra
Lucas Maqueda (vigilante), Angela
Goémez Morales (vigilante), Antonia
Bernal Reyes (secretaria), Irma Torres
Prado (almacenista), Juana lIsabel
Sédnchez Gonzélez (vigilante), Maria
del Carmen Rodriguez Colores (mul-
ticopista), Maria Luisa Fraire Cachén
(secretaria), Mariana Bernal Flores (se-
cretaria), Martha Rodriguez Casillas
(laboratorista) y Vicente NUnez Garcés
(almacenista).

Vicente Nufiez Garcés, a la hora de recibir su reconicmiento.
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Inician as rotaciones de
ensenanza practica

en la facultad

e n octubre pasado iniciaron las rofaciones de ensefianza préctica

en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
UNAM, como se contempla en el Plan de Estudios aprobado para
el afo lectivo 2006.

Para llevar a cabo de manera satisfactoria la logistica de las
précticas, en los Centros de Ensefianza (CEIE’S) se hicieron
acondicionamientos —en una primera etapa— en cuanto al equipo
y las instalaciones, con la finalidad de brindar un mejor servicio a
los alumnos que cursan asignaturas prdcticas.

En esta primera etapa se doté a los CEIE 'S de colchones, lava-
doras, cobertores, literas, hornos de microondas, refrigeradores,
mobiliario, equipo de cémputo, pizarrones y pantallas para pro-
yeccién, de acuerdo con las necesidades de cada uno de los
centros. Asimismo, se acondicionaron las habitaciones para alum-
nos, los salones que asi lo requerian y se adecuaron nuevas éreas
para prdcticas.

De manera particular, en el Centro de Ensefianza, Investiga-
ciény Extensién en Produccién Avicola (CEIEPA) se construye un
drea para el sacrificio de aves, que permitird a los estudiantes
conocer de manera prdctica este proceso; igualmente, se llevan
a cabo algunas remodelaciones del drea de produccién cunicola,
que incluyen casetas, asi como dreas de sacrificio y de curtido de
pieles.

En el Centro de Ensefianza, Investigacién y Extensién en Gana-
deria Tropical (CEIEGT) se remodelé la cancha de usos multiples,
con el objeto de fomentar las actividades deportivas en la comu-
nidad. Por ofra parte, se tiene contemplado modernizar el sistema
de biblioteca a fin de mejorar este servicio de apoyo académico,
renovar el sistema de enfriamiento en las habitaciones, asi como
crear el drea de convivencia para los alumnos.

En el Centro de Ensefianza, Investigacién y Extensién en Pro-
duccién Animal en Altiplano (CEIEPAA) se tiene contemplado cons-
truir un mayor nimero de habitaciones, lo cual permitird estable-
cer el soporte logistico para la estancia estudiantil, programada
en aproximadamente 120 alumnos de manera continua en el
centro.

Finalmente, se otorgd el apoyo para establecer las dreas de
préctica en el Centro de Educacion Ambiental Acuexcomatl, el
cual mantiene un convenio de colaboracién con la facultad, que
permitird impartir las prdcticas de las asignaturas de Medicina y
Zootecnia Apicola, Acuicola y otras Especies Acudticas.

XXVII Feria Internacional del Libro
del Palacio de Mineria

23 de febrero al 5 de marzo de 2006

lornadas Juve srera y 1 de marzo
Universidad Nacional Anidnoma de Mexico |/ Facubiad de Ingenieria

http://feria.mineria unam,mx
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Destacada participacion de Mexico enel Xl
Congreso Latinoamericano de Buiatria

B Académicos de la FMVZ de la UNAM, en la representacién mexicana

B Por votaciéon unénime, nuestro pais serd sede del XIll Congreso

m éxico fuvo una destacada partici-

pacién en el XIl Congreso Latino-
americano de Buiatria, realizado del 15
al 18 de noviembre pasado en Valdivig,
Chile, con la participacion de mas de 300
profesionales y estudiantes de posgrado
de diversas naciones de América Latinay
Europa.

La representacién mexicana estuvo in-
tegrada por académicos de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México, las
universidades auténomas de Guadalajara
y Tlaxcala, la Universidad de San Nicolés
de Hidalgo de Michoacdn y la Univer-
sidad Auténoma Metropolitana, quienes
tuvieron la oportunidad de participar en
un congreso que es considerado como el
punto de encuentro entre los médicos ve-
terinarios especialistas en el drea de los
rumiantes.

Colombia, Venezuela, Uruguay, Argen-
tina, Brasil, Chile, Espafia e ltalia son al-
gunos de los paises que estuvieron pre-
sentes en el congreso, en el cual acadé-
micos del Departamento de Produccion
Animal: Rumiantes, de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
UNAM, jugaron un papel preponderante
al impartir —de manera integra— el
curso “Cirugia de Bovinos”.

De acuerdo con el doctor Miguel Angel
Blanco Ochoaq, jefe del citado departa-
mento, los temas incluidos en el curso
“Cirugia de Bovinos” fueron impartidos por
siefe mexicanos, uno de la Universidad de
Tlaxcala y seis de nuestra facultad, sus
nombres son (ademds del propio Miguel
Angel Blanco): José Carlos Romero, Mi-
guel Angel Quiroz, Arturo Olguiny Bernal,
Ciriaco Tista y Eduardo Téllez, éste Ultimo
fungié como coordinador.

El doctor Blanco Ochoa, quien actual-
mente preside la Asociacion Mexicana de
Médicos Veterinarios Especialistas en Bo-
vinos, comenté que la participaciéon de
nuestro pais en el Congreso Latinoameri-
cano de Buiatria fue muy importante y dio
un ejemplo de ello: de los 140 trabajos
presentados en la modalidad de cartel,
México presenté ocho, de entre los cuales
dos fueron seleccionados —por votacién
de los asistentes— para ser expuestos
como los Mejores Carteles del Congreso,
junto con cuatro mds de ofras naciones.

Otro ejemplo de lo anterior, agregé el
doctor Miguel Angel Blanco —quien du-
rante la Asamblea de la Asociacién Lati-
noamericana de Buiatria fue electo como
vicepresidente de la misma, por votacién

v

I

il el

Iy s R T4 L )

En el Xll Congreso Latinoamericano de Buiatria se expusieron los principales

undnime— es que México serd sede del
Xlll Congreso Latinoamericano de Buatria,
a realizarse en el 2007 bajo la coordina-
cién de la Asociacién Mexicana de
Médicos Veterinarios Especialistas en
Bovinos y a la par que el Congreso Na-
cional de Buiatria 2007.

A nuestro pais se le otorgd la sede del
Xlll Congreso Latinoamericano de Buatria
“por votacién undnime”, subrayé el doctor
Blanco, quien menciond que otros acadé-
micos de la FMVZ que asistieron al con-
greso de Valdivia fueron: Pedro Cano
Celada, presidente de la Federacién de
Colegios y Asociaciones de Médicos Vete-
rinarios Zootecnistas de México (FedMVZ)
y Eduardo Posadas Manzano, secretario
de la Asociacién Panamericana de
Ciencias Veterinarias (Panvet).

avances en medicina y zootecnia de bovinos

Infovet, enero 16 de 2006
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Don Juan Tenorio, en la explanada
del Quijote de la facultad

La obra fue presentada por la Compafiia independiente ¢No que no? Teatro de reper-
torio y formé parte de los eventos culturales de cierre del 2005

a Facultad de Medicina Veterinaria

y Zootecnia de la UNAM recibié la
visita de la Compafiia independiente
¢No gque no? Teatro de repertorio, la
cual presenté la legendaria obra “Don
Juan Tenorio”, del dramaturgo José
Zorilla.

Dirigida por la universitaria Ana
Maria Nolasco, “Don Juan Tenorio” tuvo
como escenario la Explanada del Qui-
jote, en donde alrededor de 15 actores
le dieron vida a los personajes de esta
obra llevada al teatro por primera vez
en 1884, en Madrid, Espafa.

Don Juan Tenorio, Don Luis Mejia,
Gonzalo de Ulloa, Brigida, Diego Te-
norio, Avellaneda y el Capitén Centella
son algunos de los protagonistas princi-
pales de esta historia que destaca la tras-
cendencia de preservar valores como
la valentia, la amistad y la honestidad,
y cuyo tema central es la salvacién a
través de la fe y el amor.

Uno de estos protagonistas —el Ca-
pitdn Centellas— fue personificado por
Josué Tenorio, infegrante de nuestra co-
munidad (actualmente cursa el octavo
semestre de la carrera de medicina
veterinaria y zootecnia), quien fras es-
tablecer contacto y, posteriormente,
trabajar en coordinacién con la Secre-
tarfa de Comunicacién de la facultad,
hizo posible que la famosa puesta en
escena fuera disfrutada por acadé-
micos, alumnos y trabajadores.

Como es tradicién, “Don Juan Tenorio”
se presenté a finales de noviembre
pasadoy, en la FMVZ, formé parte de
los eventos culturales de cierre del
2005.

Los integrantes de la compafia de teatro durante la representacion
de la legendaria obra

De acuerdo con la Compania Indepen-
diente ¢No que no?, la puesta en escena
es una versiéon adaptada con apego ab-
soluto al lenguaie y significado propuestos
por el espariol José Zorrilla, dando como
resultado “un espectdculo dgil donde se
desarrolla la accién tal como su autor la
concibid”.

En este montaje es importante ver a
Don Juan Tenorio como el hombre pro-
ducto de una sociedad en donde la fama
depende de los logros materiales, la fuer-
za, la violencia y la impunidad; una so-
ciedad en donde la familia y la religién
contribuyen a esa malformacién. Asimis-
mo, es importante verlo como un ser
humano que, como cualquier otro, po-
see la capacidad de amar y transformarse

en alguien positivo, sefiala la Compafia
Independiente.

Y agrega: de esta manera, Don Juan
Tenorio parece ser una gran metdfora
de la humanidad, que en estos tiempos
de violencia, guerra y abuso busca la po-
sibilidad de salvacion.

Cabe destacar que la obra estd escrita
en verso y consta de dos partes; la pri-
mera contiene cuatro actos: 1) Libertina-
je y escdndalo, 2) Destreza, 3) Profana-
ciény 4) El diablo a las puertas del cielo.
La segunda parte transcurre 5 afios des-
pués y consta de los siguientes titulos: La
sombra de Dofa Inés, La estatua de Don
Gonzalo, asi como Misericordia de Dios
y apoteosis del amor.
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Mediante videoconferencias, la...

(viene de la pagina 12)

Secretaria de Salud de Tlaxcala (drea
rabia), Salud Piblica de los Estados
Unidos, Instituto Nacional de Pediatria,
Comité Proanimal, Campafia Na-
cional de Vacunacién Antirrdbica, Se-
cretaria de Salud de Puebla (4rea
zoonosis), FMVZ de la UNAM, Fede-
racién de Colegios y Asociaciones de
Médicos Veterinarios Zootecnistas de
México (FedMVZ de México), Centro
Nacional de Servicios de Diagnéstico
en Salud Animal de la Sagarpa, asi
como los laboratorios Pfizer-Salud
Animal y Sanfer.

Foro Nacional de Rabia: inicio de las
actividades de educacion
continua del CATED

El lll Foro Nacional de Rabia marcé el
inicio formal de las actividades de edu-
cacién continua del Centro de Alta Tec-
nologia de Educacién a Distancia de
la UNAM, realizado en las modalida-
des presencial y a distancia.

La bienvenida al evento estuvo a cargo
del doctor Eduardo Posadas Manzano,
director del CATED y académico de la
FMVZ de la UNAM, quien sefnalé: res-
pecto de la rabia “todos creemos co-
nocer mucho del tema”; sin embargo,
varios cientificos siguen aportando una
gran cantidad de informacién sobre
esta enfermedad que afecta no sélo a
los animales de México, sino también
a los humanos.

Lo anterior conlleva a una actualiza-
cién permanente sobre el tema y eso
es justamente lo que se hard en el foro,
en el cual se abordard la enfermedad
desde los puntos de vista del diagnés-
tico, control, prevencién, manejo del
paciente y alternativas de tratamiento,

asi como desde los dmbitos juridico y
legal, dijo Eduardo Posadas.

Ante el piblico de la Unidad de Se-
minarios del CATED, del auditorio
Pablo Zierold Reyes de nuestra facul-
tad y del auditorio de la Universidad
Veracruzana, Posadas Manzano co-
menté que actualmente el CATED
cuenta con cerca de 500 alumnos de
seis licenciaturas impartidas en linea y
tres generaciones de especialistas en
Produccién Animal: Bovinos; ademds,
ha efectuado una serie de actividades
virtuales con la Secretaria de Educa-
cién Piblica de Tlaxcala.

Hoy es un dia muy importante para
el CATED —precisé el funcionario—
pues inicia sus labores de educacién
continua y lo hace de manera conjunta
con la Universidad Nacional Auténoma
de México, la Universidad Auténoma
de Tlaxcala, las secretarias de Salud del
Gobierno Federal y del Gobierno de
Tlaxcala, la FedMVZ de Méxicoy la UV,
entre ofras instituciones.

Finalmente, agradecié a la UNAM y
a la UV su disposicién de participar en
el foro, y subrayé: en el caso de la
UNAM, queremos expresar nuestro
agradecimiento a la doctora Norma
Silvia Pérez Gallardo, jefa de la
DSUAEC de la FMVZ, pues gracias a
su apoyo y colaboracién, hoy, por pri-
mera vez, el CATED tuvo un enlace con
su alma mater.

Por su parte, el doctor Francisco
Cervantes Pérez, titular de la Coordi-
nacién de Universidad Abierta y Edu-
cacién a Distancia de la UNAM, sefald
que a fin de responder a las demandas
y refos actuales de la educacién media
superior y superior del pais, se creé el
proyecto mediante el cual se pre-

tenden construir centros de educacién
a distancia —como el CATED— en
toda la repdblica.

Estos centros serdn producto del tra-
bajo y esfuerzo conjuntos de las uni-
versidades y los gobierno estatales, y
pretenden coadyuvar a satisfacer la
demanda de educacién de millones de
j6venes mexicanos, asi como contribuir
a la homogeneizacién de la ensefanza,
menciond el doctor Cervantes Pérez,
quien agregd que el CATED de Tlaxcala
y su similar de Oaxaca —éste Ultimo
inaugurado hace aproximadamente
dos meses— son producto de la cola-
boracién de la UNAM y de los gobier-
nos estatales correspondientes.

El citado proyecto, agregé el titular
de la CUAED, forma parte de un pro-
yecto mucho més amplio en el cual
participan més de 20 universidades
publicas del pais, al que se le denomina
“espacio comUn de educacién superior”:
entre los objetivos de este espacio des-
tacan, por supuesto, la construccién de
mds centros de educacién a distancia,
asi como el compartir programas aca-
démicos de alta calidad.

Estuvieron en el presidium, ademds
de las personas mencionadas, el doc-
tor Alfredo Adame Quintero, director
de la Facultad de Ciencias de la Sa-
lud de la Universidad Auténoma de
Tlaxcalo; el MVZ Sergio Garay Roman,
consultor de salud pudblica veterinaria
de la OPS en México; el doctor Efrén
Ramirez Bibriesca, presidente del Co-
legio de Médicos Veterinarios de
Tlaxcala; el MVZ Angel Omar Flores
Herndndez, Subsecretario de Gana-
deria de Pueblay el doctor Pedro Cano
Celada, presidente de la FedMVZ
México, entre ofros.
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Mediante videoconferencias, la FMVZ
fue sede del lll Foro Nacional de Rabia

Ic Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia de la UNAM fue sede
—mediante videoconferencias— del
Il Foro Nacional de Rabia, espacio de
educacién continua en donde se
expusieron y analizaron los avances
respecto de esta enfermedad.

Gracias a su Sistema de
Telecomunicacién, el pasado 28 y 29
de noviembre nuestra facultad —al
igual que la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la
Universidad Veracruzana (UV)— se
enlazé con el Centro de Alta
Tecnologia de Educacién a Distancia
(CATED), ubicado en San Miguel
Contla, Tlaxcala, a fin de participar en
este foro que sirvié como marco para
el intercambio de informacién
relevante y el establecimiento de
contactos para el ejercicio de la
profesién en el campo de la rabia en
animalesy en humanos.

Fue el personal de la Divisién del
Sistema de Universidad Abierta y
Educacién Continua (DSUAEC) de la
facultad, quien tuvo a su cargo la
realizacion de los enlaces con el
CATED durante los dos dias del foro,
en cuya sede presencial se reunieron
alrededor de 500 personas, entre
médicos veterinarios zootecnistas,
médicos cirujanos, enfermeras,
funcionarios del sector salud, asi
como académicos y estudiantes de
medicina veterinaria y medicina de
humanos.

En lo FMVZ de la UNAM las
videoconferencias tuvieron lugar en el
auditorio Pablo Zierold Reyes de la
Unidad de Posgrado e Investigacién,
en donde los académicos y alumnos
interesados e involucrados con el
tema tuvieron la oportunidad de

hacer preguntas a los ponentes, asi
como de externar sus opiniones y
comentarios.

A fin de que nuestros lectores se den
una idea de la rigueza y los alcances
del foro, a continuacién
mencionamos algunos de los femas
desarrollados en las conferencias:
“Situacién de la rabia en América
Latina”, “Evolucién de la rabia en
México”, "Certificacién de éreas
libres de trasmisién de rabia canina”,
“Panorama de la rabia en Tlaxcala”,
“Vacunacién oral antirrdbica”,
“Estabilizacién de la poblacién
canina en el control de la rabia”,
“Esterilizacién quimica como
alternativa de control de poblacién
canina”, “Esterilizacién de mascotas,
base de control de perros callejeros”,

“Calidad de vacuna antirrdbica:
propuesta de modificacion de la
Norma Oficial Mexicana” vy
“Enfermedades nerviosas y su
diagndstico diferencial”.

En cuanto a los conferenciantes,
éstos pertenecen a los diversos
sectores involucrados con el tema y
muchos de ellos constituyen
verdaderas autoridades en la
materia. A continuacién, algunas de
las instituciones que contaron con
representacién como ponentes:
Organizacién Panamericana de la
Salud/Organizacién Mundial de la
Salud-Representacién en México,
Centro Nacional de Vigilancia
Epidemiolégica y Subdireccion de
Zoonosis de la Secretaria de Salud,

(sigue en la pagina 11)

Las instalaciones del CATED fueron visitadas por alrededor de 500 personas que acudieron al
Il Foro Nacional de Rabia. La FMVZ fue sede del evento, mediante videoconferencias.
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